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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az allamhaztartasrol szolo 2011.évi CXCV. torvény (tovdbbiakban: Aht) 34.§ (4) bekezdése,
valamint az dllamhéztartésrol sz01o torvény végrehajtdsdrol s7616 368/2011 .(X11.31.) Korm. rendelet
36.§ (1)-(3) bekezdése szerint a képviselé—testﬁlet negyedévenként, a dontése szerinti idépontokban,
de legkésobb a koltségvetési beszdmold clkészitésének hatdridejéig, december 31-i hatéllyal
modositja a koltségvetési rendeletét.

Letenye Varos Onkorményzata a 2023. évi koltségvetési rendeletét ebben az évben mar kétszer
médositotta. Jelen modositdsi javaslat alapvetden az alabbi tényezOk miatt valt sziikségesse:

I.) Bevételek

Az egyéb miikddési céli tdmogatdsok bevételeinek eléirdnyzata 1 444 478 forinttal keriilt
megndvelésre, amely a diskmunkéra kapott tdmogatds (Letenye Viros Onkormdnyzata esetében
925 000 Forint, a Faklya Miivelddési Haz és Konyvtdr vonatkozdsaban 519 478 forint).

A kizhatalmi bevételek eldiranyzatdt 47 666 407 forint dsszeggel emeltik az év sordn teljesitett
ipartizési ado befizetések miatt.

A muikodési bevételek eldirdnyzata tsszességben 6 757 159 forinttal keriilt megemelésre, amely a
szolgaltatdsok ellenéricke, a Kkozvetitett szolgaltatdsok értéke, a tulajdonosi bevételeket, a
Kiszamlézott ltalanos forgalmi adot, a kamatbevételeket, valamint a koziizemi szolgéltatok dltal
visszatéritett koziizemi dijakbol szérmaz6 egyéb mikodési bevételek sorokat érinti.

A miikodési céld atvett pénzeszk'dz'dk rovatot 50 000 forinttal noveltikk, a Mura Menti Napok
rendezvény kapesan civil szervezettdl kapott tdmogatds miatt.

A felhalmozdsi céli atvett pénzeszkozok clsirdnyzatan 250 000 forint emelést hajtottunk végre,
amely a kordbbi években folyésitott lakdshoz jutd tamogatés visszatéritésebol adodik.

I1.) Kiadasok

A személyi juttatdsok elSirdnyzata 3697 033 forinttal keriilt novelésre, amely annak koszonheto,
hogy betervezésre keriilt a nyari didkmunkdra kapott tdmogatds 0sszege, valamint a Faklya
Mivelddési Haz és Konyvtdrban jubileumi jutalom. A jarulékok Osszege a fent nevesitett juttatdsok
ardnydban keriilt nvelésre.

A dologi kiaddsok eldiranyzatdt 19 236 776 forinttal emeltiik meg, amely a koziizemi dijak, az egy€b
szolgdltatdsok, a karbantartasi szolgdltatdsok, és a mitkodési céli elozetesen felszamitott Afa sorokon
mutatkozik.

Az egyéb mikodési kiaddsok rovat eléirdnyzata 198 840 forinttal keriilt emelésre, amely tartalmazza
a7 elb76 évi elszamolds miatti visszafizetési kotelezettséget (48 840 forint), valamint a haztartdsoknak
a rotavirus elleni védéoltds timogatdsat.

A beruhdzasok eléiranyzatan 1 120 154 forint emelést hajtottunk végre, amely tartalmazza a Letenyel
Hévirdg Ovodaban mosogeép beszerzését, valamint a Letenyei Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontban
a gdzkazdn cserét.



Az ingatlanok felijitdsa rovat 24 943 903 forinttal keriilt nvelésre a Délzalai Viz- és Csatornami
Zrt. dltal kivitelezett haviria jellegli meghibasodéasok miatt.

Az egyéb felhalmozdsi céld tdmogatdsok allamhaztartdson beliilre rovat 33 forinttal keriilt emelésre
az Eotvos utcai 6voda feldjitasa, valamint az Ipari park beruhédzasok kapcsdn a fel nem haszn4lt

palyédzati timogatds visszafizetése miatt,

A hosszi lejarati hitelek, kélesénok torlesztése rovat elSirdnyzatira 6 666 668 forint keriilt
betervezésre, amely a felvett fejlesztési hitel 2024-es évet érintd torlesztd részlete.

A moédositds részleteit a kéltségvetési rendelet mellékletei tartalmazzak.

1. Letenyei Kéz6s Onkorményzati Hivatal

Eléiranyzat médositds nem tértént.

2. Letenyei Hévirde Ovoda

A bevételi oldalon a szolgaltatdsok ellenértéke és a kiszdmlazott 4ltaldnos forgalmi ado
rovatok el6irdnyzatit emeltiik meg a vendég étkezési dijak teljesitése miatt.

A kiaddsok tekintetében a dologi kiaddsokat noveltiik 739 846 forinttal, valamint eszkoz
beszerzés miatt a beruhdzdsok eldiranyzatat is,

3. Faklya Miivel6dési Haz és Konyvtar

A bevételi oldalon az egy€b mikodési céli tamogatdsok dllamhaztartdson belii] rovaton
betervezésre keriilt a nyari didkmunka keretében kapott timogatds (519 478 forint) Gsszege,
az egyeb miikodési bevételek kizitt pedig a koziizemi szolgéltaték altal visszatéritett dij
Osszege. Az egyéb miikodési céld stvett Pénzeszkoz rovatra egy civil szervezet hozzdjdrulasat
kdnyveltiik Mura Menti Napok programsorozat kiadésaihogz.

A kiaddsok terén atesoportositdst hajtottunk végre a személyi juttatdsok és a dologi kozét,
valamint betervezésre keriilt a nyari didkmunkéra kapott tdmogatés dsszege.

4. Letenyei Csalad és Gyermekjoléti Kdzpont

A dologi kiaddsok és a beruhdzasok kozott dtesoportositast hajtottunk végre. Betervezésre
keriilt a Kézpontban egy Uj kazan beszerzése és iizembe helyezése.

5. Letenye Viros C)nkormzinvzata, mint kéltségvetési szery

a) Bevételek

Az egyéb miikodési céld tdmogatdsok dllamhéztartdson beliil rovat 925 000 forinttal
kerlilt novelésre, ami a nyari didkmunkéra kapott tamogatds dsszege.

A kdzhatalmi bevételek eldirdnyzata az ipartizési adé tel jesitések miatt keriilt
megemelésre.



A mikodési bevételek eldirdnyzata osszességben 5765 157 forinttal keriilt megemelésre,
amely a szolgdltatdsok ellenértéke, a kozvetitett szolgdltatdsok értéke, a tulajdonosi
bevételeket, a kiszdmldzott 4ltalanos forgalmi adot, a kamatbevételcket, valamint a koziizemi
szolgdltatdk dltal visszatéritett koziizemi dijakbol szdrmazé egyéb mikodési bevételek
sorokat €rinti.

A felhalmozési céli atvett pénzeszkdzok eléiranyzatan 250 000 forint emelést hajtottunk
végre, amely a kordbbi években folyositott lakdshoz jutd tdmogatds visszatéritésébol adodik.

b.) Kiadasok

A személyi juttatdsok eldiranyzata 1454 355 forinttal keriilt novelésre, amely annak
Kkoszonhetd, hogy betervezésre kertilt a nyéri didkmunkéra kapott tamogatas sszege, illetve
4tcsoportositdst hajtottunk végre.

A dologi kiaddsok eldirdnyzatdt 21 238 128 forinttal emeltiik meg, amely a kiziizemi dijak,
az egyéb szolgiltatdsok, a karbantartdsi szolgéltatdsok, €s a mikodési céli eldzetesen
felszamitott Afa sorokon mutatkozik.

Az egyéb miikodési Kkiaddsok rovat eldirdnyzata 198 940 forinttal keriilt emelésre, amely
tartalmazza az elézo évi elszdmolds miatti visszafizetési kotelezettséget (48 840 forint),

valamint a haztartdsoknak a rotavirus elleni védooltds thmogatdsat.

Az ingatlanok feldjitdsa rovat 24943 903 forinttal kertilt novelésre a Délzalai Viz- ¢s
Csatornamfi Zrt. dltal kivitelezett havaria jellegl meghibdsoddsok miatt.

Az egyéb felhalmozisi céli tamogatdsok 4llamhaztartdson beliilre rovat 33 forinttal keriilt
emelésre az Eotvos utcai 6voda felt {tdsa, valamint az Ipari park beruhazédsok kapesan a fel

nem hasznélt palydzati tdimogatds visszafizetése miatt.

A hosszi lejaratd hitelek, kodlesonok torlesztése rovat cléiranyzatira 6 666 668 forint keriilt
betervezésre, amely a felvett fejlesztési hitel 2024-es évet érint torleszto részlete.

A modositds részleteit a koltségvetési rendelet mellékletei tartalmazzak.

Letenye, 2023. december 7.

Biré Liszlo
Humin és Ugyrendi Bizottsag elnoke



Letenye Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének .../2023. (XII. 15.) 6nkormanyzati
rendelete

Letenye Varos Onkormanyzata 2023, évi koltségvetésérél sz616 3/2023.(11.16.) onkormanyzati
rendelet modositasarol

Letenye Vdros Onkormanyzata Képviselé- testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)bekezdésében
meghatédrozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjéban, a
Magyarorszég helyi 6nkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 111. § (3) bekezdésben
meghatdrozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1§

A rendelet hatdlya kiterjed Letenye Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletére (a tovdbbiakban:
Képviselo-testiilet) és annak bizottsdgaira, az 6nkormanyzatra és az dnkormanyzat koltségvetési
szerveire.

2.8

(1) ALetenye Véros Onkormdnyzata 2023. évi koltségvetésérdl sz616 3/2023. (11. 16.) onkorményzati
rendelet 2. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kivetkezd rendelkezések 1épnek:

[A Képviseld-testiilet Letenye Viros Onkormdnyzata (a tovibbiakban: Onkormdnyzat) és az dltala
irdnyitott koltségvetési szervek 2023. évi kiltségvetésének egyiittes]

) bevételi foosszegét 2 106 883 882 forintban,

b)  kiadasi f6osszegét 2 106 883 882 forintban dllapitja meg.”

(2) A Letenye Viros Onkorményzata 2023. évi koltségvetésérol sz616 3/2023. (11. 16.) 6nkorményzati
rendelet 2. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 16p:

»(2) A Képviseld-testiilet Letenye Varos 011k0rmz’111yzata 2023. évi finanszirozasi bevételek nélkiili
koltségvetési bevételi foosszegét 1 231 044 094 forintban dllapitja meg.”

(3) A Letenye Viros Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérol sz616 3/2023. (I1. 16.) dnkormanyzati
rendelet 2. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

[A Képviseld-testiilet a (2) bekezdésben meghatdrozott bevételeken beliili kiemelt jogcimek
eldirdnyzatdt az aldbbiak szerint dllapitia meg: ]
»a)  Mikodési koltségvetés kiemelt bevételei: 914 758 550 forint
aa) Onkorményzat mikodési tamogatésai: 477 856 074 forint
ab) Miikodési céli tamogatasok dllamhéztartdson beliilr6l: 62 826 885 forint
ac) Kozhatalmi bevételek: 304 066 407 forint
ad) Mkodési bevételek: 69 486 825 forint
ae) Miikodési céli dtvett pénzeszkozok: 522 359 forint
b)  Felhalmozisi koltségvetés bevételei: 316 285 544 forint
ba) Felhalmozaési céli tdmogatds allamhéztartdson beliilrél: 280 504 049 forint
bb) Felhalmozasi bevételek: 35 281 495 forint
be) Felhalmozasi célu dtvett pénzeszkozok: 500 000 forint™



(4) A Letenye Viros Onkorményzata 2023. évi koltségvetésérol sz616 3/2023. (11 16.) Snkormanyzati
rendelet 2. § (4) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezések Iépnek:

[A KépviselS-testiilet a (2) bekezdésben meghatdrozott bevételeinek eldirdnyzatcit kotelezo, onként
vdllalt és dllamigazgatdsi feladatok szerinti bontdsban a kovetkezok szerint dllapitja meg: |

.a)  Kotelezd onkormanyzati feladatok bevételei: 1 230 646 735 forint

b)  Onként villalt feladatok bevételei: 147 359 forint”

(5) A Letenye Véros Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérol sz616 3/2023. (II. 16.) onkormdnyzati
rendelet 2. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€ép:

A(6) A Képviselo-testiilet Letenye Véros Onkormanyzata 2023. évi finanszirozasi kiaddsok nélkiili
koltségvetési kiaddsi foosszegét 2 070 238 466 forintban dllapitja meg.”

(6) A Letenye Viros Onkormdnyzata 2023. évi koltségvetésérol sz616 3/2023. (I1. 16.) Snkorméanyzati
rendelet 2. § (7) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

[A KépviselG-testiilet a (6) bekezdésben meghatdrozott kiaddsokon beliili kiemelt jogcimek
eléirdnyzatdt az alabbiak szerint dllapitja meg:]
) Miikodési koltségvetés kiaddsai: 1 025 833 729 forint
aa) Személyi juttatdsok: 434 316 606 forint
ab) Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidalis hozzdjdruldsi ado: 58 697 046 forint
ac) Dologi kiaddsok: 464 182 838 forint
ad) Elldtottak pénzbeli juttatdsai: 2 995 000 forint
ae) Egyéb miikidési célii kiaddsok: 62 242 239 forint
af) Miikodési tartalék: 3 400 000 forint
b)  Felhalmozasi koltségvetés kiaddsai: 1 044 404 737 forint
ba) Berihdzdsok: 936 492 979 forint
bb) Feliijitasok: 63 917 497 forint
be) Felhalmozdsi célii visszatéritendd tamogatdsok: 18 750 358 forint
bd) Egyéb felhalmozdsi célii tamogatds AHT-n beliilre: 300 000 forint”

(7) A Letenye Varos Onkormdnyzata 2023. évi kdltségvetésérdl szol6 3/2023. (1. 16.) onkormanyzati
rendelet 2. § (9) bekezdése helyébe a kivetkezo rendelkezés 1ép:

A{9) A Képviseld-testiilet a finanszirozdsi kiaddsok eldirdnyzatéit 36 645 416 forint dsszegben allapitja
meg, mely 6sszeghdl az dllamhdztartdson beliili megel6legezés visszafizetése 16 645 416 forint, a
hitelek, kolcsondk torlesztése pénziigyi véllalkozasnak 20 000 000 forint.”

3.8

A Letenye Véros Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérél sz6lé 3/2023. (I1. 16.) dnkorményzati
rendelet 3. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kivetkezo rendelkezések 1épnek:

(1) A Képviselo-testiilet a koltségvetési bevételek és kiaddsok kiilonbozetének dsszegeként, 839 194
372 forint hianyt dllapit meg. A koltségvetési hidny 111 075 179 forintos miikodési hidny és 728 119
193 forintos fejlesztési hiany egyenlege.

(2) A koltségvetési hidny belsd finanszirozdasira szolgdlo finanszirozdsi bevételek dsszege 855 839
788 forint, ami az el6z6 évi pénzmaradvany. A kiilsé finanszirozdsra szolgdlé finanszirozdsi bevételek
osszege 20 000 000 forint, amely 10 000 000 forint likviditdsi céld, valamint 10 000 000 forint



fejlesztési c€lu hitel dsszege. A finanszirozdsra szolgdl6 kiaddsok sszege 36 645 416 forint, mely az
allamhaztartason beliili megel6legezés visszafizetésének, valamint a hiteltorlesztés 6sszege.”

4. §

(1) A Letenye Varos Onkormédnyzata 2023. évi koltségvetésérol sz616 3/2023. (11. 16.) bnkorményzati
rendelet 4. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kivetkezd rendelkezések 1épnek:

(A KépviselS-testiilet a Letenyei Hovirdg Ovoda 2023. évi koltségvetésének)
) bevételét: 264 161 257 forintban
b)  kiaddsét: 264 161 257 forintban allapitja meg.”

(2) ALetenye Varos Onkormédnyzata 2023. évi koltségvetésérél szo16 3/2023. (1L 16.) onkormaényzati
rendelet 4. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kévetkezd rendelkezések 1épnek:

(A Képviseld-testiilet a Fdklya Miivelddési Hdz és Konyvidr 2023. évi kéltségvetésének)
) bevételét: 79 581 594 forintban
b)  kiadésat: 79 581 594 forintban 4llapitja meg.”

(3) A Letenye Viros Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérol sz616 3/2023. (11. 16.) bnkormanyzati
rendelet 4. § (5) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kivetkez6 rendelkezések 1épnek:

(A KépviselG-testiilet Letenye Vdros Onkormdnyzata, mint koltségvetési szerv 2023. évi
koltségvetésének)

)  bevételét: 2 057 284 116 forintban

b)  kiadésat: 2 057 284 116 forintban allapitja meg.”

5. §

(1) A Letenye Varos Onkorményzata 2023. évikoltségvetésérol szo16 3/2023. (I1. 16.) dnkorményzati
rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) ALetenye Viros Onkorményzata 2023. évi koltségvetésérdl sz616 3/2023. (IL. 16.) onkormanyzati
rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) A Letenye Véros Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérol szo16 3/2023. (11. 16.) onkorményzati
rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) A Letenye Véros Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérél szol6 3/2023. (11. 16.) énkormanyzati
rendelet 4. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) A Letenye Véros Onkorményzata 2023. évi koltségvetésérdl sz616 3/2023. (I1. 16.) onkormdanyzati
rendelet 5. melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.

(6) A Letenye Viros Onkorményzata 2023. évi koltségvetésérol sz616 3/2023. (11. 16.) 6nkormanyzati
rendelet 6. melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.

(7) ALetenye Viros Onkorményzata 2023. évi koltségvetésérdl sz616 3/2023. (11. 16.) onkormanyzati
rendelet 7. melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.

(8) A Letenye Varos Onkorményzata 2023, évi koltségvetésérol szol6 3/2023. (I1. 16.) 6nkorményzati
rendelet 9. melléklete helyébe a 8. melléklet 1ép.



(9) A Letenye Véros Onkormanyzata 2023, évi koltségvetésérol sz616 3/2023. (I1. 16.) onkormanyzati

rendelet 10. melléklete helyébe a 9. melléklet I€p.

(10) A Letenye Viros Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérol
onkorményzati rendelet 11. melléklete helyébe a 10. melléklet 1€p.

(11) A Letenye Viros Onkormédnyzata 2023. évi koltségvetésérol
onkorményzati rendelet 12. melléklete helyébe a 11. melléklet I€p.

(12) A Letenye Varos Onkormdnyzata 2023. évi koltségvetésérol s

onkormdnyzati rendelet 13. melléklete helyébe a 12. melléklet 1€p.

(13) A Letenye Viros Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérol
¢nkorményzati rendelet 16. melléklete helyébe a 13. melléklet 1ép.

(14) A Letenye Viros Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérol
tnkorményzati rendelet 17. melléklete helyébe a 14. melléklet 1€p.

(15) A Letenye Viros Onkormdnyzata 2023. évi koltségvetésérol
onkorméanyzati rendelet 18. melléklete helyébe a 15. melléklet 1ép.

(16) A Letenye Viros Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérol
onkorményzati rendelet 23. melléklete helyébe a 16. melléklet 1€p.

6. §

Ez a rendelet 2023. december 16-an 1ép hatalyba.
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1. melléklet a .../2023. (XII. 15.) onkormdnyzati rendelethez

1. melléklet a 3/2023. (I1. 16.) onkormdnyzati rendelethez

LETENYE VAROS ONKORMANYZATA BEVETELEINEK ES KIADASAINAK

e 7
OSSZEVONT MERLEGE
BEVETELEK
Adatok: Ft-ban
Sor- | Rovat- Bevételi jogcim 2022. évi 2023, évi  |L.médositas| 2023, évi ILmédositds 2023, évi  |IIL.mddosit | 2023, évi
szdm| kéd eredeti eredeti médositott mddositott ds médositott
eléirdnyzat | eldirdinyzat eldirdnyzat eldirinyzat eldirdnyzat
1 2 4 5 6 7 8 9 8 9
1. Bi1 |Onkorminyzatok miikidési timogatisai 385882111 | 421599272 0 421 599 272 56256 802 477 856 074 0 477 856 074
(L1+...+.16.)
1.1 B111|Helyi 6nkormdnyzatok mikodésének dltaldnos 192 139 763 | 210 301 602 210 301 602 11 901 037 222202 639 0 222202 639
timogatdsa
1.2 B112|Onkorminyzatok egyes koznevelési feladatainak 115408 038 | 117 679 660 117 679 660 15 964 090 133 643 750 0 133643 750
timogatdsa
1.3, B1131|Onkormanyzatok szocidlis és gyermekjéléti 66 005 079 31951 780 31951780 16 577 545 48 529 325 0 48 529 325
feladatainak timogatdsa
1.4. B1132|Gyermekétkeztetési feladatok timogatisa 47 469 866 47 469 866 9871 801 57 341 667 0 57 341 667
1.5. B114|Onkorményzatok kulturdlis feladatainak timogatdsa 8719220 8732498 8732 498 0 8732498 0 8732498
1.6. B115|Helyi énkormdnyzatok kiegészité timogatdsai 3610011 5463 866 5463 866 987 000 6450 866 0 6 450 866
L7} B116|Elszdmoldsbdl szirmazd bevétel 955329 955329 ] 955329
24 Bi Miikodési céla tdmogatisok dllamhdztartison 141838155 | 71073845 0 71073 845 -9 691 438 61 382 407 1444 478 62 826 885
beliilrél (2.1.+...+.2.4.)
2.1 B12|Elvondsok és befizetések bevételei
2.2, B13|Miikddési céli garancia- és kezességvallaldsbol
megtériilések
23. B4 | Miikadési céla visszatéritendd timogatdsok, kolcsondk
visszatériilése
24. B16|Egyéb mikodési céli timogatdsok bevételei 141 858 155 71073 845 0 71073 845 -9 691 438 61 382 407 1444478 | 62826885
3. B2 Felhalmozdisi célii tamogatisok dllamhdztartdson 550 566 186 | 270 082 966 0 270 082 966 10 421 083 280 504 049 0 280 504 049
beliilrdl (3.1.+...43.4.)
3.1 B21 |Felhalmozisi célii onkormdnyzati timogatdsok
3.2 B22|Felhalmozasi céld garancia- és kezességvillaldsbol
megtériilések
33. B23|Felhalmozisi célii visszatéritendd timogatdsok,
kolcsondk visszatériilése
3.4. B25|Egyéb felhalmozési céli timogatédsok bevételei 550 566 186 | 270 082 966 270 082 966 10421083 280 504 049 0 280 504 049
4. B3 Kozhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.4+4.4.) 201 200 000 | 256 400 000 0 256 400 000 0 256400 000 | 47 666 407 | 304 066 407
4.1.1. B35|Termékek és szolgdltatisok adéi 200 800 000 | 256 200 000 256 200 000 256200 000 | 47 666 407 | 303 866 407
4.1.2. B351|-Ertékesitési és forgalmi adék (iparfizési add) 200 000 000 | 255 000 000 255 000 000 255000 000 | 47 666 407 | 302 666 407
42, B354|-Gépjarmiadé 0
4.3. B355|-Egyéb druhaszndlati és szolgdltatdsi addk 800 000 1200 000 1200 000 1 200 000 0 1200 000
(idegenforg.add)
4.4. B36|Egyéb kizhatalmi bevételek 400 000 200 000 200 000 200 000 0 200 000
5 B4 Miikodési bevételek (5.1.+...+ 5.10,) 52 204 853 58 384 796 0 58 384 796 4344 870 62 729 666 6757 159 69 486 825
il B401|Készletértékesités ellenériéke 6791 6791 0 6791
5.2. B402|Szolgdltatdsok ellenértéke 6531 900 6 920 000 6920 000 127 000 7 047 000 730210 71777210
5.3. B403|Kozvetitett szolgdltatdsok értéke 7 600 000 11 200 000 11 200 000 208 475 11 408 475 18 500 11 426 975
5.4. B404|Tulajdonosi bevételek 21 450 000 18 250 000 18 290 000 45 000 18 335 000 115 000 18 450 000
5.5. B405|Elldtdsi dijak 4 597 207 14 491 650 14 491 650 0 14 491 650 0 14 491 650
5.6. B406|Kiszdmldzott dltalinos forgalmi add 4 104 846 6 757 146 6757 746 39343 6797 089 216 207 7013 296
5.7 B407| Altaldnos forgalmi ado visszatéritése
5.8 B408|Kamatbevételek 800 300 300 38003 38 303 39076 77379
5.9. B409|Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 7900 000 176 365 176 365 0 176 365
5.10. B410|Biztositék dltal fizetett kartérités
5.1 B411|Egyéb milkidési bevételek 20 100 725100 725 100 3703 893 4428 993 5638 166 10067 159
6. B3 Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.3.) 22 582000 35281495 0 35 281 495 o 35281495 0 35281 495
6.1 B51|Immateridlis javak értékesitése
6.2 B52|Ingatlanok értékesilése 22 582 000 35281 495 35281495 35281 495 0 35281 495
6.3. B53|Egyéb tdrgyi eszkizok énékesitése, vagyonkezelésbe
addsbal bevétel




BEVETELEK

Adatok: Ft-ban

Sor-

Rovat-

Bevételi jogcim 2022, évi 2023, évi [.mddositis IL.médositis 2023. évi 1I1.méddosit 2023, évi
szdm | kéd eredeti eredeti mobdositott mddositott s médositott
eldirdnyzat | eldirdnyzat eldirinyzat eldirdnyzat eldirinyzat
7. B6 Miikodési céla atvett pénzeszkizik (7.1. + ... + 7.2.) 450 000 200 000 0 200 000 272339 472 359 50 000 522359
7.1. B61[Miikidési céld visszatérilends timogatisok, kélesondk 225000 225 000 225000
visszatér. AH-n kiv.
T2 B63 |Egyéb mikodési céld dtvett pénzeszkiz 450 000 200 000 200 000 25 000 225 000 225000
7.3. B65|Onkorményzati tobbéségi tulajdond villalkozistol 221359 22359 0 22 359
dwvett pénzeszkoz
B653|Egyéb civil szervezetdl miikGdési céla dtvett 50 000 50 000
pénzeszkoz
8. B7 Felhalmozdsi céli atvett pénzeszkizok 0 250 000 250 000 250 000 500 000
(8.1.48.2.+8.3.)
8.1. Felhalm. céld visszatéritendd timogatdsok, kélesondk 0 0
visszatér. AH-n kiv.
82 B75|Egyéb felhalmozisi céli dtvett pénzeszkoz 0 250 000 250 000 250 000 500 000
9. |B1+B3 |Miikodési céli koltsévetési bevételek dsszesen: 781 595119 | 807 657 913 (] 807 657 913 51182593 858 840 506 | 55918044 | 914 758 550
+B4+B
6
10. | B2+B5|Felhalmozisi célia koltségvetési bevételek dsszesen: | 573 148 186 | 305 364 461 0 305 364 461 10 671083 | 316035544 250 000 316 285 544
+B7
9. |B1-B7 |KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 1354743305 1 113022 374 0 1113022374 61853676 |1174876 050 | 56 168 044 | 1231 044 094
(I+...48)
10. |B8I11 |Hitel-, kislesonfelvétel Allamhdztartison Kiviiledl 10 000 000| 10 000 000 0 10 000 000 10 000 000 20000 000 0 20 000 000
(10.1.+10.3.)
10.1. | B8I111|Hosszi lejdratd hitelek, kolesonok felvétele 10 000 000 10 000 000 10 000 000
10.2. | B8112|Likviditdsi céli hitelek, kélcsondk felvétele pénziigyi 10 000 000} 10 000 000 10 000 000 10 000 000 10 000 000
villalkozdst6l
10.3. | B8113|Radvid lejdrani hitelek, kdlestndk felvétele
11, |B812 |Belfildi értékpapirok bevételei (11.1. +....) 0 0 0 0 0 0 0
12, |B813 |Maradviny igénybevétele (12.1. + 12.2.) 357 190 282| 855839788 0 835 839 788 0 855 839 788 0 855839 788
12.1. | B8I131|El&z6 év kiltségverdsi maradvinydnak igénybevétele 357 190 282 855839 788 855839788 855839788 855839 788
13, |B814  |Allamhiztartason beliili megelilegezés 0 0 0 0 0 0 0
14, |B8 FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: 367 190 282 865 839 788 865839 788 | 10000000 | 875839 788 875839 788
(0. + .., +12))
15 |B I FTFSI ES FINANSZIROZASI 1721933587 1978 862162 1978 862 162| 71853676 |2050 715838 56 168 044 | 2 106 883 882
BEVETELEK OSSZESEN: (9+13)
KIADASOK
Adatok: Ft-ban
Sor- [ Rovatk Kiadisi jogcimek 2022, évi 2023 évi  |Lmédositas| 2023, évi IT.médositis 2023. évi | ILmédosit| 2023. évi
szim | 6d eredeti eredeli mddositott médositott s médositott
eldirinyzat Ft|eldirdnyzat Ft eldiranyzat eldirdnyzat eléiranyzat
1 2 4 5 6 7 8 9 8 9
1. Miikodési koltségvetés kiaddsai (1.1+..,+1.5.) 890 514782 985191 664 | -4 200 000 | 980 991 664 18 004 779 998 996 443 | 23437 286 | 1 022433 729
L1, |KI Személyi juttatdsok 442411 681] 431479 304 431 479 304 -859731 430619573 | 3697033 | 434316600
1.2, K2 Munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis 55942 978] 58392409 58 392 409 58 392 409 304 637 58 697 046
hozzdjdrulisi add
1.3. |K3 Dologi kiadisok 322238 593| 430531552 [ -3400000 | 427 131 552 17 814 510 444 946 062 | 19236776 | 464 182 838
1.4, |K4 Elldtonak pénzbeli juttatdsai 4250000 2995000 2995 000 2995 000 2 995 000
L5 |K5 Egyéb mitkédési céld kiadisok 65671 530] 61 793 399 60 993 399 1 050 000 62043 399 198 840 62242239
1.6. K302]- az 1.5-bél: - Elvondsok és befizetések (szolidaritdsi 16 657 267| 30036 610 30036 610 30036610 48 840 30 085 450
hozzdjirulds)
1.7. K504 ]-visszatéritendd timogatdsok, kélesondk nyjtisa
1.8 K505 |-visszatéritendd timogatisok, kélestndk trlesziése
1.9. K506]- Egyéb mukodési céli timogatisok AH-n beliilre 20972 808| 20 656 789 20 656 789 250 000 20 906 789 20 906 789
L.10. K510]- Kamattimogatisok
1.10. K512(- Egyéb miikddési céli timogatdsok dllamhdztartison 28 041 455) 11 100 000 -800 000 10 300 000 800 000 11 100 000 150 000 11 250 000
kiviilre
2, Felhalmozisi koltségvetés kiadiasai (2.1.42.3.42.5.) 817 085 431 967 025 082 9067 025 082 51315565 | 1018 340 647 | 26 064 090 | 1 044 404 737
2.1 K6 Beruhizisok 793 947 479 912 750 860 912750860 | 22621965 | 935372825 | 1120154 | 936492979
2.2, K61 | Immateriilis javak 8740157 8740 157 85433 8825590 8 823 590
2.3, K62 | Ingatlanok beszerzése, 1étesitése 605 815 248 736314 217 736 314 217 10 499 369 746 813 586 746 813 586
24 K63 |Informatikai eszkiiz beszerzése 300 000 350 000 350 006 -85 433 264 567 317480 582047
25 K64 |Egyveéb tirgyi eszkozok beszerzése 20 035356 8157 184 8157 184 9 190 789 17 347 973 590076 17 938 049
2.6. K66 Meglévo részesedések niveléséhez kapesolddo kiadis
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BEVETELEK
Adatok: Fi-ban
Sor- | Rovat- Bevételi jogcim 2022, évi 2023. évi  |Lmddositas| 2023, évi IL.médosités 2023, évi | IL.médosit| 2023, évi
szdm | kéd eredeti eredeti médositott médositott s médositott
eldirdnyzat | eldirdnyzat eldirdnyzat eldirdnyzat eldirdnyzat
2.7 K67 |Beruhdzisi céli eldzetesen felszimitott 4fa 167 796 875| 159 189 302 159 189 302 2931 807 162121 109 [ 212598 162 333 707
28. |K7 Feliijitisok 23137952 36671977 36 671977 27 245 520 63917497 |24 943903 | 88861 400
2.9, K71 |Ingatlanok feldjitisa 18218 860| 28 591 458 28 591 458 21 653 165 50244623 | 20000000 | 70244 623
2.10. K73|Egyéb tirgyi eszkozok feldjitdsa
2.11 K74|Felijitdsi céli eldzetesen felszimitott 4fa 4919092] 8080519 § 080519 5592355 13672 874 4 943 903 18 616777
2.12. |K8 Egyéb felhalmozdsi kiaddsok 17 602 245 17 602 245 1448 080 19 050 325 33 19050 358
213 K82|2.5-bél - Visszatéritendd timogatdsok, kolesonok
nytijtisa AH-b
2.14 K83 -/Visszmérflendé timogatdsok, kélcsonok torlesztése 17 602 245 17 602 245 17 602 245 17 602 245
AH-b
2.15. K84}- Egyéb felhalmozisi célii timogatisok AH-n beliilre 1448 030 1 448 080 33 1448 113
2.16 K86|- Visszatéritendé tdmogatdsok, kolesonok nydjtdsa AH-
nk
2.17. K87|- Lakdstimogatdis
2.18 K88|- Egyéb felhalmozisi céli timogatdsok AH-n kiviilre
3. K513 |Tartalékok (3.1.43.2,) 4200 000 4200 000 -800 000 3400000 0 3 400 000
3.1. K513]Altaldnos tartalék 3 400 000 3 400 000 3 400 000 3 400 000
32 K513 [Céltartalék 800 000 800 000 -800 000 0 0
4. K1-K8 |KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN 1707 600 213| 1 952 216 746 (1] 1952216746| 68520344 |2 020737 090 | 49 501 376 | 2 070 238 466
(142+3)
5 K911  [Hitel-, kilesontérlesztés sllamhaztartison kiviilre 0] 10000000 0 10 000 000 3333332 13333332 6 666 668 20 000 000
(5.1, + ... +5.3)
5.1. K9111|Hosszi lejdratd hitelek, kolcsonok tirlesziése 0 6 666 668 6 666 668
5.2; K9112]Likviditdsi céli hitelek, koleséndk torlesztése pénziigyi 10 000 000 10 000 000 10 000 000 10 000 000
véllalkozdsnak
5.3. K9113|Rovid lejdrati hitelek, kolesondk torleszidse 3333332 3333332 3333332
6. K912  |Belfoldi értékpapirok kiaddsai (6.1, + ... +...) 0 0 0 0 0 0 0 0
7. K914 |Allamhdztasrtsson beliili megeldlegezés 14333374| 16 645416 16 645 416 16 645 416 16 645416
visszafizetése
8. K9 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: 14 333374] 26 645416 0 26 645416 3333332 29 978 748 6 666 668 36 645 416
(5.+...48.)
9. K KIADASOK OSSZESEN: (4+8) 1721933 587]1978 862 162 0 1978862 162| 71853676 |[2050715838| 56168044 | 2 106 883 882
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
Adatok: Fi-ban
1 Kéltségvetési hidny, tébblet ( kiltségvetési bevételek | -352 856 908| -839 194 372 -839 194 372 -6 666 668| -845 861 040 6666 668| -839 194 372
9. sor - kiltségvetési kiadasok 4. sor) (+/-)
2z Finanszirozisi bevételek, kindfisok egyenlege 352856 908 839194 372 839 194 372 6666 668] 845 861 040| -6 666 668 839 194 372
(finanszirozisi bevételek 13. sor - finanszirozdsi
kiaddsok 8. sor) (+/-)
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11. melléklet a .../2023. (XII. 15.) énkormdnyzati rendelethez

12, melléklet a 3/2023. (II. 16.) onkormdnyzati rendelethez

LETENYE VAROS ONKORMANYZATA MUKODESI ES FELHALMOZASI CELU
TAMOGATASAINAK ATADOTT PENZESZKOZEINEK ELOIRANYZATA

nyujtasa dllamhaztartdson kiviilre

Adatok Ft-
ban
Sorszd Rovat megnevezése 2023. évi I 2023, évi 11 2023. évi 111 2023. évi
n eredeti mddositds | mddositott | médositds | médositott |médositd | médesitett
eldirdnyzat eldirdnyzat eldirdnyzat s eldirdnyzat
1 |Elvonisok és befizetések 30036 610
Elvondisok és befizetések 30036 610 0 30036610 0 30036610 48 840 | 30085450
2 (Miikidési céli visszatéritendd tamogatisok, kolesoniok | 830 742 0 830742 0 830 742 0 830742
torlesztése, nyijtasa allamhaztartason beliilre
ebb0l: kdzponti kiltségvetési szervek 360943 360943 360943 360943
ebbdl: kézponti kezelésii elGirdnyzatok (Népszdmldlds fel 360 943 -360 943 0 0 0
nem haszndlt tdmogatds visszafiz.)
ebbél: fejezeti kezelésii eléiranyzatok EU-s programokra
és azok hazai tdrsfinanszirozdsa
ebbdl: egyéb fejezeti kezelésii elGirdnyzatok 469 799 0 469 799 0 469 799 0 469 799
(kézmitvelddés bértdmogatds visszafiz.)
ebbdl: tdrsadalombiztositds pénziigyi alapjai
ebbdl: elkiilnitett dllami pénzalapok
ebbdl: helyi Snkormédnyzatok és koltségvetési szerveik
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat, Letenye Roma
Nemzetiségi Onkorményzat
ebb0l: tarsuldsok és kiltségvetési szerveik
3 |Egyéb miikodési céli timogatdsok dllamhéztartison 19 826 047 0 19 826 047 | 250 000 20076 047 0 20 076 047
beliilre
ebb6l: kozponti koltségvetési szervek 17 050 000 0 17050 000 [ 250000 17 050 000 0 17 050 000
Bursa Hungarica| 850 000 0 850 000 0 850 000 0 850 000
Kanizsai Derottya Kérhdz| 16 200 000 0 16 200 000 0 16 200 000 0 16 200 000
Renddrors tamogatds 0 0 0 250000 250000 0 250 000
ebbdl: kézponti kezelésli elirdnyzatok
ebbdl: fejezeti kezelésii elGirdnyzatok EU-s programokra
€és azok hazai tdrsfinanszirozdsa: ASP
ebbdl: egyéb fejezeti kezelésii eldirdnyzatok
ebbdl: tarsadalombiztositds pénziigyi alapjai
ebbdl: elkiilonitett dllami pénzalapok
ebbdl: helyi 6nkorminyzatok és kéltségvetési szerveik 1986 847 0 1 986 847 0 1 986 847 0 1 986 847
belsé ellendrzési hozzdjdrulds| 1125793 0 1125793 0 1125793 0 1125793
Interreges pdlydzatok célidmogatdsa| 567 054 0 567 054 0 567 054 0 567 054
nemzetiségi énk. tdmogatdsa| 144 000 0 144 000 0 144 000 0 144 000
Atvezetés Védond| 150 000 0 150 000 0 150 000 0 150 000
ebb0l: tarsuldsok és kiltségvetési szerveik 789 200 0 789 200 0 789 200 0 789200
Dél-Zala Murahid tagdij| 394 600 0 394 600 0 394 600 0 394 600
ETT tagdij| 394 600 0 394 600 0 394 600 0 394 600
ebbél: térségi fejlesztési tandcsok és koliségvetési
szerveik
4 |Miikodési céli garancia- és kezességvallalashal 0
szdrmazé kifizetés dllamhdztartdson kiviilre
ebb0l: dllami vagy énkormdnyzati tulajdonban 1évé
gazdasdgi tdrsasdgok tartozésai miatti kifizetések
5 |Miikidési céla visszatéritendd tamogatasok, kilesonok | 11 100 000 | -800 000 | 10 300 000 | 800 000 11 100 000 150000 | 11250000

87




ebbél: egyhizi jogi személyek (Kolping)

1 500 000

1 500000

1 500 000

1 500 000

ebbdl: nonprofit gazdasdgi tirsasdgok

ebbdl: egyéb civil szervezetek

ebbél: hiztartisok

ebbél: pénziigyi villalkozdsok

ebbdl: dllami Wbbségi tulajdont nem pénziigyi
véllalkozidsok

ebbél:énkormanyzati 6bbségi tulajdoni nem pénziigyi
vallalkozdsok

ebbdl: egyéb villalkozdsok

ebbdl:

Eurépai Unid

ebbdl:

korminyok és nemzetkozi szervezetek

ebbol:

nonprofit gazdasagi tarsasdgok

ebbdl:

egyéb civil szervezetek

9350 000

-800 000

8 550000

800 000

9350 000

9350 000

Sokszinvildg Alapitdny bilesidei feladatok
tdmogaltdsa

8400 000

0

8 400 600

0

8 400 000

& 400 600

TOOSZ

100000

0

100 000

0

100 600

100 000

Kisvdrosok Szovetsége

50000

0

50 000

0

50000

50000

Egyéb civil szervezetek tdmogatdsa

800 000

-800 000

0

800 000

8§00 000

8§00 000

ebbol:

héztartdsok

250 000

0

250000

0

250000

150 000

400 000

L Rotavirus elleni véddoltds tdm.

250 000

0

250 000

0

250 600

150 000

400 000

ebbdl: pénziigyi villalkozdsok

ebbdl: dllami tobbségi tulajdond nem pénziigyi
villalkozdsok

ebbél:énkorminyzati ©bbségi tulajdonti nem pénziigyi
villalkozasok (strand miikodési tdm.)

ebbil: egyéb villalkozdsok

7 |Egyéb miikidési célii kiaddsok dsszesen

61793 399

=800 000

60 993 399

1050 000

62 043 399

198 840

62 242239

Sorszd
7

Rovat megnevezése

Eredeti
eldirdnyzat

L
modositds

2023. évi
médositott
eldirdnyzat

IL
médositds

2023. évi
mddositott
eldirdnyzat

I
maodosita
s

2023. évi
médositott
eldirdnyzat

Felhalmozési céli visszatéritendd timogatisok,
kolesondk nytijtasa dllamhdztartison beliilre

0

300 000

300 000

0

300 000

ebbbl: kozponti kiliségvetési szervek

ebbdl: kézponti kezelésii eldirdnyzatok

ebbél: fejezeti kezelésii eldirinyzatok EU-s
programokra és azok hazai tdrsflinanszirozisa

ebbdl: egyéb fejezeti kezelésii eldirdnyzatok

ebbél: tirsadalombiztositds pénziigyi alapjai

ebbol: elkiilonitett 4llami pénzalapok

ebbdl: helyi dnkorminyzatok és koltségvetési
szerveik

Zajk Kozség Onkermdnyzata - hozzdjdrulds a hegyi iit
feliijitdsdhoz

300 000

300 000

300 000

ebbdl: tarsuldsok és koliségvetési szerveik

Felhalmozasi céli visszatéritendd timogatisok,
kolesondk tirlesztése Allamhaztartason beliilre
(=229+...4238)

17 602 245

17 602 245

1 148 080

18750

p)
[25]
T

(7]
-

ebbdl: kiizponti kéliségvetési szervek

ebbdl: kézponti kezelésii elbirdnyzatok

ebbél: fejezeli kezelésii eldirdnyzatok EU-s
programokra és azok hazai tdrsfinanszirozdsa
(Zdportdrozé projekt viszafizetés kamata)

17 602 245

17 602 245

17 602 245

0

17 602 245

chbil: egyéb fejezeti kezelésh elGirdny zatok

0

0

1 148 080

1 148 080

33

| 148 113

fel nem haszndlt wmogatds visszafizetése Ipari Park

0

0

439656

439 650

10

439 660

fel nem haszndll thmogards visszafizetése Zala Kér

Keréken

0

708 424

708 424

708 424




fel nem haszndlt témogatds visszafizetése Eotvés iiti
dvoda fejlesztése

23

23

ebbdl: tirsadalombiztositds pénziigyi alapjai

ebbél: elkiilonitett Allami pénzalapok

ebb6l: helyi énkorményzatok és kéltségvetési
szerveik

ebb6l: tarsuldsok és kiliségvetési szerveik

ebbél: nemzetiségi nkorményzatok és koltségvetési
szerveik

ebbdl: térségi fejlesztési tandcsok és koltségvetési
szerveik

10

Egyéb felhalmozasi célii tamogatasok
allamhdaztartison beliilre

ebb6l: kizponti kisltségvetési szervek

ebbdl: kbzponti kezelésii eldirdnyzatok

ebbdl: fejezeti kezelésii eldirdnyzatok EU-s
programokra és azok hazai tarsfinanszirozdsa

ebbél: egyéb fejezeti kezelésii elirinyzatok

ebbél: tirsadalombiztositds pénziigyi alapjai

ebbél: elkiilonitett 4llami pénzalapok

ebbdl: helyi 6nkormdnyzatok és koltségvetési
szerveik

ebbdl: tirsuldsok és koltségvetési szerveik

ebbdl: nemzetiségi nkormdnyzatok és koltségvetési
szerveik

ebbdl: dllami vagy énkormédnyzati tulajdonban 1évé
gazdasdgi tdrsasdgok tartozdsai miatti kifizetések

12

FelhalmozAsi céli visszatéritendd timogatisok,
kolesonok nyijtasa allamhaztartison kiviilre

ebb6l: egyhdzi jogi személyek

ebbdl: nonprofit gazdasdgi tarsasdgok

ebbdl: egyéb civil szervezetek

¢bbdl: hdztartiasok

ebbdl: pénziigyi vallalkozisok

ebb6l: dllami (6bbségi tulajdond nem pénziigyi
villalkozdsok

ebbdl:6nkormdnyzati t6bbségi tulajdoni nem
pénziigyi vallalkozdsok

ebbol: egyéb villalkozdsok

ebb6l: Eurdpai Unid

ebbdl: egyhdzi jogi személyek

ebb6l: nonprofit gazdasagi tdrsasigok

ebbdl: egyéb civil szervezetek

ebb0l: hdztartdsok

ebbdl: pénziigyi véllalkozdsok

ebbdl: dllami tobbségi tulajdond nem pénziigyi
villalkozdsok

ebbdl:6nkorminyzati tsbbségi tulajdonii nem
pénziigyi vallalkozdsok

ebbol: egyéb villalkozasok

ebbdl: kormdnyok és nemzetkdzi szervezetek

ebbdl: egyéb kiil(6ldiek

14

Egyéb felhalmozdsi célit kiaddsok ésszesen

17 602 245

17 602 245

1448 080

19050 325

33

19 050 358

29




12. melléklet a ..

/2023, (X1, 15.) énkormdnyzati rendelethez

13, melléklet a 3/2023. (11. 16.) énkormdnyzati rendelethez

LETENYE VAROS ONKORMANYZATA MUKODESI ES FELHALMOZASI CELU
TAMOGATASAINAK, ATVETT PENZESZKOZEINEK ELOIRANYZATA

Adatok:Ft-ban

Sor Rovat megnevezése Eredeti |l médositds| 2023. évi Il. 2023. évi 1. 2023, évi
szd eldirdnyzat mddositott | mdédositds médositott | médositds médositott
m eldirdnyzat eldirdnyzat eldirdnyzat
1 |Miikédési céli visszatéritendd tamogatisok, kilesonok
visszatériilése dllamhiztartdson beliilrdl
ebbdl: kizponti kéliségvetési szervek
ebbdl: kizponti kezelési eldirinyzatok
ebbdl: fejezeti kezelésii eldirdnyzatok EU-s programokra és azok hazai
tarsfinanszirozdsa
ebbil: egyéb fejezeti kezelésii eldirinyzatok
ebbdl: tirsadalombiztositds pénziigyi alapjai
ebbdl: elkiildnitett dllami pénzalapok
ebbl: helyi Snkormanyzatok és kiliségvetési szerveik
ebbél: tarsuldsok és koltségvetési szerveik
ebbdl: nemzetiségi dnkormanyzatok és koliségvetési szerveik
2 |Miikodési céli visszatéritendd timogatisok, kilestndk 0
igénybevétele dllamhiztartison beliilrél
ebbdl: kizponti kiliségvetési szervek
ebbél: kizponti kezelésii eldirdnyzatok
ebbaél: fejezeti kezelésii eléirdnyzatok EU-s programokra és azok hazai
tdrsfinanszirozdsa
ebbdl: egyéb fejezeti kezelésh eldirinyzatok
ebbél: tdrsadalombiztositds pénziigyi alapjai
ebbdl: elkiildnitett dllami pénzalapok
ebbél: helyi onkormanyzatok és kéltségvetési szerveik
ebbal: tdrsuldsok és koltségvetési szerveik
¢bbél: nemzetiségi onkormdnyzatok és kiliségvetési szerveik
3 |Egyéb miikodési céld timogatisok bevételei Allamhaztartison 71073 845 0 71073845 | 9691438 | 61382407 | 1444478 | 62826885
beliilrdl
ebbdl: kdzponti kiliségvetési szervek 10 600 000 10 600 000 |-10 600 000 0 0 0
Szoc.dgazati polék| 10 600 000 0 10600 000 |-10 600 000 0 0 0
ebbol: kozponti kezelési eldirinyzatok 0 0 0 0 0 0 0
ebbl: fejezeti kezelésii eldirinyzatok EU-s programokra és azok hazai 0 0 0 0 0 0 0
tarsfinanszirozdsa
ebbil: egyéb fejezeli kezelésii eloirdnyzatok 0 0 0 0 0 0 0
ebbdl: tirsadalombiztositds pénziigyi alapjai 20 666 400 20 666 400 0 20 666 400 0 20 666 400
védéndi szolgdlat timogatdsal 9 589 200 0 9589 200 0 9 589 200 V] 9 589 200
fogorvosi alapelldrds timogatdsa| 10 860 000 0 10 860 000 0 10 860 000 0 10 860 000
iskola eii.-i elldtds tdmogatdsa| 217 200 217 200 0 217 200 0 217 200
ebbal: elkiilanitett dllami pénzalapok l 33458220 33458220 0 33458220 | 1444478 | 34902698
kéizedhi foglalkoztatds bértdmogards| 33 458 220 33458220 0 33458 220 0 33458 220
didkmnka béridmogatdsa 0 1 444 478 1444 478
ebbél: helyi énkorminyzatok és koliségveldsi szerveik | 6349 225 6349 225 908 562 7257787 0 7 257787
belsd ellendri feladatok bértdmogatdsa| 6 199 225 0199225 0 6199225 0 6199225
Védandi drvezetés miikidésre| 150 000 150000 908 562 1058 562 0 1058 562
ebbol: tirsuldsok és kiliségverési szerveik 0 0
ebbél: nemzetiségi onkormdnyzatok és kdliségvetédsi szerveik
cbbl: érségi fejlesziési tandesok és koliségvetési szerveik
4 |Mitkidési célii tamogatidsok dllamhdztartdson beliilrl dsszesen
5 |Miikidési célit garancia és kezességvillalashol szarmazé meptériilés 0 0 0 225000 225000 0 225000
Miikéidési célii garancia és kezességvillaldasbol szdrmazd megtériilds 0 4] 0 5000 225000 0 225000

(EKKOV)
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Miikddési céli visszatéritendé timogatasok, kélestnik
visszatériilése dllamhaztartison kiviilrél (=229+..,+237)

200 000

200 000

47 359

247 359

50 000

297 359

ebbdl: egyhizi jogi személyek

ebbdl: nonprofit gazdasdgi térsasigok

ebbol: egyéb civil szervezetek

ebbdl: hdztartdsok (kiiztemetés térités visszafizetése)

200000

200 600

25 000

225 000

225 000

ebbdl: pénziigyi villalkozdsok

ebbdl: dllami tébbségi tulajdond nem pénziigyi vallalkozdsok

ebbdl:énkormdnyzati t6bbségi tulajdonii nem pénziigyi villalkozdsok
(Ekkév)

22 359

22359

50 000

72359

Ekkév

22 359

22 359

22 359

Tdmogatds a Mura Menti Napek programsorozat kiaddsaihoz

50 000

50 000

ebbdl: egyéb vallalkozisok

Egyéb miikédési céld atvett pénzeszkiziok

ebbdl: egyhizi jogi személyek

ebbdl: nonprofit gazdasagi tirsasigok

ebbdl: egyéb civil szervezetek

ebbdl: hiztartdsok

ebbdl: pénziigyi villalkozdsok

ebb6l: dllami tbbségi tulajdond nem pénziigyi vallalkozdsok

ebbdl:6nkormédnyzati tobbségi tulajdoni nem pénziigyi villalkozasok

ebbol: egyéb villalkoz4sok

Miikddési célii ditvett pénzeszkiziik dsszesen

Sor
szd

Rovat megnevezése

Eredeti
eldirdnyzat

1. mdédositds

2023. évi
mdodasitott
eldirdnyzat

II.
médositds

2023. évi
médositott
eldirdnyzat

11,
médositds

2023. évi
médositott
eldirdnyzat

Felhalmozasi céli visszatéritends timogatdsok, kilcsonok
visszatériilése Allamhdaztartdson beliilrél

0

0

0

ebbdl: kozponti kiltségvetési szervek

ebbdl: kdzponti kezelésii eldirdnyzatok

ebbdl: fejezeti kezelési eldirinyzatok EU-s programokra és azok hazai
térsfinanszirozdsa

ebbdl: egyéb fejezeli kezelésii elbirdnyzatok

ebbol: tirsadalombiztositds pénziigyi alapjai

ebbdl: elkiilonitett 4llami pénzalapok

ebbdl: helyi 6nkormdnyzatok és kéltségvetési szerveik

ebbdl: tarsuldsok és koltségvetési szerveik

ebbdl: nemzetiségi Gnkormédnyzatok és kiliségvetési szerveik

ebbol: térségi fejlesztési tandcsok és koltségvetési szerveik

Felhalmozisi céli Onkormdnyzati timogatdsok

Felhalmozsi célii visszatéritends tAmogatasok, kilcsonik
igénybevétele Allamhiztartason beliilrél

ebbdl: kdzponti kbltségvetési szervek

ebbol: kizponti kezelésii eléirdnyzatok

ebbdl: fejezeti kezelésii eldirinyzatok EU-s programokra és azok hazai
tarsfinanszirozdsa

ebbdl: egyéb fejezeti kezelésii eldirdnyzatok

ebbdl: tdrsadalombiztositis pénziigyi alapjai

ebbdl: elkiilonitett dllami pénzalapok

ebbol: helyi Gnkormanyzatok és kéliségvetési szerveik

ebbol: tdrsulisok és kbltségvelési szerveik

ebbdl: nemzetiségi 6nkorményzatok és kdltségvetési szerveik

Egyéb felhalmozasi céli tAmogatisok bevételei dllamhiztartison
beliilrsl

270 082 966

270 082 966

10421 083

280 504 049

280 504 049

ebbél: kbzponti kéliségvetési szervek

ebbdl: kbzponti kezelésii eldirdnyzatok

ebbdl: fejezeli kezelésii eldirinyzatok EU-s programokra és azok hazai
tdrsfinanszirozdsa

269129513

269 129513

9 999 999

279129512

279 129 512

ebbdl: egyéb fejezeti kezelésii elbirdnyzatok

ebbél: tirsadalombiztositds pénziigyi alapjai
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ebbdl: elkiilénitett dllami pénzalapok (Kézcéli foglalkoztatds 953 453 953 453 0 953 453 0 953 453
eszkdzbeszerzés wdmogatdsa)
ebbdl: helyi 6nkormdnyzatok és kiliségvetési szerveik 0 g 421 084 421 084 0 421 084
ebbol: tdrsuldsok és kéliségvetési szerveik
ebbdl: nemzetiségi dnkorminyzatok és koltségvetési szerveik
13 | Felhalmozdsi célii tdmogatdsek dllamhdztartdson beliilrdl dsszesen: 270 082 966 270 082 966 | 10421 083 | 280 504 049 /] 280 504 049
14 |Felhalmozdsi céla visszatéritendd timogatisok, kilesonik 0 0 0 0 0 0
visszatériilése Allamhdztartison kiviilral
ebbdl: egyhdzi jogi személyek
ebbél: nonprofit gazdasdgi tirsasigok
ebbdl: egyéb civil szervezetek
ebbél: hiztartdsok
ebbdl: pénziigyi villalkozasok
ebbdl: dllami tobbségi tulajdoni nem pénziigyi vallalkozdsok
ebbél:énkormdnyzati tobbségi tulajdonii nem pénziigyi villalkozdsok
ebbdl: egyéb villalkozdsok
15 |Egyéb felhalmozisi céli dtvett pénzeszkizok (] 0 250 000 250 000 250 000 500 000
ebbél: egyhdzi jogi személyek
ebbdl: nonprofit gazdasigi tarsasigok
ebbol: egyéb civil szervezetek
ebbdl: haztartisok 0 250 000 250 000 250000 500 000
ebbdl: pénziigyi villalkozdsok
ebbdl: allami tobbségi tulajdoni nem pénziigyi véllalkozdsok
ebbal:6nkorményzati t3bbségi tulajdomi nem pénziigyi villalkozdsok
ebbél: egyéb villalkozisok
16 |Felhalmozdsi célii dtvett pénzestkiozik dsszesen: 0 1} 250 000 250 000 250 000 500 000
2




13. melléklet a .../2023. (XII. 15.) onkormdnyzati rendelethez

»16. melléklet a 3/2023. (II. 16.) onkormdnyzati rendelethez

LETENYE VAROS ONKORMANYZATA KIADASATI BERUHAZASI FELADATONKENT

ES FELUJITASI CELONKENT

Adatok: Ft-
ban
Felijitds megnevezése 2023. évi I. médositdas| 2023. évi 1I. 2023. évi HI. 2023. évi
eldirdnyzat médositott | médositds | médositott | médositds| médositott
eldirdnyzat eldirdnyzat eldiranyzat
Vizikdzmii vagyon feldjitdsa 1998 091)0 1998 0910 1998 091(24 943 26 941 994
903
TOP-Plusz Edtvos utcai 6voda feldjitdsa 29 724 286(0 29724 286(0 29724 286(0 29724 286
Onkorminyzati lakés feldjitdsa 4949 600)0 4949 600)0 4949 600[0 4 949 600
Hivatal épiiletének felijitdsa (tetd, 0]0 0]27 245 27245 520/0 27 245 520
nyildszdrék) 520
Felijitds dsszesen 36 671 9770 36 671 97727 245 63 917 497(24 943 88 861 400
520 903
Beruhdzds megnevezése 2023, évi L. modositds| 2023. évi II. 2023, évi 111 2023. évi
eldirdnyzat modositott | médositds | médositott | médositds| médositott
eloirdnyzat eldirdnyzat eldirdnyzat
Szerver-szoftver beszerzés 2 000 000)0 2 000 000 2 000 000 2 000 000
Vizmii beruhdzés 4177 565|0 4177 565 4 177 565 4177 565
Kozfoglalkoztatotti program keretében eszkoz 977 900[0 977 900 977 900 977 900
beszerzés
Bélesode épitése 139 596 2810 139 596 281 139 596 281 139 596 281
Top-Plusz E6tvis utcai 6voda 1244 600(0 1244 600(25 382 1269 982 1269 982
eszkozbeszerzések
Zala Kétkeréken pélydzat kerékpdnit épités 597 939 054|0 597 939 054 597 939 054 597 939 054
Ipari parkok kdzmiifejlesztése 152 812 225|0 152 812 225]11 052 163 865 094 163 865 094
869
Eco Bridge eszkdzbeszerzés 402 800(0 402 800 402 800 402 800
Telepiilés rendezési terv 9 100 000{0 9 100 000 9 100 000 9100 000
Fiklya Miivelodési Héz - kamera rendszer 604 700(0 604 700 604 700 604 700
Féklya Miivel6dési Haz - biztonsdgtechnikai 700 000{0 700 000 700 000 700 000
rendszer fejlesztése
Fiklya Miivelddési Haz - Hungaricum 1 415 735(0 1415735 1415735 1415735
pilyazat eszkdzbeszerzés
Kozos Hivatal - eszkdz beszerzés 830 000)0 830 000 830 000 830000
Hévirdg Ovoda - konyhai eszkoz beszerzés 500 000{0 500 000 500 000 500 000
Hévirdg Ovoda - kerités &pités 450 000{0 450 000 450 000 450 000
Védonoi szolgélat - vémyodsmérd beszerzés 0[0 0]32 358 32 358 32358
Letenye Viros Onkorm. - STIGA fiinyir6 010 0]985 000 985 000 985 000
traktorhoz vargbasztal
VP6-19.2.1-100-8.1.8-21 Térségi 0[o 0]10 526 10 526 356 10 526 356
kozosségfejlesziés -LEADER 356
eszkdzbeszerzések
Letenyei Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont - 0[1 000 000 |1 000 000
Kazinbeszerzés
Letenyei Hévirig Ovoda - Eszkéizbeszerzés 0[120 154|120 154
(mosdgép)
Beruhdzds dsszesen 912 750 860|0 912750 860)22 621 935372825 |1 120 154 (936 492 979
965
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Altalanos indokolas

Az dllamhaztartasrél szolé 2011.évi CXCV. torvény (tovédbbiakban: Aht.) 34.§ (4) bekezdése,
valamint az dllamhéztartésrol sz616 torvény végrehajtasarél sz616 368/2011.(X11.31.) Korm. rendelet
36.§ (1)-(3) bekezdése szerint a képviseld-testiilet negyedévenként, a dontése szerinti id6épontokban,
de legkésobb a koltségvetési beszdmold elkészitésének hatdridejéig, december 31-i hatéllyal
modositja a koltségvetési rendeletét.

Letenye Varos Onkorményzata a 2023. évi koltségvetési rendeletét ebben az évben mar kétszer
modositotta. Jelen médositdsi javaslat alapvetden az alabbi tényez6k miatt valt sziikségessé:

1. Bevételek

Az egyéb miikddési céld tdmogatdsok bevéleleinek eldirdnyzata 1444 478 forinttal keriilt
megnovelésre, amely a didkmunkdra kapott tdmogatds (Letenye Vdros Onkormdanyzata esetében
925 000 Forint, a Faklya Miivel6dési Hdz és Konyvtar vonatkozdsaban 519 478 forint).

A kozhatalmi bevételek eldiranyzatdt 47 666 407 forint 6sszeggel emeltiik az év sordn teljesitett
iparizési ad6 befizetések miatt.

A miikodési bevételek elSirdnyzata 6sszességben 6 757 159 forinttal keriilt megemelésre, amely a
szolgdltatiasok ellenértéke, a kozvetitett szolgaltatisok értéke, a tulajdonosi bevételeket, a
kiszdmldzott dltalanos forgalmi adét, a kamatbevételeket, valamint a koziizemi szolgaltatok dltal
visszatéritett koziizemi dijakbol szarmazo egyéb miikodési bevételek sorokat érinti.

A mukodési céli dtvett pénzeszkozok rovatot 50 000 forinttal ndveltiik, a Mura Menti Napok
rendezvény kapesan civil szervezettdl kapott timogatds miatt.

A felhalmozasi c€ld dtvett pénzeszkozok eldirdnyzatan 250 000 forint emelést hajtottunk végre,
amely a kordbbi években folyésitott lakdshoz juté tdmogatds visszatéritésébdl adodik.

1. Kiadasok

A személyi juttatdsok elbirdnyzata 3 697 033 forinttal keriilt novelésre, amely annak koszonhetd,
hogy betervezésre keriilt a nydri didkmunkdra kapott timogatds Osszege, valamint a Fiklya
Mivelddési Hdz és Kényvtarban jubileumi jutalom. A jarulékok dsszege a fent nevesitett juttatasok
ardnyaban keriilt névelésre.

A dologi kiaddsok eléiranyzatdt 19 236 776 forinttal emeltiik meg, amely a koziizemi dijak, az egyéb
szolgaltatasok, a karbantartdsi szolgaltatdsok, és a miikodési céli elézetesen felszamitott Afa sorokon
mutatkozik.

Az egyéb miikddési kiaddsok rovat eldiranyzata 198 840 forinttal keriilt emelésre, amely tartalmazza

azel6zo évi elszamolds miatti visszafizetési kotelezettséget (48 840 forint), valamint a haztartdsoknak
arotavirus elleni védodoltds tamogatdsat.
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Aberuhdzasok eldirdnyzatan 1 120 154 forint emelést hajtottunk végre, amely tartalmazza a Letenyei
Hévirdg Ovodaban moségép beszerzését, valamint a Letenyei Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpontban
a gazkazéan cserét.

Az ingatlanok felujitdsa rovat 24 943 903 forinttal keriilt névelésre a Délzalai Viz- és Csatornamii
Zxt. altal kivitelezett havaria jellegli meghibasodasok miatt.

Az egyéb felhalmozasi céli timogatisok allamhaztartdson beliilre rovat 33 forinttal keriilt emelésre
az Eotvos utcai 6voda feldjitdsa, valamint az Ipari park beruhdzasok kapcsan a fel nem haszndlt
pélyazati timogatas visszafizetése miatt.

A hosszi lejarati hitelek, kolesonok torlesztése rovat eldirdnyzatdra 6 666 668 forint kerilt
betervezésre, amely a felvett fejlesztési hitel 2024-es évet érinto torleszto részlete.

Részletes indokolis

A 2. §-hoz

(1) Letenye Varos Onkormanyzatanak és koltségvetési szerveinek a 2023. évi koltségvetésének
bevételi és kiaddsi foosszege 56 168 044 forinttal megemelkedett, igy a f6osszeg 2 106 883 882
forintban hatarozhaté meg.

2)-(5)

Az egyéb mikodési céli tdmogatisok bevételeinek eldirdnyzata 1444 478 forinttal kertilt
megnovelésre, amely a didkmunkdra kapott tdmogatds (Letenye Varos Onkormanyzata esetében
925 000 Forint, a Faklya Miivelodési Haz és Konyvtar vonatkozédsdban 519 478 forint).

A kozhatalmi bevételek eldirdnyzatat 47 666 407 forint Osszeggel emeltiik az év sordn teljesitett
iparlizési ad6 befizetések miatt.

A miikodési bevételek eldirdnyzata dsszességben 6 757 159 forinttal keriilt megemelésre, amely a
szolgaltatdsok ellenértéke, a kozvetitett szolgaltatasok értéke, a tulajdonosi bevételeket, a
kiszamlazott 4ltalanos forgalmi adét, a kamatbevételeket, valamint a koziizemi szolgéltatdk altal
visszatéritett koziizemi dijakbdl szarmazé egyéb miikddési bevételek sorokat érinti.

A mikodési céli atvett pénzeszkdzok rovatot 50 000 forinttal noveltiik, a Mura Menti Napok
rendezvény kapcsén civil szervezettol kapott timogatas miatt.

A felhalmozdsi céli atvett pénzeszkozok eldirdnyzatan 250 000 forint emelést hajtottunk végre,
amely a kordbbi években folyositott lakdshoz jutd timogatds visszatéritésébol adodik.

(6)-(9)

A személyi juttatdsok eldirdnyzata 3 697 033 forinttal keriilt novelésre, amely annak koszonhetd,
hogy betervezésre keriilt a nydri didkmunkara kapott tdmogatis Osszege, valamint a Faklya
Mivelédési Haz és Kényvtarban jubileumi jutalom. A jarulékok osszege a fent nevesitett juttatisok
ardnyaban kerilt ndvelésre.
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A dologi kiaddsok el6irdnyzatat 19 236 776 forinttal emeltiik meg, amely a koziizemi dijak, az egyéb
szolgaltatdsok, a karbantartasi szolgéltatasok, és a miikddési céli eldzetesen felszamitott Afa sorokon
mutatkozik.

Az egyéb miikddési kiadasok rovat eléirdnyzata 198 840 forinttal keriilt emelésre, amely tartalmazza
az el6zo6 évi elszdmolds miatti visszafizetési kotelezettséget (48 840 forint), valamint a hdztartdsoknak
a rotavirus elleni véddoltas tamogatasat.

Aberuhazasok eléiranyzatan 1 120 154 forint emelést hajtottunk végre, amely tartalmazza a Letenyei
Hévirdg Ovodaban moségép beszerzését, valamint a Letenyei Csalad- és Gyermekj6léti Kozpontban
a gazkazan cserét.

Az ingatlanok feldjitdsa rovat 24 943 9063 forinttal keriilt névelésre a Délzalai Viz- és Csatornamii
Zrt. dltal kivitelezett haviria jellegi meghibasodasok miatt.

Az egyéb felhalmozdsi céli tdmogatasok dllamhdaztartason beliilre rovat 33 forinttal keriilt emelésre
az EotvOs utcai évoda feldjitdsa, valamint az Ipari park beruhdzdsok kapesdn a fel nem hasznalt
palyazati tamogatas visszafizetése miatt.

A hosszi lejaratd hitelek, kolesonok torlesztése rovat eldiranyzatara 6 666 668 forint keriilt
betervezésre, amely a felvett fejlesztési hitel 2024-es évet érintd torlesztod részlete.

A 3. §-hoz

A koltségvetési hidny finanszirozasara szolgdlé bevételek részleteit tartalmazza.
A 4. §-hoz
(1) Letenyei Hovirdg Ovoda

A bevételi oldalon a szolgaltatasok ellenértéke €s a kiszamlazott altalanos forgalmi ad6 rovatok
eloiranyzatat emeltiik meg a vendég étkezési dijak teljesitése miatt.

Akiadasok tekintetében a dologi kiaddsokat ndveltiik 739 846 forinttal, valamint eszkdz beszerzés
miatt a beruhdzasok eldirdnyzatat is.

(2) Faklya Miivelodési Haz és Konyvtar

A bevételi oldalon az egyéb mikodési céli tamogatasok allamhaztartison beliil rovaton
betervezésre keriilt a nydri didkmunka keretében kapott tdmogatas (519 478 forint) Osszege, az
egy¢b mikodési bevételek kozott pedig a kdziizemi szolgaltatdk altal visszatéritett dij Osszege. Az
egyéb milikodési célu atvett pénzeszkoz rovatra egy civil szervezet hozzdjarulasat konyveltiik
Mura Menti Napok programsorozat kiadasaihoz.

A kiadasok terén atcsoportositdst hajtottunk végre a személyi juttatdsok és a dologi kozott,
valamint betervezésre keriilt a nyari didkmunkdra kapott tdmogatds dsszege.

(3) Letenye Viros Onkormdnyzata, mint kiltségvetési szerv
1. Bevételek

Az egyEb miikddési céli timogatiasok dllamhaztartason beliil rovat 925 000 forinttal keriilt névelésre,
ami a nydri didkmunkdra kapott timogatds osszege.
A kozhatalmi bevételek eloiranyzata az ipariizési ado teljesitések miatt keriilt megemelésre.
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A mukodési bevételek eldirdnyzata Osszességben 5 765 157 forinttal keriilt megemelésre, amely a
szolgéltatdsok ellenértéke, a kozvetitett szolgdltatdsok értéke, a tulajdonosi bevételeket, a
kiszamlazott altaldnos forgalmi adét, a kamatbevételeket, valamint a koziizemi szolgéltaték dltal
visszatéritett koziizemi dijakbol szdrmazé egyéb miikodési bevételek sorokat érinti.

A felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok elbiranyzatdn 250 000 forint emelést hajtottunk végre,
amely a kordbbi években foly6sitott lakashoz juté tamogatas visszatéritésébol adddik.

1. Kiadasok

A személyi juttatasok eldiranyzata 1 454 355 forinttal keriilt novelésre, amely annak koszonhetd,
hogy betervezésre keriilt a nydri didkmunkdra kapott tdmogatis Osszege, illetve dtcsoportositést
hajtottunk végre.

A dologi kiadasok el6irdnyzatat 21 238 128 forinttal emeltiik meg, amely a kéziizemi dijak, az egyéb
szolgéltatdsok, a karbantartdsi szolgaltatasok, és a miikodési céli eldzetesen felszamitott Afa sorokon
mutatkozik.

Az egyéb mitkodési kiaddsok rovat eldirdnyzata 198 840 forinttal keriilt emelésre, amely tartalmazza
az el0z évi elszdmolds miatti visszafizetési kitelezettséget (48 840 forint), valamint a hdztartdsoknak
a rotavirus elleni védooltas timogatdsat.

Az ingatlanok feldjitdsa rovat 24 943 903 forinttal keriilt ndvelésre a Délzalai Viz- és Csatornamii
Zrt. éltal kivitelezett havaria jellegli meghibasodasok miatt.

Az egyéb felhalmozasi céli tdmogatdsok dllamhdztartdson beliilre rovat 33 forinttal keriilt emelésre
az EOtvos utcai 6voda feldjitasa, valamint az Ipari park beruhazasok kapcsan a fel nem hasznalt
pélydzati tAmogatas visszafizetése miatt.

A hosszi lejarati hitelek, kolcsonok torlesztése rovat elGiranyzatara 6 666 668 forint kertilt
betervezésre, amely a felvett fejlesztési hitel 2024-es évet €rinto torleszto részlete.

Az 5. §-hoz
A koltségvetési mellékleteket tartalmazza.

A 6. §-hoz
Hatalyba Iéptetd rendelkezéseket tartalmaz.

Az 1-16. melléklethez

A mellékletek a bevételek és kiadasok tervezett valtozdsa miatt médosul. Sziikséges az tjra
szabdlyozott mellékleteket beilleszteni. Mellékletek 1-16. sorszam alatt.



Elozetes hatdsvizsgdlat

a jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. térvény 17.§ (1) bekezdése alapjin

A rendelet-tervezet cime: Letenye Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiilete .../2023.(....) énkormdnyzati
rendelete Letenye Vdros Onkormdnyzata 2023. évi koltségvetésérdl szolo 3/2023. (11.16.) onkormdnyzati
rendelet modositdsdrol

Tarsadalmi-gazdasagi hatdsa: A rendelet elfogaddsdnak tdrsadalmi hatdsa nincsen.

Koltségvetési hatasa: A rendelet megalkotdsinak elmaraddsa esetén a koltségvetésben meghatdrozott
feladatok végrehajtdsa nem lehetséges. Amennyiben a koltségvetési rendeletet a jogszabdlyban foglalt
hatdriddig nem fogadja el a képviseld testiilet, 1igy az dllamhdztartdsrol szolo 2011. évi CXCV. tdrvény 108. §-
a alapjan az dllamhdztartds informdcios rendszere keretében torténd adatszolgdltatdst sem tudja teljesiteni.
Ha a helyi onkormdnyzat ezt az adatszolgdltatdsi kitelezettségét hatdridéig nem teljesiti, a helyi
onkormdnyzatokért felelés miniszter a hatdridd utolso napjdt kévetd honaptél az informdcio szolgdltatdsdig a
nettd finanszivozds alapjdn a helyi dnkormdnyzatot megilletd dsszeg folyositdsdt felfiiggeszti.

Kornyezeti, egészségi kovetkezményei: A rendelet-tervezetben foglaltak végrehajidsanak kizvetlen
egészségiigyl és kornyezetre gyakorolt hatdsa nincs, csupdn kozvetett, a tdrsadalom és a gazdasdg egy sziikebb
korét, a kozség és vonzdskirzetéhez tartozo lakossdgot érinti a benne foglalt feladatok és célok megvaldsitdsa
érdekében. A rendelkezésre dllo elGirdnyzatok befolydsoljdk a kitelezéen elldtandd feladatok mindségét, az
onként vallalt feladatok mennyiségét és azok szinvonaldt.

Adminisztrativ terhet befolyasolé hatasa: A rendelet elfogaddsdval az adminisztrativ teher nem nd, mivel
azt nem érinti.

Egyéb hatasa: Nincs.
A rendelet megalkotasanak sziikségessége: Az onkormdnyzat a kiltségvetési rendelet megalkotdsdval az
dllamhdztartdsrél szold 2011, évi CXCV. torvény, valamint az dllamhdztartdsrol szolo torvény végrehajtdsdrol
57010 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet dltal el6ivt jogszabdlyi kitelezettségének tesz eleget.
A rendelet megalkotasa elmaradasa esetén varhato kovetkezmények: Amennyiben az énkormdnyzat nem
teljesiti a jogszabdlyi eldirdsokat, akkor a feladatelmaraddst a MAK és az dllami ellendrzés egyéb szervei az
dllami tcmogatds felfiiggesztésével szankciondlhatjdk.
A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

— személyi: Rendelkezésre dill.

— szervezeti: Rendelkezésre dill.

— targyi: Rendelkezésre dll.

— pénziigyi: Rendelkezésre dll

N
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Letenye Viros Onkorményzata Képviselo-testiilete a lakdsok és helyiségek bérletére, valamint
az elidegenitésiikre vonatkoz6 egyes szabdlyokrol sz616 1993. évi LXXVIIL torvény 3. § (1)
bekezdésében, 54. § (1) és (3) bekezdésében, az 58. §-ban, az 1993. évi LXXVIIL torvény 2.
mellékletében kapott felhatalmazds alapjdn, az Alaptorvény 32.cikk (1) bekezdés a) pontjdban
Magyarorszag helyi énkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés
9. pontjaban meghatérozott feladatkorében eljarva alkotta meg az onkormanyzat tulajdonédban
1év6 lakasok és helyiségek bérletének, valamint elidegenitésének szabdlyairdl szol6 rendeletét.

A rendelet tobb alkalommal is médositdsra keriilt, jelenleg a tervezet rendelet médositdsara az
alabbi indokok alapjan kertil sor:

Az EKKOV Kft megkiildte javaslatat a 2024. janudr 1-t6l javasolt lakbérekre és bérleti dijakra
vonatkozéan. A javaslata alapjén 15 % emelést kezdeményeznek a lakasok bérleti dij emelésére,
a gardzsokra pedig 12000 Ft/ho6 osszeget.

A lakdsok bérleti dija utoljara 2017. janudr 1-jei hatdllyal lett emelve, igy mar idoszeri 0j dijak
megéllapitasa. A dfjemelést 2024. marcius 1-vel javaslom bevezetni, mivel a rendelet tervezetet
hirdetmény ttjan kozzé kell tenni, hogy az érintettek ¢és érdekképviseleti szervek azt
véleményezni tudjdk, valamint igy elégséges id6 4ll rendelkezésre a felkésziilésre és a bérleti
szerzbdések médositasanak elkészitésére. Jogszabdlyi kotelem, hogy dijemelés estén minimum
30 napot sziikséges megadni a rendelet kihirdetése €s hatalyba lépése kozott.

Magyarorszdg gazdasdgi stabilitdsarél sz6lé n2011.évi CXCIV. torvény 32. § Fizetési
kotelezettséget megallapito, fizetésre kotelezettek korét bovitd, a fizetési kotelezettség terhét
noveld, a kedvezményt, mentességet megsziintetd vagy korldtozo jogszabaly kihirdetése és
hatalybalépése kozott legalabb 30 napnak el kell telnie.

Javaslatom alapjan, figyelembe véve az EKKOV Kft (mint bérbeadd) javaslatit, az
onkorményzati lakdsok bérleti dija 2024. mdrcius 1. napjatol az alabbiak szerint véltozna:

lakbér komfortfokozat szerinti mértéke:

a) Komfortos lakdsok esetén

aa) szocidlis lakbér: 354,-Ft /m*ho6 dsszegrol 410 Ft/m2/h6 Gsszegre
ab) koltségelvi lakbér: 390.,- Ft/m?/hé osszegrol 450 Ft/m2/ ho dsszegre
ac) piaci alapu lakbér: 424 - Ft/m?/hé 6sszegrol 490 Fi/m2/ ho dsszegre

b) Osszkomfortos lakdsok esetén

ba) szocidlis lakbér: 408.- F/m?/hé sszegrol 470 Ft /m2/ ho dsszegre
bb) koltségelvii lakbér: 449.- Fm?*/hé dsszegrol 520 Fi/m2/ ho sszegre
be) piaci alapt lakbér:490.- Ft/m?/hé 6sszegrol 560 Ft/m2/ hé Osszegre

A megillapitott lakbér mértéke — a lakdsok telepiilésen beliili fekvése és muszaki dllapotdban
1évo eltérések kiegyenlitésére — legfeljebb 25 %-kal novelheto, vagy csokkentheto.

Ezen emelés 15 %-ot jelent 10 Ft-ra kerekitve, az el6z6 évekhez képest.

A kozzétett hirdetményre érkezett észrevételek : nem €rkezett.



A masik rendelet médositds a kovetkezd lenne:

A rendeletiink 5. mellékletben felsorolt egyéb nem lakds céljara szolgdlé ingatlanok bérbeadéi
feladatait az EKKOV Kft. latja el, amely helyiségek a bérleti dij osszegét az EKKOV Kft a
bérleti szerzédésben rogzitette, az a rendeletiinkben nem volt szabdlyozva. Javaslom ezt
szabdlyozni egy minimélis sszeggel: ,a Képviselé-testiilet havi minimalis Osszegét az 5.
melléklet 3. pontjdban meghatdrozott garizsokra 12000 Ft Osszegben hatdrozza meg.”

A harmadik médositési javaslat:

A rendeletiink 63. § (3) bekezdése azt frta el, hogy a nem lakés céljéra szolgdl6 ingatlanok,
helyiségek bérbeaddsdrdl a polgdrmestert dont, a bérleti dijban 6 allapodik meg: ,Az (1)
bekezdés szerinti bérbeaddsokrél a polgdrmester dént. A bérleti dijban a bérbevevd és a
polgarmester szabadon megallapodhat.”

Javaslom pontositani, kiegésziteni ezt a szabalyozast tigy, hogy A bérleti dijban a bérbe vevdvel
a polgédrmester allapodjon meg a tovdbbiakban is, de a képvisel6-testiilet altal elézetesen
megallapitott minimdlis bérleti dfj osszegének figyelembevételével, A megkotott bérleti
szerzOdésben rogzitett bérleti dijrél, vagy annak modositdsardl a polgarmester utélagosan
tajékoztassa a képviseld-testiiletet a soron kovetkezd képviseld-testiileti iilésen. Ezzel mindkét
fel felel6ssége és kotelezettsége szabdlyozva van, és esetleges vitds kérdések elkeriilhetéek a
késdbbiekben.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az elbterjesztés megtargyalasdra és a rendelet
megalkotasara.

Letenye, 2023. november 29.

Bi_l_‘é Laszlo
HUB elnoke



Letenye Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének .../2023. (XII. 15.) onkorméanyzati
rendelete

az onkorményzat tulajdonaban 1évé lakésok és helyiségek bérletének, valamint
elidegenitésének szabalyairdl sz616 3/2012. (IIL.1.) onkormanyzati rendelet médositasarol

Letenye Varos Onkorményzata Képvisel6-testilete a lakédsok és helyiségek bérletére, valamint az
clidegenitésiikre vonatkozé egyes szabdlyokrol szO016 1993, évi LXXVIIL torvény 3. § (1)
bekezdésében, 54. § (1) és (3) bekezdésében, az 58. §-ban, az 1993. évi LXXVIIL térvény 2.
mellékletében kapott felhatalmazds alapjan, az Alaptorvény 32.cikk (1) bekezdés a) pontjaban
Magyarorszag helyi énkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 9.
pontjaban meghatdrozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

Az dnkorményzat tulajdondban 1évé lakdsok és helyiségek bérletének, valamint elidegenitésének
szabdlyairol sz616 3/2012. (1IL.1.) onkormanyzati rendelet 3. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezo
rendelkezés 1ép:

L(4) Az 5. mellékletben felsorolt egyéb nem lakds céljara szolgdlo ingatlanok bérbeadéi feladatait az
EKKOV Kft. litja el, amely helyiségek a bérleti dij osszegét a Képviseld-testiilet havi minimalis
osszegét az 5. melléklet 3. pontjdban meghatarozott gardzsokra 12000 Ft dsszegben hatdrozza meg.”

2.§

Az onkormanyzat tulajdondban 1évé lakdsok és helyiségek bérletének, valamint elidegenitésének
szabalyairdl sz6l6 3/2012. (1IL.1.) onkormanyzati rendelet 35. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo
rendelkezés 1ép:

(1) A ténylegesen fizetendd lakbér alapjat képezo lakber komfortfokozat szerinti mértéke:
a)  Komfortos

aa) szocialis lakbér: 410,-Ft /m%/hé

ab) koltségelvii lakbér: 450,- Ft/m*/hé

ac) piaci alapii lakbér: 490,- Ft/m*/hé
b)  Osszkomfortos

ba) szocidlis lakbér: 470.- Ft/m*/hé

bb) kdltségelvii lakbér: 520.- Ft/m*/hé

be) piaci alapti lakbér:565.- Ft/m*/hé”

3.8

Az dnkorményzat tulajdondban 1évo lakdsok és helyiségek bérletének, valamint elidegenitésének
szabdlyairdl szol6 3/2012. (I1L.1.) onkormdnyzati rendelet 63. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezo
rendelkezés 1ép:

(3) Az (1) bekezdés szerinti bérbeaddsokrdl a polgdrmester dont. A bérleti dijban a bérbevevovel a
polgarmester dllapodik meg, a képviseld-testiilet dltal elozetesen megdllapitott minimalis bérleti dij
osszegének figyelembe vételével. A megkotott bérleti szerzddésben rogzitett bérleti dijrol, vagy



annak modositdsardl a polgdrmester utélagosan tdjékoztatja a képvisels-testiiletet a soron kovetkezd
képviselo-testiileti iilésen.”

4.8

Hatalydt veszti az onkormdnyzat tulajdonaban 1évé lakdsok és helyiségek bérletének, valamint
elidegenitésének szabilyairdl sz616 3/2012. (II1.1.) 6nkorményzati rendelet 5. melléklet 2. pont.

5.8

Ez a rendelet 2024. mércius 1-jén 1ép hatdlyba.



Részletes indokolas

Az 1. §-hoz

A rendelet 5. mellékletében szerepld gardzsok bérbeadé feladatit kizdrdlag az EKKOV Kft
litja. Az ligyvezetd javaslata alapjan a bérleti dij minimalis Osszegét havi 12000 Ft
osszegben sziikséges meghatérozni.

A 2. §-hoz

Az dnkorményzati lakdsok bérleti dfja 2024. mdrcius 1. napjatdl az aldbbiak szerint valtozna
lakbér komfortfokozat szerinti mértéke:

a) Komfortos lakasok esetén

aa) szocidlis lakbér: 354,-Ft /m?/hé sszegrol 410 Ft/m2/hé Gsszegre

ab) koltségelvii lakbér: 390,- Ft/m?/hé osszegrol 450 Ft/m2/ hé Osszegre

ac) piaci alapud lakbér: 424,- Ft/m?/hé 6sszegrol 490 Ft/m2/ hé Osszegre

b) Osszkomfortos lakdsok esetén

ba) szocidlis lakbér: 408.- F/m*hé 8sszegrél 470 Ft /m2/ hé dsszegre

bb) koltségelvii lakbér: 449.- Ft/m?/hé 6sszegrol 520 Ft/m2/ hé sszegre

bc) piaci alapt lakbér:490.- Ft/m*/ho osszegrol 560 Ft/m2/ ho dsszegre

A megillapitott lakbér mértéke — a lakdsok telepiilésen beliili fekvése €s muszaki allapotaban
1év eltérések kiegyenlitésére — legfeljebb 25 %-kal névelhetd, vagy csokkenthetd.
Ezen emelés 15 %-ot jelent 10 Ft-ra kerekitve az eléz6 évekhez képest.

A 3. §-hoz

A nem lakascéli helyiségeknél a bérleti dijak Osszege a bérleti szerzGdésben keriilnek
rogzitésre kiilon egyesség alapjdn. A viltozds ennék a szakasznal az, hogy a képviselo-
testiilet meghatdroz egy minimum bérleti dij mértéket a bérbe vételi kérelem alapjan, és ez
a minimdlis dij lenne az irdnyadé a késdbbi egyességkotésre a polgarmester részére,
melynek eredményérdl tdjékoztatja a képviseld-testiiletet a dijmegallapitast kovetd
képviselo-testiileti tilésen.

A 4. §-hoz

A rendelet 5. melléklet 2. pontja tizemeltetését a tovdbbiakban mar nem az EKKOV Kft ldtja
el, azt sziikséges hatalyon kiviil helyezni.

Az 5. §-hoz

Hatalyba 1épteté rendelkezés, amely figyelembe veszi azt, hogy mind a vagyonkezelonek,
mind a bérlének megfeleld idétartam van biztositva az Gj bérleti dij Osszegének
befogadasara.



El6zetes hatasvizsgalat
a jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17.§ (1) bekezdése alapjan

A rendelet-tervezet cime: Lefenye Vdros Onkormdnyzata KépviselS-testiiletének
........... /2023, (............) onkormdnyzati rendelete az énkormdnyzat tulajdondban 1évé lakdsok
és helyiségek bérletének, valamint elidegenitésének szabdlyairdl szolé 3/2012. (Il 1.)
onkormdnyzati rendelet modositdsdrol

Tarsadalmi-gazdasagi hatasa: lakbérek emelése gondot okozhat egyes bérléknél annak
ellenére, hogy a dij még igy is a piaci drak alatt van. A hatdlyba 1épés késébbi idbpontja
lehetdséget ad a felkésziilésre mind a bérbe vevd, mint a bére adé részére.
Koltségvetési hatasa: Az iizemeltetés megemelkedett koltségei (karbantartds, feliijitdsok) mdr
tilhaladidk a bevételeket. A bérleti dij bevétele emelkedik az fordithaté karbantartdsra, és a
Jeliijitdasi tervben megjelélt célokra. A forrds dsszege igy emelkedik és finanszirozhatobbak
lesznek a koltségek.
Kornyezeti, egészségi kovetkezményei: Nincs.
Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: bérleti szerzédések médositdsa.
Egyéb hatasa: Nincs.
A rendelet megalkotasanak sziikségessége: a jelentds dremelkedések miatt bekovetkezett
likviditasi gondok enyhitése, a folyamatos karbantartds, feliijitdsok finanszirozhatésdgdnak
biztositdsa
A rendelet megalkotasa elmaradasa esetén varhaté kovetkezmények: A lakdsok folyamatos
karbantartdsdnak, feliijitdsanak elmaraddsa, ennek kévetkeztében dllagromlds.
A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

- személyi: Nem igényel tovdbbi személyi feltételeket.

- szervezeti: Nem igényel szervezeti vdltozdst.

- targyi: Rendelkezésre dllnak.

- pénziigyi: Rendelkezésre dllnak.



Bizottsdgi eldterjesziés kiegészitése

Humdn és Ugyrendi Bizottsdg

Letenye Viros Onkorményzata Képviseld-testiiletének az Onkormdnyzat Szervezeti €s
Miikddési Szabalyzatarél sz616 9/2023. (1V.28.) énkorményzati rendelete 8. melléklete alapjan

1. Human és Ugyrendi Bizottsag:

1.2. Allast foglal:

1.2.2. az 6nkormanyzati rendelet és hatdrozat- tervezet jogszeriiségérol,

1.7. Véleményezi:

1.7.1. jogi szempontbdl a képviseld- testiilet elé keriild onkormanyzati rendelet-tervezeteket,
alapité okiratokat, megallapodédsokat, szerzodéseket

Hatarozati javaslat

Letenye Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete Humdn és Ugyrendi Bizottsdga javasolja
elfogaddsra Letenye Viros Onkorményzata Képvisel6-testiilete részére az onkorményzat
tulajdondban 1évé lakdsok és helyiségek bérletének, valamint elidegenitésének szabalyairol
sz616 3/2012. (111. 1.) 6nkormdanyzati rendelet médositasat az eldterjesztésnek megfelelden.
Megbizza az elndkot, hogy a dontést ismertesse a soron kvetkezd képviseld-testiileti tilésen.
Felelds: Biré Laszlo elndk

hataridé: soron kovetkezd képviseld-testiileti til€s

Varosfejlesztési és Gazdasagi Bizottsag

2.2. Ellenorzi:

2.2.1. az 6nkormanyzat vagyondval torténé gazdalkoddsit,

2.2.2. a Képviselo-testiilet pénziigyekkel osszefiiggd dontéseinek végrehajtasat,

2.4. Megtargyalja:

2.4.3. az onkormanyzati vagyont érint6 eldterjesztéseket.

2.5. Véleményezi:

2.5.4. - az Onkormanyzat tulajdondban 4116, az értékesitésre kijelolt lakds forgalmi értékét, a
lakbérek feliilvizsgalatardl szolo eldterjesztést,

Hatarozati javaslat

Letenye Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete Vérosfejlesztési és Gazdasagi Bizottsiga
javasolja elfogadasra Letenye Vairos Onkormanyzata Képviselo-testiilete  részére  az
onkorményzat tulajdondban 1évé lakédsok és helyiségek bérletének, valamint elidegenitésének
szabdlyair6l sz616 3/2012. (III. 1.) énkorményzati rendelet médositdsdt az eldterjesziésnek
megfelelden.

Megbizza az elndkot, hogy a dontést ismertesse a soron kovetkezd képviselo-testiileti tilésen.
Felelds: Gerdk Zoltanné elndk

hatdrid6: soron kovetkezo képviselo-testiileti tilés
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Letenye Viaros Képviseld Testiilete

Letenye
Kossuth u, 10,
8868

Targy: Lakbérek feliilvizsgalata

Tisztelt Képvisel6 Testlilet!
Alulirott kiildém javaslatunkat a 2024.01.01-t6l érvényes lakbérekre:

1. Javasoljuk a lakbérek emelését, az aldbbiak szerint
a. lakdscélu ingatlanok: 15 % emelés
b. nem lakdscéld ingatlanok:
i, gardzsok: egységesen 12,000, - Ft / hd Gsszegre térténd emelés
il. kérjik a szerz6désbdl a Termdlfiirdd terliletén taldlhaté hiifé

épiiletének a kivételét

Letenye, 2023, 11. 29.
e lf:mg()v Kry,
) !.(?u?an Kcrcskcdulmi
8863 c?:ﬁwu,;mlald KT,
Ll yc,.".- i ':'
dbszd, . M;Eﬁg-%r G

Tisztelettel

/I‘%cs Tamas

ligyvezetd
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HIRDETMENY

Az 6nkormédnyzat 2012. évben megalkotta az énkorméanyzat tulajdondban 16vé lakésok és helyiségek
bérletének, valamint elidegenitésének szabalyair6l sz616 3/2012. (111.1.) nkorményzati rendeletet,

A rendeletben szabilyoz4sra keriiltek a Letenye Véros ('jnkorményzata tulajdondban 4ll6 lakdsok és
helyiségek bérletével, értékesitésével kapcsolatos rendelkezések.

A hatélyos rendeletet tobb okbdl is sziikséges feliilvizsgélni:

A lakésok bérleti dija utoljéra 2017. januér 1-jei hatéllyal lett emelve, igy mér idészeri j dijak
megallapitdsa. A dijemelést 2024, m4rcius 1-vel javaslom bevezetni.

Javaslat alapjén, figyelembe véve az EKKOV Kft (mint bérbead6) Javaslatét, az 5Snkorményzati lakdsok
bérleti dfja 2024. mércius 1. napjétol az aldbbiak szerint valtozna:

lakbér komfortfokozat szerinti mértéke:

a) Komfortos lak4sok esetén

aa) szocidlis lakbér: 354,-Ft /m%h6 6sszegrél 410 F/m2/h6 dsszegre
ab) koltségelvii lakbér: 390,- Ft/m%h6 6sszegré! 450 F/m2/ hé 6sszegre
ac) piaci alapdi lakbér: 424,- Ft/m*ho6 6sszegrél 490 Ft/m2/ hé ésszegre

b) Osszkomfortos lakdsok esetén

ba) szocidlis lakbér: 408.- Ft/m%hé sszegrdl 470 Ft /m2/ hé Osszegre

bb) koltségelvii lakbér: 449.- Ft/m%/h6 6sszegrél 520 Ft/m2/ hé bsszegre |
be) piaci alapd lakbér:490.- Ft/m%h6 6sszegrél 560 Ft/m2/ hé 6sszegre i
A megdllapitott lakbér mértéke — a lakdsok telepiilésen beliili fekvése és miiszaki dllapotéban 1€év6 '
eltérések kiegyenlitésére - legfeljebb 25 %-kal novelhetd, vagy csokkenthetd.

Ezen emelés 15 %-ot jelent 10 Ft-ra kerekitve, az el6z6 évekhez képest.

A misik médositas a kivetkez6 lenne:

A rendelet 5. mellékletben felsorolt egyéb nem lakés céljra szolgél6 ingatlanok bérbeadsi
feladatait az EKKOV Kft. l4tja el, amely helyiségek a bérleti dij dsszegét az BKKOV Kft a
bérleti szerz8désben rogzitette, az a rendeletiinkben nem volt szabélyozva. Javaslom ezt
szabdlyozni egy minimélis 6sszeggel: ,,a Képviseld-testiilet havi minimdlis Osszegét az 5.
melléklet 3. pontjiban meghatérozott gardzsokra 12000 Ft 6sszegben hatérozza meg.”

A harmadik médositasi javaslat:

A rendelet 63. § (3) bekezdése azt frta el6, hogy a nem lakds céljdra szolgdl6 ingatlanok, helyiségek
bérbeaddsrél a polgrmestert dont, a bérleti dijban 6 4llapodik meg: ,,Az (1) bekezdés szerinti
bérbeaddsokrél a polgdrmester dont. A bérleti dijban a bérbevevd és a polgdrmester szabadon
megéllapodhat.”

Javaslom pontositani, kiegésziteni ezt a szabélyozdst tigy, hogy A bérleti dijban a bérbe vevével a
polgérmester dllapodjon meg a tovdbbiakban is, de a képviselé-testiilet 4ltal elézetesen megillapitott
minimélis bérleti dfj dsszegének figyelembevételével. A megkétott bérleti szerzddésben rogzitett bérleti
dijr6l, vagy annak médositdsar6l a polgdrmester utélagosan tdjékoztassa a képviseld-testiiletet a soron
kovetkezd képviseld-testiileti tilésen. Ezzel mindkét fél feleldssége és kitelezettsége szabélyozva van,
és esetleges vitds kérdések elkeriilhetéek a késébbiekben.

Felhivom az érdekképviseleti szervezetet és a bérldket, hogy a rendelettervezettel kapcsolatos
véleményiiket 2023. december 4. napjdig kozolje a Letenyei K6zos Onkorményzati Hivatal J egyzijével
e-mail titjén az alabbi e-mail cim valamelyikére: igazgatas @letenye.hu, jegyzé @letenye.hu.

A rendelet virhat6an az decemberi iilésen keriil beterjesztésre a képvisels-testiilethez elfogaddsra.

A rendelettervezet szovege iigyfélfogadasi id6ben megtekinthetd:

Letenyei K6z6s Onkormédnyzati Hivatal, 8868 Letenye, Kossuth u, 10. I. emelet 1. ajté

Ugyfélfogadasi rend: hétfé, szerda 8.00-16.00 péntek: 8.00-13.30 ey,

Kelt, Letenye, 2023, november 23. _ i o\
Dr. Hamori Néra sk. ' i o
jegyzd ' i
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Letenye Viros Onkorfrztirtyz(tt(t Képviseli-testiiletének
2023. december 14-i iilésére

Tdrgy: A helyi lakascéli tamogatasrél szolé 8/2017.
(IV.27.) onkormanyzati rendelet médositasa

Eléterjesztd: Bir6 Lészl6 HUB elndke

Készito: Kanizsai Ménika aljegyz6 /

Egyeztetve: -

Tareyalia: Humin és Ugyrendi Bizottsa
Largyaija. gy g

Képviseld-testiileti iilésre meghivist kap:

Koltségvetési szempontbél ellendrizte: -

Tartalmi, formai szempontbol ellenérizte: Dr. Hamori Néra jegyzo 4{

Torvényességi szempontbél ellendrizte:  Dr. Hamori Néra jegyzo

Melléklet: rendelet tervezet



Tisztelt Képviselo-testiilet!

Letenye Varos Onkormdnyzata Képviseld-testiilete megalkotta a helyi lakdscéld timogatdsrol
s7616 8/2017. (IV.27.) dénkormdnyzati rendeletét, amely két alkalommal esett at kisebb
modositason.

A jelenlegi rendelet médositdsara az alabbi indokok alapjan keriil sor:

A rendelet aktualizdlasa, feliilvizsgalata sziikséges, a kodifikdciés hibdk javitdsa és néhény
madosité javaslatok beépitése az ligyintézés egyszeriisitésére.

Az 1. §) pontban sziikséges az ,.€s/vagy” kifejezést tordlni, helyett a ,vagy” kifejezést célszerii
beépiteni, amellett hogy a mondat nem véltozzon.

Amennyiben nem keriil keretosszeg meghatdrozdsra az adott €évi koltségvetésben akkor
szabdlyozni sziikséges, hogy tamogatasi kérelem nem adhato be.

A lakdscéld tdmogatasra vonatkozéan az adott évi koltségvetésben a képviseld-testiilet a
rendeletben elkiilonitett rd eléirdnyzatot, és az nem okoz likviditdsi gondokat, €s ezzel
egyidében nem veszélyezteti az onkormdnyzat miikodését, a tdmogatds felhasznaldsa
meghirdetésre keriil, melyrél, ha a polgdrmester intézkedik, akkor a meghirdetésre nem
sziikséges kiilon képviseld-testiileti dontés.

A lakdscéld tamogatdst legkés6bb a targyév jinius 30. napjdig kellene meghirdetni a helyi
kdbeltelevizioban, az onkorményzat honlapjan (www.letenye.hu) és az dnkorményzat
hirdetdtablajan kozzétett hirdetménnyel. A Jakdscéld tdmogatds irdnti kérelem évente augusztus
30-ig nydjthaté be a Letenyei K6z0s Onkorményzati Hivatalndl. Ezzel a szabdlyozassal az L
félévben lakdst vasarlék is beadhatjdk majd a kérelmiiket, _informdlédhatnak™ a tdmogatés
feltételeirdl és nem kell a kovetkezd évi kifrdsra vérniuk, ha esetleg még nem jutott
tudoméasukra a kiirt palyazat, és esetleg az dnkormanyzat egy kés6bbi rendelet modositassal is
tud 14 fedezetet biztositani. Az elbirdlds tovabbra is szeptember 30-ig torténne.

Amennyiben pedig nem lesz fedezet biztositva a koltségvetésben, tigy a palydzat
meghirdetése sem sziikséges majd.

A kornyezettanulmdny készitése lehetdség lenne, hiszen nem minden ingatlant sziikséges
megtekinteni, indokolatlanul a kérelmez6k idejét nem sziikséges lekotni, mivel eddig is sok
kérelmezoének szabadsagot kellett kivenniiik, hogy a kornyezettanulmanyon részt tudjon venni.

Amennyiben a kérelmezé a tdmogatasi sszeget és annak kamatait visszafizeti a kérelme
beérkezésétsl szamitott 8 napon beliil, akkor a polgdrmester engedélyezné azl, igy
meggyorsitva az elidegenitési tilalom torlési folyamatat. Nem kellene megvéarmi a kovetkezo
képviseld-testiileti ilést. Ezzel gyorsabbd vilna esetlegesen a foldhivatali torlés.

A mellékletek djra szabdlyozdsa sziikséges a nem megfeleld formdtum miatt.
Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az eloterjesztés megtdrgyaldsdra € a rendelet

megalkotdsara.

Letenye, 2023. november 29.

Bird Laszlo
HUB elnoke



Letenye Varos Onkorményzata Képviseli-testiiletének .../2023, (XIL. 15.) 6nkormanyzati
rendelete

a helyi lakascéla tamogatasrél sz6lé 8/2017. (IV.27.) 6nkorményzati rendelet médositasars]

Letenye Varos Onkorményzaténak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatérozott eredeti jogalkotéi hataskorében, Magyarorszag helyi onkormdényzatair6l sz616 2011,
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 9. pontjaban meghatdrozott feladatkérében eljarva a
kovetkez6ket rendeli el:

1. §

A helyi lakdscéld tdmogatdsrél sz616 8/2017. (IV.27.) onkormanyzati rendelet 2. § g) pontja helyébe
a kévetkez rendelkezés 1ép:

[E rendelet alkalmazdsdban:a) fiatal hdzasok: az a hdzaspdr, amelyben a hdzastdrsak egyike sem

16ltétte be a 40. életévét a tamogatdsi kérelem benyijtdsakor; Ji

»8)  lakdsbévités: megléve lakds beépitett térfogaténak vizszintes, fiiggbleges, vagy fiiggbleges
irdnyd novelése érdekében végzett épitési munka, ha toldaléképités, tetdtér beépités,

emeletraépités valésul meg, amely legaldbb 1 szoba létrejsttét eredményezi legaldbb 12 m?
nagysagban;”

2. §

A helyi lakdscéld témogatésrdl sz616 8/2017. (IV.27.) 6nkormdanyzati rendelet 8. §-a a kovetkezd (5)
bekezdéssel egésziil ki:

»+(5) Amennyiben az adott évi koltségvetésben nem keriil meghatdrozdsra keretdsszeg, tigy tamogatas
nem nyujthaté az adott évben.

3.8

(1) A helyi lakdscélid tdmogatdsrol sz6l6 8/2017. (IV.27.) 6nkorményzati rendelet 9. §(2) €és'(D)
bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések lépnek:

»(2) Amennyiben a lakédscéld tdmogatdsra vonatkozéan az adott évi koltségvetésben a képvisels-
testiilet a rendeletben elkiilonitett r4 eldirdnyzatot, és az nem okoz likvidit4si gondokat, és ezzel
egyiddben nem veszélyezteti az onkormdnyzat miikodését, a tdmogatas felhaszndldsa meghirdetésre
keriil, melyr6l a polgarmester intézkedik. A lakdscéld tdmogatdst legkésébb a targyév juanius 30.
napjaig kell meghirdetni a helyi kdbelteleviziéban, az onkormdnyzat honlapjn (www.letenye.hu) és
az onkormdnyzat hirdetétablajan kozzétett hirdetménnyel. A lakascéld tdmogatds irdnti kérelem
cvente augusztus 30-ig nydjthaté be a Letenyei K6zds Onkorményzati Hivatalndl (a tovabbiakban:
Hivatal).

(3) A lakdscéli tdmogatds meghirdetése esetén a lakdscéld tdmogatds irdnt benyujtott kérelmek
elbirdldsa legkésébb szeptember 30-ig torténik. »

(2) A helyi lakdscéld timogatdsrél sz616 8/2017. (IV.27.) 6nkormanyzati rendelet 9. §-a a kovetkezd
(4) bekezdéssel egésziil ki:



A4 A 8. § (5) bekezdés esetén a palyazat meghirdetésére nem keriil sor.”
4. 8§

A helyi lakascéla tdmogatasrol szolo 80017, (TV.27.) onkorményzati rendelet 10. § (3) bekezdése
helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,(3) A lakdscéli tdmogatds irdnti kérelemben foglaltak valddisdgdnak ellenérzésére a Hivatal
kornyezettanulmanyt készithet.”

5.8

A helyi lakascélu tamogatésrol szo16 8/2017. (IV.27.) énkorményzati rendelet 18. §-a a kovetkezd
(4) bekezdéssel egésziil ki:

(&) Az (1) bekezdéstol eltérben Letenye vdros polgirmestere hozzdjarulasdval idegenithetd el az
ingatlan abban az esetben, ha a tamogatdst és annak kamatait egy dsszegben a kérelmez6 az erre
irdnyulé kérelmét kovetoen 8 napon beliil megfizeti az 6nkormdnyzat 11749046-15432113
bankszamldjara.”

6.8

(1) A helyi lakdscélu tdmogatdsrol szol6 8/2017. (IV.27.) onkorményzati rendelet 1. melléklete
helyébe az 1. melléklet Iép.

(2) A helyi lakdscéla tamogatasrdl szolé 8/2017. (IV.27.) onkorményzati rendelet 2. melléklete
helyébe a 2. melléklet Iép.

(3) A helyi lakdscéli tamogatésrol szold 8/2017. (IV.27.) 6nkormanyzati rendelet 3. melléklete
helyébe a 3. melléklet 1€p.

7.8

Ez a rendelet 2023. december 16-dn 1ép hatdlyba.



1. melléklet a .../2023. (XII. 15.) énkormdnyzati rendelethez

»1. melléklet a 8/2017. (IV. 27.) onkormdnyzati rendelethez a 8/2017. (IV. 27. ) onkormdnyzati
rendelethez

KERELEM a Letenye Varos Onkormanyzata altal nydjthaté helyi lakascélii tAmogatashoz

1. Személyes adatok:

Igénylo Igényl6 hazastarsa / élettarsa

1. Név
2. Sziiletési név

3. Sziiletési hely, id6

4. Anyja neve

5. Addazonosito jel
6. Lakcim

7. Munkahely / rendszeres
jovedelmet biztosité tevékenység

2. Egyiittkéltozé / egyiittlako kizeli hozzdtartozék személyes adatai

Név Sziiletési név Sziiletési hely, idé |Anyja neve Hozzatartozoi
minoség

=N LY T I~ VST ST

3. Nyilatkozat a tamogatésra valé jogosultsigot kizaré koriilmények fenn nem allasarol
1.Kijelentem, hogy

I.1. a méltanyolhaté lakdsigény mértékének felsd hatdrdt meg nem haladé lakdst épitek, vagy
vasarolok, vagy a tervezett lakdsbovités a méar meglévé lakrésszel egylitt szamitva a méltanyolhat6
lakasigény mértékének felsé hatdrdt nem haladja meg,

1.2. sem nekem, sem a velem egyiittkdltozé/egyiittlaké kézeli hozzatartozémnak onkormdnyzati
tulajdond lakdsra bérleti jogviszonya nem 4ll fenn, vagy arrél érvényesen lemondott és a bérbeadé
azt elfogadta,

1.3. a megépiteni, vagy megvdsdrolni, vagy béviteni kivant lakdson kiviil més lakdsban
tulajdonjoggal nem rendelkezem és velem egylittlako/egylittkoltozé kozeli hozzatartozém sem
rendelkezik / a megépiteni, vagy megvdsdrolni, vagy béviteni kivdnt lakdson kiviil mds lakdsban
tulajdonjoggal rendelkezem, de az nem haladja meg a 8/2017. (1V. 27.) onkormdnyzati rendelet 5. §
(1) bekezdés c) pontjdaban meghatdrozoit mértéket,

1.4. dnkormdnyzati bérlakdst, vagy dllami lakdst a kérelem benytjtasa el6tt 10 éven beliil
kedvezményesen nem vdsdroltam meg,

1.5. olyan 6roklési szerzodést nem kitdttem, amelynek folytdn varomanyosi helyzetbe keriiltem sajat
tulajdoni, dllandé haszndlatd lakds megszerzésére,




16. 10 éven beliil nem részesiiltem a 8/2017. (IV. 27.) énkormdnyzati rendelet szerinti lakascéli
tdmogatasban,

1.7. a lakédscéld tamogatdst nem kozeli hozzdtartozék kozotti jogligylethez kivdnom felhasznélni / a
lakdscélii tamogatdst kozeli hozzdtartozék kézotti jogiigylethez kivdanom felhaszndini, de az igy
megszerzett tulajdoni hanyaddal megsziinik a kozos tulajdon.

2. Lakas tulajdoni hdnyaddnak megvasdrldsa esetén kijelentem, hogy a tulajdoni hdnyad
megvésérlasaval a lakds kizdrélag a sajat, vagy sajt €s a velem egylittkoltoz6 kozeli hozzdtartozéim
kizérélagos tulajdondba keriil.

3. Hasznalt lakds vésarlds esetén kijelentem, hogy megszerezni kivént lakds per-, teher- és
igénymentes / a megszerezni kivint lakds nem tehermentes, de a lakdst a tulajdonosa a vételarbol
tehermentesiti és ennek kotelezettségét az addsvételi szerzodésben rogzitettik

4. a lakas bekoltozheto,

5. a lakds tulajdonjoga az ingatlan-nyilvantartdsban rendezett.

6. Lakdsépitkezés, lakdsbdvités esetén kijelentem, hogy az épitési tevékenység befejezését igazold
hatésagi bizonyitvany még nem keriilt kiaddsra.

4. A tamogatas célja: A tdmogatést
a) lakas vasarlasahoz,
b) lakds épitéséhez,

c) lakas bovitéséhez
igénylem.

5. A lakasra vonatkozo adatok

5.1. Lakdsépités esetén

5.1.1. Az épitkezés pontos helye: Letenye, ........cocoiiiiin Helyrajzi  szam:
5.1.2. Lakészobdk szama: 12 m? alatt: .......ooovvvene db, 12 m® felett: .....ooevevnnnnn db

5.1.3. A lakas alapteriilete GSSZeSEN: ......coovviiiieiniiiiiiiniiinn m?

5.1.4. Kéltségvetés szerinti bekertilési 0SSzeg: .....ooovviiniiiiinn Ft

5.1.5. Epitési engedély szama, jogerdre emelkedés napja: ........ooooovviiennnnn

5.1.6. A lakdsépitéssel dsszefliggésben igénybevett koleson €s a havi torleszto részlet Osszege:

5.1.7. Pénzintézeti kolcson: ......coovvvvnnnnn. Ft havi torlesztd részlet: ......ooooeiiinn. Ft
5.1.8. Munkaltatoi KS1esomn: .oovvevviiiiiieieanenn. Ft havi torleszto részlet: .....ooovvnennnt. Ft
5.1.9, Egyéb kOICSOM: « visvnsnsssn svwivsvoscinin vuwus Pt bl 1r1esztl t82Iet ooms evmnpmnn puons Ft

5.2. Lakds viasdarlasa esetén

52.1. A megvasdrolt /  megvdsdrolni  kivant  lakds  pontos cime:  Letenye,



5.2.2. Lakészobak szama: ....... db,

deded Lot 12 T AIEILS o e i db,

3222, 112 m2 felett: vvniiniionins db

&,2.3, Aldkas alaplertilete GSSZEREN? uucrvirinimens sosirsmsormiman m2
s LA SRRV T B RO e s ) Ft

5.2.5. A vevok neve, tulajdoni hanyada:

s e e g e n L b U
BIdD i a e R e e e e S e o S T
S S TS T e U e U TR G PR I L
5.2.6. Az adésvételi szerz6dés megkotésének napja: ..........oovvueeiiniiil

5.2.7. A lakdsvasarlassal sszefiiggésben igénybevett kolcson és a havi torleszté részlet Osszege:

a2 PenEimeZetl ROICEON: & ot i Ft, havi torlesztd részlet: .................. Ft
S22 Niinlealtator koleesn: & i i s Ft,havi torleszt6 részlet: .................. Ft
S 1.8, Bayeh kEIERanT ool ol e Ft; havi torleszt6 tészlet: ovv vioiiiiiinss Ft

5.3. C/ Lakds bévitése esetén
3,3.1. A lakashovites poritos Helyer Letenye,: . i covinins wsssmsssis vis o HESZ: . covunsaiines
5.3.2. Jelenlegi lakdszobék szdma: 12 m 2 alatt: ........... db; 12 m= feletts ooioviin: i db

5.3.3. A bovitéssel 1étrehozni kivant lakészobdk szdma: 12 m 2 alatt: ................. db, 12 m ? felett:
................ db

5.3.4. A lakas alapteriilete a bOVitést KOvetden GSSZESeN: . ...ovvvvveeeeeeeeee m’
5.3.5. Koltsegvetes szerinti DeKeriilEsi GSSZEE: .. .vvssimissssnss sonmersmnsssmnsyes M
5.3.6. Epitési engedély szdma, jogerbre emelkedés MAPTA: «.oiiinnrversemmmmnens

5.3.7. A lakdsbovitéssel Osszefliggésben igénybevett koleson és a havi torlesztd részlet Osszege:

5.3.7.1. Pénzintézeti kolcson: .......oovvuvvvvevenni., Ft havi torlesztd részlet: .................. Ft
5.3.7.2. Munkaltat6i KSICSON: «..covvvrivvrsvessirenns Ft havi torlesztd részlet: .................. Ft
33, 7,3 Beyeb KOICBONT | coiioiiine nomsinssn rinmsmismnnns Ft havi torleszté részlet: .................. Ft

6. VL A lakdscéld  tdmogatas igénylésével  Osszefiiggé  egyéb  kozlendék:



7. Nyilatkozat

7.1. Felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy a kérelemben feltiintetett adatok a valésagnak
megfelelnek.

7.2. Tudomésul veszem, hogy a jogosulatlanul igénybe vett timogatdst azonnal ¢s kamattal novelten
koteles vagyok egy Osszegben visszafizetni.

7.3. Vallalom, hogy kérelmem tdmogatasa esetén a tamogatasi szerzodés megkotésével
felmeriilt tigyvédi ellenjegyzési koltséget, valamint az elidegenitési tilalom ingatlan-
nyilvantartasba torténé bejegyzésének koltségét megfizetem az onkormanyzat részére a
tamogatasi szerzodés megkotését megelozden.

Kelt

| 75 () 3o SR———

igényld és hdzastarsdnak, élettdrsinak aldirdsa




2. melléklet a .../2023. (XII. 15.) énkormdnyzati rendelethez

2. melléklet a 8/2017. (1V. 27.) énkormdnyzati rendelethez

Vagyonnyilatkozat

1. A kérelmezo személyes adatai

|36 12 o LR e R I B R SN e e et R w0 o O SN = AL

123 ARV AMBNON oot s e e T h i ot bk e i oo e
el ileiont Holve oo 6 s Al e e bt et et b st sl o i i e

1o P20 LaT 1L O R e e s A KN A S i = S LML Ay SN R o SOV S

2. A kérelmezd és a vele egyiitt €16 kozeli hozzatartozéjanak vagyona
2.1. Ingatlanok

2.1.1. Lakdstulajdon €s lakételek-tulajdon (vagy dllando, illetve tartds hasznélat):

Zelalo Ly B e s i e sbins VATOSROZECH sl s el uthitea i hsz.,
2.1.1.2. - alapteriilete: ........... m?2,

2:1.1:3, ~tulajdoni HANYE: ..o cinvbessermnnens ]

2,114, - :a 8781788 1deIet wesusmiing év.

el BEosiIC toronl miGrteles® o nel il i Ft

2.1.1.6. Az ingatlan-nyilvdntartdsba az ingatlanra vonatkozéan bejegyzett terhek, korlatolt dologi
jogok, vagyoni értékii jogok vagy feljegyzett tények:

W 159 I RN R St SO W o (pl. haszonélvezet, jelzdlogjog, elidegenitési és terhelési tilalom,
hasznalati jogok, szolgalom).

2.1.2. Udiilétulajdon és udilotelek-tulajdon (vagy dllandé, illetve tartés haszndlat):

2l L= BIMe! viiimmsndoa s 21 e 0 A S SR UVULRE: feei et hsz.
2.1.2.2. - alapteriilete: ........... m2,

2,1.2.3. - tulajdoni hAnyad; .....eemmeseomsessesne ,

2.1.24.= aszerzésidele: v év.



2.1.2.5. Becsiilt forgalmi érték:™* ..o Ft

2.1.2.6. Az ingatlan-nyilvéntartisba az ingatlanra vonatkozéan bejegyzett terhek, korlatolt dologi
jogok, vagyoni értékii jogok vagy feljegyzett tények:

LT csammamavssmmamnansms (pl. haszonélvezet, jelzdlogjog, elidegenitési és terhelési tilalom,
haszndlati jogok, szolgalom).

2.1.3. Egyéb, nem lakds céljdra szolgdlé épiilet- vagy épiiletrész-tulajdon (vagy allandé hasznalat):

F 1.3, = EEHCVEZERE ....rcomrommommnesssssiiiasiivans (pl. zdrtkerti épitmény, miihely, iizlet, miterem,
rendeld, garazs),

2.1.3.2, - CIME: weeeiiriieiiiiveeeee e e eeeeneireeeannenes VAros/k0zs€g ..ovvvvviveeinreneennn (10131 (o P — hsz.,
2.1.3.3. - alapteriilete: ........... m?2,

2.1.3.4. —~tulajdoni hanyads s :

2:1.3.5.~ p szerzdside|el «ommmmmmne év.

2.1.3.6. Beesiilt forgalmi 818k ® wsiimmmanmmmissassss Ft

2.1.3.7. Az ingatlan-nyilvéntartdsba az ingatlanra vonatkozéan bejegyzett terhek, korlatolt dologi
jogok, vagyoni értékii jogok vagy feljegyzett tények:

2.1.3.8 e (pl. haszonélvezet, jelzdlogjog, elidegenitési és terhelési tilalom,
haszndlati jogok, szolgalom).

2.2. Termofoldtulajdon (vagy dllandé hasznalat):

2.2, 1. INEENEVEZESE. .euvverereeriierasessinressteniessesesssshsss bt st st s 1 SRS e st b
2.2 ~ OB sismmmospparssrimsvesvreess VAros/KOzs€g «ooovvvviviinennnn MDA issniis hsz., (pontos
(< {05 Wai 1071 0 P——— helyrajzi szam),

2.2.3. - alapteriilete: ........... m2,

2.2.4. ~tulajdoni hinyads .y

2.2.5. - a szerzés ideje: ................ év.

2.2.6. Begsiilt forgalm Sl cummmnmmmusersmseavmsonss Ft

2.2.7. Az ingatlan-nyilvantartdsba az ingatlanra vonatkozdéan bejegyzett terhek, korlatolt dologi
jogok, vagyoni értéki jogok vagy feljegyzett tények: ..o, (pl. haszonélvezet,
jelzalogjog, elidegenitési és terhelési tilalom, haszndlati jogok, szolgalom).

2.3. Egyéb vagyontargyak

2.3.1. Gépjarmil adatai

23, 1.1, 52emElVERnKUEET: o ommmmassimsssms o e LPUS e rendszam
2.3.1.2. a szerzés ideje, valamint a @yArtds EVE: o

10



2.3.1.3. Beostilt forgalmi BHeki®* i bt Ft

23.14. Gepjarmiire  bejegyzett terhek, gépjérmivet terheld vagyoni értékii  jogok:
................................................................................. (pl. elidegenitési €s terhelési tilalom, bejegyzett
lizemben tartéi jog). A gépjarmiivet mozgaskorldtozottsagra tekintettel tartjak fenn: igen nem (a
megfeleld aldhizando).

2.3.2. tehergépjarmii, autébusz, motorkerékpér, vizi- vagy egyéb jarmii:

bejegyzett lizemben tart6i jog).
3. Nyilatkozatok

3.1. Felelésségem tudatdban kijelentem [a megfelels aldhiizands, és a b) pont szerinti esetben
kitoltendd], hogy

3.2. pénzforgalmi szamlaval nem rendelkezem, vagy

3.2.1. az aldbbi pénzforgalmi szamldval rendelkezem (valamennyi megjellendd):

3.2.2. Penzroroalmi s70lsfltalO NEVE: ioe vavmamnitians st et iyt
S pRlrOrZal I Beail e e HIIAT e S et s G R e e R
324 penzroroali sZanyan Kezelt Beggae i st s B O
i, = Fenziopealini srol o alGnener st i mivm b Sinn s e e L e
32 anpanetut Al it Szl Brainae o ne s s L L e L e S e
3i2.7. penzforpalmi SEAMIA REZelCOSEZRE oiiiuinismmiisissmasmmnesirosenmbosh broronssibetiemeass s
arzn. = Rei tOrEaling Sz le Al G IeVe ettt R s 3
S PEnA OO TS ZA I BRATTING L. - oo it) b nisnt s sutsiinsinogs s b e maa o P Bmant
3.2, 10 penzforgalmi szamlan KeZBlt BSSZEE |l e i s sebis <o oten st e o
32zl 1= Benzlorsalmiszaloaliate never Ll Dindasi i atinnl e s b Titlas 1 1o
Sedl 2 PLiiziote st SZaTle SEATIAS o i i b bl b i o ber bbb b e
3.2.13. pénzforgalmi szamlan Kezelt BSSZER ..cvsumisiiisininssisrisssnsnansnseonsorarsnssmrnsssssssensness

3.3. Felelosségem tudatdban kijelentem [a megfeleld aldhizands, és a b) pont szerinti esetben
kitoltendd], hogy a velem egyiittélé kozeli hozzatartozém

11



3.3.1. pénzforgalmi szamlaval nem rendelkezik, vagy

3.3.2. az alabbi pénzforgalmi szamldval rendelkezik (valamennyi megjeldlendo):

3.3.3. - Pénzforgalmi szolgaltatd NEVE: ......coooeiiiiiiiiiiiie
3.3.4. pénzforgalmi SZAmla SZAMA: .....ooiiiiiiin
3.3.5. pénzforgalmi szamlan Kezelt BSSZEE ......ovvriieinnimeiiiiiii e
3.3.6. - Pénzforgalmi szolgaltato neve: .............. N ————
3.3.7. pénzforgalmi szAmla SZAMA: ....eveviririiiieeienees s
3.3.8. pénzforgalmi szAmlan Kezelt GSSZEZ ......ivivirrieniniiiiiii
3.3.9. - Pénzforgalmi SZolgAltatd NEVE: ......ccvvvirerieriesinisiinniesienensnessistnien s ssenes
3.3.10. pénzforgalmi SZAmla SZAMA: ...cooiiiiiiiiii
3.3.11. pénzforgalmi szamlan Kezelt SSZEZ ...vvoriiiiiiiiiniiiiii
3.3.12. - Pénzforgalmi sZolgAltatd NEVE: ....cc.cvivrieiniinrriinessin et s
3.3.13. pénzforgalmi SZAMIA SZAMAL ...ovvvviiiiieiiiiii
3.3.14. pénzforgalmi szamlan Kezelt OSSZEE ..vvvvvviineniiiiiiii

4. Tudomdsul veszem, hogy az ellatdsra valé jogosultsdg feltételeinek megdllapitdsa érdekeben a
hatésag a fentiekben megjeldlt pénzforgalmi szolgaltaté felé megkereséssel élhet a pénzforgalmi
szdmlan kezelt 6sszeg tekintetében.

5. Kijelentem, hogy a fenti adatok a valésdgnak megfelelnek. Hozzdjdrulok a nyilatkozatban szerepld
adatoknak a helyi lakdscéli timogatds megdllapitdsa irdnti eljérdsban (6rténé felhaszndldsahoz,
kezelésthez.

Kelt

alairas

6. Megjegvzés:Ha a kérelmezd vagy vele egyiittélo kozeli hozzdtartozdja barmely vagyontirgybal
egynél tobbel rendelkezik, akkor a vagyonnyilatkozat megfeleld pontjat a vagyontdrgyak szdmaval
cgyezden kell kitolteni. Ha a vagyonnyilatkozatban feltiintetett vagyon nem Magyarorszag teriiletén
van, a forgalmi értéket a vagyon helye szerinti dllam hivatalos pénznemében is fel kell tiintetni. *
Becsiilt forgalmi értékként az ingatlannak a telepiilésen szokdsos forgalmi értckét kell feltiintetni.
% Becsiilt forgalmi értékként a gépjarmii kora és dllapota szerinti értéket kell feltiintetni.”
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3. melléklet a .../2023. (XII. 15.) énkormdnyzati rendelethez

3. melléklet a 8/2017. (IV. 27.) énkormdnyzati rendelethez

Jovedelemnyilatkozat helyi lakascéli tamogatas megallapitasiahoz

1. Az igényl6 adatai:

1.1. Igényld neve /sziiletési név is/

1.2. Sziiletési helye, ideje:

1.3. Anyja neve:

2 Allampolgérséga:

2.1. magyar

2.2. bevandorlasi, letelepedési engedéllyel rendelkezd

2.3. hontalan, menekiiltként vagy oltalmazottként elismert

2.4, Statuszt elismer6 hatdrozat szdma: /20 (a megfeleld rész aldhizando)
3. Csaladi allapota(a megfeleld rész aldhiizando):

3.1. egyediilall6 (hajadon, nétlen)

3.2. hazastérsaval/€lettarsdval/bejegyzett élettdrsaval lakik egyiitt

3.3. hézastarsatol kiilon é16

3.4. elvalt

3.0. Bzvegy

4, Lakohely:
helység

utca 87, enl. ajté

3, Tart.hely: helység

utca Sz.___em.__ajtd

6. Kijelentem, hogy életvitelszeriien lakéhelyemen vagy tartézkoddsi helyemen élek.* (a megfeleld
rész aldhiizando) * Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha egyidejiileg bejelentett
lako- és tartozkoddsi hellyel is rendelkezik.

7. A kérelem benytijtasanak idépontjaban az igénylével kozos haztartasban é16 kézeli hozzatartozok,
illetve élettars adatai:
Név Sziiletési hely, idd Anyja neve Rokoni fok
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8. Jovedelmi adatok™

A jovedelmek Igénylé | Azigénylével | A héaztartas egyéb tagjainak Osszesen
tipusai jovedelme kozos jovedelme
haztartasban
él6 hazastars
(élettars)
jovedelme

1. Munkaviszonybol
¢s mas
foglalkoztatasi
viszonybdl szdrmazo
jovedelem

2. Tarsas és egyéni
vallalkozasbdl,
dstermeldd, illetve
szellemi és mas
onallé
tevékenységhol
szarmazo jovedelem

3. Tappénz,
gyermekgondozasi
tamogatisok

4. Nyugellatas és
egyeb nyugdijszert
rendszeres szocialis
ellatdsok

5. Onkormdnyzat,
jarasi hivatal €s
munkaiigyi szervek
altal folydsitott
ellatasok

6. Egy¢éb jovedelmek

7. Osszes jovedelem

9. Egy fore juté havi netté jovedelem (iigyint€zo tolti ki) Ft/ho. (*
A Jérelemhez mellékelni kell a jovedelmi adatok tdablazat 1-6 pontjaiban feltiintetett Jovedelmek
valodisdgdt igazolo iratokat.)

10. Egyéb nyilatkozatok:
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10.1. Tudomasul veszem, hogy a nyilatkozatban k6zolt jovedelmi adatok valédisdgat a timogatést
nyujté a NAV hataskorrel és illetékességgel rendelkezd igazgatésdga ttjan ellendrizheti.

10.2. Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a helyi lakdscéld tdimogatés megallapitésa iranti
eljdrdsban torténd felhasznéldsahoz.

10.3. Felelosségem teljes tudatdban kijelentem, hogy a fenti adatok a valésidgnak megfelelnek.

Kelt:

; év hé nap

nagykorui hozzétartozok aldirasa
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Altalanos indokolds

Az 6nkormanyzat megalkotta a 8/2017. (IV.27.) onkormanyzati rendeletét a helyi lakédscélu
tamogatasokrdl, melynek aktualizaldsa, feliilvizsgélata sziikséges, a kodifikécios hibak
javitdsa és néhdny modosité javaslatok beépitése az ligyintéz€s egyszerisitéscre.

Részletes indokolas

Az 1. §-hoz

) pontban sziikséges az ,és/vagy” kifejezést torolni, helyett a ,,vagy” kifejezést célszeri
beépiteni, amellett hogy a mondat nem valtozzon.

A 2. §-hoz

A rendeletben sziikséges szabalyozds, amennyiben nem keriil keretdsszeg meghatarozasra
az adott évi koltségvetésben.

A 3. §-hoz

A lakdscéli tdmogatdsra vonatkozéan az adott évi koltségvetésben a képviseld-testiilet a
rendeletben elkiilonitett ra eldirdnyzatot, és az nem okoz likviditdsi gondokat, €s ezzel
egyiddben nem veszélyezteti az Onkormdnyzat mikodését, a tdmogatds felhasznaldsa
meghirdetésre keril, melyrdl a polgarmester intézkedik és a meghirdetésre nem sziikséges
kiilon képviselo-testiileti dontés.

A lakdscéld tamogatist legkésdbb a targyév junius 30. napjdig kellene meghirdetni a helyi
kabelteleviziéban, az onkormdnyzat honlapjan (www.letenye.hu) és az onkormanyzat
hirdetétabldjan kozzétett hirdetménnyel. A lakdscéli tdmogatds irdnti kérelem évente
augusztus 30-ig nyujthaté be a Letenyei Kozos Onkormanyzati Hivatalnal. Ezzel a
szabdlyozdssal az 1. félévben lakdst vésdrlok is beadhatjdk majd a kérelmiket,
informdlédhatnak” a timogatds feltételeir6l és nem kell a kévetkez6 €vi kifrdsra varniuk. Az
elbirdlds tovabbra is szeptember 30-ig torténne.

Amennyiben nincs fedezet biztositva a koltségvetésben, tigy a pélydzat meghirdetése sem
sziikséges.

A 4. §-hoz

A komyezettanulméany készitése lehetéség lenne, hiszen nem minden ingatlant sziikséges
megtekinteni.

Az 5. §-hoz

Amennyiben a kérelmezd a tdmogatdsi dsszeget ¢s annak kamatait visszafizeti a kérelme
beérkezésétd] szamitott 8 napon beliil, akkor a polgdarmester engedélyezné azt, igy
meggyorsitva az elidegenitési tilalom torlési folyamatdt. Nem kellene megvérni a kovetkezo
képviselo-testiileti ilést.

A 6. §-hoz

b

A mellékletek djraszabalyozds sziikséges a nem megfeleld formatum miatt.
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A 7. §-hoz

Hatélyba Iépteto rendelkezés.
Az 1-3. melléklethez

Mellékletek tjra szabédlyozasa a kodifikacids szabalyoknak valé megfelelés miatt.
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Elézetes hatasvizsgalat
a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17.§ (1) bekezdése alapjan

A rendelet-tervezet cime: Letenye Véros Onkormédnyzata Képvisel6-testiiletének .../2023.
(XII. 15.) onkorményzati rendelete a helyi lakdscéli tdmogatisrél szélé 8/2017. (IV.27.)
onkorményzati rendelet médositasarol

Tarsadalmi-gazdasagi hatasa: nincs.

Koltségvetési hatasa: nincs

Kornyezeti, egészségi kovetkezményei: Nincs.

Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa: egyszeriibb, és gyorsabb iigyintézés
Egyéb hatasa: Nincs.

A rendelet megalkotasanak sziikségessége: az iigyfelek és a hivatal iigyintézésének
egyszeriisitése, konnyitése

A rendelet megalkotasa elmaradasa esetén varhato kovetkezmények: kodifikdcios hibdk
miatt jogellenesség
A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

- személyi: Nem igényel tovdbbi személyi feltételeket.

- szervezeti: Nem igényel szervezeti vdltozdst.

- targyi: Rendelkezésre dlinak.

- pénziigyi: Rendelkezésre dllnak.
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Bizottsagi eloterjesztés kiegészitése

Humdn és Ugyrendi Bizottsdg

Letenye Varos Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének az Onkorményzat Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatdrdl sz616 9/2023. (IV.28.) onkorméanyzati rendelete 8. melléklete alapjan

1. Humén és Ugyrendi Bizottsig:

1.2. Allast foglal:

1.2.2. az 6nkormdnyzati rendelet és hatdrozat- tervezet jogszeriiségérol,

1.7. Véleményezi:

1.7.1. jogi szempontbdl a képviseld- testiilet elé keriilé onkorményzati rendelet-tervezeteket,
alapito okiratokat, megéllapodasokat, szerzodéseket

Hatarozati javaslat

Letenye Varos Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete Human és Ugyrendi Bizottsdga javasolja
elfogaddsra Letenye Vdros Onkormdnyzata Képviselé-testiilete részére az a helyi lakdscéld
tdmogatdsrol szolo 8/2017. (IV.27.) onkormdnyzati rendelet mddositasat az el6terjesztésnek
megfelelden.

Megbizza az elnokot, hogy a dontést ismertesse a soron kovetkezd képviseld-testiileti iilésen.
Felelos: Bird Laszl6 elnok
hatarid6: soron kovetkezo képviseld-testiileti tilés

Varosfejlesztési és Gazdasagi Bizottsag

2.2. Ellenoérzi:

2.2.1. az 6nkormanyzat vagyondval torténd gazdalkodasat,
2.4, Megtargyalja:

2.4.3. az dnkormanyzati vagyont érint6 eldterjesztéseket,

Hatarozati javaslat

Letenye Varos Onkormdnyzata Képviseld-testiilete Varosfejlesztési és Gazdasigi Bizottsdga
javasolja elfogadasra Letenye Varos Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete részére a helyi
lakdscéld tdmogatdsrél szélé 8/2017. (IV.27.) onkormédnyzati rendelet modositdsit az

eloterjesztésnek megfelelden.

Megbizza az elntkot, hogy a dontést ismertesse a soron kovetkezd képvisel6-testiileti iilésen.
Felelos: Gerdk Zoltanné elnok
hatérid6: soron kovetkezd képviseld-testiileti {ilés
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LETENYE

LETENYEI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL JEGYZOJE

(=1 8868 Letenye, Kossuth L. u. 10. ‘B T/F. 06-93/544-970

11 . napirendi pont

ELOTERJESZTES

Letenye Viros Onkormdn yzata Képviseld-testiiletének
2023. december 14-i dontéséhez

Tdrgy:
Eloterjeszti:
Készito:

Egyeztetve:
Tdrgyalja:

Koltségvetési, pénziigyi-gazddalkoddsi
szemponthol ellenorizte:

Tartalmi és formai szempontbél ellen orizte:

Torvényességi szempontbél ellenérizte:

Mindsitett t6bbségii dontéshozatal:

Javaslat a Letenyei Kozos 011k01'n1£i11yzati
Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselék 2024,
¢vi illetményalapjarél és illetménykiegészitésérol
52016 nkormanyzati rendelet megalkotdséra

dr. Hdmori Néra jegyzé

dr. Hdmori Néra jegyzé LL’

Human és Ugyrendi Bizottsdg
Varosfejlesztési és Gazdasagi Bizottsdg

Turul Nikoletta pénziigyi osztdlyvezeté

Kanizsai Ménika aljegyzé -
Dr. Hdmori Néra jegyzé
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszdg 2024. évi kdzponti koltségvetésérol szolo 2023, évi LV. torvény (a tovdbbiakban:
Kvtv.) 62. § (1) bekezdése alapjén a kozszolgélati tisztviselokrol szo16 2011, évi CXCIX. torvény
132. §-a szerinti illetményalap a 2023. évben 38.650 forint, amely 2008. janudr 1-jétol valtozatlan
mértékii. A Kvtv. 62. § (6) bekezdése szerint a helyi onkormanyzat képviselo-testiilete rendeletben
_ az dnkorményzat sajdt forrdsai terhére az (1) bekezdésben meghatérozottndl magasabb Osszegben
dllapithatja meg az illetményalapot.

Az illetménykiegészitések megallapitdsaban a Kttv. 234. § (3)-(4) bekezdése az az iranyado, mely
arr6l rendelkezik, hogy a helyi onkorményzat rendeletben egységesen valamennyi felsdfoku iskolai
végzettségli koztisztviselének a targyévre illetménykiegészitest allapithat meg, amelynek mértéke a
Kkoztisztviseld  alapilletményének legfeljebb 30%-a. (...) egységesen valamennyi érettségi
végzettségli koztisztviselonek, amelynek mértéke legfeljebb 20%-a. Az illetménykiegészités
mériéke a jogszabdlyban meghatdrozott felsé korldtig terjedhet, de valamennyi koztisztviseld
szamdra egységesnek kell lennie, ez al6! kivétel az iskolai végzeltség szintje szerinti differenciélas.

A Letenyei Kozos Onkormanyzati Hivatalban (a tovdbbiakban: Hivatal) dolgozok munkajdnak
clismerése érdekében a Tisztelt Képvisel6-testiilet ¢vek 6ta él ezzel a lehetGséggel, hogy a
Koztisztviselok  esetében illetménykiegészitést, valamint a koztisztviseldi illetményalapot a

-

mindenkori koltségvetési térvényben meghatarozott mértéken feliili 6sszegben hatdrozza meg.

A Letenyei Ko6z0s Onkormdnyzati Hivatal tekintetében az illetményalap emelésére nem keriilt sor
a Képviselo-testiilet dontése alapjan jelenleg valtozatlanul 2022. januar 1. 6ta 63.000 Ft.

A Hivatalban foglalkoztatott koztisziviselok illetménykiegészitésének mértéket a Képviselo-
testiilet 2017. év 6ta valamennyi koztisztviselo (felséfokd és kozépfoka végzettségli) esetében
egységesen az alapilletmény 20 %-ban éllapitotta meg.

A redlkereset csokkenése a KSH szerint 10% feletti és az inflacié mértéke a tényadatok szerint
2022-ben 15,4 %-os volt, illetve 2023 év végére az MNB szerint 18,2%-ra prognosztizdlhato. A
Kormény figyelembe véve ezen adatokat a redlbér csokkenés mérséklése érdekében 2023.
november 20-4n kihirdette a kotelezd legkisebb munkabér (minimélbér) és a garantdlt bérminimum
megéllapitasare!  508/2023. (XL 20.) Korm. rendeletet, melynek hatdsdra a kozépfoku
szakképzettséget igénylo munkakorben foglalkoztatott munkavallalok részére a minimélbér 15 %-
kal, a garantdlt bérminimum 10%-al 326 000 forintra emelkedik 2023. december 1. napjatol, ennek
Kivetkeztében az alsé fokozatokba besorolt koztisztviseloi illetmények kiegészités nélkil nem érik
el még a garantdlt bérminimumot sem. Tehdt a képvisels-testiilet altal 2017. ota adott 20 %-o0s
illetménykiegészitéssel sem, ezért a garantalt bérminimumra kell kiegésziteni a havi bériiket.

A fentickre tekintettel javaslom a Tisztelt Képviselo-testiiletnek a kiztisztviselok vonatkozasdban
az illetménykiegészités mértékét egységesen az alapilletmény 20 %-ban hatdrozza meg 2
(ovabbiakban is, a koztisztvisel6i illetményalap megéllapitdsét a kozszolgdlati tisztviselokrol sz016
2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktol eltérden 2024. janudr 1-t6] beépitve a minimalbér 15%
emelését, 73.000 forint dsszegben éllapitsa meg.

Az illetményalap megemelt Osszegl megdllapitdsat indokolja a munkaeré piaci helyzet, a
munkabérek, az atlagos brutté keresetek tapasztalhaté novekedése, az inflacié okozta redlbér
csokkenés, részben a versenyszféra munkaeré elszivé hatdsa, tovabba a kornyezd teleptilési
onkorményzatok, illetve a kozigazgatds mds helyi, térségi alrendszerei altal  eloidézett
versenyhelyzet (pl: jdrési hivatalban jelentés béremelés), hiszen més  onkormanyzatoknal
tapasztalhaté a személyi illetmény rendszere, és példdul évi kétszeri béremelés.

A magasabb illetményalappal megdllapitott bérek hozzajarulnak, hogy a Kozos Onkormdnyzati
Hivatal szakember ellatottsaga ne sériiljon, vonzobb legyen a kozszolgdlati palya, az dnkorméanyzati
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hivatalban foglalkoztatott szakemberek helyben tartdsshoz, ezéltal munkdjuk anyagilag torténd
megbecsiiléséhez gy, hogy kozben a kozos hivatalunk 1étszama folyamatosan csokken, ezzel
igyekezve némi bérmegtakaritast elérni.

A fedezet a kozponti koltségvetési térvényben meghatérozott onkormdanyzati hivatal milkodésének
allami tdémogatésa, melyet 24,00 fés hivatali Iétszdmra nézve ismernek el. Az elismert létszamhoz
képest jelenleg a hivatal munkajogi 1étszdma a belsé ellendr nélkiil 20 6, tekintettel arra, hogy a
belsé ellendr személyi juttatdsait a 27 telepiilési nkormédnyzat fizeti. Az elmult években a 4 fos
létszdmesokkentéssel mar csokkentettiik a személyi jellegli juttatasok Osszegét, mely a hivatali
koltségvetést tekintve az 6nkormanyzati sajat hozzdjarulds mértékére is pozitiv hatdssal van.

A fentiek ismeretében megvizsgaltuk a koztisztviselok illetményét és kalkuldciot végeztiink az
illetményalap 73.000,- Ft-ra torténé emelésével kapesolatban. Amennyiben a jelenlegi 63.000 Fi
marad €s 20%-os kiegészités igy a koztisztviselok bére a jelenlegi szamitdsaink szerint brutté
8.738.600 Ft havonta +jarulék, amennyiben 73.000 Ft és 20%-os a kiegészités ugy a bruttd bér
Jelenlegi szdmitdsaink szerint brutté 9.578.620 Ft +jarulék lenne havonta. Ez hozzdvetdlegesen 840
ezer forintos kiilonbség havonta. Amely éves szinten mintegy 115 milli6 forint személyi jellegli
kiadast jelent + jarulék (13%). Mindent Osszevetve az éves rendszeres személyl juttatés
szamitdsaink alapjdn jarulékkal és egyéb kozterhekkel egyiitt 135 millié forint, melynek fedezete az
allami normativa mely a novemberi elézetes felmérés alapjan jelenleg 143 580 000 Ft, amelyre év
kozben véltozhat kb 10 millié forinttal pozitiv irdnyba.

Néhany telepiilést Osszehasonlitasként kigyiijtottiink, ahol ténylegesen is az illetményalap
alkalmazdsaval éllapitottdk meg az alapilletményeket és nem személyi béreket alkalmaznak, mint a
kornyezo telepiiléseken a 2023. janudr 1. évi mértékek az alabbiak:

1. Bazakerettye 63.000 Ft és személyi illetmények jellemzdek az egyes 4lldshelyeknél

2. Zalaszentgrét 61.000 Ft (30% illetménykiegészités és 400.000 Ft-os cafeteria mellett)

3. Nagykanizsa: 60000 Ft+ osztélyvezet6i pétlék 15 %, helyettes 10 %, illetménykiegészités 40 %
felséfokd, 20 % kdzépfokd, végzettségi plusz potlék + egyéb szocidlis juttatdsok , emelett személyi
illetmények

4. Becsehely: személyi illetmények

5. Halasztelek 73.000,- Ft

6. Szigetszentmiklés 70.000,- Ft

7. Dunaharaszti 70.000,- Ft

8. Tokol 70.000,- Ft

9.5zigetesép 70.000,- Ft

11. Dunavarsany 65.000,- Ft

12. Szigetszentmarton 72.000,- Ft

13. Kiskunlachaza 68.000,- Ft

14. Paks 72.500.- Ft

Kérem Onéket, hogy amennyiben az emelést nem tamogatjak, Ggy a 2023. évi illetményalapot
63.000 Ft-ot és a 20 %-os illetménykiegészitést megtartani sziveskedjenek.

A fentiekre tekintettel kérem, a Tisztelt Képvisel$-testiiletet, hogy az eldterjesztés mellékletében talslhaté, a
kdzszolgdlati tisztviselok 2024. évi illetményalapjardl és illetménykiegészitésérél sz616 onkorményzati
rendeletet az el6terjesziés alapjan megalkotni sziveskedjen.

Letenye, 2023, december 8.
Biré Laszl6
HUB elnik



Letenye Varos Onkorméanyzata Képviselg-testiiletének .../2023. (XIL 15.) onkormanyzati
rendelete

,’A”
a kozszolgalati tisztvisel6k 2024. évi illetményalapjarol és illetménykiegészitésérol

Letenye Varos Onkormédnyzata Képviselo-testiilete a kozszolgdlati tisztviselokrol szold 2011. évi
CXCIX. torvény 234. § (3) és (4) bekezdésében, a Magyarorszag 2024. évi kozponti
koltségvetésérdl szol6 2023. évi LV. torvény 62. § (6) bekezdésben kapott felhatalmazés alapjin, az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban meghatdrozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezoket rendeli el:

1.8

A rendelet hatdlya a Letenyei Kozos Onkorményzati Hivatalban kozszolgdlati jogviszonyban
foglalkoztatott koztisztviselokre terjed ki.

2. §

A Letenyei Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok illetményalapja 2024.
évben 73.000 Ft.

3.8

A Letenyei Kozds Onkormdnyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2024. évre

vonatkozdan illetménykiegészitésre jogosultak, amelynek mértéke

a)  a felséfoki iskolai végzettségii koztisztviselok esetében a koztisztviseld alapilletményének 20
% -a

b)  az érettségi végzettségl koztisztviselok esetében a koztisztviseld alapilletményének 20 % -a.

4.8

Ez a rendelet 2024. janudr 1-jén 1ép hatdlyba, és 2024. december 31-én hatdlyat veszti.

Farkas Szilard dr. Hamori Nora
polgarmester jegyzo
Zaradék:
E tetidel et 2023, .ooumnss savasinig napjan kihirdetésre kertilt.

dr. Hamori Nora
jegyzd



Letenye Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének .../2023. (XII. 15.) onkormanyzati
rendelete

”Bi,
a kozszolgalati tisztviselok 2024. évi illetményalapjarol és illetménykiegészitésérdl

Letenye Véros Onkormanyzata Képvisel-testiiiete a kozszolgélati tisztviselokr6] sz6l6 2011. évi
CXCIX. torvény 234. § (3) és (4) bekezdésében, a Magyarorszdg 2024. évi kozponti
koltségvetésérol szol6 2023. évi LV. torvény 62. § (6) bekezdésben kapott felhatalmazas alapjan, az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban meghatérozott feladatkorében eljarva a
kovetkezoket rendeli el:

1. §

A rendelet hatdlya a Letenyei Kozés Onkormanyzati Hivatalban koézszolgdlati jogviszonyban
foglalkoztatott koztisztviselOkre terjed ki.

2. §

A Letenyei Kézds Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselék illetményalapja 2024,
évben 63.000 Ft.

3.8

A Letenyei Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselék 2024. évre

vonatkozéan illetménykiegészitésre jogosultak, amelynek mértéke

a)  afelsofoku iskolai végzettségli koztisztviselok esetében a koztisztviseld alapilletményének 20
% -a

b)  az érettségi végzettségll koztisztviselok esetében a koztisztviselo alapilletményének 20 % -a.

4. §

Ez arendelet 2024. janudr 1-jén 1ép hatilyba, és 2024. december 31-én hatélyat veszti.

Farkas Szilard dr. Hamori Néra
polgarmester jegyzo
Zaradék:
Biendelet 2028 ¢ oviviivane sicw napjan kihirdetésre kertilt.

dr. Hamori Néra
jegyzo



Részletes indokolds

Az 1-4. §-hoz

Altalanos Indokolds

Az Onkormanyzati szféraban dolgoz6 koztisztviselok bérhelyzetének tényleges
rendezésére a jogalkoté a telepiilési Onkorményzatok képviseld-testiiletének olyan
eszkozoket Dbiztositott amelyekkel sajat hataskérben eljarva tudjdk elismerni az
onkorményzati  dolgozék munkdjat és adott esetben rendezni az esetleges
bérfesziiltségeket.

Az egyik ilyen eszkéz a Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérol szol6 2023. évi
LV. torvény 62. § (6) bekezdésében biztositott lehetéség az illetményalap felemelése,
valamint a kozszolgdlati tisztviselokrol szolo 2011, évi CXCIX. torvény 234. § (3)-(4)
bekezdésében rogzitett illetménykiegészités lehetdsége.

A szabdlyozas noveli a koztisztviselok lojalitasat, csokkenti a bérfesziiltségeket, pozitiv
hatdssal van a hivatali munkavégzésre.

Részletes indokolas

1. §

A Rendelet személyi hatdlyardl rendelkezik.

2.§

A Letenyei Kozos Onkormdnyzati Hivatalban foglalkoztatott — koztisztvisel6k
illetményalapjanak mértékérdl rendelkezik a 2024. évre vonatkozdan. Az illetményalap
mértékét 73.000 Ft-ban jeloli meg a rendelet.

3.§

A Letenyei Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott felséfoki iskolai végzettségii
és éretlségi végzeltségl koztisztviselok illetménykiegészitésének a mértékérdl rendelkezik
a 2024. évre vonatkozdan. Mely egységesen az illetményalap 20%-ban keriilt
meghatarozasra.

4. §

Hatalyba Iéptetd €s deregulicios rendelkezést tartalmaz.



Elézetes hatdsvizsgalat

a jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése alapjin

A rendelettervezet
cime

a kozszolgdlati tisztviselok 2024. évi illetményalapjarél és
illetménykiegészitésérdl sz616 onkormanyzati rendelet

Tarsadalmi,
gazdasagi,
koltségvetési hatasa

A tarsadalom sziikebb rétegét, vagyis a k6zos hivatalban dolgozo
koztisztvisel6ket érinti pozitivan a rendeletalkotds. Koltségvetési
hatassal bir, amely azonban a Hivatal felelés gazdalkodasaval.

Kornyezeti, Nem relevans

egészségi

kovetkezménye

Adminisztrativ A rendelet megalkotdsa a korabbiakhoz képest nem néveli az

terhet  befolyasolé | onkormanyzat adminisztrativ terheit.

hatasai

A rendelet | A kozszolgdlati tisztviselokr6l szolé 2011. évi CXCIX. torvény

megalkotasanak rendelkezéseire  figyelemmel rendeleti szintii  szabdlyozds

sziikségességé szilkséges az illetménykiegészitések illetfleg illetményalap
meghatarozdsianak vonatkozasédban.

A jogalkotas | Nincs

elmaradasanak

varhato

kovetkezményei

A rendelet | A rendelet a rendelkezésre all6 személyi, szervezeti, targyi és

alkalmazasahoz pénziigyi feltételekkel alkalmazhato, tovabbi feltételek biztositdsat

sziikséges személyi, | nem igényli.

szervezeti, targyi és
pénziigyi feltételek




Bizottsagi eloterjesztés kiegészitése

Letenye Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének az Onkorményzat Szervezeti és
Miikodési Szabélyzatardl szolé 9/2023. (IV.28.) onkormdnyzati rendelete 8. melléklete
alapjan

1. Humén és Ugyrendi Bizottsig:

1.2. Allast foglal:

1.2.2. az énkormanyzati rendelet és hatdrozat- tervezet jogszeriiségérol,

1.7. Véleményezi:

1.7.1. jogi szempontbdl a képviseld- testiilet elé keriild onkormanyzati rendelet-tervezeteket,
alapito okiratokat, megéllapoddsokat, szerzddéseket

Hatarozati javaslat

Letenye Viros Onkormanyzata Képviselo-testiilete Human és Ugyrendi Bizottsdga javasolja
elfogaddsra Letenye Vdros Onkormdnyzata Képviseld-testiilete részére, a kozszolgalati
tisztviselok 2024. évi illetményalapjarol és illetménykiegészitésérol az eloterjesztésnek
megfelelden, ..oievervseenn.  Ft-os  illetményalappal és  egységesen 20  %-os
illetménykiegészitéssel. Megbizza az elnokét, hogy a dontést ismertesse a soron kovetkezd
képviseld-testiileti tilésen.

Felelds: Bird Laszlo elnok
hataridd: soron kovetkezd képviseld-testiileti iilés

Bizottsdgi eloterjesztés kiegészitése

Letenye Véros Onkorményzata KépviselS-testiiletének az Onkorményzat Szervezeti és
Miikodési Szabadlyzatardl szolé 10/2013. (XI1.30.) onkormdnyzati rendelete 4. melléklete
alapjan

2. Varosfejlesztési és Gazdasagi Bizottsag

2.2. Ellenérzi:

2.2.1. az énkormanyzat vagyonaval torténé gazdilkodasat,

2.5. Véleményezi:

2.5.14. - minden egyéb, a képviseld- testiilet elé keriilé javaslatot, eléterjesztést, rendelet-
tervezetet, amelynek gazdasigi- pénziigyi kihatasa van,

2.7. Figyelemmel Kkiséri az onkorményzatnal és intézményeinél a koltségvetési bevételek
alakuldsat, kiilonos tekintettel a sajat bevételekre €s értékeli az azt eléidézd okokat.

Hatarozati javaslat:

Letenye Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete Virosfejlesztési és Gazdasdgi Bizottsiga
javasolja elfogaddsra Letenye Vdros Onkormdnyzata KépviselG-testiilete részére, a
kozszolgalati tisztviselok 2024. évi illetményalapjarol és illetménykiegészitésérsl az
gloterjesziésnel megfelelden, woeveussaisasans Ft-os illetményalappal és egységesen 20 %-os
illetménykiegészitéssel. Megbizza az elnokot, hogy a dontést ismertesse a soron kovetkezod
képviseld-testiileti iilésen.

Felelés: Gerdk Zoltanné elnok

hatdrido: soron kovetkezd képviselo-testiileti iilés




LETENYEI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
8868 Letenye, Kossuth Lajos utca 10. Pf. 60.
T/F: 93/343-290, Telefon: 93/544-986 E-mail; adougy @letenye.hu

AA . .
... 5., napirendi pont

ELOTERJESZTES

Letenye Viros Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
2023. december 14-i iilésére

Tdargy:

Eloterjeszto:
Készito:
Targyalja: 7
Egyeztetve:

Képviseld-testiileti iilésre meghivdst kap:

Koliségvetési szempontbol ellenorizte:

Tartalmi, formai szempontbél ellenorizte:

Torvényességi szempontbol ellenorizte:

Beszamolo az adéhatésag 2023. évi munkajarél
és az adobevételek alakulasarél

Dr. Hamori Néra jegyz6 ﬂ"{

|
Hosszi Timea adéigazgatasi iigyintézd Ay

Varosfejlesztési és Gazdasdagi Bizottsdg

Turul Nikolett pénziigyi osztdlyvezetd

Kanizsai Monika aljegyzo /L /



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszdg helyi dnkormdnyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Motv.) meghatarozza azon helyi kozigyeket, helyi feladatokat, amelyeket az
énkormédnyzatoknak kotelezéen el kell latniuk. Ezen feliil a helyi 6nkormanyzatok forrdsaikhoz
mérten onként is véllalhatnak tovébbi feladatokat. Ezen feladatoknak a helyi sajitossdgokhoz
és igényekhez igazithaté elldtdsa elengedhetetlenné teszi az onkormanyzatok ©6nallo
gazdalkoddsa feltételeinek megteremtését. A gazdaségi ondllosulds egyik eszkoze a helyi adok
rendszere, amely a telepiilési 6nkormdnyzatok szdmdra lehetéséget teremt a helyi szuverén
ad6ztatasi jog gyakorldsdra, és ezzel egyiitt a helyi adopolitika kialakitdsara.

Torvényi keretek kozott a Képviseld-testiilet dont a helyi adok bevezetésérdl, az alkalmazott
adomértékekrol, kedvezményekrdl és mentességekrdl. A rendeletek megalkotdsa soran az
alapvetd cél az, hogy a helyi adok az onkormédnyzat folyamatos, dllando, stabilan eldre
tervezhetd, biztos bevételi forrasat jelentsék, ugyanakkor az ad6zéi kort illetben méltanyos,
igazsdgos és megfizethetd legyen.

A helyi dnkorményzatok és szerveik, a koztdrsasigi megbizottak, valamint egyes centrélis
aldarendeltségli szervek feladat- és hatdskoreirdl szolo 1991. évi XX. torvény 138. § (3)
bekezdésének g) és h) pontjai alapjan a Képviselo-testiilet a jegyz6 beszamoltatasa ttjan
ellendrzi az adéztatdst, és tdjékoztatja a lakossdgot a helyi ad6kbol szdrmazé bevételi
osszegekrdl. Ezen rendelkezések alapjan 2023. november 30-i teljesitési hataridével bezardlag
az aldbbi dsszefoglalét nydjtom a Tisztelt Képviselo-testiilet rész€re a targyévi onkormanyzati
addzas tapasztalatairdl és az adébevételek alakuldsarol.

A helyi addztatds sordn az adézds rendjérél szolé 2017. évi CL. torvény (tovabbiakban Art.)
foglalt szabalyok szerint jér el az adéhatésdg. Az eljards soran az addigazgatasi rendtartasrol
sz0l6  2017. évi CLIL.  torvény (tovdbbiakban Air), az addigazgatasi eljaras
részletszabalyairél szélé 465/2017 (XIL.28.) Kormanyrendelet, valamint a végrehajtasi
eljarasok sordn az adéhatésdg éltal foganatositandé végrehajtasi eljarasokrol sz6l6 2017. évi
CLIIL torvény (tovdbbiakban Avt.) és a birdsdgi végrehajtdsrol sz616 1994. évi LIIL torvény
(tovabbiakban Vht.) szabdlyait is figyelembe kell venni.

Az onkorményzati adéhatésdg feladat- és hatdskdrébe tartozd egyes adénemekre €s dijakra
vonatkozé részletes szabdlyokat az tin. egyedi anyagi jogszabdlyok tartalmazzdk, mint pl. a
helyi adokrél sz616 1990, évi C. térvény (a tovabbiakban Htv.), a gépjarmiiadérol szolo 1991.
évi LXXXIL t6rvény (a tovabbiakban: Gjt.), a kornyezetterhelési dijrol szolo 2003. évi
LXXXIX. torvény, illetve az dnkorményzat helyi adékra vonatkozé rendeletel.

A Htv. dltal meghatdrozott adénemek koziil vdrosunkban dnkormanyzati rendeletekkel az
aldbbi adonemek kertiltek bevezetésre:
1. ) helyi ipariizési adé, melyet a 18/2012. (X11. 28.) énkormdnyzati rendelet szabilyoz,
2. ) idegenforgalmi add, amelynek részletes szabilyait a jelenleg hatélyos 17/2012. (XII. 28.)
onkormdnyzati rendelet tartalmazza.

Az elektronikus {igyintézés és a bizalmi szolgéltatasok dltaldnos szabdlyairél sz616 2015. évi
CCXXIL torvény (a tovabbiakban: Eiisz tv.) 9. § (1) bekezdés a) pontja alapjin a gazddlkodé
szervezetek (kozottik az egyéni villalkozok) szdmdra 2018, janudr 1-181 kitelezd az
elektronikus iigyintézés, amely az dnkormdnyzati adéhatésdg szdmdra az tigyfélkapun, illetve
cégkapun keresztiil torténé kommunikdciét irja elo.



A maganszemélyek részére az elektronikus ligyintézés lehetdség, nem kotelezé eléirds. Bar ok
tovébbra is papir alapon kapjdk az értesitéket, szamukra is elérhetévé kell tenni az elektronikus
ligyintézést, tdjékoztatni kell Gket az elérhetd  szolgéltatdsokrdl, lehetdségekrol.
Tapasztalataink alapjdn foként a fiatalabb korosztdly és a véllalkozéi tigyfélkér veszi igénybe
az elektronikus kapesolattartdst, amely egyre inkdbb elétérbe keriilt a személyes iigyintézéssel
szemben.

Az Onkormdnyzati Hivatali Portélon (OHP) keresztiil lehet6ség van tébbek kozott
addbevalldsokat, adatszolgdltatdsokat, kérelmeket benydjtani, az adé hatdlya ald torténd
bejelentkezést vagy tevékenység megsziintetést bejelenteni, adéigazoldsi kérelmet vagy
adészamldk kozotti atvezetési kérelmet beadni, és az onkormdnyzati adéfolyészdamla
nyilvantartott egyenlegét is lekérdezni.

2020. marciusatol elindult az Elektronikus Fizetési Szolgaltatasi Rendszer (EFER), azaz egy
internetes helyi ad befizetési lehet6ség is a Portdlon keresztiil, amely tranzakcid dij mentesen,
bankkartyds terheléssel teszi lehetévé az érintett énkorményzatndl fennallé ado, dij és illeték
fizetési kotelezettségek teljesitését.

A Htv. 42/E §-a alapjdn a Nemzeti Adé- és Vdmhivatal (a tovabbiakban: NAV) az
onkorményzati ad6hatésdgok felé rendszeres, napi adatszolgdltatdsra kitelezett a teleptilésen
sz€khellyel vagy telephellyel rendelkezd ad6alanyokat érinté véltozasok (pl. bejelentkezés,
torzsadat vagy tevékenységi kor valtozds, sziineteltetés, megsziinés, stb.) tekintetében.

Letenye Vdros Onkormanyzata felé a hivatkozott jogszabaly alapjan Osszesen 585 db
adatszolgdltatds érkezett 2023. november 30. napjdig.

2023. év sordn a Kézos Hivatalhoz a NAV dltal teljesitett adatszolgaltatdsokkal Osszefiiggésben
756 db ligyirat érkezett. A helyi iparizési adéhoz kapcsolédéan 325 db bevallds keriilt
benydjtdsra. Az idegenforgalmi adébevalldsokbdl dsszesen 119 db iigyirat keriilt iktatdsra.

Ado hatalya ald torténd bejelentkezéssel, viltozds bejelentéssel vagy megsziinéssel kapcsolatos
tigyirat 97 db volt. Adéiigyekre vonatkozé meghatalmazasokkal kapcsolatosan 13 db ligyirat
jott létre. Adodigazolds kidllitdsdra az idei év sordn eddig 18 esetben keriilt sor. 29 esetben
kérték az adozok a helyi adéban fenndll6 tilfizetéseik dtvezetését vagy visszautaldsat. Adék
modjdra torténd behajtdssal kapesolatos tdjékoztatds és megkeresés a 4 onkormanyzat lakosait
érinto tigyekben minddsszesen 104 db érkezett.

Az adézok felé elektronikus dton megkiildott adészamla kivonatok és egyenleg értesitések
darabszdma az idei évben 715 db volt 2023. november 30-ig.

A beszamol6ban a tovdbbiakban kiilén-kiilon ismertetjik az egyes adénemeket érintd
véltozasokat és az adébevételek, adéhatralékok alakul4sit.

1.) Helyi ipariizési ado

A koronavirus vildgjdrvdny nemzetgazdasagot érinté hatdsénak enyhitése értekében sziikséges
egyes intézkedésekrél sz616 639/2020. (XII. 22.) Korm rendelet rendelkezett elészor a helyi
ipariizési adé eléleg megfelezésérdl. 2021. mircius és szeptember honapokban esedékes
adoeléleg eléirds 50 %-at kellett megfizetnie a jogszabélyi feltételeknek megfelelé mikro-, kis-
¢s kozépvillalkozdsoknak, amennyiben az errdl szél6 nyilatkozatot 2021. februdr 25-ig az
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4llami adé- és vamhatésdghoz elektronikus titon benydjtottdk. Ezen nyilatkozatokat az érintett
székhely és telephely 6nkormdnyzatok adShatésdga felé elektronikus tton tovabbitotta a NAV.
A tételes KATA szerint adozé véllalkozok esetében, mivel 6k automatikusan megfeleltek a
kritériumoknak, mdr a targyévi adéeldirds 2 % helyett 1 %-os maximalizalt adomértékkel
keriilt megéllapitdsra, tehdt 50.000, — Ft /ad6év helyett legfeljebb 25.000, — F't / addév helyi ado
keriilt el6irasra.

A Htv. 51/L-O. $-ai tartalmazzék a 2022. évben végzddd adéévben érvényes, a mikro, kis- s
kozépvallalkozdsokra vonatkozé 1%-os helyi iparizeési adéomérték-kedvezmény szabalyozasit,
az érintett vallalkozdsok korét és az addkonnyités érvényesitésének lehetdségeit. A
jogszabélyban leirtakra tekintettel az Onkormanyzat felé 2021-ben benytjtott NYHIPA
nyilatkozatok alapjén az érintett addézok 2022. adoév vonatkozasaban automatikusan
jogosultakkd vdltak az eldleg felezésére, illetve targycvre tekintettel Gij nyilatkozat benyujtasara
pedig 2022. februar 25-ig volt lehetdség.

Azon adéalanyok, akik a jogszabdlyban el6irt hatdriddig nem ¢ltek a nyilatkozattételi
lehet8séggel, 2023. évben utélag, a 2022. évi helyi iparlizési adobevallas benytjtasandl tudtak
érvényesiteni a kedvezményes 1 %-os helyi adot.

A teljes kies6 bevételt érintd tdmogatasrél Magyarorszdag 2022. évi kozponti koltségvetésérol
52616 2021, évi XXV. torvény 3. szdmd mellékletének 6.1. pontjdnak k) alpontja rendelkezik.
Az adémérték-kedvezmény miatti bevételkiesés kompenzdldsardl sz616 részletes szabdlyokat a
mikro-, kis- és kozépvillalkozdsok 2022. évi ipariizési adokedvezményével kapcsolatos
dnkormédnyzati tdmogatdsrol sz6l6 61/2022. (11. 28.) Korm. rendelet tartalmazza, mely szerint
2022. adéévben az elézd évhez hasonléan kozponti koltségvetési tdmogatas illeti meg az
onkormédnyzatokat a kies6 HIPA bevétel Gsszegével megegyezo dsszegben kozponti
koltségvetési tdmogatdsként. A (drvény szerint a tamogatas folydsitasara két egyenld
részletben, 2022, junius és oktéber hénapban a nettd finanszirozas keretén beliil kerilt sor. A
fenti jogszabalyok alapjdn kiilon adatszolgéltatds nélkiil, az ASP adattdrhazban 2022. méajus 10-
én rendelkezésre dll6 adatok szerint Letenye Véros Onkormdnyzata részére minddsszesen
15.807.008, - Ft tamogatds ¢érkezett.

Az elszdmoldsra a 2022. évrdl sz616 helyi ipartizési addbevalldsok feldolgozasat kivetoen a
2023. oktéber 10-i napon nyilvantartott kdzponti adatok alapjén keriilt sor: az Onkormanyzat
tovabbi 14.337.317, - Ft kiegészité tamogatast kapott a novemberi normativa kimutatas adatai
szerint. A 2022. évrdl benyijtott bevallasok alapjan az utélagosan €rvényesitett
adékedvezmény nagyobbnak bizonyult a tavalyi €v sordn igényelt addeldleg felezés
Osszegénél.

A kisad6z6 villalkozdsok tételes adéjarél és a kisvéllalati adérdl szolé 2021. évi CXLVIL
@rvény szerinti tn. ,régi KATA™ azonban a torvény erejénél fogva 2022. augusztus 31.
hatallyal megsziintetésre keriilt. A 2022. évi XIIL térvény az ,ij KATA” 2022, szeptember
1-jét61 lépett hatdlyba, viszont nagyon sok vdllalkozé nem felelt meg az alkalmazdsi
feltételeknek, igy nem vilaszthatta ezt az egyszeriisitett addézdsi modot. A NAV felé
2022.09.25-ig, mig az énkormanyzatok felé 2022.10.15-ig lehetett jelezni, hogyha az adézd az
L) KATA” rendelkezései szerint szeretne addzni. A valtozdsokat kovetden egy egyéni
villalkozds megsziint, és az Gj KATA hatdlya ald 2022.09.01-t6] nem tortént bejelentkezés.
Azon viéllalkozok, akik az Gj KATA-t nem vilasztottdk, 2023. mdjus 31-ig nyujthattak be az
érintett id6szakrol az ipariizési adébevallast.



2023. janudr 1-jétdl dtalakult a helyi ipar(izési adéban a kedvezményes adézds rendszere. A
Htv. 39/B § szerinti kisadoz6 villalkoz6k tételes adéja megsziintetésre keriilt, tn. savos
adozast vezettek be. Az egyszerisitett adéalap megallapitdst vdlaszt6 adézéknak nem kell
évente bevalldst adni, és egy Gsszegben, tdrgyév médjus 31-ig kell helyi adét befizetni. Az Uj
ad6zasi modot minden olyan villalkozds jogosult vdlasztani, melynek az adéévben az éves
bevétele nem haladja meg a 25 millié forintot, illetve az Szja torvény szerint dtalanyad6zast
vilaszté €s kizdrdlag kiskereskedelmi tevékenységet végzok esetében a 120 millié forintot.

A Htv. 39/A §-a 3 bevételi sdvot és azokhoz tartoz6 tételes addalap Gsszeget hatdroz meg. A 12
millié forintot meg nem haladé éves arbevétellel rendelkezdk esetében az addalap 2,5 millio
forint, 12-18 millié forint kézotti éves bevétel esetében az addalap 6 millié forint, illetve 18-25
millio forint kiozotti drbevétel esetén (kiskereskeddknek 18-120 m Ft) 8,5 millié forint
ipar(izési addalap keriilt megallapitdsra. Mivel Letenyén az ipartizési adé mértéke 2 %, igy az
1. sdvba besorolt addzéknak az éves ad6ja 50 000 Ft Ssszegben keriil megéllapitasra. Ez
Osszegszeriien azonos a kordbbi, régi KATA szerinti tételes helyi adéval.

A sdvos adozds valasztdsdra 2023. méjus 31-ig volt lehetdség: a 22 HIPAK bevalldsban
Jelolhette az ad6z6, vagy viltozds bejelentés {irlap benydjtasdval nyilatkozhatott réla. Azon
ad6zok esetében, akik 2022. év sordn teljes évben a KATA adézést valasztottak, a Htv. 51/Q §
rendelkezései szerint torvényi vélelem, hogy a savos adézdst igénybe veszik. A sdvot az adézok
altal teljesitett helyi ad6 befizetések alapjan, ut6lagosan lehetett el6irni az iigyfél adészamlajan.
Letenye Varos Onkormanyzaténal 78 ad6zét érintett az Uj savos addzas.

A Htv. kordbbi médositésa alapjan 2021. janudr 1-jét6] a helyi ipartizési adébevalldst, javitést
¢s oOnellenérzést kizarolag elektronikus titon, az 4llami adé- és vamhatdésagon keresztiil
(ANYK tirlapon) lehet benyujtani, kivéve az ¢stermeldket, akik papir alapon is teljesithetik az
onkorményzati adohat6sag felé ezen kotelezettségiiket. A NAV az elmiilt évekhez hasonléan a
hozza beérkezett bevalldsokat feldolgozds céljabél elektronikus tton tovabbitja az érintett
onkormdnyzatok felé.

Fontos hangsilyozni, hogy a bevallas benyujtas / fogadas kozpontositasa az onkormanyzati
ipar(izési ad6 bevételeket nem érinti, az teljes egészében a helyi onkormdnyzat bevétele lesz. A
bevalldsok feldolgozdsa, nyilvdntartdsa és a helyi adé beszedése tovdbbra is a helyi
onkorményzati ad6hatdsag feladata marad.

2022. évt6l kezd6dden jelentds viltoztatdsok torténtek a helyi ipartizési adébevallis trlapon és
annak benydjtasiban. Mig pl. a kordbbi években minden érintett székhely és telephely
onkorméanyzat felé kiilén-kiilon kellett bekiildeni a HIPA bevalldsokat, 2022-t6] egy bevalldst
kell kitdlteni és megkiildeni a NAV felé, annyi betétlappal, ahany onkormanyzatnal adékételes
tevékenyscget folytat az adott villalkozds. Székhely éthelyezése esetén pedig csak a targyévrol
52016 éves bevalldsban a térgyévet kovetd évben lehet bevalldst benydjtani.

A helyi iparizési ad6é bevalldsa a kordbbi évek gyakorlatinak megfeleléen onadézissal
torténik. Az adminisztraciés feladatok kdzpontositdsa ellenére az helyi ipartizési adét tovabbra
is az onkormdnyzat bankszamldjara kell befizetni.

A jelenleg hatdlyos Htv. alapjan adékételes a véllalkozdsi tevékenység, az adé alanya a
villalkoz6. A villalkoz6 ipariizési tevékenységet végez az 6nkorményzat illetékességi teriiletén,
ha ott sz€khellyel vagy telephellyel rendelkezik, fiiggetleniil attél, hogy tevékenységét részben
vagy egészben székhelyén (telephelyén) kiviil folytatja.



A helyi iparlizési ad6é az egyik legnehezebben tervezhetd adébevétel. Az adofizet€si
kotelezettségek nem csak a villalkozdsok mikodésében bekdvetkezett valtozdsok (pl. 4j cégek
alakuldsa, tevékenység sziineteltetése, megsziinése, telephely létesités, szekhely athelyezés)
miatt médosulnak, hanem a jogszabalyi eléirasok miatt is.

Az Onkorményzat koltségvetési rendeletében 255 milli6 Ft dsszegli eredeti bevételi eldirdnyzat
keriilt tervezésre a helyi iparlizési adé tekintetében. A mddositott eléirdnyzat jelenleg
302.666.407, - Ft, amely a teljesités osszegéhez lett igazitva. Az eléirdnyzat megdllapitasakor
figyelembe vettilk a kordbban emlitett jogszabdlyi viltozasokat, valamint azt is, hogy a
kialakult gazdasdgi helyzetben szdmitani lehet az éves beszdmolok feldolgozasanal az eldirds
visszairdsokra és a keletkezd tilfizetések visszatéritésére is.

Letenye Véros Onkorményzatdnak ado bevételei koziil a legnagyobb tételt a helyi ipar(izési ado
jelenti. Az adébevalldsok adatait attekintve lithat6, hogy t6bb egyéni viallalkozé adoalany
szerepel a nyilvantartasunkban, mint vallalkozds. Ugyanakkor az ado6 befizetések tobb, mint
felét alig 7-8 nagyobb cég befizetései teszik ki, igy ezen villalkozdsok életében bekovetkezo
véltozdsok nagy mértékben befolydsoljdk adébevételeinket. Tébb cég miikodik a véarosunkban,
amelynek székhelye masik telepiilésen van, illetve kdzszolgaltatok, amelyek az orszdg egész
teriiletén tevékenykednek. Ezen adézok esetében az iparfizési addbol csak az adokoteles
adéalapjuk megosztdsa alapjdn, kisebb mértékben részesiiliink. A fenti okok miatt a
kisvallalkozdsokat érintd helyi adé mérséklés kisebb mértékii helyi iparlizési ado kiesést
eredményezett Onkormédnyzatunknal.

2023. november végéig 185 egyéni villalkozd és 164 villalkozds dltal benyujtott ipariizési
adébevallas érkezett az Onkormanyzathoz: ebbél 218 db éves bevallds volt, 3 db eltérd tizleti
éves és 25 db év kozben kezdd villalkozds adatszolgdltatdsa. 8 db addbevallds feldolgozdsara
keriilt sor onellendrzés miatt, 5 bevalldsndl jelolték meg az Ostermeldi addzdst. A 2022. év
sordn sziineteltetett KATA tevékenység miatt 2 db adatszolgdltatds feldolgozdsa tortént meg,
tovabba 35 db zar6 bevallds érkezett véllalkozds megsziinése vagy sziineteltetése miatt.

A Htv. alapjan a NAV dltal a telepiilésen székhellyel vagy telephellyel rendelkezo
ad6alanyokrdl teljesitett adatszolgdltatisokbol kideriil, hogy még mindig vannak érintett
adézok, akik nem tettek eleget a helyi onkormdnyzathoz torténd bejelentkezési €s bevalldsi
kotelezettségiiknek. A hidnyzé addbevalldsok pétidlagos benyiijtdsa érdekében az ad6zokkal
folytatott egyeztetések eredményeképpen az idei évben beadott bevallasok kozott 2017.
adéévre 2 db, 2018. adéévre 2 db, 2019, adéévre 2 db, 2020. addévre 3 db és 2021. adéévre 6
db bevallds keriilt benytjtdsra utélagosan az Onkormédnyzat felé.

2023. november 30-ig 332. 816. 727, - Ft adé folyt be az onkorményzat ipartizési ado
alszamldjara, illetve 55. 106, - Ft volt dtvezetve méasik adénemrdl. Ebbol 169. 247. 199, - Ft
kordbbi évi eléirdsokra, és 162. 363. 305, - Ft ad6 a targyévi eldirdsokra kertilt elszamoldsra.

A fennmaraddé 1. 261. 329, - Ft addbefizetés késobb esedékes adé teljesitésére kertilt
elojegyzésre.

Az iparlizési adéban fenndll6 tilfizetések elszdmoldsdt kdvetden masik adénemre teljesitett
atvezetések dsszege az idei év sordn 3. 944, - Ftvolt.

Az adézoi tilfizetések visszaigénylésének teljesitése 2023. november 30-ig 9.412.412, - Ft
Osszegben tortént meg, 17 érintett ad6z6 részére.

A tavalyi és az idei év sordn benydjtott helyi iparizési adobevallasok alapjan 0Osszesen

357.380.994, - It adékivetés keriilt eléirdsra a targyévben, amelybol 208.480.504, - Ft dsszegi
kotelezettség csak 2024. évben vilik esedékessé.
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Adatok e Ft-ban

Megnevezés 2019, év 2020. év 2021. éy 2022, éy 2023, év
Kivetés targyévben 312 934 365 387 338727 277 351 357 381
El6irdnyzat 270 000 250 000 170 000 243 873 302 666
Teljesités 11.30-ig 272 365 205 102 208 220 258 2006 332817

HIPA eléirdnyzatok és teljesitések (11.30.) alakuldsa
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A 2022. évi zarasban a lejart hatralékos allomany az ipariizési adé tekintetében 1.863.004, - Ft
volt. 2023. november végén ez a kintléviség 5.471.544, - Ft -ra ndvekedett. A felhalmozott
adohdtralék 52 addalanyt terhel: ebbdl 4 ad6zé felszdmoldsi eljards vagy kényszertorlés alatt
all, 2 vallalkozé elhunyt. Tartozdsuk egyiittesen csaknem 894 ezer forint, de az ad6 befizetésére
szinte nincs esély. A hétralékos adézok koziil 13 addzo tartozdsa nem éri el a 10 ezer forintot,
€s 12 esetben van 100 ezer forint felett a meg nem fizetett helyi ad6 6sszege.

Ugyanakkor az Onkormdnyzatnal nyilvantartott HIPA tilfizetések Osszege 8.433.154, - Ft volt
november 30-an, amely 125 ad6z6 felé fenndllé kotelezettségiink, és ebbdl 18 esetben a 100
ezer forintot is meghaladja a tilfizetés osszege. Ezek egy része a 2023, els6 félévi esedékesség
elore befizetett Osszege, azonban t&bbsége az éves beszdmolokban keletkezett eléleg torlések
miatt vissza nem igényelt, jov6 évi eloirdasok teljesitéséhez itt maradt kordbbi befizetésekbdl
szarmazik.

2. ) Idegenforgalmi ado

Az ad6 alanya az a magdnszemély, aki nem allandé lakosként az énkormdanyzat illetékességi
terliletén legaldbb egy vendégéjszakdt eltolt. Az adé mértéke személyenként és
vendégéjszakdnként 300, - Ft, a bevallds és megfizetés — az 6naddzds szabalyainak megfeleléen
— a targyhot kovetd hé 15. napjdig torténik. A bevallds teljesitéséhez rendelkezésre 4ll az online
{irlap az Onkormanyzati Hivatali Portél oldaldn.

2023. november 30-ig 4 ad6z6 nyujtott be Osszesen 44 db idegenforgalmi addbevallast az
onkormdanyzat felé, ezek koziil 4 db a 2022. december hénapra vonatkoz6 utélagosan bekiildott
adatszolgéltatas volt. Minden adatszolgéltatds mar a Portdlon keresztiil keriilt bekiildésre.

A bevalldsok 14 esetben adoéfizetési kotelezettséget nem tartalmaznak, amelynek indoka
elsdsorban a szezondlis nyitva tartds (pl. nydri iizemeltetés). Az eldzéek mellett jogszabély
alapjan adomentességre jogosultak a 18. életéviiket be nem toltott kiskord magénszemélyek,
illetve a telepiilésen székhellyel vagy telephellyel rendelkezd, vagy ideiglenes ipariizési
tevékenységet végz6 vdllalkozé munkavallaléja  dltal munkavégzés céljabdl eltoltott
vendégéjszakdk is. 2023. évre november végéig benydjtott IFA bevalldsokban 5.385 db
adokoteles vendégéjszaka mellett 1.228 db adémentes vendégéjszaka is feltiintetésre keriilt.
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Idegenforgalmi adébol szdrmazé bevételt az Onkorményzat a 2023. évi koltségvetésében
1.200.000, - Ft 6sszegben tervezett eredeti eldiranyzatként. 2023. november 30-ig a teljesitett
adébevétel dsszesen 999.000, - Ft volt.

A bevallasokhoz kapcsolédd, meg nem fizetett IFA nem szerepel a nyilvéantartasunkban,
azonban 6.600 Ft 6sszegben van tilfizetés az adénemen 2 ad6zot illetden.

Idegenforgalmi adé eléirdnyzatok és bevételek alakuldsa (adatok e Ft-ban)

B ElGiranyzat
B Teljesités 11.30.

2019. év  2020.év  2021.év  2022.év  2023.év

3. ) Gépjarmiiado

Az egyes ad6torvények modositdsardl sz616 2020. évi CXVIIL torvény tartalmazza, hogy 2021.
januar 1-jétél a gépjarmi adéval kapcsolatos adéhatdsdgi feladatokat az allami ado- és
vamhivatal ldtja el. A gépjarm{iadé a NAV belfoldi gépjarmiiadé bankszdmldjara kell mdr
megfizetni. Az 6nkorményzati addhatésdg feladata maradt a jogszabdly hatdlyba lépését
megelézéen keletkezett adofizetési kotelezettséggel Osszefiiggésben felmeriilé  feladatok
ellatdsa, tehat a hatralékok beszedése, illetve az addézokkal szemben fenndll6, el6irds térlésbol
vagy téves utalasokbol szdrmazo tilfizetések elszimolasa.

A fenti jogszabaly viltozasbol adéddan bevételi eldirdnyzatot 2021-t61 mar nem tervezhet az
onkormdnyzat a koltségvetésében. A hatralékokbdl befolyt gépjarmiadot a MAK felé tovabb
kell utalni minden hénapban, mig a téves utaldsokbdl szdarmazo bevételt tilfizetésként nyilvan
kell tartani, és az adozé irasbeli rendelkezése alapjdn lehet visszatériteni, esetleg mds
addtartozdsra tovédbbutalni.

A gépjarmii adéban keletkezett hatralékok nyité 6sszege 1.006.970, - Ft volt, amely 60 ad6zo
dltal felhalmozott tartozds volt. Idén november 30-ig a befizetések és az eléviilt tételek
kivezetését kovetden a nyilvédntartott héitralék 9sszege 897.496, - Ft-ra cstkkent. Ez a tartozas
54 adéalanyhoz kothetd, ebbdl 14 ad6z6 hatraléka 1.000, - Ft alatti 0sszegben meriilt fel, €s
tovabbi 22 esetben nem éri el a 10.000, - Ft-ot sem. Az addhatralék teljesitése érdekében az év
sordn kikiildésre keriiltek egyenleg értesitok, tdjékoztatok.

A gépjarmiivek forgalombol torténé kivondsa miatt adé eléirds (orlésbol, valamint a téves
bankszamldra utaldsokbél szdrmazé tdlfizetések nyité dllomanya 434.423, - Ft volt €s 67 ad6z6
felé 4llt fenn. Idén november 30-ig ezen kotelezettség 431.833, - Ft-ra csokkent és 54 f6hoz
kothetd, ebbdl 10.000, - Ft feletti tilfizetése 9 ad6zonak, 1.000, - Ft alatti tdlfizetése pedig 10
addzonak szerepel a nyilvantartasban.

4. ) Talajterhelési dij

Talajterhelési dijat annak az ingatlan-tulajdonosnak/kibocsdténak kell megfizetni, aki a
miiszakilag rendelkezésre dll6 kozesatorndra nem kot 1d, és helyi vizgazddlkoddsi hatosagl,
illetve vizjogi engedélyezés hatdlya ald tartozé szennyvizelhelyezést - idecrtve a
szennyviztarozot is — alkalmaz. A talajterhelési dij egységmértéke 1.200, - Ft/m3, melyet az
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Onkormédnyzat illetékességi teriiletén hdromszoros teriilet érzékenységi szorzéval kell
alkalmazni, tehat 3.600, - Ft/m3.

A hatalyos jogszabdly alapjan a Délzalai Viz- és Csatornami Zrt. altal megkiildott
adatszolgaltatdsban szerepld ingatlan tulajdonosok koziil a 2022. évi vizfogyasztasuk alapjan
2023. évben 47 £6 ad6z6 lett volna koteles bevallast benydjtani és a szolgaltatott, elfogyasztott
viz utén a talajterhelési dijat megfizetni. A bevalldsokat 6nadézassal kellett volna teljesiteni, de
mivel ez nem tortént meg, az onkormdnyzati adéhatésag részérél tdjékoztatot és felszolitast
sziikséges kikiildeni az érintettek felé.

A 2023. év sordn teljesitett befizetések Osszege 43.000, - Ft volt, a felhalmozott talajterhelési
dij hatralék osszege jelenleg 2.810.400, - Ft, amely 8 ad6z6 tartozdsa. Ez a lakossag részére
nagy teher, ezért ezen a teriileten — kiilonos tekintettel arra, hogy szociélisan érzékeny rétegrol
van sz0 — a dijtartozdsokrdl sz6l6 egyenleg értesitoket kikiildtiik, viszont a végrehajtési eljarast
halasztjuk és inkdbb a kisebb részletekben torténd teljesitést prébéljuk 6sztonozni. Jelenleg 1
ad6zé fizet havi szinten részleteket a dij hatralékra, illetve az értesitOk atvételét kovetden
tovabbi 1 ad6z6 jelezte, hogy élni kivin a részlet fizetési lehetdséggel.

5. ) Késedelmi potlék

A késedelmi potlék mértéke a jelenleg érvényben 1évd szabélyozds szerint a mindenkor
hatélyban 1€v0 jegybanki alapkamat 5 szazalékponttal novelt értéke. A jegybanki alapkamat
mértéke 2022. szeptember 28. hatéllyal 13,00 %-ra nétt, ezt kvetden 2023-ban két alkalommal
csokkentették, 2023. november 22-t61 11,5 %. A hataridon til megfizetett adoétartozasok utan
igy most 16,5 % késedelmi dijat szamol fel az adényilvantart6 rendszer.

Az adétartozasok késedelmes teljesitésébol szarmazé potlék bevétel eliranyzata 2023. évben
200.000, - Ft dsszegben kertilt tervezésre a koltségvetésben. A teljesités 2023. november 30-ig
752.855, - Ft 0sszegli volt.

A meg nem fizetett potlék tartozas Gsszege dsszesen 3.638.281, - Ft, amely 902 ad6z6hoz
kapcsolodik. 781 ad6z6 esetén az 1.000, - Ft-ot nem haladja meg a pétlék dsszege, ebbdl kozel
600 iigyfél esetében pedig még 100,- Ft sincs. A késedelmi pétléknak csaknem a fele a
talajterhelési dijakhoz kapcsolddik.

A késedelmi pétlék alszamldra tévesen vagy kerekitésbol adédéan befizetett Gsszegek miatt

jelenleg 20 adézé felé all fenn wilfizetésbol szdrmazd kotelezettsége az Onkorményzatnak
10.435, - Ft osszegben. Ebbol a tilfizetés csak 1 iigyfél esetében haladja meg az ezer forintot.

Késedelmi potiék eldirdnyzat és teljesités (adatok e Ft-ban)
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6. ) Idegen bevételek

Az idegen bevételek korébe tartozik ¢és az Onkormanyzati adohatosdg feladata a
szabalysértésekrol, a szabdlysértési eljardsrdl és a szabdlysértési nyilvantartdsi rendszerrol
szO0l6 2012, évi Il torvény alapjan szabélysértési hatdrozatokban megdallapitott elovezetési
koltségek, mint adék mddjara behajthaté koztartozdsok beszedése. Ezen tartozdsok behajtasa
esetén a teljes Osszeg tovabb utalandd a behajtdst kérok szervnek.

Elovezetési koltségek behajtasa iranti megkeresés, illetve a folyamatban 1évd ligyekkel
kapcsolatos tdjékoztatds kérés a hatésagok részérdél 2023. évben 58 esetben érkezett letenyei
lakosokkal szemben, illetve eléviilésrol és az eljards megsziintetésérol szo16 értesitést 11 ad6zot
érintd ligyben kaptunk.

2023. november 30-ig a felszolitasok kikiildését kovetden az idegen bevételek szamlara egy
befizetés teljesitésére keriilt sor, 11.000, - Ft dsszegben.

Az adobevételek alakulasa 2022. november 30-ig

Adonem Eliranyzat Ft | Addbevétel Kt | Teljesités %
Idegenforgalmi adé 1 200 000 999 000 83,3
Ipariizési ado 302 666 407 332 816 727 109,3
Késedelmi potlék 100 000 752 855 1529
Talajterhelési dij 100 000 43 000 43,0
Osszesen 304 066 407 334611 582 110,1

A helyi adé hatralékok osszege az elmilt 2-3 év sordn ugyan szamottevoen csokkent,
ugyanakkor az ¢v kozben keletkezd eldirdsok, kivetések folytdn djabb adétartozisok is
felmeriilnek. Tapasztaltok alapjan a hatralékok kezelésére, az addbehajtdsi tevékenységre
elsésorban az év utolsé 1-2 hénapjaban jut tobb ido.

Bizunk abban, hogy intézkedéseink, tajékoztatdink, vagy a telefonos megkeresések,
egyeztetések hatdsdara emelkedik a jogktvetd adozok szdma, tervezett adébevételeink minél
nagyobb mértékben megvaldsulnak, illetve nem romlik a lakossag és a vallalkozok
fizetoképessége ¢s készsége.

Hatarozati javaslat:

Letenye Viaros Onkormédnyzatanak Képviseld-testiilete a 2023, évi addztatdsrol és a helyi
addbevételek alakuldsardl szol6 beszdamol6t az eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Letenye, 2023. december 8.

Tisztelettel: Af
Dr. H(im' ri Nora

Jjegyzo
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Bizottsdagi eloterjesztés kiegészitése
Letenye Viaros Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének az Onkormédnyzat Szervezeti és
Miikddési Szabdlyzatarél szold 10/2013. (XI1.30.) onkorményzati rendelete 4. melléklete

alapan

2. Varosfejlesztési és Gazdasagi Bizottsag

2.2. Ellenérzi:

2.2.1. az dnkormanyzat vagyondval torténd gazdélkodasat,

2.5. Véleményezi:

2.5.6.- 1) helyi adé bevezetésével, gazdasdgszervezéssel, turizmussal kapcsolatos
eldterjesztéseket,

2.5.7. - intézmény alapitdsa esetén a miikodési és fenntartdsi koltségek indokoltsagat,

2.5.14. - minden egyéb, a képviseld- testiilet elé keriild javaslatot, eloterjesztést, rendelet-
tervezetet, amelynek gazdasagi- pénziigyi kihatdsa van,

2.7. Figyelemmel Kiséri az onkorményzatndl és intézményeinél a koltségvetési bevételek
alakuldsat, kiilonos tekintettel a sajit bevételekre és értékeli az azt el6idézd okokat.

Hatdrozati javaslat

Letenye Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete Varosfejlesztési és Gazdasagi
Bizottsaga elfogadésra javasolja Letenye Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete részére a
2023. évi adoztatasrol és a helyi addbevételek alakuldsardl szolo beszamoldt az elGterjesziés
szerinti tartalommal.

Megbizza az elnokot, hogy a dontést ismertesse a soron kovetkezd képviseld-testiileti tilésen.

Felelos: Gerak Zoltanné elnok
hataridd: soron kovetkezd képviseld-testiileti {ilés
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LETENYEI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL JEGYZOJE
8868 Letenye, Kossuth L. u. 10. Pf. 60. T/F.: 93/544-970

6) ... napirendi pont

ELOTERJESZTES

Letenye Viros Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének

2023. december 14-i iilésére

Tdrgy:

Eloterjesztd:

Készito:

Egyeztetve:

Targyalja:

Koltségvetési szempontbal ellendrizte:

Tartalmi, formai szempontbol

ellendrizte:

Torvényességi szempontbol ellendrizte:

Mindsitett tobbségii szavazast igényel.:

Beszamold a Letenyei Kozios Onkormanyzati
Hivatal 2023. évi tevékenységérol

Dr. Hdmori Néra jegyz6
Dr. Himori Néra jegyz6 A

Letenyei Kozos Onkormanyzati Hivatal
aljegyz6je és osztilyvezetdi |

Kanizsai Ménika aljegyz6 {[

nem



Tisztelt Képviseld- testiilet!

Magyarorszdg helyi dnkormdnyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban
Motv.) 84. § (1) bekezdése szerint: ,,A helyi dnkorméanyzat képviselo-testiilete az dnkorményzat
mikodésével, valamint a polgarmester vagy a jegyz6 feladat- és hatdskorébe tartozo iigyek
déntésre valé elokészitésével és végrehajtasaval kapesolatos feladatok elldtdséra polgdrmesteri
hivatalt vagy kozos onkormédnyzati hivatalt hoz létre. A hivatal kozremiikddik az
onkormdnyzatok egymds kozotti, valamint az dllami szervekkel torténd egyiittmiikodésének
osszehangoldsaban.”

A hivatal irdnyitasért a polgdrmester, a hivatal mikodésének jogszeriiségéért  €s
szakszer(iségéért a jegyzo a felelds. A jegyzO vezeti a hivatalt és e tisztségében az Motv. 81. §
(3) bekezdés f) pontja szerint évente beszdmol a Képviselo-testiiletnek a hivatal munkdjarél.

Fenti jogszabalyi kotelezettségnek eleget téve az aldbbiakban tdjékoztatom a Tisztelt
Képviseld-testiiletet a Letenyei Kozos Onkorményzati Hivatal 2023. évi munkdjarol.

Kérem, hogy a beszamol6t dttekinteni €s annak tartalmat, valamint a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjék.

Hatarozati javaslat:

Letenye Véaros Onkormdnyzatdnak Képvisel-testiilete a Letenyei Kozos Onkorményzati
Hivatal 2023. évi tevékenységérél sz6l6 beszdmolot a melléklet szerinti tartalommal
elfogadja.

Hataridd: 2023. december 31.
Felelos: dr. Himori Néra jegyzo

Letenye, 2023. december 1.

Dr. Hamlori Nora
Jegyzo



sziikségszeriive valik a szervergép cseréje, tovabba néhany szdmitastechnikai eszkdz cseréje is
elavultsag miatt.

A Hivatal Szervezeti és Miikédési Szabilyzatdban (a tovabbiakban: SZMSZ) meghatdrozottak
szerint a Hivatal egységes szervezetként miikidik, ugyanakkor az operativ feladatait belsd
munkamegosztés alapjén a kordbbi évek gyakorlatdnak megfelelden tovabbra is hdrom osztély
latja el.

A Letenyei Kozos Onkorményzati Hivatal felépitése

A hivatalban a jegyzon és aljegyzén és a bels6 ellendrzésen kiviil az eléz6 évekhez hasonléan
3 osztily miikodik, 2021. janudr 1. napjatél az 3 érintett osztdly a jelenlegi struktiira szerint az
Onkorményzati és Hatésagi Osztily, a Varosfejlesztési és Miuszaki Osztdly, valamint a
Pénziigyi Osztaly. A feladatokat az osztilyok Letenye vdros, Muraritka, Kistolmécs és Zajk
kozségek kozigazgatdsi teriiletén litjdk el, ezdltal a négy telepiilés 5 nemzetiségi
Onkormdnyzatinak, valamint a Dél-Zala Murahid Letenye Térségi Tarsuldsnak a
munkaszervezeti feladatait is ellatja.

A Hivatal engedélyezett koltségvetési 1étszamkerete 2022-ben 24 £6 volt 2023-ban 21 f6. A 21
f6bol 1 £6 (pénziigyi osztélyvezetd) gyermeknevelés céljabol tartésan tavol van, dllashelye nem
keriilt betoltésre.

A Hivatalban 2023. december 1-i dllapot szerint a betoltétt 1étszamot az al4bbi tablazat mutatja,
megdllapithat6, hogy az Gsszlétszam a tavalyi év hasonlé idészakdhoz képest véltozatlanul
alakult.

Szervezeti egység Betoltott | Tartdsan
létszam tavol
ebbdl Noé Férfi

Jegyzd, aljegyzd 2 0 2 0
Onkorményzati és  Hatdsdgi 6 0 6 0
osztaly

Pénziigyi osztaly 5 1 6 0
Virosfejlesztési és  Miiszaki 5 0 2 %)
osztaly

Belso ellendr | 0 1 0
Osszesen: 20 1 18 3

A Hivatalban a nemek ardnya a nok javara toldik el. A betoltott dllashelyeket figyelembe véve
a férfiak létszama az Osszlétszamon -beliil 14,3 %, mig a noknél ez az arany 85,7 %. A
Hivatalban foglalkoztatottak tobbsége 40 év feletti korosztalyba tartozik, ez az Gsszlétszdmon
beliil 52,4 %-ot tesz ki.

A kozszolgélati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.) értelmében
kozszolgélati jogviszony létesitéséhez legaldbb érettségi végzettség sziikséges. A
koztisztvisel6k esetében adott feladatkor elldtdsahoz eldirt végzettségeket, szakképesitéseket a
kozszolgdlati tisztviselok képesitési eldirasairdl sz616 29/2012.(I11.7.) Korm. rendelet
szabdlyozza. A Hivatal személyi dlloményédban dolgozé munkatarsak koziil 14 fének van
felsofoki €s 7 fének van kozépfoki végzettsége. A foglalkoztatottak koziil 12 6 rendelkezik
nyelvvizsgaval.

Az alapito okirat szerint a Hivatalban alkalmazdsban dll6 személyek jogviszonya a Kitv.
szerinti kdzszolgalati jogviszony, a munka térvénykonyvérél sz616 2012, évi L. térvény szerinti
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munkaviszony, valamint a Polgédri Térvénykonyvrél sz6lé 2013. évi V. térvény szerinti
megbizdsos jogviszony lehet, hogy a 21 fobél 20 f6 koztisztviseld és 1 f6 munka
torvénykonyves jogviszonyban dllé munkavillalo.

Ebben az évben jogviszony megsziintetésre is sor keriil 1 f6 esetében nyugdijazds miatt, helyére
| 6 fels6fokd végzettségli munkavallalé keriil felvételre, tovabbd a Képviseld-testiilet
hatdrozata értelmében 1 f6 esetében a hatdrozott idejii munkavéllaléi statusz hatdrozatlan idejt
kozszolgdlati statusszd alakul 4t, a pénziigyi osztdlyvezeté pedig tovdbbra is gyermeknevelés
céljabol tartésan tavol lesz.

2023. évben jubileumi jutalomra 2 8 koztisztvisel6 volt jogosult, akik 40 és 25 éves
kozszolgdlati jogviszonnyal rendelkeztek.

A hivatalban fegyelmi eljdrés inditdsdra az elmilt évben nem keriilt sor.

Tiiz- és munkavédelmi oktatdsban minden évben részesiilnek az intézmény dolgozéi. Az
oktatds keretén beliil a dolgozok megismerik a munkavédelmi, balesetvédelmi €s thzvédelmi
eldirdsokat, a biztonsdgos mikddéshez és miikidtetéshez sziikséges tizvédelmi berendezések
hasznalatat.

A tovabbképzések, teljesitményértékelések

A szakmai ismeretek bovitése, fejlesztése elengedhetetleniil sziikséges a magas szinvonald
munkavégzés biztositdsa, fenntartdsa érdekében.

A képzési rendszer keretében a kozszolgdlati tisztviselok 2023. évben kotelezettségiiket
kozszolgdlati tovdbbképzési, valamint szakmai tovdbbképzési programokkal, illetve a
vezetdképzésekben valé részvétellel a jogszabdlyban lefektetett kereteknek megfelelen a
Probono rendszerben teljesitették. A mindsitett tananyagokat a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem
biztositotta. A kollégak e-learning, szakmai képzésen vettek részt, azt kotelezéen teljesitendd

iddaranyos kreditpontokat megszerezték.

A Kttv. alapjan alkalmazdsi, valamint elémeneteli feltételként eldirt eredményes kozigazgatasi
szakvizsgét 2 f6 volt koteles teljesitent.

A kozszolgdlati egyéni teljesitményértékelésrél szol6 10/2013. (I. 21.) Korményrendelet
alapjan a hivatali dolgozdk kotelezd teljesitményértékelésére €s minésitésére évente ket
alkalommal elektronikus formdban keriill sor a kozszolgdlat egészénél Kiépitett, kozos
médszertani alapokon nyugvé, egységes €s integrélt kozszolgilati teljesitménymenedzsment
rendszer segitségével. A targyévben legaldbb két teljesitményértékelés eredmeénye egyiittesen
adja a mindsitést. Ennek alapjan a teljesitményértékelés rendszeres és tervezhet§ tevékenység.

A Hivatal munkajahoz kapcsolodé ellendrzések

A hivatali munka térvényességénck vizsgélata elsGsorban a képviseld-testiileti, bizottsagi
dontéseknél (rendeletek, hatdrozatok), valamint a hatésdgi tigyintézés tekintetében vetddik fel.
A Zala Virmegyei Kormdnyhivatal Torvényességi Feliigyeleti Osztdlya 2 esetben €lt
torvényességi észrevétellel Murardtka Kozség Onkormdnyzata, valamint Letenye Vdros
Onkorményzata Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatdnak feliilvizsgdlata kapesdn, mindkeét
énkormdnyzati rendelet esetében az alpolgdrmester bizottsdgi tagsdga kapesdn merdlt fel
cllentmondds, felsébb rendii jogszabdlyba iitkézés, melyet mindkét Képviselo-testiilet
feliilvizsgalt és modositolt.

Kistolmacs Kozség Onkormanyzata, Murardtka Kozség Onkormanyzata, Zajk kozség
Onkormdnyzata esetében a Magyar Allamkinestdr a 2023. évi Kvtv.2. szdmid melléklet
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1.3.2.5.1. Falugondnoki szolgaltatas hat6ségi ellenérzését végezte el, mellyel kapcsolatban az
ellenorzések megallapitas nélkiil zdrultak.

A Magyar Allamkincstir az allamhaztartastél  sz616 torvény végrehajtasardl szol6
368/2011.(XI1.31.) Korm.rendelet 115/A.§ (2) bekezdése, valamint a Pénziigyminisztérium
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatardl szo16 1/2023. (1.23.) PM utasités értelmében a Letenyei
Kozos Onkorményzati Hivatal miikodési korébe tartozé valamennyi ko6ltségvetési szerv (14db)
tekintetében az allamhéztartdsrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 68/B.§ szerinti éves
ellendrzési tervben ellendrzésre kijelolésre keriiltek. Az ellenérzés idépontja 2023. julius 1.
napjatol 2024. juinius 30. napjéig fog tartani.

Szépkoruak koszontése

A szépkoridak jubileumi koszontésérdl szol6 255/2008. (X. 21.) Korm. rendelet rendelkezési
alapjdn, a nyugdijfolyésité szerv intézkedik a 90., a 95., a 100., a 105., a 110. és a 115.
eletéviiket betoltott, Magyarorszdgon bejelentett lakéhellyel rendelkez6 magyar allampolgarok
koszontésével kapcsolatban. A kiszéntéssel az €letkorhoz igazodé egyszeri Jubileumi juttatds,
valamint oklevél jar. Az oklevelet — amennyiben azt a szépkort kéri — a nyugdijfolyositd
igazgatosdg koordindldsa mellett a Hivatalba postdzzak, amit a jegyzé ad 4t a szépkori
otthondban. 2023. évben a vérosban 10 £ szépkori kdszontése tortént meg.

1.0nkorméanyzati és Hatosagi Osztaly tevékenysége

Az Osztaly létszama 6 £6, a feladatok atcsoportositdsnak készonhetden a Varosfejlesztési és
Miiszaki Osztalyrdl egy kolléga athelyezésre keriilt, aki jelenleg a hat6ségi feladatokat latja el.

osztalyvezetd felsofoka | 116
igazgatdsi ligyintézo6 | kozépfokd | 16 titkarsagi feladatok, iktatds,
jegyzOkonyvvezetés,
igazgatasi iigyintéz6 | kdzépfokd | 16 személyzeti feladatok, jegyzokonyvvezetés
hatésdgi ligyintéz6 | fels6fokd | 1 £6 hatéségi feladatok elldtdsa, adatvédelem
anyakonyvvezetd | felséfoku | 1 f6 anyakonyvvezetés, hagyaték,
lakcimnyilvantartés, koztemetés
szocidlis ligyintéz6 | kozépfoki | 116 szocidlis feladatok, telepiilési tdmogatasok
Osszesen 6 fo

Képviselé-testiileti munkéval kapcsolatos feladatok

A Képviseld-testiileti, bizottsdgi, valamint nemzetiségi onkorményzatok jogi kontrolljdval
kapcsolatos elokészitd és végrehajtasi feladatokat jegyz6i irdnyitdssal az aljegyz6, valamint a
az onkormdnyzati €s hatésagi osztilyvezetd litja el. A jogi és koordinaci6s feladatok koziil az
egyik legfontosabb feladat a trvényes miikodés biztositdsa. Ennek keretében a Hivatal egyebek
mellett ellitja a képviselo-testilletek és annak bizottsdgai, valamint a nemzetiségi
onkormanyzatok képviseld-testiileteinek, a tarsulds miikodésével kapesolatos el6készito,
szervez$, végrehajté feladatokat és tigyviteli teenddket. Tovabbi feladatokat jelentett a
Képviselo-testiiletek részére eléterjesztések, tj rendeletek, rendelet médositasok eldkészitése,
a testiileti hatérozatokban hozott dontések végrehajtdsi teenddiben vald kozremiikodés.

Az osztdly legfébb tevékenységi kore tehat a képviseld-testiiletek (Letenye varos, Kistolmacs,

Murardtka €s Zajk kozségek) a képviseld-testiiletek bizottsdgai, a Tarsuldsi Tandcs, valamint a

nemzetiségi onkormdnyzatok (5db) mikodésével kapesolatos. A Képviselo-testiilet és a

nemzetiségi Onkorményzatok mitkodésével Osszefiiggd szervezési feladatok kozé tartozik
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kiilonosen az eldterjesztésekkel kapcsolatos adminisztrativ teenddk cllatasa, a képviselo-
testiileti és bizottsigi iilések elokészitése, lebonyolitdsa, az ilések jegyzokonyveinek
elkészitése, majd pedig az aldirdst kdvetden a honlapon torténé megjelentetése. A feladatok
kozé tartozik még a képviseld-testiileti hatdrozatok és a megalkotott rendeletek
nyilvintartasinak vezetése, az tijonnan megalkotott és az egységes szerkezetbe foglalt hatalyos
rendeleteknek a vdros honlapjan, valamint a www.njthu (Nemzeti Jogszabalytdr) portilon
torténd kozzététele. A Nemzeti Jogszabalytar (NJT) a Zala Varmegyei Kormdnyhivatallal
(6r1énd torvényességi feliigyeleti kapesolattartdsra is szolgdl. A képvisel6-testiileti, a bizottsagi
és a nemzetiségi képviseld-testiileti tilések jegyzokonyveit és azok mellékleteit 15 napon beliil,
az elfogadott onkormdnyzati rendeleteket a kihirdetést kovetd 3 munkanapon beliil kell
feltdlteni a Nemzeti Jogszabalytarba.

Képviseld-testiilet dontése alapjan a képviselo-testiileti ds bizottsagi anyagokat elektronikus
tton kiildjiik meg a képvisel6knek, és bizottsdgi tagoknak. A dontésnek megfeleléen a 2022-es
évben is teljes egészében ez a rendszer nikodott. Torekedtiink a rendszer folyamatos
tokéletesitésére, és a mitkddése sordn felmeriilt esetleges hidnyossagokat folyamatosan javitjuk.

A Nemzeti Jogszabalytdr e célra kialakitott rendszerén (TFIK — Torvényességi Feliigyeleti
Kapcsolattarté Modul) keresztiil érkeznek a Korményhivatal kiilonbozd adatszolgaltatasra
torténé felhivasai, valamint az esetleges torvényességi észrevételei, vagy a bekiildott
rendeletekkel, jegyzokonyvekkel kapcsolatos egyéb szakmai észrevételei. Szintéi ezen a
rendszeren érkeznek a kiilonbozé utasitdsok, tdjékoztatdsok, szakmai irdnymutatdsok és egy€b
észrevételek.

A Térsulds adminisztrativ feladatait a kordbbi éveknek megfeleléen 2023-ban is a Hivatal ldtta el,
gondoskodott a miikddésével kapesolatos adminisztrativ és gazdasdgi teendokrol.

A 2023-ban a Képviselé-testiiletek, bizottsdgok iiléseinek, valamint a meghozott dontések
(rendelet, hatdrozat) az aldbbika szerint alakultak: 2023.01.01.- 2023. 12.01.

Képviselo- testiilet Ulések szama Rendeletek szama | Hatarozatok szama
megnevezése
Letenye Viros 12 20 160
Onkormédnyzata

Humén és Ugyrendi 12 - 97

Bizottsig
Virosfejlesztési és 6 - 71

Gazdasigi Bizottsag

Letenye Roma 11 - 05
Nemzetiségi
Onkorményzat
Horvat Nemzetiségi 17 - 59
Onkormanyzat
Letenye
Kistolmacs Kozség 14 13 33
Onkorményzata
Kistolmacs Roma 8 - 28
Nemzetiségi
Onkormanyzat
Muraritka Kozség 7 15 77
Onkorményzata
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Allamigazgatasi hatéosagi feladatok ellatasa;

Az Motv. 84.§ (1) bekezdése alapjan a Hivatal, azon beliil az Onkormanyzati és Hat6sagi
Osztaly létja el a polgarmester, illetve a Jegyzb feladat és hatdskorébe tartozo tigyek dontésre
elokészitésével és végrehajtasaval kapesolatos Teladatokat is,
Az dllamigazgatasi hatésdgi ligyek cimzettje a jegyz6, mig az onkorményzati hatéségi iigyeké
akeépvisel§-testiilet, illetve dtruhdzott hatdskorében a polgarmester, tovibb4 a képviselé-testiilet
bizottsaga.
A nagyobb szdmban eléfordulé allamigazgatasi hatésagi tigyek a kovetkezdk:

* anyakonyvek vezetése (sziiletési, hézassagi, halélozasi),
allampolgarsagi iigyek,
lakcimvaltoztatdssal kapcsolatos tigyek, népesség nyilvantartds
hagyatéki ligyintézés,
szocidlis elldtdsok, tdmogatdsok
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag megdllapitdsa,
kereskedelmi és szélldshely valamint telephely miikodési, engedélyezési tigyek,
hatésdgi bizonyitvanyok, igazoldsok kiaddsa,
birtokvédelmi ligyek intézése,
allattartdssal sszefiiggs tigyek
termofold eladés és haszonbérlet kifiiggesztések,
kozitkezel6i engedélyek.

Az anyakonyvi teriileten 2014, julius 1-t8] bevezetésre keriilt az Elektronikus Anyakonyvi
Rendszer, mely felvéltotta a tobb mint 100 &ve mikod6  papiralapd  anyakényvi
nyilvantartasokat.

1 £6 anyakonyvvezeté litja el az ezzel kapcsolatos feladatokat. Az anyakdnyvvezetd vezeti a
sziiletési, hdzassdgi és a halotti anyakonyvet, intézi az anyakdnyvi igazgatdssal kapcsolatos
ligyeket. A sziiletési és a halotti anyakonyvbe bejelentésre, orvosi bizonyitvany alapjin keriil
bejegyzés, mig a hazassagkotés elézetes bejelentésre - 30 napos vérakozési id6 utdn - az
esemény idején keriil bejegyzésre a hizassagi anyakényvbe.

Anyakonyvi, dllampolgdrsagi ligyek, az anyakonyvi igazgatds feladatok szdma 2023. évben
(2023.november 30- napjdig):

e anyakonyvi kivonat kiaddsa kérelemre: ... 205 db
e apaielismerd nyilatkozatyin e gl L et T 23 db
* munkaid6n kiviili hdzassdagkotés shoedelyezesa: voia o 13 db
*  hazai anyakonyvezés ketelem: . il i e 5db
s valasilapokens b Wil i i il - vl 12 db
* névmodositasi kérelem (sziiletési és Nezassaee i o 18 db
e TesknvOkiszamarn do Ll e R e 22 db



o  haldlesetek SZAMA: .ovveeveervrersiesieeneeiee st 78 db
e hatésagi igazoldsok SZAMAL ..c.ccomiiiiiniiminiees 139 db
o KCR adatszolAltatas: ......cocovimereeisnmimrisscinsssees 10 db

A helyi népesség-nyilvantartasi rendszer aktualizdldsa, frissitése, lakcimvaltozdssal
kapcsolatos iigyintézés, ill. dbntés-elokészités, kimutatasok készitése a 1étszamadatokrol az
onkormanyzat, valamint a Kozos Onkorményzati Hivatal felé. Ezeket a feladatokat az
anyakonyvvezetd lagael. A Jakcimnyilvantartdssal kapcsolatos tigyek szdma 21 db volt.

A hagyatéki eljaras kérelemre, vagy hivatalbol indul. A haldleset anyakonyvezése utan az
anyakdnyvvezetd a halott vizsgalati bizonyftviny hagyatéki példanydt postai uton vagy helyi
anyakonyvezés esetén személyesen, elektronikus feliileten iktatdsra megkiildi. Az illetékesség
megallapitdsa utdn az {igyintézd clékésziti a leltar felvételét. Trdsban, vagy telefonon megkeresi
a hagyatéki példanyon feltiintetett hozzétartozoét a hagyatéki leltar felvételére, idopont (ok)
megaddsaval. A hagyatéki leltdr felvétele formanyomtatvanyon torténik az ingé-ingatlan
hagyatékrél, kitoltése az iigyintéz0 feladata. A kitoltott és mellékletekkel elldtott hagyatéki
leltér egy példanya az illetékes kozj egyzOhoz keriil tovabbitdsra. A lelt4r melléklete a hagyatéki
ligyinté dltal az ingatlan fekvése szerinti illetékes hatésdgtol bekért ado €s értékbizonyitvany,
melynek véglegesnek kell lenni, azaz azzal az orokosoknek egyet kell érteni.

Amennyiben a hozzitartoz6 Ggy nyilatkozik, hogy elhunyt utin sem ingé, sem ingatlan vagyon
nem maradt, Gigy az erre rendszeresitett nyomtatvany kitoltése utdn az tigyirat az irattarba keriil.
Péthagyatéki leltar felvétele altalaban tigyfél kérelmére, tovabba az ingatlaniigyi hat6sag
megkeresésére indul és hagyateki leltar felvételével zdrul. Ezeket a feladatokat az
anyakonyvvezetd ldtja el.

Hagyatéki tigyek 2023. évben:

o Hagyatéki tigy — un. teljes hagyaték: . .ooscomvvmnes 219 db
o POt hagyatéki Ugyek: ..oovvvvimiiiirneee 11db
o Jogsegély teljesttése: ....oovriiiiiiiniiininnieee 50 db
o Tajékoztatds MEZKETeSESIE: . ovvmunrrenriirrrereees 48 db

A halaleset helye szerint illetékes telepiilési onkorményzat polgérmestere dnkormanyzati
hataskorben gondoskodik az elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérol, 2023.
évben nem keriilt sor kiztemetés elrendelésére. A koztemetések koltségeinek hagyatéki
teherként torténé bejelentése a kozjegyzohoz megtortént.

Szocialis ellatasok, telepiilési tamogatasok teriiletén a feladatot a szocidlis igazgatdsrol €s
ellatdasokrol sz6lé 1993. évi IIL. torveény (tovdbbiakban: Szt.), a gyermekek védelmérdl ¢€s
gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény, valamint a helyi rendeletek alapjan
végezziik. Onkormdnyzatunk az clmdlt évben sem kivant az eddigi ellatdsi formékon
véltoztatni, megtartottuk a kordbban bevezetell tdmogatési formékat. Letenyén a Humén €s
Ugyrendi bizottsdg dtruhazott hatdskérében dont a szocidlis tdmogatdsok irant benyujtott
kérelmekrdl. A bizottsdg havonta tilésezik.

A kozségek esetében pedig a polgdrmesterek dontenek 4truhdzott hatdskorben. 1 f6 szocidlis
ligyintéz6 feladata a bizottsagi dontések eldkészitése, kornyezettanulményok lefolytatasa a
tamogatdsi kérelmek befogadisa, elbirdldsa. A kotelezd telepiilési timogatdsokon il, az tn.
snként vallalt feladatok kizdrélag dnkormdnyzati sajat bevételbdl keriilnek finanszirozdsra. A
szocidlisan hatrdnyos helyzetben €16 csalddok, illetve személyek részére rendkiviili €s
rendszeres telepiilési  tdmogatdsok megdllapitdsa is az osztaly feladata. Mind a
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gyermekvédelem, mind a szocidlis igazgatds teriiletén kétféle nyilvantartasi programot
haszndlunk, melyben részletesen fel kell tiintetniink a tdmogatdsban részesitett csalidok és
gyermekek adatait (PTR).

A 2023-as évben egy vadkarral kapcsolatos beadvdny érkezett, melyet az tigyfél ligyintézés
megkezdése eldtt visszavont, illetdleg telefonos megkeresések torténtek, informaciét kértek az

£

tigyintézés menetérdl, de beadvany nem érkezett.

Tamogatiasban részesiil6k
szdma 2023.évben

Tamogatasi ferma Letenye Kistolmacs Muraritka Zajk Osszesen
Telepiilési tAimogatds 2 - - - 2
dpolésra
Telepiilési timogatas 11 - - - 11
lakhatdsra
Rendkiviili telepiilési 4 - - Z 4
tdimogatds temetésre
Rendkiviili telepiilési 21 18 23 75 137
tdmogatas rendkiviili
élethelyzetre
Lakbértdmogatds 1 - - - 1
Rotavirus oltis 16 - - - 16
tdmogatédsa
rendszeres 45 csalad 4 csalad 9 csalad 17 csalad 75 csalad
gyermekvédelmi 93 gyerek 7 gyerek 21 gyerek 35 gyerek 156 gyerek
kedvezmény ebbdl:

- 2H | csalad 0 csalad 1 csalad 0 csalad 2 csalad

1 gyerek 0 gyerek 5 gyerek 0 gyerek 6 gyerek
- 3H 28 csalad 4 csalad 6 csalad 10 csalad 46 csalad
67 gyerek 7 gyerek 12 gyerek 26 gyerek 110 gyerek

A szocidlis cél tiizifa-timogatdssal kapcsolatos kérelmek:
- Kistolmécs: 25 m3 20 6
- Zajk: 5Tm3 3516
- Muraratka: 117m3 81 6

Lakascéli helyi tadmogatasokkal kapcsolatos feladatok 2023. évben nem jelentkeztek
tekintettel arra, hogy az nkormanyzat nem tudott forrdst biztositani a tamogatashoz.

Sziinidei gyermekétkeztetés a Gyvt. 21/C. a) pontja alapjan a telepiilési énkormanyzat a
sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg
foétkezést a hdtranyos helyzeti gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé, halmozottan hdtrdnyos helyzett gyermek részére ingyenesen biztositja, a kozponti
koltségvetés finanszirozdsabol. A sziinidei gyermekétkeztetést sa bolcsddében, mini blesédében
bolcsédei elldtasban, 6vodai nevelésben részesiild gyermekek szamdra a bolesGdei ellatdst nydijté
intézmény és az Gvoda zérva tartdsdnak iddtartama alatt valamennyi munkanapon, az el6z6 pont
ald nem tartoz6 gyermekek szaméra o a nyéri sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a
nyari sziinet id6tartamara esé valamennyi munkanapon o az 6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanéy
rendj¢hez igazodéan sziinetenként az adott tanfldsi sziinet iddtartamira esé valamennyi
munkanapon kételes megszervezni, €s ennek keretén beliil a sziilé, torvényes képvisel6 kérelmének
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megfeleld iddtartamban az adott gyermek részére biztosftani. A sziinidei gyermekétkeztetés
lehetéségérsl minden sziinidd eldtt levélben tdjékoztatjuk a hatrdnyos helyzeti vagy halmozottan
hitranyos helyzetii és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermek torvényes
képviselojét. A levélhez formanyomtatviny csatoldsra keriil, melyet a sziilének kitoltve kell
eljuttatnia az osztdly ligyintézdjéhez. A leadott igényeknek megfeleléen kertil megrendelésre az
étkezés.

A jegyzd dltaldnos kereskedelmi hatésagként engedélyezi az iizletek miikodését és feliigyeli
a kereskedelmi tevékenységeket. Széllashely-szolgdltatdsi tevékenységgel Osszefiiggésben
kereskedelmi hatésdgként, illetve egyben a szolgaltatds feliigyeletét elldté hatdsdgként is
miikodik. A telepengedély, illetve bejelentés alapjan gyakorolhaté termeld €s egyes szolgdltato
tevékenységekkel kapcsolatos jogszabdlyok a telep fekvése szerint illetékes jegyzot jelolik ki
eljdré hatésagként. A feladatok jelentds részét a bejelentés-koteles eljardsok teszik ki.
e Bejelentés koteles kereskedelmi tevékenység végzésével kapcsolatos kérelem: 18 db
melybol 7 esetben torlésre keriilt az tigy és 11 esetben adatvéltozas.
o Uj tevékenység végzésére vonatkozo kérelem 13 db
e Uzleten kiviili kereskedelmi tevékenység engedélyeztetésére vonatkoz6 1 kérelem
érkezett.
e Kereskedelmi tevékenység mikodési engedélyének médositasara 1 db kérelem érkezett.
Vendéglité iizletek hatdsdgi ellenbrzéséra (NTAK regisztricié megléte, adatszolgaltatds) 12
esetben kertilt sor.

A turisztikai térségek fejlesztésének dllami feladatairol 57616 2016. évi CLVIL torvény
végrehajtasardl szolé 237/2018. (XIL10.) Korm. rendelettel Osszefiiggésben modosult a
szallashely-szolgaltatasi  tevékenység  folytatdsinak részletes  feltételeirdl és  a
szallashelyiizemeltetési engedély kiaddsanak rendjérél sz616 239/2009.(X.20.) Korm.rendelet.
A kereskedelmi szallashelyet iizemeltetknek a jogszabalyban meghatdrozott iitemterv szerint
kellett regisztracios kotelezettségiiknek eleget tenni a Nemzeti Turisztikai Adatszolgdltatési
Kazpontndl (a tovdbbiakban: NTAK), valamint a jogszabélyban meghatdrozott hatéridében
megkezdeni a napi adatszolgdltatdsi kotelezettségiiket. E kotelezettség teljesitése érdekében
minden szélldshely-szolgaltatét frasban  tdjckoztattunk, a kotelezd regisziracid €s  az
adatszolgaltatdsi kotelezettség teljesitésének ellendrzésével boviilt a jegyzoi hatdskor.

A telepengedély, illetve a telep Iétesitése alapjan gyakorolhaté egyes termeld és egyes
szolgdltaté tevékenységekrol, valamint a telepengedélyezés rendjérél ¢s a bejelentés
szabélyairél szo6l6 57/2013. (IL. 27.) Korm. rendeletben foglalt feladat- és hatdskort a telep
fekvése szerint illetékes telepiilés jegyzéje gyakorolja.

Szdllashely szolgéltatdssal kapcsolatban 8 db gy keletkezett a 2023. évben, ebbdl 2 Uj
szallashely létesiilt, €s 1 szallashely torlésére kerilt, tovabba 2 esetben szallashely
szolgdltatdssal kapcsolatos médositdsi kérelem érkezett.

Ezen feliil 16 alkalommal hatésdgi ellendrzésre is sor keriilt, melybol 2 esetben atfogd és 14
esetben NTAK adatszolgaltatdssal kapesolatos ellenbrzést tartottunk ebben az évben.

Birtokvédelmi iigyekben a birtokvédelmi cljarastol  szol6  17/2015. (IL16.) szamu
Korményrendelet rendelet egyszerisitette és ezdltal gyorsitotta a jegyzé hatdskorcbe tartozo
birtokvédelmi eljdrdst. A Hivatalhoz tartozé telepiilések tekintetében 2023. évben 5 esetben
folytattunk le birtokvédelmi eljardst, melyek koziil 4 elutasitdsra keriilt, 1 esetben pedig az
cljdrds a kérelemnek helyt ad6 dontéssel zarult.

Az allatvédelmi bejelentések mértéke az eléz6 €vekhez képest stagndlt, 2023. évben eddig
mindosszesen 24 bejelentés érkezett a kobor €s nem megfelelden tartott ebek miatt. Ebbol:
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* Kistolmdcson 2 bejelentés volt.

® Murardtkdn 1 bejelentés tortént, amely esetbenl 1 4llat menhelyre torténd elszallitasarsl
gondoskodtunk

® Zajkon 1 bejelentés volt, 1 4llat menhelyre térténé elszallitasarél gondoskodtunk.

* Letenyén 18 bejelentés érkezett, ebbél 4 esetben 5 eb menhelyre t6rténé elszallitasars]
gondoskodtunk.

Hatoésagi feladatokon kiviili tovabbi feladatkorok:

A Magyar Allamkincstr 4ltal vezetett kozhiteles hatosagi nyilvantartas, a torzskonyvi
nyilvantartas aktualizdldsdval kapesolatban felmeriilé feladatokat is az osztdly latja el (pl.
alapit6 okirat médositdsa, vezetéi adatok viltozdsdnak bejelentése stb.).

Onkorményzati bérlakas iigyekkel kapcsolatos ligyintézés

Letenye Varos Gnkormz’myzata bérlakdsok nyilvantartdsa szerint:

2023. évben 22 onkormdnyzati bérlakést tartottunk nyilvan. 2023.12.31-én hatérozott idejti
bérleti szerzdésiink 17 db volt, ebbél szocidlis alapon kotott szerzédés 14 db, koltségelvii
bérleti szerzédés 8 db.

Egészségiigyi igazgatassal kapcsolatos feladatok ellatasaval 2023 évben az hivatalunk
maradéktalanul eleget tett az egyéb szervezetek szdmira benydjtand6 adatszolgaltatdsi
kotelezettségeknek.

A humanpolitikai feladatok clvégzése a kéltségvetési rendeletben meghatérozott 1étszamot
figyelembe véve. A Kozos 011k01'mz’1nyzati Hivatalban dolgozé koztisztviselok, egyéb
munkavillalok, illetve Letenye Viros Onkormanyzata 4ltal fenntartott intézményekben
foglakoztatott ~ kozalkalmazottak, és egyéb munkavéllalék tovabbi a 4 telepiilésen
kozfoglalkoztatottak személyi anyaganak kezelése, karbantartdsa, kinevezések készitése,
személyi adatok felvétele, dtsorols, bérviltozasok, munkaviszony megsziintetések, tivollétek
rogzitése. A feladattal megbizott munkatérs ligyel a személyi anyagok biztonsdgos tarolasara
¢s tartalmuk titkossagara, kezeli tovabb4 az 6nkorményzathoz tartozé intézmények vezetdinek
személyi anyagat is. Az aktudlis havi, illetve személyi anyagokban torténd viltozdsokrél a
Magyar Allamkincstar felé jelentést kiild. Figyelemmel kiséri, valamint alkalmazza az
internetes  adatkommunikéciés  rendszeren keresztiil ~ kozolt  valtoztatdsokat  és
programirissitéseket. Adatot szolgaltat a kiilonféle kimutatdsokhoz. Igény szerint munkaltatéi
igazoldst 4llit ki a munkavallalék részére. A havi rendszeres illetmények szamfejtését a
kdzponti bérszamfejtés keretében a Magyar Allamkincstar VEgzi. Az ligyintéz6 litja el tovabbi a
vagyonnyilatkozat tételj kotelezettséggel jaré személyek nyilatkozatainak 6rzését, valamint
nyilvantartdsit. A KIRA nevi munkaiigyi programban az ugyintéz6 naprakészen kezeli az
onkormdnyzattal  kozalkalmazotti jogviszonyban, a Munka Térvénykonyv  szerint
alkalmazdsban 4116 munkavéllalék és kézeéld foglalkoztatottak, az intézményvezeték, a
vedéndk, koztisztviselk tekintetében a bér és munkaiigyi feladatokat. Az osztaly feladatkorébe
tartozik a kollégdk szabadsagoldsaval, betegallomanysval Osszefiiggé feladatok ell4tdsa,
atsoroldsok, teljesitményértékelések tdmogatdsa, orvosi alkalmasségi véleménnyel Osszefliggd
feladatok kezelése.

Adatvédelmi és kozérdeki adatokkal kapcsolatos feladatokat a jegyz6, valamint a hatésagi
ligyintéz6 latja el. Itt a kdzérdekdi adatok kozzétételével kapcsolatosan tovabbi feladatok
merlilnek fel a jovoben tekintettel arra, hogy az 6nkormanyzatoknak és a koltségvetési
szerveknek a kozérdekl kozzététellel kapcsolatosan hidnyossdgai vannak. Megtartotta az
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adatvédelmi tisztviseld a szokasos €ves oktatast a hivatali dolgozéknak. A Hivatalnak kozérdek
adatigényléssel kapcsolatos feladata a 2023-as évben 3db volt.

Kizneveléssel kapesolatos feladatok ellatdsa soran sor keriilt a Bursa Hungarica Fels6oktatési
Onkormanyzati Osztondijpdlyazat Kifrdséra és lebonyolitdsara is a 2023. év vonatkozasdban.
Letenye Varos Onkormdnyzata esetében 17 palydzat érkezett. Az 6voda mikodtetésével
kapcsolatos fenntartoi kotelezettségeknek az onkorményzat hivatala eleget tett.

Az Ugyiratkezelés — iktatas az iratkezelési szabdlyzatban foglaltak szerint torténik. Az iktatas,
ami magéba foglalja a postan, hivatali kapun beérkezett levelek iktatdsat és a személyesen
bejovo tigyfelek anyagainak iktatasdt, beleértve a Kimend leveleket és a hivatal dolgozéinak
anyagjait is.

A Hivatalban foly6 munkat talén legszemléletesebben reprezentdlé mutaté az iktatott ligyiratok
szdma. Még akkor is igaz ez az 4llitas, ha példaul egy tdjékoztatd levél ugyanigy egy iktatott
tigyirat, mint pl. egy tobb eljérasi szakaszbol allo bonyolult hatéségi ugy. Masrészt viszont
szamos olyan ,,ligy” nem kerdil iktatdsra, amelyet az iratkezelési szabdlyzat nem tesz kotelezOveé
(pl. a hivatal hatdskorébe nem tartoz6 tigyekben az ligyfel tajékoztatdsa, felvilagositdsa stb.,
nem beszélve a pénziigyi csoport altal végzett kontirozés, konyvelés, szamlazds, nyilvantartas,
sth. tizezres nagysdgrendet kitevo tételeirdl).

2023. évben november 20-ig Osszesen 4712 db iigyirat keletkezett, melyekhez minddsszesen
12709 db alszam kapcsolédott, megdllapithatd, hogy az iratok szdma az elmult évhez képest
stagnal. Iddréforditast €s plusz feladatot 16 valamennyi tigyintézore, hogy az eljarasok sordn
keletkezd valamennyi ligyiratot, eljdrdsi cselekményt (iratdtvétel, irat- €s ligyirat elintézése) az
ASP iktatéprogramban is rogziteni kell. A levélkiildemények postai dtadasa és atvétele is itt
torténik.
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A Hivatal 2023, évben iktatott tigyiratszdmanak alakuldsat az aldbbi tdblazat mutatja be:

Letenyei Kéz6s Onkorméanyzati Hivatal KSH vérmegyekéd:20 telepaléskod:12122

).
AZ IKTATOTT UGYIRATOK SZAMA 2023-BEN

GyGjidly

Agazal Sorszamra conszAmn Alszamra
Iktatott iralok széma
A | Pénzligyek 2676 - 2973
" Ebbdl: 1. Adbigazgaldsi Ggyek 2571 - 2040
2, Egyéb pénzigyek 5 & 33
B _|Egészséglgyi igazgatds 11 - 105
C | Szocldlis igazgalas 298 - 621
E | Komnyezelvédelmi, Epfiési Ggyek, telepOiésrendezés, teriilelrendezés Kommunalis Igazg. 64 - 199
EbboL 1. Kbrnyezet- és természelvédelem 5 - iR
2, Teleplilésrendezés, tertlelrendezés 21 - 1788
3. Epilési Ogyek 5 - 28
4. Kommunalis Ggyek 33 - 20
F_|Kozlekedés és hirkbziési igazgalas 52 - 131
G | Viztgyl lgazgatas 28 - 73
H_| Onkorményzali, igazsagigyi és rendészeli Igazgatas 434 - 2033
Ebbol: 1. Anyakéinyvi és allampolgarsagl Ggyek 53 - 215
2, A poigérok személyi adatainak, lakcimének nyilvantartasaval kapesolatos 23 - 39
3. Vislasztasokkal kapesolatos Ogyek 4 R 23
4. Renddrségi igyek 4 5 e
5. A helyi tiizvédelemmel kapcsolalos Ogyek 3 - 7
6. Menedéklogi tigyek - 5 .
7. Igazsaglgyl igazgatds 6 - 61
8. Egyéb igazgatas bgyek 341 - 1681
| | Lakéstigyek 34 - il
J | Gyermekvédelmi és gydmbgyi igazgalas 95 - 625
K _|lpari igazgatas 2 - 14
L | Kereskedelmi igazgatas, turisztika 75 - 301
M | Foldmiveléstigy, Aflat- és novény-egészséqligyi igazgatas 69 - 485
N | Munkatgy! igazgalas, munkavédelem 38 - 183
U_| Onkorményzali és allalanos igazgalasi Ogyek 0sszesen 885 . 4725
EbbSl; 1. Kepviseld-lestilel iralai 9 5 16
2. Nemzeliségl dnkormanyzal iratai ) 32 - 82
3. Az Snkorményzati hivatalnak, polgarmesteri hivatalnak L e 4627
P _|Koznevelésl és kbzmivelddéstgyi igazgalas 41 - 128
R | Sportigyek - - -
X | Honvédelmi, kataszlr6favédelmi igazgalds, fegyveres bizlonsagi Orség 12 - 42
Ebbél: 1. Honvédelmi igazgalas 2 - 5
2. Kalasztrofavédelmi igazgatas 10 - 37
3. Fegyveres bizlonsagi Orség - - -
Mindésszesen; 4712 - 12709
Datum; 2023. november 27.
Rogzilette Ellenérizle
P'ﬁb:monu.ﬂjﬂggh 1 DMS One Zrt.
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2. Pénziigyi Osztaly tevékenysége:

Az osztdly feladatkorei elldtasdnak jogszabalyi alapjait az 4llamhéztartdsrdl szolé 2011, évi
CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.), ennek végrehajtdsarol 57616 368/2011. (XIL.31.) Korm.
rendelet, valamint az dllamhdztartds szAamvitelérél szo16 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet adja
meg. Az allamhaztartasrol szolé 2011, évi CXCV. torvény 27. § (1) és (2) bekezdése szerint a
helyi 6nkormanyzat €s a koltségvetési szervel bevételeivel és kiaddsaival kapcsolatban a
tervezési, gazdélkodasi, ellenérzési, finanszirozasi, adatszolgaltatdsi €s beszamolasi feladatok
elldtdsarol a helyi nemzetiségi onkorményzat és a tarsulds tervezési, gazddlkodast, ellendrzési,
finanszirozédsi, adatszolgdltatdsi €s beszamolasi feladatok ellatdsarol a helyi nemzetiségi
onkormanyzat székhely szerinti helyi énkormanyzati hivatala gondoskodik.

A feladatellatds részleteit, a munkamegosztast és feleldsségi teriileteket az intézményekkel,
tarsulasokkal, nemzetis€gi onkormdnyzatokkal —megkotott feladatellatasi szerzodések
tartalmazzék, figyelembe véve az adott koltségvetési szerv gazdilkoddsi €s huménerdforras
sajatossdgait. A munkamegosztdsi megallapodas értelmében a Hivatal Pénziigyi Osztdlya latja
el Letenye Varos Onkorméanyzata és koltségvetési szervei (a Letenyel Koz0s Onkormanyzati
Hivatal, a Letenyei Csaldd-¢s Gyermekjoléti Kdzpont, a Letenyei HOvirdg Ovoda és a Faklya
Mivelédési Haz és Konyvtdr), valamint Kistolmdcs, Zajk, Murarétka kdzségek és valamennyi
nemzetiségi onkorményzat (letenyei, kistolmdcsi, murardtkai és zajki roma nemzetiségi
onkorményzatok, a Letenyei Horvat Nemzetiségi Onkorményzat) illetve a Dél-Zala Murahid
Letenye Térségi Tarsulds pénziigyi, gazdélkodast, szamviteli és vagyongazddlkodasi feladatait.
A felsorolds osszesen 14db jol elkiilonithetd jogalany és egyben addalany gazdilkodo szervezet
gazdalkodasi feladatainak ellatasat jelentl.

A gazddlkodasi feladatok keretét a koltségvetési tervezes, a végrehajtds ¢s a beszamolas
ciklikusan ismétlodé feladatai adjak. Valamennyi felsorolt gazddlkodd szerv esetében a
gazdasdgi események konyvelése, adatszolgéltatdsok és  évkozi jelentések, mérlegek
megkiildése a Kinestérnak, év végi beszdmoldk elkészitése adja a feladatok nagy részét. A
testiiletek szamadra a fontosabb feladatok a koltségvetések, évkozi beszamoldk, zarszamadasok,
valamint rendelet és hatdrozatmédositasok dontésre elékészitése, tovabba a testiiletek dltal kért
Kimutatdsok készitése. Mindezek mellett az emlitett gazdalkodé szervek szakmal
feladatellatashoz a vezetdi dontésekhez adatszolgdltatasok, informdciok biztositdsa az osztily
Kiemelt feladatai kozé tartozik, ideéitve tobbek kozott a képviselo-testiileti pénziigyi targyu
eldterjesztések (koltségvetés, €v végi beszdmolok, eldirinyzat médositasok) illetve mas
elbterjesztések pénziigyet €rintd részének elkészitését is.

A Pénziigyi Osztdlyon a 7 engedélyezett 4lldshelyen jelenleg 6 6 dolgozik aktivan, 1 f6 2022.
juliustél gyermeknevelés céljabol tartésan tdvol van.

A Pénziigyi Osztalyon 6 f6 munkatérs dolgozik.

osztilyvezetd felsofokd | 116 | 2022, jaliustdl tartosan tavol 4]

pénziigyi €s felsofokd | 1£6 | konyvelés, vagyongazddlkodds Letenye, az

szamviteli ligyintézo osztdlyvezeld tavollétében megbizott
osztdlyvezetdi feladatokat ldt el

pénziigyi ¢s felsofokd | 1f6 | konyvelés, vagyongazdalkodds Zajk, Murarétka

szamviteli iigyinté€z0o
pénziigyi tigyintézo felsofokd | 116 | konyvelés, vagyongazddlkodds Kistolmacs,
utalds, hazipénztar

pénziigyi ligyintézo kozéploku | 116 bérszamfejtés, normativ igénylés, utalds,
- kivonatok dsszerakdsa, adébevallas
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adminisztrativ kozépfokd | 1£6 | 1 hatdrozott idejli munkaviszonyban keriilt
ligyintézo foglalkoztatasra, kotelezettségvallalasok
rogzitése, kozmunka pénziigyi elszamolésa
Ladéﬁgyi lgyintézo felséfoka | 1f5 | addigazgatdsi feladatok, szdmldzas

A Pénziigyi Osztaly végzi a KIRA rendszerben a nem rendszeres bér és bérjellegii juttatisok,
(megbizdsi dijak, céljuttatdsok, étkezési hozzdjaruldsokra, munksba jards bérlettéritésére, sajdt
gépjarmii hasznalatdnak lizemanyagkoltségére vonatkozéan a koltségek) illetve a kifizet6i
adokoteles tételek felad4sat és szamfejtését a rendszerben.

Pénzkezelés sorin az osztdly kiemelt figyelmet jelenté feladat az Onkorményzati
koltségvetési elszdmoldsi szdmla mellett valamennyi alszdmla forgalménak feldolgozdsa és
kezelése. Az onkormanyzat és a hivatal t6bb hazipénztarral rendelkezik, mely ellatja a
kifizetésekhez tartoz6 kiaddsi bizonylatok, feljegyzések, szdmldk rendszerben torténé
rogzitését, feldolgozdsat. a készpénzforgalommal kapcsolatosan az aldbbi feladatok
folyamatos, naprakész vezetését latja el 14 koltségvetési szerv részére:

- avonatkoz6 szabalyzatok alapjdn a hdzi pénztari feladatok elldtdsa

- cldlegek kezelése

- pénztdrkonyvek és annak analitikus nyilvantartdsanak vezetése, azok a

szabdlyzatban foglaltak szerint lezarasa

A kifizetések magukban foglaljak a készpénzes szdmlaforgalmat, valamint az esetleges nem
szamlajellegii egyéb kifizetéseket (pl. segély).

Fékonyvi konyveléssel kapcsolatos feladatok sorin a legnagyobb figyelmet a szoros
hataridob6l t6rténé | kicstiszas” szankcija jelenti, ez jelentésenként 50.000 Ft-os birsdggal
jarhat,

- Allamkinestér  4ltal megkiildott  (6nkorményzati  és intézményi  vonatkozdsi)
bérkimutatdsok szdmfejtések konyvelését, a bérek egyezdségének ellenbrzését és a
netto finanszirozds lekonyvelését is.

- a koltségvetési szervek, illetve a fenntarté onkormanyzatok vagyoni és pénziigyi
helyzetére hat6 eseményeirl a kettés konyvvitel rendszerében pénzforgalmi
szemléletli nyilvantartds vezetése

- abankszamla forgalom nyilvantartdsa, bankszdmla kezelésével kapcsolatos teend6k

- afékonyvi szamlik megnyitédsa, eldirdnyzat konyvelése

- €vkozben, folyamatosan az ¢rvényesitett bizonylatok alapjan fokonyvi konyvelés

- havonta minden targyhét kovets 20-ig havi pénzforgalmi jelentések készitése és
elektronikusan tovabbitdsa a feliigyeleti szerv 4ltal miikodtetett KGR feliiletre

- negyedévente minden targyhot koveté 20-ig mérlegjelentések készitése és elektronikus
tovabbitasa

- az éves beszdmolGhoz sziikséges 1-12 hénap konyvelési adatait tartalmazo fokényvi
kivonat készitése, az év végi zérlati tételek konyvelése

- azanalitikus és fokonyvi konyvelés egyeztetése

- a koltségvetés végrehajtdsa sordn Jovdhagyott cimek eldirdnyzatainak és  azok
teljestilésének nyilvéantartasa

Pénzgazdalkodassal, kotelezettségvallalassal kapesolatos feladatok
- a0-s szdmlaosztalyban kotelezettségvallaldsok nyilvintartdsanak vezetése
- az adott kiadas és bevétel jogosultsdganak, Osszegszerliségének, a fedezet meglétének,
valamint az eldfit alaki kovetelmények betartasanak ¢rvényesitése mellett a
szamlakijelolések elvégzése, kontirozdsi feladatok
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_ felhatalmazas alupjan a vonatkozd szabélyzatban, utasitiasban meghatdrozott kérben és
feltételek mellett érvényesitdi feladatok ellatasa

Eléiranyzat gazdalkodas
_ az onkormdnyzat eléirdnyzatainak médositasat célzé eldterjesztések elokészitése, a
sajét hatdskorben végrehajtott el8iranyzat modositasokrol 57616 tdjékoztaté elkészitése
- az eléirdnyzat felhaszndldsi titemterv készitése
. a MAK altal kozolt, allami hozzdjdrulas médositasarél szol6 értesitések vezetése,
konyvelése

Koltségvetés tervezésével kapesolatos feladatok
_ arendelettervezetnek a koltségvetési szervek vezetbivel valo egyeztetése
- a koltségvetési rendelettervezet szamszaki és szoveges részének, valamint az irasbeli
eloterjesztés elkészitése
_a rendelettervezetnek a koltségvetési szervek  vezetdivel valé egyeztetésben
kozremukodés,

Koltségvetési beszamolassal kapesolatos feladatok
- a koltségvetési szervek gazdalkoddsanak ~éves koltségvetési  beszamoljanak, a
koltségvetés, €s havi pénzforgalmi jelentések, mérlegek hatdridében torténd clkészitése
_ az intézmény dltal kozolt mutatészam felmérés adatainak megalapozottsigi vizsgélata
_ az 4tmeneti gazdalkoddsrol sz616 rendelettervezetet elkészitése

Bizonylatokkal és bizonylatkezeléssel kapcsolatos feladatok
- bizonylatokkal és bizonylatkezeléssel kapcsolatos feladatok
_ lakdshitel, bérlakdsok, folydszamla egyeztetések, szdmldazds

Vagyonnal kapcsolatos feladatok sordn a készletek ¢&s kisértékii targyi eszkozok
nyilvéantartasba vételével, yalamint azok selejtezésével kapcsolatos feladatokat az osztily a
koltségvetési szervek kozremikodésével latja el. A nagyértékl targyi eszkozok nyilvéantartdsat,
alloméanyvaltozdsét az osztaly a miiszaki és varosfejlesztési osztaly tigyintézojével kdzosen
vezeti, valamennyi donkorményzat €s intézmény vonatkozdséban (ingatlanvagyon kataszter).

- az eszkozok és forrasok év végi éri€kelése

_ leltarozés, selejtezés végrehajtésaban kozremiikodés

Pénzforgalommal kapcsolatos feladatok
_ a bankszamla forgalom nyilvéntartasa
_ a bankszamléan keresztiil teljesitendd kifizetések egyedi, csoportos utaldsa

Palyazatokkal kapcsolatos feladatok teljesitése sordn az osztdly dolgoz6i szdmara kiemelt
odafigyelést és pontossagot igényld feladat az unios finanszirozasbol (TOP-os, Interreg-es, VP-
s, Magyar Faluprogramos) megvalosulo beruhazasokhoz, fejlesztésekhez a kiilonbdzo
pénziigyi analitikak, valamint a mérfoldkovek pénziigyi clszamoldsaihoz a projektmenedzserek
részére elkészitendd elszamoldsokhoz szdmldk clékészitése, a nagysagrendileg nagyszamu
szamviteli dokumentum feldolgozésa.

Ugyiratkezelés soran a Pénziigyi osztaly 2023. évi munkdjanak dontd obbsége nem jelenik
meg az Ugyiratforgalmi statisztikdban, azok nyilvantartasba vételére elkiilonitetten  a
gazdalkodasi szakrendszerben keriil sor. Az osztdly tagjai dltal végzett munka dsszetételét €s

mennyiségét az aldbbi mutatok érzékeltetik:
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Adohatésagi feladatok sorin a Pénziigyi Osztély adéiigyi ligyintézoje cllatja a Letenyei Kozis
Onkormanyzati Hivatal kozigazgatasi teriiletéhez tartozé telepiilések (Letenye, Kistolmécs,
Murarétka, Zajk) a jegyz6 hatdskorébe tartozé adék és adék modjéra behajtandé kdztartozasok
megallapitasdval, nyilvantartasaval, beszedésével, kezelésével,  addellenbrzésével
kapcsolatosan eldirt feladatokat. Az osztaly végzi a helyi adék — idegenforgalmi adé, helyi
iparizési ad6é -, a talajterhelési dij, az eljarasi illeték megillapitdsaval, kivetésével és
végrehajtasaval kapcsolatos hatésdgi tigyeket. Ide tartozik tovabbi az adoigazolasok, vagyoni
igazolasok kidllitdsa, az ad6k médjara behajtandé koztartozdsok végrehajtdsaval kapcsolatos
ligyek intézése is.

A helyi adéztatdsi feladatok ell4tdsa a helyi adékrél sz616 1990. évi C. torvény (tovabbiakban

Htv.), valamint az ad6z4s rendjérél sz616 2017. évi CL. torvény (tovabbiakban: Art.) és a helyi

adorendeletek rendelkezései alapjén térténik.

A helyi ad6hatésig jogi eszkbzei az addk, jérulékok beszedésére az 4llami adohatosag

jogkorével csaknem megegyez6. Ennek kovetkeztében a jogszabalyokban meghatdrozott

szervezeteknek is joga van a helyi adohat6sdgokhoz fordulni és a fennallé koveteléseik
behajtdsat kérni a helyi adohatdsdgtol. Ezek a kiils szervezetek jellemzden a kiszabott
kozlekedési szabélysértési birsdgaik, egy€b pl.: eldvezetési koltségeik, illetve gondozasi dij
beszedését kezdeményezik a helyi ad6hatésagtol. A kiilsé szervezetek szamira beszedett
koveteléseket, a jogszabalyban meghatdrozott mértékben (jellemzéen 100%) a behajtést kérd
szdmdra utaljuk tovdbb. A behajtési munkafolyamat egyes id8szakokban az egyéb
leterheltségek miatt hattérbe szorul, de igyeksziink megtaldlni azokat a megoldasokat, melyek

a leghatékonyabb adébehajtast eredményezik.

Az adohat6sdg 2023. évben végzett feladatairdl, a helyi adézds részletes tapasztalatair6l, az

eldirt és beszedett ad6k nagysagar6l, valamint a behajtds tapasztalatairdl a ,,Beszamol6 a 2023.

¢vi helyi adoztatdsi tevékenységrél” szélé kiilon napirendi pont szerinti el8terjesztésben

szamolunk be részletesen.

Az adohatdsag f6bb feladatai:

* Helyi ipariizési adébevalldsok dtvétele, feldolgozisa, felszélitasok bevalldsok
megtételére,

Fizetési felszolitdsok, behajtdsi cselekmények elvégzése.

Adoellendrzések lefolytatisa, NAV megkeresése adategyeztetés végett.

Felszamoldsi eljarasba bekapcsolddas, behajthatatlansdg esetén nyilatkozat megkérése.

Vagyoni bizonyitvany, igazolds kiallitdsa, igazolas koztartozas mentességrol.

Terméfold bérbeadédsdbol szdrmazé bevallis atvétele, feldolgozésa.

Tilfizetésck esetén dtutaldsok inditdsa adészamlakra, lgyfélnek vissza.

e Idegen — és egyéb bevételek tovabb utaldsa megkeres6 szerveknek, illetve
koltségvetésnek.

* Asp-Adé szakrendszerben bankszamlakivonatok rogzitése,

e Zarasok elvégzése (elsd és harmadik negyedéves, féléves és éves zardsok)

o Ugyfelek altal benydjtott adémentességre, adokedvezményre, részletfizetésre
vonatkoz6 kérelmek elbiréldsa (a szakvélemény alapjan az ad6zé értesitése a
dontésrol.

* A talajterhelési dijjal kapcsolatos bevallisok atvétele, feldolgozisa.

® Helyi ad6k (Idegenforgalmi add, kommunalis adé bevallzsok atvétele, feldolgozasa.
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3.Varosfejlesztési és Miiszaki Osztaly

A Virosfejlesztési és Miiszaki Osztélyon 6 f0 munkatérs dolgozik. Egy f6 oktéber kbzepén
nyugdijba vonult, 4llashelyét a jovOben nem kivénjuk betoltent.

osztalyvezetd felsofoki | 116 épitéshatsdgi feladatok elldtdsa ]
miiszaki €s felséfoka | 116 miiszaki és kozmiiveldési feladatok,
kozmiivelddési vagyonkataszter felfektetése, méhészek
ligyintézo nyilvantartdsa, haszonbérleti szerzddések
kozzététele
ligykezeld kozépfoku | 116 ligyiratkezelés, kozérdekii munka
projektreferens kozépfokd | 1 f6 projektek adminisztrécis feladatai
véirosgondnok €s kozépfokdi | 1 {6 kozteriilet-haszndlat, ebosszeiras,
kozteriilet felligyeld miiszaki feladatok

Az osztaly feladatai kozé tartozik a varos &s az onkorméanyzat ltal fenntartott intézmények
miiszaki jellegii megkereséseivel kapcsolatos feladatok ellitdsa. A vérosiizemeltetéssel €s
varosfejlesztéssel kapcsolatos feladatok onkormanyzatokat érintd végrehajtasanak szervez€sét,
irdnyitdsat, tovabba az onkormdnyzatok beruhdzasainak, feldjitdsainak, bontdsi munkdinak
clokészitését, szervezését, lebonyolitdsit az osztdly litja el. Az épitéshatdsagi feladatok 2013.
januar 1-jével elkeriiltek Hivatalunktél, ugyanakkor jegyzoi hatdskorben hagytak nagy szamu
miiszaki targyt szakhatésdgi hozzdjdrulas elbirldsat, valamint vizjogi engedélyek, tulajdonosi
hozzéjaruldsok, helyi épitési szabalyzat médositasihoz kapcsolddé tigyint€zés.

Az egyes egyetemes szolgdltatdsi 4rszabdsok meghatdrozdsarél sz6l6 259/2022. (VIL 21.) Korm.
rendelet 2022.szeptember 10-té] hatdlyos 7/A.§-a megteremtelte annak a lehetéségét, hogy
kedvezményes dron juthassanak az egyes fogyasztéi kbzosségek olesobb gizhoz. A kedvezményt
azok a csaladi fogyasztéi kozosségek is igénybe vehetik, akik olyan- tdrsashdznak vagy
lakasszovetkezetnek nem mindsiild- csaladi hazban, ikerhdzban, osztatlan kozos tulajdonu
ingatlanban élnek, ahol legfeljebb négy egymastél elkiiloniilo (azaz ondllo) lakas rendeltetési
egység taldlhato, de csak egy kozos ghzoraval rendelkeznek. Ahhoz, hogy az ilyen
lakGegységek esetén kiilon-kiilon is igénybe lechessen venni az atlagfogyasztds mértékéig a
rezsicsokkentett gdzédrat, hatésagi bizonyitvanyt kell kérni a telepiilés jegyz6jétol, melynek
kidllitasat az osztdly végzi.

Az osztaly feladatkorében litja el a vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatok kozil az
értékbecslések, ingatlanvdsarldsok, onkormdnyzati tulajdond  ingatlanok - foldhivatali
nyilvantartasi tigyek intézését, az onkormdnyzati ingatlanvagyon kataszteri nyilvantartdsat
érinté feladatokat, valamint az ezzel kapcsolatos tulajdonosi dontések elékészitést és a

végrehajtésérél szol6 dontések foganatositasat.

A kozteriilet feliigyeld munkdja részmunkaidoben a vonatkozé dnkorményzati rendeletben
foglaltak szerinti kozteriilet-hasznalati engedélyek kiadasara, valamint kozteriilet-bontdsi
hozzdjdruldsok —megaddsara korldtozédik. Ezen kiviil kozremiikodik a  hatésagi
cllendrzésekben, és vezeti az ebnyilvantartdst. 2023-ban az alabbi iigyekkel kapcsolatos
iratforgalom volt jellemz6 az osztdlyon:

. Kézteriilet-hasznalati (kozteriilet-foglalasi) hozzdj ATULIASOK e 19 db
- Tulajdonosi és kozitkezeloi hozzdjaruldsok, kozteriilet-bontédsi hozzd] drulasok....24db
. Pl A KEIBIMEK v smanmrmn s th SRR Sy oxsena b S EE AR 21 db
. Kozteriilet-feliigyelet vagy egyéb jelzés alapjan felszOlItASOK ... oens5 sunpmgmpsws wwess 21 db
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- Onkormdnyzati tulajdond ingatlanok kézmiiveivel Kapesolatos gy, .. coininin. 36 db

- Tulajdoni lapok, térképmasolatok lekérése foldhivatali adatbézisbdl............... 103 db
- Egyéb, dnkorményzati hataskorti miiszaki tigyek pl.: hulladék....................... 64 db
sandatosaprhizonyitvany Kiadasasidals sansiod bl led ot s o b o 8 db

Tovibbi feladat a telepiilésképi szakhatésagi zajkibocsatasi hatarérték megéllapitasa.
Kérnyezeti zajt el6idéz6 lizemi vagy szabadidds zajforrdsra vonatkozéan a tevékenység
megkezdése el6tt a kornyezeti zaj- és rezgésforréds lizemeltetdje koteles a kornyezetvédelmi
hat6sagtél kornyezeti zajkibocsétdsi hatarérték megéllapitdsat kémi. Az frasos beadvéany
kivizsgalasa €s az indokolatlan mértékii zajterhelés csdkkentése, megsziintetése érdekében
torténik.

Az osztaly feladata az unids forrdsbél megvalosulé projektek teljes korti koordinalasa is, az
elszdmoldsok dokumentdcios el6készitése. Ezen kiviil feladata egyrészt a beszerzési és
kozbeszerzési eljdrdsok meginditdsdhoz sziikséges el6készitdi feladatokban az ajdnlati
felhivasok, Osszefoglald tdjékoztatok, az elézetes tdjékoztaték megkiildése, valamint az
eljarasok eredményérdl sz616 dontés képviseld-testiilet elé terjesztésének el6készitésében vald
kozremilikodés, tovdbbd a szerzédések, beszerzések és kozbeszerzési dokumenticick
archivaldsa, megdrzése. A palydztatdsok sordn elkésziti az egyes palyazatok projektmenedzseri
feladatait eldsegitd tevékenységeket: sziikséges dokumentumok, tanulményok Osszegyljtése,
elkészitése, palydzatok Osszedllitdsa, hidnypotldsok, tisztizé kérdések megvdlaszoldsa,
tamogatdsi szerz8dés kotése, elérehaladdsi jelentések, elszdmoldsok elkészitése). Az tjabb
pélyézatok benydjtdsa mellett a megnyert pélyazatok esetén a szerzédéskotési dokumentumok,
a megval6sitashoz sziikséges beszerzési eljardsok, megval6sitdsi feladatok rénak jelentds
feladatot a munkatarsakra. A lezart palydzatok esetében a fenntartdsi id6szakban esedékes
adatszolgéltatasok is az osztély feladatait képezik a jovében.

Foldforgalmi iigyekkel kapcsolatos feladatok elldtisdhoz a terméféldekre vonatkozé
foldvasarlasi- €s haszonbérleti szerzodéseknek. Az el8vdsdrlasi és elShaszonbérleti jog
gyakorldsa érdekében az adds-vételi és a haszonbérleti szerz6dés hirdetményi tton torténd
kozlésére vonatkozé eljrdsi szabalyokrél szl 474/2013. (XII. 12.) Korm. rendelet 13. -a
alapjan az eladdssal és haszonbérlettel kapcsolatos ajdnlatokat elektronikus formdban
megjelentettiik a kézponti kormanyzati portdlon. 2020. jilius hé 1. napjatdl az addsvételi és
haszonbérleti szerzddések hivatalos kozlési formdja az elébb emlitett, kormanyzati portdlon
valo megjelenités, a Hivatal hirdetétablajan tdjékoztatasi céllal azonban tovdbbra is
kiftiggeszthetd a szerz6dés anonimizalt, mdsolati példanya. A Hivatal nyilvdnos hirdetdtabldjan
valo hirdetményi kezelése, kifliggesztése, levétele. A term6félddel kapesolatos hirdetmények
kozzétételével bsszefiiggé teendk nagyon Gsszetettek, nem kellé odafigyelés esetén szdmos
hibalehetéséget rejtenek magukban. 2023-ban 65 esetben terméfold eladdsaval vagy
haszonbérletével kapcsolatos szerzddések hirdetményi titon térténé kozlése volt.

A koznevelési, kulturalis és sport feladatok is az osztily feladataihoz keriiltek. Ezen feliil
2023. ¢évben a koziizemi jogszabdlyok viltozdsdnak koszonhetden jelentds szdmu
tigyiratforgalom bonyolddott, el kellett ldtni a koziizemi szerzédések elékészitésével
kapcsolatos teenddket.

A Kkatasztréfavédelemmel, honvédelemmel kapcesolatos feladatokat a 2011. évi CXXVIIIL
torvény szabélyozza. A torvény célja, hogy elGsegitse a fegyveres sszelitkozés, a katasztrofa,
valamint mds vészhelyzet €letet és a létfenntartashoz sziikséges anyagi javakat fenyegetd
hatédsai elleni védekezést, a lakossdg oltalmazasa érdekében a védekezésre valé felkészitést. A
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polgari védelem megszervezése ¢és irdnyitdsa dllamigazgatdsi feladat, amelyet az
allamigazgatési, az onkormanyzati szervek és a hivatdsos polgdri védelmi szervek a torvényben
foglalt feladatkoriikben ldtnak el. A torvényben meghatdrozott polgdri védelmi feladatok
végrehajtasdban, jogszabdlyban foglalt alapvetd feladataik elldtdsa mellett kozremiikodoként
vesznek részt a fegyveres erék és - a hivatdsos polgari védelmi szervek kivételével - a
rendvédelmi szervek. A polgéri védelmi feladatok megvaldsitasa érdekében az allampolgart ¢és
a polgdri szervet az e torvényben szabalyozott polgdri védelmi kotelezettség €s vagyoni
szolgdltatdsi kotelezettség terheli. Telepiilésenként biztositani kell egy kozbiztonségi referenst,
amely kapcsolatot teremt az ©nkorményzat és a Zala Vidrmegyei Katasztrofavédelmi
Tgazgatésdg kozott. A kozbiztonsdgi referens segiti az Igazgatosag munkdjat és folyamatos
tajékozlatast nydjtanak a felkésziilés idGszakdrl. Tovabbd a védelmi és biztonsdgi igazgutds
teriileti és helyi szabdlyairél sz6l6 kormdnyrendelet értelmében a 200 fét meghalado
lakossdgszamu telepiiléseken a polgdrmestereknek honvédelmi referenst kellett kijelolnitik,
mert az elmilt idészak kihivdsai — a koronavirus-jarvédny és a menekiiltvalsag — bizonyitottak,
szikkség van a j6l szervezett varmegyei €s helyi védelmi bizottsdgokra, akik a telepiilések
polgarmestereivel, és mostantél a honvédelmi referensekkel egyiittmiikodve oldjdk meg a
feladatokat. Ez a 2 feladatot is az osztly iigyintézdje latja el, aki az év sordn rendszeresen jelen
volt a katasztréfavédelmi tovdbbképzéseken.

Koézmiivel6déssel kapesolatos feladatok ellatdsa sordn az Artisjus Magyar Szerz6i Jogvedo
[roda Egyesiilet 4ltal biztositott online feliileten a rendezvények miusorkozléséhez, a
rendezvényekhez kapcsolédé jogdfjak fizetéséhez a hivatal részérél (a miivel6dési haz sajat
rendezvényeinek kivételével) torténik az adatfeltoltés. Ezen kiviil a kozmiivel6dési
referensekkel kapcsolatos feladatellétés is az osztaly tigyintézéje ldtja el.

Esélyegyenloségi feladatok ellatiasa a Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitését és
feliilvizsgalatét jelenti, mely 2023. évben megtortént.

A kozérdekii munka végrehajtasanak koordindlasa Az Eurépa Tandcs Miniszteri
Bizottsdginak CM/Rec (2010)1.szamid Ajanldsdban irtak szerint ,,A kozérdekii munka olyan
kozosségi biintetés vagy intézkedés, amely a partfogd feliigyel6i szolgalat altal szervezett ¢s
feliigyelt, a kizosség javira, a biinelkovetd dltalokozott sérelem valésdgos vagy szimbolikus
jévatételeként végzett ingyenes munkat foglalja magdban. A nyugat-eur6pai jogirodalomban a
kozérdekit munka végzését olyan fé vagy mellékbiintetésnek tekintik, amely szocidlis €s
reduktiv (neveld, képz6) jellegii tevékenység elvégzését jelenti fizetség nélkiil, ezzel elosegitve
ugyanakkor az elitélt beilleszkedését, vagy Ujra beilleszkedését a tdrsadalomba.” A
szabdlysértésekr6l, a szabdlysériési eljdrdsrol és a szabalysértési nyilvantartdsi rendszerrol
52616 2012. évi 1. torvény 144/A. (5) bekezdés a) pontja alapjan munkavégzésre kijelolheto
foglalkoztaté a helyi onkormdnyzat, igy ezen feladat ellitisa az osztaly tigyintézdjének
feladatkorébe tartozik. Kozérdekii munkavégzésre 2023. évben Letenye Viros Onkormanyzata
19 db alkalommal keriilt kijelolésre.

4. Belso ellenorzés

A belsd ellendrzési feladatokat a Dél Zala Murahid Letenye Térségi Tarsulds Tarsuldsi
megéllapoddsa alapjdn a székhely telepiilés hivataldnak 1 f6 bels6 ellentre végzi, aki egy
személyben elldtja a belsé ellendrzési vezetdi feladatokat is. A belsé ellenor az ellenérzési
program végrehajtasdban és a médszerek kivalasztdsaban 6ndlloan jar el. A 2023-as évben az
ellenérzési tervinek megfeleléen minddsszesen 75 db ellendrzés keril lefolytatdsra a 27
telepiilés valamennyi kéltségvetési szerveinek tekintetében.
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Osszegzésképpen megallapithat6, a Hivatal a kordbbi évekhez hasonléan a 2023. évben a
jogszabélyokban és a testiileti dontésekben feladatkdrébe utalt teenddket eredményesen
teljesitette. A miikodés, feladatelldtds sordn keletkezé akadilyokat, problémdkat igyekeztiink
egyiitt csapatban gondolkodva megoldani.

Készonet illeti a kollégdimat, hogy lojalitdsukkal, hivatali elkételezettségiikkel sokszor id6t és
energidt nem sajndlva dolgoztak, hogy a feladatok hatiridére elkésziiljenek, a miikodés, az
tigyintézés folyamatos legyen. Tovabbra is érvényesiilnie kell az udvarias magatartasnak, a
segitokész hozzdalldsnak, a torvényességnek, a szakszerliségnek és a pontossdgnak.

A jogszabdlyokban foglalt és a képviseld-testiilet 4ltal meghatdrozott rendszeres és napi
feladatok elldtdsén tilmenéen a jovében kiemelkedd figyelmet kell forditani az iratok
digitalizaldsdra ezzel egyidejiileg a papirlapu folyamatok csékkentésére.

Valamennyi koztisztviseld kollégdmnak az egész évben tandsitott lelkiismeretes és segitokész
munkajaért eziton is koszonetemet fejezem ki.

Letenye, 2023. november 27.

Dr. Hamori Néra
jegyzo

22






LETENYE
A

LETENYE VAROS POLGARMESTERETOL
8868 Letenye, Kossuth L. u. 10. Pf. 60. T/F.: 93/544-970, T.: 93/544-970
e-mail: farkas.szilard @letenye.hu

f napirendi pont

ELOTERJESZTES

Letenye Viros 0nkormtinyzam Képviseli-testiilete
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Targy:

Eldterjeszto:

Készito:

Tdrgyalja:

A képviselo-testiileti iilésre meghivist kap:

Koltségvetési szempontbél ellendrizte:

Tartalmi, formai szempontbél ellenbrizte:

Torvényességi szempontbol ellendrizte:

Mindsitett tobbségii szavazdst igényel:

Beszamolé a Kolping Alapszolgaltatisi Koézpont
2023. évi munkajaroél

Bir6 Laszlé HUB elnoke

Dr. Hamori Néra jegyzé

Vlasicsné Hermdn Gabriella intézményvezetd
Schvarcz Eva alapszolgéltatas vezetd

Kanizsai Moénika aljegyz6 L_’D

Dr. Hidmori Néra jegyz6 A,Lf

nem |

Melléklet: beszamolo



Tisztelt Képviseli-testiilet!

Letenye Véros Onkorményzata a szocidlis étkeztetés, a hizi segitségnyijtés, a jelz6rendszeres hézi
segitségnydjtds, valamint az idosek klubja tipust nappali ellatds biztositasat a Kolping Oktatdsi €s
Szocidlis Intézményfenntarté Szervezettel lattatja el ellatdsi szerzédés keretében. A szerzodést a felek
2022. szeptemberben a jogszabdlyi véltozdsok hastdsara j alapokra helyezték.

A hatélyos elldtdsi szerzodés 15. pontja, valamint a szocidlis igazgatdsrol és szociilis ellatasokrol
57616 1993, évi TIL torvény 121. § (2) bekezdés i) pontja alapjan a szocidlis alapszolgéltatdsok
nydjtéjat az dtadott feladatok tekintetében évente legalabb egyszer beszdmolasi kotelezettség
terheli.

A Kolping Alapszolgdltatdsi Kozpont a 2023. évi tevékenységérol sz616 beszdmolot elkészitette,

amelyet megtargyalds c€ljdbol a Tisztelt Képviseld-testiilet elé terjesztek.

Hatéarozati javaslat:

Letenye Varos Onkormdnyzaténak Képviseld-testiilete az Etkeztets, a hazi segitségnydjids, a
jelzérendszeres hdzi segitségnyujtas és az id6sek klubja tipust nappali ellatds, timogatd szolgaltatas
szociélis alapszolgdltatdsi feladatokat ellatési szerzbdés keretében nyijté Kolping Alapszolgdltatési
Kozpont 2023. évi tevékenységérél sz616 beszamolét elfogadja. Megbizza a polgdrmestert, hogy a
dontésrdl tdjékoztassa az intézmény vezetdjét.

Hataridé: 2023.december 31.

Felelos: Farkas Szilard polgarmester

Letenye, 2023. december 1.

M
Bi-l_'(') Laszlo
HUB elnoke
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Beszamolénk a Kolping Alapszolgdltatdsi Kozpont elmilt egy éves szakmai munkdjat, az elvégzett
feladatokat, a megélt tapasztalatokat mutatja be.

Feladatunknak tekintjiik munkdnkban a mindennapi segitést, a feladatellatds biztositdsat oly médon, hogy a
lehetéségek és a célok taldlkozzanak, mert ezek nélkiil nem lehet sikeres évet zami.

Célunk olyan ellatdst biztositani Letenye vdrosdban és a feladatellatasi teriiletiink telepiilésein, hogy az ott €16
id6s, raszorult csalddok, személyek tovébbra is biztonsdgban érezhessék magukat, mert biztositott a szocidlis
alapellatds szdmukra. Sajat kornyezetiikben a megszokott, szakképzett gondozoik biztonsdgot jelentd
tdmogatasdval.

A Kolping Alapszolgdltatasi Kézpont altal nyujtott
szolgaltatasok igénybevétele (f6) 2023. évben (11.30.-ig)
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m Szocidlis étkeztetés u Hazi segitségnyljtas
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Szocialis étkeztetés:

Azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkeztetésérol kell gondoskodni, akik
onmagukat, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilénésen
koruk, egészségi dllapotuk, fogyatékosséiguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy
hajléktalansaguk miatt,

A szolgdltatds révén a raszoruld ids emberek a hét minden napjin (hétf6tol-vasarnapig) igény szerint meleg
ebédhez juthatnak. Az ebédet a Kolping Otthon Letenye Petéfi u. 40 sz€khelyén miikodé 300 adag
kapacitassal rendelkez6 féz8konyhardl biztositja az intézmény. A sajit konyhdnkbdl normal és diétas
étkeztetést biztositunk.

Az elldtottak étkeztetése az elltott igényének megfeleléen az aldbbiak szerint torténhet:
 azétel elvitelének lehetdségével,
® az ¢tel helyben fogyasztasival,
o az ctel lakdsra szillitdsdval.

Az étkeztetés igénybevétele onkéntes, az elldtst igényls, illetve torvényes képviseldje kérelmére torténik.
Téritéskoteles szolgiltatds, az igénybe vevek téritési dijat fizetnek. Az intézményi téritési dij Osszege az idei
évben 1150.-Ft/adagra viltozott, a kiszallitas dija 290 Ft/alkalom.

Intézményi téritési dijat megfizetdk aranya: 58%

Az intézményi téritési dfjat nem tudja megfizeti: 42%

Szocidlis étkezésben részesiilGk megoszlasa

korcsoportonként, nemenként 2023. évben (11.30.-ig)
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Az elldtast igényl6k tobbsége 70 év feletti korcsoporthoz tartozik. Erre a korcsoportra jellemzéen a szocidlis
ctkeztetésre megné az igény. Betegséglikbél is adédéan a napi f6z¢si feladatok megterheléek és nem utolss
sorban gazdasagtalan a megnovekedett élelmiszer 4rak mellett. Ugyanakkor a csaladnak is biztonségot jelent,
hogy naponta legalabb egyszer valaki biztosan meglitogatja hozzatartoz6jat Az ebéd az ellitott lakhelyére
¢rkezik, a megszokott idépontban, a megszokott személytél, tiszta éthordéban,



Az ellatast igénybe vevk nemek szerinti megoszlasa 2023,
évben (11.30.-ig)

m Férfi m NG

Az elltottak tobbsége, 72,00 %-a ndi igénybe vevo, hiszen itt is megfogalmazhatjuk, hogy a tarsadalom ezen
korcsoportjaban lényegesen magasabb a nék 1étszéma, hiszen a sziiletéskor vérhaté élettartam az o esetiikben
a magasabb.

Az étkezést igénybe-vevok 1€tszama az clmult évekhez képest folyamatos csokkenést mutat, ennek oka, a
magasabb haldlozési ardny, valamint tobb szolgdltat biztosit elldtdst a varosban.

Szocidlis étkeztetés Uj- és megszlint elltottainak a szama
havi bontasban 2023.
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A szocidlis étkeztetésbdl kikeriiltek szama a
megsz(inés mddja szerint
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A szocialis étkeztetés elldtottainak teriileti eloszlasa
2023.11.30.

Hletenye MMurardtka mKistolmacs mZajk

Feladatmutaték alakulasa:




Hazi segitségnyujtas:

A hézi segitségnytijtds kitelezoen elldtando onkormanyzati feladat (melyrél az 1993. évi IIL. tv. rendelkezik),
ennek keretében a szolgdltatdst igénybe vevo személy sajat lakékornyezetében kell biztosftani az 6ndllo
életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges elldtdst.

A szolgéltatds miikodtetése lehet6ve teszi, hogy az egyén életének nehéz peridédusdban is megszokott
kornyezetében biztonsdgban élhessen, valamint az egyediil élok teljes szegregdcigjdnak, izoldciojanak
megelozését.

A szolgéltatds segitséget nyidjt azon személyeknek, akik otthonukban élnek és onmaguk ellatdsara nem, vagy
csak 1észben képesek. Csokkenti a hozzdtartozokra nehezedd ellatds terheit. Az igénybevétel leggyakoribb
oka az egészségi dllapotban bekovetkez6 drimai valtozas, krizis, melyet sem az igénylo, sem a hozzétartozok
nem képesek onerdbdl kompenzdlni.

A hézi segitségnydjtds modjat, formdjat ¢s gyakorisdgét a gondozott egészségi allapota, szocidlis helyzete €s
egyéni sziikségletei alapjan kell meghatdrozni. Az igénybevételt megel6zden vizsgdlni kell a gondozdsi
sziikségletet, melynek sordn megallapitjuk, hogy az ellatast igényld esetében szocidlis segités vagy személyi
gondozas indokolt.

Ha a hdzi segitségnyiijtds sordn:

- szocidlis segités biztositdsa esetén személyi gondozési feladatok elldtdsa valik sziikségessé, a gondozisi
sziikséglet vizsgdlatat ismételten el kell végezni,

- szakdpoldsi feladatok ellatdsa valik sziikségessé, a hazi segitségnydjtdst végzo személy kezdeményezi az
otthondpoldsi szolgdlat keretében t6rténd ellatast.

Tevékenységrdl az 1/2000 SzCsM rendelet szerinti 5. szamu melléklete szerinti tevékenység naplot vezetiink.

Altaldnos alapelvek:

_ a7z idés emberek tarsadalmi integraciéja, aktivitdsuk meg6rzésének tdmogatasa, tarsadalmi hozzdjdruldsuk
clismerése, sziikség esetén a megfeleld gondoskodas €s gondozés biztositdsa

- egyéni sziikségletek elve: a szolgdltatds biztositdasanal figyelembe kell venni az idos személyek sajatos
igényeit (alul- és tilgondozds elkeriilése)

- biztonsdg és megfeleld életmindség, a betegségek kockdzatdnak alacsonyan tartdsa, az emberi méltosag
megbrzése és a funkciondlis ondllosag clbsegitése, az alkotményos €s emberi jogok maradéktalan és teljes
kord tiszteletben tartasa



- tdjékoztatdshoz vald jog: az elldtottat érintd legfontosabb adatokhoz, informdciékhoz valé hozzaférés
biztositasa

- az ellatast igénybe vevd személyes adatainak védelme, az elldtott személyes adatainak, élettorténetének,
egészségi dllapotdnak, szocidlis és anyagi helyzetének bizalmas kezelése az elldtds sordn

- az idds emberek tdrsadalmi integrédcidja, aktivitdsuk megbrzésének tdmogatésa, sziikség esetén a megfeleld
gondoskodas és gondozds biztositdsa

- torekvés az €letorom, az autondmia megdrzésére €s az dnmegvaldsitdsra.

Hazi segitségnydjtasban részestil6k megoszlasa
korcsoportonként, nemenként 2023. évben (11.30.-ig)
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A fenti tabldzatbol megallapithat6, hogy még mindig a legnagyobb szdmban a 80 év felettick igénylik ezen
szolgéltatdsi format. Tovdbbra is szdmottevéen magasabb a ndéi elldtotti létszdm, ennek hétterében a
demogrifiai helyzet is érzékelhetd, ényegesen nagyobb az idés generdcidt tekintve a ni nem arnya.

Az ellatast igénybe vev6k nemek szerinti
megoszlasa 2023. évben (11.30.-ig)
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Egyre tobb olyan rdszorult van, akinek dpoldsi, gondozdsi sziikséglete hosszabb idejli gondozdst tesz
sziikségessé életmindsége fenntartdsdhoz, javitdsdhoz; van, akit naponta tobb alkalommal gondozunk,

segitiink.

Az intézményi téritési dij Gsszege az idei évben viltozott, a személyi gondozisra jogosultaknak 575.-Ft
6ranként, a szocidlis segitést igénybevevik 2023.05.01.-t61 650.-Ft-os Gradfjon vehetik igénybe a

szolgéltatdst.

Intézményi téritési dijat megfizetok ardnya: 50 %

Az intézményi téritési dijat nem tudja megfizeti: 50 %
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Hazi segitségnyujtas Uj- és megsziint ellatottak havi
bontasban 2023. évben (11.30.-ig)
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Feladatmutaték alakuldsa személyi gondozas esetében:

620,50
607,25 28,92
7163 34,11
587,58 27,98
662,58 31,55
599,08 28,53
623,58 29,69
676,83 3223
649,33 30,92

589,83
567,83

Feladatmutatok alakulasa szocidlis segités esetében:




Idosek Klubja:

Elsésorban a sajat otthonukban €10, tizennyolcadik életéviiket betdltott, egészségi dllapotuk vagy 1dos koruk
miatt szocidlis és mentélis tdmogatdsra szoruld, onmaguk ellatdsdra részben keépes személyeknek biztosit
lehetdoséget a napkdzbeni tartézkoddsra, tarsas kapcsolatokra, valamint

alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére.

A nappali elldtds feladata a hidgnyzé csaladi gondozds potldsa, a klubtag szocidlis helyzetének javitdsa,
elmagdnyosodas megelozése, megsziintetése, az isolation elkeriilése, a tétlenség koros kovetkezményeinek
megeldzése, egészségl allapotdnak kovetése, javitdsa, higiénés sziikségleteinek biztositdsa.

Az Idések Klubjdban dsszetett gondozdsi tevékenység folyik, amely magaba foglalja a fizikai, pszichés
gondozast.

Az ellatds kiemelt feladata, hogy ellétottjai részére szervezzen szocialis, egészségl, mentélis dllapotuknak
megfeleld, a napi élettevékenységet segitd kozosségi szolgaltatdsokat, valamint lehetdséget biztositson aira,
hogy az idos személyek informdciét, tandcsaddst, segitséget kérjenek.

A nappali elldtds azokat az idoseket integrdlja, akik napkozben egyediil vannak, de képesek onmaguk részbeni
ellatasara és sziikségleteik kielégitésére.
A tagok egy része alkalomszeriien veszi igénybe a klubot, elsdsorban a meghirdetett programokra latogatnak

hozzank.

Az ellatast igénybe vevok tobbnyire Letenye viros kozigazgatdsi teriiletén €10, idéskoruak, illetve szocialis
helyzetiik vagy egészségi gllapotuk miatt részorultak. Jellemzéen egyediildllé vagy ozvegy, nyugdijas kort
személyek igénylik a szolgdltatast.

A gondozénd az ellatésrol Litogatési és eseménynaplot vezet. A napi programokat az igénybe vevok
igényeinek megfeleloen probaljuk kialakitani.

Nappali ellatds feladata:

o Kozdsségi egylittlét biztositdsa, tarsas kapcsolatok kialakitasa,

o Hivatalos tigyek intézésének segitése,

e Tisztalkoddsi igények kielégitése,

o Az elldtott kordnak és egészségi dllapotdnak megfeleld elldtds és foglalkoztatds,

o A komplex gondozds minden eleme személyre szabottan valésuljon meg,

e Az clldtds sordn a klubvezetd / gondozond, az igénybe vevének segitséget nydjt a fizikai, mentalis,
szocidlis, egyéni sziikségletei alapjan: gletkordnak, élethelyzetének és egészségiigyi allapotanak
megOrzésében, meglévo képességeinek, az aktivitas fenntartdsaval, fejlesztésével.

o A gondozési tevékenység sordn a klubvezeté / gondozénének torekednie kell a segitd kapesolat
kialakitdasara, fenntartaséra.

e A klubvezeté / gondozéndének az elldtottak egészségligyi helyzetnek javitasa érdekében, szorosan
egyiitt kell miikddnie a héziorvosi szolgdlattal az dltala eldirt alapvetd feladatok elldtdsa érdekében.

o A klubvezetd / gondozénd segitséget nyujt az elldtottak iigyeinek intézésében, szocidlis ellatasokhoz
val6 hozzdjutds elérésében

e A klubvezetd / gondozénd gondoskodik az ellatott kulturalis igényeinek kielégitésérol, sajtotermék,
konyv, valamint az Idések Klubjaban szervezett programokon val6 részvetel biztositdsdban.



Id6sek nappali ellatdsaban részestilék
megoszldsa korcsoportonként, nemenként
2023. évben (2023.11.30.-ig)
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Az ellatast igénybe vevSk nemek szerinti
megoszlasa 2023. évben (2023.11.30.-ig)
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Jellemzden egyediildll6 vagy 6zvegy, nyugdijas kord személyek igénylik a szolgaltatdst, az dsszes elltott
87%-and. A demogrifiai adatok alapjan kovetjiik az orszagos statisztikat, hiszen a sziiletéskor varhaté atlagos
€lettartam nék esetében magasabb.

A kimutatds az igénybe vehetd programok tervezésénél vélik fontossd, hiszen életkori sajatossdgoknak,
igényeknek megfelel6 foglalkoztatds kell, hogy megvalosuljon, igy javarészt a hitéleti foglalkozasra illetdleg
torndra, siitésre, kirdnduldsokra helyezddik a hangsiily.

A klubtagok egészségi dllapota a legtsbb esetben nem megfeleld, bér az el6z6 évekhez nagy eltérést mutat,
hogy a kérelmezdk t6bbsége nemrég vélt nyugdijas koriva, igy egy erds és hatékony kozosségi élet tagjai
lehetnek.

Programjaink, rendezvényeink:

. Ujév koszontése . Bibliadra

. Farsangi bal miisorral . Néta kor

. Noénap . Hegyi piknik

. Husvéti keresztiit . Id6sek napi koszontés

. Anydk napi miisor . Kerti party

. Negyed évente sziiletésnapok . Rozsaes6é imadélutan
tinneplése . Zsiroskenyér party

. Kirdndulas . Fotokiallitas

. Gyogynovény bemutaté kdstolasi . Prevencids csoport dietetikai
lehetéséggel tandcsaddssal

. Bowen kezelés



Allandé programok:

. Szentmise
L Torna
* Imadra
Nappali ellatas Uj- és megsz(int elldtottak havi bontasban
2023. évben (11.30.-ig)
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A nappali elldtds jelenleg téritésmentes szolgdltatds. A szervezell kirdnduldsokon, egyéb programokon
mindenki igénye szerint vehet részt, ennek esetleges koltségeit mindenki egyénileg fizeti.



Feladatmutatok alakulasa:

20,75 567 27,33
20,75 504 24,29
20,75 568 27,37
20,75 448 21,59
20,75 506 24,39
20,75 513 2472
20,75 490 23,61
20.75 527 25,40
20,75 484 23,33
20,75 486 23,42
20,75 480 23,13

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas:

A jelzbrendszeres hézi segitségnydjtds a sajit otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt rdszoruld, a segélyhivé késziilék megfeleld haszndlatira képes idéskori vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichidtriai betegek részére az 6ndll6 életvitel fenntartdsa mellett felmeriils krizishelyzetek elhéritasa
céljabol nyujtott ellatés.

Mindazok szdmdra, akik lakdsukat elhagyni nem képesek, vagy nélkiilozik a csaldd gondoskodésat, a
természetes biztonsdgi tdmasztérendszeriik mellé 1ép be a jelzdrendszeres hazi segitségnydjtas. A rendszer
bevezetése jelentésen néveli az elldtottak biztonsdgérzetét, a gyors felismerés csokkenti az egészségi
artalmakat, hozzdjarul a jobb életmindséghez.

Az ellatottaknak vallalniuk kell az elldtasba vétel feltételeit, tobbek kozott azt, hogy biztositjak az ellaték
szdmdra a lakdsba valo bejutds lehetdségét.

Késziilékre valé jogosultsag feltételei:

. Egyediil €16 65 év feletti személy
. Egyediil €16 silyosan fogyatékos, vagy pszichidtriai beteg személy
. Kétszemélyes haztartasban €16 65 év feletti, ill. silyosan fogyatékos v. pszichidtriai beteg személy, ha

egészségi dllapota indokolja a szolgéltatds folyamatos biztositsat.



A szolgiltatds folyamatos készenléti rendszerben mitkodik. A diszpéeserkdzpont segélyhivés esetén - a
segitséget kérd nevének, cimének és az egyéb rendelkezésre 4ll6 informécioknak a kozlésével — értesiti a
készenlétben 1évo gondozot.

Jelzérendszeres hazi segitségnyjtds biztositja:

o Az iigyeletes gondoz6 helyszinen torténd haladéktalan megjelenését abban az esetben, ha az ellatott
személy segélyhivisa bekovetkezik.
o A segélyhivis okdul szolgalé probléma megoldasa érdekében az azonnali intézkedések megtételét.
o Sziikség esetén tovdbbi, az egészségligyl €s szocilis alap- és szakelldtds korébe tartozé elldtds
kezdeményezését.
Az iigyeletes gondozéné sajét gépkocsijaval kizlekedik a megbizdsi szerzodés alapjan.

A gondozok az alapvetd elsésegélynyujtod felszereléseken kiviil rendelkeznek mobiltelefonnal, melynek

segitségével orvost, sziikség esetén ment6t hivhatnak.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtasban részesuldk
megoszlasa korcsoportonként, nemenként 2023. évben
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Az ellatast igénybe vevik nemek szerinti
megoszlasa 2023. évben (11.30.-ig)
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Segélyhivasok szama havi bontdsban 2023. évben

(11.30.-ig)
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M Segitségnyljtast igényld riasztds M Téves riasztds M Osszesen

A segélykérések szama jelentds, ami azt jelenti, hogy a szolgéltatdsra igény van, és sziikség esetén hasznaljak
is a késziiléket.

A riasztdsok szdmdban jelentds vdltozdst nem tapasztaltunk az eldzé évekhez képest, jinius, jilius
hénapokban volt egy nagyobb kiugrds. A megsziintek szdma ennél az ellatdsnal is magas, itt is tobbnyire az
clhalalozis, illetve az intézményi elhelyezés sziikségessége miatt. Viszont a gondoséra program megjelenése
is az ellatottak csokkenését eredményezte, mivel az a jelz6eszkdz ingyenes. Jelentds kiilonbség a 2 szolgaltatds
kézott, hogy mig a jelz6rendszeres hazi segitségnyijtds igénybevételénél riasztds esetén szakképzett
gondozondt riaszt a diszpécser, a gondoséra programnal a megadott kontaktszemélyt (hozzdtartozo, szomszéd
stb.). Ez olyan id6seknél jelent problémat, ahol nincs, vagy csak tavol é16 hozzatartozé van.

Az intézményi téritési dij dsszege 2023.05.01.-t61 valtozatlanul 145.-Ft/nap.
Intézményi téritési dijat megfizetok ardnya: 7 %

Az intézményi téritési dijat nem tudja megfizeti: 93 %



O FRLr N WR VO
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A jelz6rendszeres hdzi segitségnyujtas elldtottainak

tertleti eloszlasa
2023.11.30.
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Feladatmutatok alakulasa:

1863 | 60,10
1752 62,57
2015 65,00
| ? !
1945 64,83
1977 63,77
1890 63,00
1953 63,00
1976 63,74
1865 62,17
|
|
| 1890 | 60,97
1754 58,47

Téamogaté szolgalat

A tamogaté szolglat a fogyatékos személy 6nall6 életvitelét elésegits, a mindennapi sziikségletei kielégitését
célzo személyes kozremiikdés dltal megvalésulé szolgiltatds.

Célja a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténd elldtdsa, elsésorban a lakdson kiviili
kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik onallésaganak megérzése mellett a lakdson beliili
specialis segitségnyujtas biztositdsa révén.

A gyermekkord, specidlis sziikségletii gyermekeknél a fejleszté Gvodai foglalkozds, valamint az dltaldnos
iskolai specidlis elldtds, illetve a specidlis szakiskolai oktatds tobb gyermek esetében is csak Lentiben, illetve
Nagykanizsdn biztosithat6. A reggeli szdllitdsuk, valamint a délutdni haza szallitdasuk sziileik
munkavéllaldsdnak lehetségét biztositja.

2023.11.30.-ig az elldtottak szdma Ssszesen: 26 6
Téargyév folyaman az ellatdsba vettek szdma: 6 £6

Targyév folyamén az ellatasbol kikeriiltek szdma: 5 £6




Feladatmutaté alakulésa 2023.11.30.-ig:

A kotelezéen teljesitendé feladategység: 10.000
Ténylegesen teljesitett feladategység: 8405,6583
e ebbdl a szallité szolgaltatas: 6959,03

¢ személyi segités: 559,3333

o szallitds alatti személyi segités: 887,295

Az intézményi téritési dij osszege 2023.05.01.-t6l:
Személyi segités szocidlisan raszorultak esetén:
Személyi szdllitds szocidlis raszorultak esetén:

Személyi szallitds szocidlis nem raszorultak esetén:

1300.-Ft/szolgdlati 6ra
290.-Ft/szallitasi km
150.-Ft/szallitasi km

A tamogatd szolgélat ellatottainak teriileti eloszlasa
2023. évben (11.30.-ig)

1

H Letenye m Szentliszlo

1 Totszentmarton B Murakeresztar

M Bajcsa | Petrivente

Feladatmutat6 alakulasa az elmult években:

108,82

1 Totszerdahely

W Banokszentgyorgy

® Zajk

86,77

76,36

77,56

28,21 25,87 25,98 2987
3,15 1,96 0,89 1,06
72,28 67,03 63,82 62,52
18,97 17,59 21,92 24,42

5604,30 65717,32 9865,8180 8405,6583




Személyi és targyi feltételek:

Az intézmény terlileti elhelyezkedése révén, kiilsé és belsé kornyezeti adottsdgai alapjan megfelelnek az
ellatast igénybe vevok szdmdra, barmely védrosrészben laké id6s ember részére elérhetd tomegkdzlekedéssel,
autoval és gyalogosan is.

Az ¢piiletbe val6 bejutds akaddlymentes. Rendezett kiilsé kornyezet és biciklitdrol6 megléte is az elldtottak
igényeit elégiti ki.

Az intézmény belsd tereinek kialakitdsa a szinvonalas elldtds érdekében lett kialakitva. Kozosségi egyiittlétre
alkalmas helyiségek, alkalmasak kis- és nagy csoportos foglalkozdsok lebonyolitdsara, rendezvények

megtartdsara. A helyiségek megfeleld szamu és kényelmes fotelokkal és székekkel vannak berendezve. A
falazat fehér, viddm szini fliggdnydk, faliképek, disztargyak teszik otthonossd az intézményt.

A helyiségekben a kerekesszékkel vagy jarékerettel kozlekeddk is biztonsdgosan tudnak kozlekedni,
kiiszobmentes és megfelelo ajtészélességgel kialakitott helyiségek édllnak rendelkezésre.

Az Alapszolgaltatasi Kézpontban a szakképzett dolgozok szdma 2023. november 30.-4n 12 3. Az idei évben
tobb viltozds is tortént, februdr hénapban a hdzi segitségnyijtasba kaptunk egy dj kolléganét, illetve majusban
a szocidlis étkeztetésben dolgozé kollégandnk nyugdijba vonult, igy az 6 pozici6jét is 1ij dolgoz6 latja el.

Megbizasi szerzodéssel 4 {6 szocidlis dpolé és gondozét foglalkoztatunk a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtasban.

Hiszem, hogy elldtottjaink elégedettek a nyijtott szolgdltatdsokkal, és kozvetlen kornyezetiikben is hirét viszik
az intézményiinknek.

Aigner Géza Atya a Szenthdromsdg Plébdnia plébanosa tovédbbra is aktiv résztvevéje az intézményi
munkdénak. Sok k6z0s programot szerveziink, és programjaink hirdetésében is szdmithatunk r4.

Terveink kozott az elkovetkez6 évben szerepel, hogy intézményiinkbe nyilt napot szervezziink, amikor is a
véros lako6i megismerhetik az intézményben foly6 tevékenységiinket, munkénkat-

Célunk, hogy intézményiink komplex, rugalmas, eredményes, az ellétési teriileten élék életmindségét javitd
szolgaltatdsokat nydjtson, el6térbe helyezve a szociélis biztonsdg megteremtését.

Ehhez elengedhetetlen a j6 szakmai kollektiva megtartdsa, ezért fontos a kozosségfejlesztés, kozosségépités,
az anyagi €s erkdlesi megbecsiilés, amely nélkiil egy intézmény képtelen a hatékony mikddésre.

2023.12.04.

Készitette: Jovahagyta:
Schvarcz Eva Vlasicsné Herman Gabriella

alapszolgaltatds vezetd intézményvezetd
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Tisztelt K épviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 93.§ 14. pont
alapjan a tarsulds miikodésérdl évente legaldbb egy alkalommal be kell szamolni a tarsuldst
alkot6 onkormanyzatok Képviseld-testiileteinek.

Letenye Varos Onkormédnyzata a 2023. évben a kovetkezd 6nkormanyzati tarsuldsok tagja:

1. Dél-Zala Murahid Letenye Térségi Tdrsulds,
Onkormdnyzati Tdrsulds a Nyugat-Balaton és Zala Folyé Medence Nagytérség
Telepiilési Szildrd Hulladékai Kezelésének Korszerii Megolddsdra (a tovdabbiakban:
ZALAISPA Hulladékgazddlkoddsi Tdrsulds).

3. Mura Régio — Korldtolt Feleldsségii Europai Teriileti Tdarsulds (a tovabbiakban: Mura
Régio - ETT)

A jogszabilyi kotelezettségnek eleget téve a tarsuldsok 2023. évi miikodésérol az alabbiakban
szamolok be a Tisztelt Képvisel6-testiiletnek:

1. Dél-Zala Murahid Letenye Térségi Tdarsulds

A Tarsulas a korabbi évek gyakorlatanak megfeleléen végezte tevékenységét, mikodését. A
Tarsuldsi Tandcs 2023. november végéig a 2023. évben 4 alkalommal iilésezett, a tanacs
pedig 3 alkalommal. A janudr 24-i, a mdrcius 21-i, majus 31-i ilések rendes, mig a
szeptember 19-1 iilés soron kiviili iilés volt a témdk fontossagara valo tekintettel.

A januar 24-1 iilésen az EFOP 3.9.2-16-2017-00050 szamd a ,Humdn kapacitasok
fejlesztése...” megnevezésii projektrol kaptak tdjékoztatds, megéllapitasra keriilt a 2023. évi
tarsulasi tagdij, a belsd ellendrzési hozzdjaruldas mértéke, a 2023. évre az addssagot
keletkeztetd ligyletekbdl eredd fizetési kotelezettségek a koltségvetési évre az azt kovetd
harom évre vdrhaté Osszege. A Letenyei Kozponti Orvosi Ugyelet miikodésével
kapcsolatosan, annak dijardl is egyeztettek a telepiilések polgdrmesterei. A 2023. mdrcius
21-1 iilésen elfogadtak a 2023. évi koltségvetést 8.750.990 Ft foosszeggel.  Tovabbi
megbeszélésre keriilt sor a kozponti orvosi ligyelet kapcsan. A 2023, majus 31-i iilésen a
2022. évi koltségvetési zdrszdmaddst, és a 2023. évi koltségvetés moddositasara keriilt sor
atcsoportositds miatt, a f66sszeg valtozatlansaga mellett. A szeptember 19-i tilésen sor kertilt
az. Orszagos Mentd Szolgdlat részérdl egy tdjékoztatisra a hdziorvosi ligyeleti rendszerek
atszervezésével kapcsolatban, amely alapjan november 1-t61 dllami feladatta valt az orvosi
tigyelet megszervezése az Orszagos Mentd Szolgilat feladadait bovitve. Dontott a tarsulds
arrol, hogy a letenyei egészséghdzban biztositja a targyi feltételeket a gyogytornasz
szolgaltatdshoz. Ennek kapcsian mddositasra keriilt a 2023, évi kéltségvetés. Elfogadta a
tarsulds a Klimastratégiat.

2. ZALAISPA Hulladékgazdalkoddsi Tarsulds

A Tarsulds 2023. évi részletes beszamolojét (a meghozott dontésekkel egyiitt) az eldterjesztés
melléklete tartalmazza.

o



3. Mura Régié — ETT

Az Uni6 egyik célkitlizése, hogy a funkciondlis régiék kormdnyzédsinak biztositdsdhoz
sziikséges teriiletek kozotti hatdrokat és  kiilonbozd intézményi szinteket Atszeld
egyiittmikodést erdsitse, ugynevezett eurdpai teriileti tdarsuldsok Ilétrehozdsdval. Ennek
eredményeként  jott létre a magyar-horvat hatdron  dtnydld  kezdeményezések
egylittmiikddésére 2015. majus 28-4n a ,,MURA REGIO Korldtolt Felelésségli Eurépai
Tertileti Tarulds” (roviden Mura Régié ETT), melynek 6nkormédnyzatunk is tagja. A Térsulds
c€lja, hogy a gazdasdgi ¢és tarsadalmi kohézié megerésitése céljabol, a tagok kozott
elémozditsa a hatdrokon dtnyiilé egyiittmikodést, elosegitve ezzel a teriileti egyiittmiikodést
és elhdritva a belsé piaci akadalyokat. Tovabbd, hogy kézremilikédjon a Duna-vélgy, mint
okologiai rendszer egyenstlydanak meg6érzésében és fenntartdsdban.

A horvatorszagi elnok Josip Grivec. A tarsulds magyar oldali tarselndke Preksen Liszlo,
Semjénhdza kdzség polgdrmestere, az ETT igazgatja pedig Tislér Istvan.

A Térsulés a feladatait kiilonosen az alabbi fejlesztési teriileteken val6sitja meg:

a) Megujulé energiahasznositas;

b) Kis- és kozépvallalkozasok partnersége;

c¢) Turizmus fejlesztése;

d) Interregiondlis kozlekedési kapcsolatfejlesztés;

e) Vidékfejlesztés;

f) Kulturlis kapcsolatfejlesztés, NGO-k partnersége, hagyomany6rzés;
g) Oktatasi-képzési egyiittmiikodés;

h) Nemzeti kisebbségek kozti egyiittmikodés.

A Mnura Régi6 — ETT 2023. évi beszdmol6jat, valamint a 2023. évi iilésének jegyzokonyvét
(a meghozott dontésekkel egyiitt) az eléterjesztés melléklete tartalmazza.

Kérem a beszdmoldk szives elfogaddsat!

Hatarozati javaslat:

Letenye Vdros Onkormdnyzata Képvisels-testiilete az onkormanyzati térsuldsok 2023. évi
mUikodésérol szolé  beszamoldit elfogadja. Megbizza a polgarmestert, illetve annak
helyettesitésére kijelolt személyt, hogy a beszdmolé elfogaddsardl értesitse a tarsuldsok
vezetoit.

Hataridé: 2023. december 31.
Felelos: Farkas Szildrd polgarmester

Letenye, 2023. december 6.

Bil_‘(’) Laszlo
HUB elnoke
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TAJEKOZTATO a MURA REGIO ETT

2023 évi tevékenységérol.

A MURA REGIO ETT a KKM-hoz benyuijtott palyazatara — az el6z6 évhez hasonléan
- 2023. évi mikodesi tamogatasra 14 millié Ft tdmogatasban részesiilt, amelynek
nagyobb hanyadat berkdltsegek és jarulékaik jelentik. Igazgatd, az irodavezeto, és
adminisztrativ munkatars foglalkoztatasa biztositott.

Szolgaltatasi kiadasok keretében a kdnyvelési dij, helyiség bérlet keriilt elszamolasra.
Utikoltseg térités az ETT eseti munka végzéséhez kapcsoldédoan tortént.

Az ETT a Murara épitett kikoték mellé a csdénakok vizrebocsatasat szolgalo rézsiik
epiteséhez rendelkezik vizjogi létesitési engedéllyel, varjuk a HUHR Interreg palyazati
kiirast Letenye, Totszerdahely, Molnari, Murakeresztur telepiilések szamara, kdzds
projekt fejlesztéssel.

A 2023. majus 18-an tartotta évi rendes kozgylilését a Mura Régié ETT, a kdzgylilés
meghivojat és jegyzokonyvét aktualisan megkildtiik a tagtelepliléseknek. Az
elbterjesztéseket, a kialakult szokds szerint, magyar horvat nyelven megkaptak a
polgarmesterek. Az év folyaman tébb kézgy(ilés nem volt.

A 2022 évtdl lenyegesen nepszer(sitét a Mura viziturizmusa, amely a vizi turizmusban
erdekelt civil szervezetek, a Magyar Kajak - Kenu Szoévetség, és az Aktiv
Magyarorszag Programmal kiepitett tébb éves kapcsolatnak koszénhetd.
Megallapithato, hogy a MURA REGIO felkeriilt az orszagos aktivturisztikai célpontok
listajara. Gyakorlatta valt a nyar folyaman kézel harom hénapon at vandortabor
programban tlra csoportok érkezése a térség kerékparos, vizi és bakancsos tura
rendezvényeire.

Egyuttmiikodési megallapodés szerint miikddik kapcsolat: MATE Georgikon Kar, a
GTTSZ, a Nagykanizsai Kereskedelmi és Iparkamara és a MURA REGIO ETT koz6tt.

A harom Interreg projekt fejezddott be 2022. augusztus és 2023 marcius k6zott, a
pénziigyi zaras ket esetben még folyamatban van. A Murakeresztir-Kotoriba kézti hid
tervezesi projekt meghosszabbitassal zarult.

Oktoberben az ERDF Interregional Innovation Investments Instument (I13) kiirasra
direkt palyazatot nyujtottunk be Briisszelbe —,Kéltséghatékony (isz6 mobil Vizierémdi-
THOR" cimen. Partnerek a Pécsi Egyetem, a Pons Danubii ETT (Komarno), Corki
Egyetem (Irorszag) Kotoriba, Belatinc kézségek, szlovén ipari klaszter, kkv-k
partnerségével, MURA REGIO ETT vezetd partner a projektben.

H-8864 TOTSZERDAHELY Kossuth Lajos u. 83
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A MURA REGIO ETT, a horvat nemzetiségi 6nkormanyzatok, Kodsz Attila horvat
tiszteletbeli konzul, a Blazsetin Istvan Horvat Mlivelddési Intézet és a terségi kulturalis
hagyomanydérzé egyestiletek kdzott kélesénds az informaciéd cserét tart fenn.

2023. folyaman a CESCI koordinalasaval a hatarmenti hasonl6 feladatokra
szervez6dott ETT-k halézata er6so6dott, a rendszeres talalkozasokra alapozva a
tapasztalatok atadasa jé gyakorlatok ismertetése céljabol.

Totszerdahely, 2023. 11. 14.

Tislér Istvan s.k.

MURA REGIO ETT
igazgatd

H-8864 TOTSZERDAHELY Kossuth Lajos u. 83



Magyarorszag célba ér

ZALAISPA

Hulladékgazdalkodaisi Tarsulas

Beszamolo a ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi Tarsulas 2023. évi tevékenységérol

A ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi Tarsulds legfobb dontéshozoé szerve a Tarsulédsi Tanacs
2023. évben eddig egy izben tartott tilést, 2023. méjus 30-an.

2023. méjus 30-an megtartott Tarsuldsi Tandcs {(ilésen 13 dontés sziiletett, az alabbi
napirendek kapcsin:

o clfogaddsra keriilt a ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi Tarsulas 2022, évi
koltségvetési beszamoldja

o clfogaddsra keriilt a ZALAISPA Hulladékgazdilkodasi Téarsulas 2023. évi
koltségvetésének modositasa

o clfogadasra keriilt ZALAISPA Nonprofit Zit. elnok-vezérigazgaté 2022. évi
prémiumfeltételeinek teljesitése

o clfogaddsra keriilt a ZALAISPA Nonprofit Zrt. 2022. évi beszdmoldja

e meghozatalra keriilt a ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi Tarsulds tulajdondban 1évo
vagyonelemekkel kapcsolatos dontések

o clfogaddsra keriilt a ZALAISPA Nonprofit Zrt. Alapité Okiratanak mdédositdsa

o clfogaddsra keriilt a ZALAISPA Nonprofit Zrt 4ltal a MOHU MOL
Hulladékgazdalkodasi Zrt-vel megkotend6 szolgaltatdsi szerzodés

Az liilés keretében egy eldadds meghallgatisira is volt lehetoség, melynek cime: A
hulladékgazdalkodas koncesszids rendszere dnkorményzati oldalrdl volt.

A 2023. évet érintdéen meghozott fontos dontés a 2023. évi koltségvetésének elfogadasa,
illetve annak mdédositdsa melynek eldterjesztése az alabbi:

Bevételi oldalon a miikodési bevételek kozott keriilnek tervezésre a kozszolgaltatok dltal
fizetendd haszndlati dijak. A haszndlati dij jelenlegi Osszege az eredeti ISPA beruhdzas
kapcsan kertilt tervezésre. 2023. évben azonban tervezetten a KEHOP-3.2.1-15-2016-00007
szdmi Komplex hulladékgazdalkoddsi rendszer fejlesztése Zala és Vas megye egyes
térségeiben, kiilonos tekintettel az elkiilonitett hulladékgytijtési, szallitdsi és el6kezeld
rendszerre elnevezésli projekt lezdrul. Ennek kapcsian a Tarsuldsnak szintén fenntartasi
kotelezettsége, és djrapotlasi kotelezettsége all fenn. Ezen projekt szintén netté finanszirozasu
volt. Igy a haszndlati dij Ssszegét 2023. évben feliilvizsgalni sziikséges. Egyenlore a 2022. évi
lakosegyenérték Osszeggel terveztiik 2023. évet, mivel a haszndlati dij ISPA projekt dijanak
kivezetésére, és az ij KEHOP projekt bevetésére vonatkozdéan a Tarsuldsi Tandcs dontése
sziikkséges, a dontést megeldzden pedig a helyi szolgéltatokkal is egyeztetni sziikséges. Az
egyeztetést kovetden a koltségvetési eldiranyzat moédositasat a Tarsuldsi Tandcs és a
Bizottsagok elé terjesztjiik.

A fenti kiegészitésekkel 2023. januar egyt6l a hasznalati dij bevételt a 2022. évi dijmérték,
azaz 1096/lakos egyenériék/év +AFA Osszeg alapjan tervezziik, mely alapjan ezen bevételi
eloirdnyzat 265.285 eFt.

ZALAISPA Hulladékgazdélkodasi Tarsulds
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A miikédési bevételek kozott 2 eFt Gsszegli kamatbevétel, valamint 71.627 eFt Osszegl
kiszamldzott altaldnos forgalmi add, ill. 278.828 eFt osszegli dltalinos forgalmi adé
visszatéritéssel szamolunk.

ZALAISPA

Hulladékgazdalkodasi Tarsulas

Egyéb miikodési bevételek kozott 1.500 eFt 0sszeget javaslunk tervezni.
A miikodési bevételek 2023. évre tervezett dsszege a fentiek alapjan 617.242 eFt.

A finanszirozasi bevételek kozott az elozé év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele
2023. évre visszatervezett Osszege 390.603 eFt, a varhaté 2022. évi koltségvetési maradvany
alapjan.

A felhalmozasi bevételeknél egyéb felhalmozdsi céld tadmogatdsok bevételel
allamhaztartason beliilr6l jogcimen 566.007 eFt tamogatasi eléirdnyzatot terveziink.

2019. szeptember 9-én kelt NFP_H_2019/021-006 iktatészdmu levelében értesitést kiildott a
Nemzeti Fejlesztési Programiroda, mint a projekt lebonyolitdja, hogy a kifizetésekkel jard
kockazatok minimalizdlasa érdekében a projekt épitési koltségsordanak szallitéi finanszirozasi
modra torténd modositdsat latja sziikségesnek. Ennek megfelelden a Kkifizetéseket a
Programiroda fogja teljesiteni a kivitelezé felé, igy ezen forrds a Programiroda rendelkezésére
kell, hogy élljon. Tekintettel arra, hogy a projekt kedvezményezettje a Tarsulds, igy ezen
timogatdsi Osszeg tovdbbra is megjelenik a Téarsulas koltségvetésében, a sziikséges
kotelezettségvillaldsok fedezetének biztositdsa és a Tarsulds koltségvetés egyenstilydnak
megteremtése €rdekében szallit6 finanszirozasként.

A projektben tervezetten djabb jarmivek, gépek, eszkozok keriilnek beszerzésre, az épitési
beruhazds megvalésitasan til. A KEHOP-3.2.1-15-2016-00007 szamd projekt 2023. évben
varhatéan lezarul, a 2023. évre tervezett eldirdnyzat a 2023. évben virhat6, hatralevo
kifizetésekre biztosit fedezetet.

Kiadasi oldalon a személyi juttatasok eldiranyzata soron a ZALAISPA
Hulladékgazdédlkoddsi Tarsulds Operativ Bizottsdgi ¢és Feliigyeld Bizottsagi tagjainak
tiszteletdijai jelennek meg 16.000 eFt osszegben, a munkaadékat terhelé jarulékok és
szocialis hozzajarulasi ado eldirdnyzata ennek megfelelden 2.200 eFt.

A dologi kiadasok eléiranyzatat 294.755 eFt Gsszegben javasoljuk elfogadni, melynek 38
%-at az daltaldnos forgalmi add fizetési kotelezettség teszi ki- mikodési céli eldzetesen
felszamitott dltalanos forgalmi ad6 40.828 eFt, fizetendé altalanos forgalmi adé 71.627 eFt.-.

A dologi kiadasok kozott tovabbda a Tarsulas mukodéséhez sziikséges kiadasok keriiltek
tervezésre, az egyéb szolgaltatasok eldirdanyzata 178.000 eFt, melybe tobbek kizott az aldbbi
feladatok elvégzésének koltségei kertiiltek tervezésre:

e A 2022. évhez hasonléan a Tarsulds projektirodai feladatainak ellatdsat tovéabbra is a
tulajdonosi dontésnek megfeleléen a ZALAISPA nonprofit Zrt latja el.

e A Nyugat-Balaton és Zala volgye regiondlis hulladékgazdélkodasi projekt keretében
135 db illegdlis kommundlis hulladékleraké keriilt rekultivalasra. A Tarsulds a
rekultiviacio kivitelezése soran az el6irt monitoring rendszer ( talajviz figyeld kut,
kutak) kiépitése, ezt kbvetden a kiépitett rendszer tovibbi tizemeltetdje — mint a teriilet

ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi Tdrsulds
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ZALAISPA

Hulladékgazdalkodasi Tarsulas

tulajdonosa -, az adott 6nkormanyzat lett. Igy a Nyugat-Dunéntili Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és Viziigyi Feliigyeléség az Onkorményzatok részére irt el a
hulladéklerakékon létesitett kutak vonatkozasdban talajviz vizsgdlatot. A Tarsulasi
Tanécs 3/2011 (I1.10) szamu hatarozatdban arrél dontétt, hogy a projekt keretében
rekultivalt hulladéklerakokhoz kapcsol6dé talajviz monitoring rendszer lizemeltetését
a garancidlis idgszakban elvégzi, annak teljes kiadds vonzatat dtvillalja az adott
Onkormanyzattél. Ezen kotelezettség teljesitését a garancidlis id6szakot kovetden a
Tarsuldasi Tandcs évenkénti hatdrozata alapjan a tagdnkormanyzatoktdl atvallalta.
2023. évben a Tarsulds napirend kapcsdn eldterjesztett targybani dontése esetében
szintén atvallalja a tagtelepiilésektdl, melynek tervezett koltsége netté 13.000 eFt.

e A rekultivilt teriiletekhez kapcsoldéan tovdbbi utégondozdsi kotelezettsége van a
tulajdonos Onkormanyzatoknak a rekultivalt teriiletek karbantartdsara vonatkozéan
(kaszalas, esetleges potllagos fiivesités). A Tarsulds 2023. évben a teriiletek
utégondozisinak koltségét az Onkormdnyzatoktdl tervezi atvallalni, a Tarsuldsi
Tandcs hatdrozatatol fiiggoen, nettdé 16.000 eFt értékben.

o A Tarsulds a megvalosult vagyonelemek fejlesztésére, pétlasara, bévitésére tovabbra
is keresi a palydzati lehetdségeket. Tekintettel arra, hogy a pélydzati anyagok
benyujtasi hatdrideje esetenként rendkiviil szoros, mely a Tarsuldsi Tanécs
Osszehivdsara adott esetben mar nem nyujt lehetdséget, palyazat elokészitési koltségek
— tervezési feladatok, palyazati anyag készitése, megvalGsuldsi dokumenticié — cimén
8.000 eFt keriil tervezésre a koltségvetésben.

e A KEHOP-3.2.1-15-2016-00007 szami Komplex hulladékgazdalkodasi rendszer
fejlesztése Zala €s Vas megye egyes térségeiben, kiilonos tekintettel az elkiilonitett
hulladékgytjtési, szallitasi és eldkezeld rendszerre elnevezésii projekt eredeti
Téamogatdsi Szerzddése alapjan a projekthez kapcesolddé PR tevékenységek ellatdsara
a Téamogaté irt volna ki kozbeszerzési eljarasat, és gondoskodott volna a szerzddés
megkotésérol, a feladat elldtasardl. Azonban a projekt keretében a PR tevékenység
lebonyolitdsiat még nem kezdte meg a tdmogaté NFP. 2021. december 23-4n kapott
értesitést a Tarsulds az NFP-t6l, hogy a PR, valamint a szemléletformalasi
tevékenység kedvezményezettje is a levél kézhezvételétol szamitva a Tarsulas lett. A
PR tevékenység tekintettében a kozbeszerzési eljards lefolytatasra keriilt, a szerzédés
kotésre sor keriilt, kifizetés azonban még nem tortént. A szemlélet formélési
tevékenység kozbeszerz€ési anyaginak Osszedllitdsa jelenleg zajlik. Ezen
tevékenységek ellatasara 121.000 eFt 6sszeg keriil igy tervezésre.

o Az egyéb megbizasi dijakra valamint koltségekre 5.000 eFt Osszeget javaslunk
tervezni.

ZALAISPA Hulladékgazddlkodasi Tarsulds



Magyarorszag célba ér

ZALAISPA

Hulladékgazdalkodaisi Tarsulas

2023. évre tervezett egyéb szolgaltatasok eldiranyzatanak megoszlasa

m Projektiroda feladatellatas
m Rekultivacios utogondozas
kiadasai ( vizvizsgalatok)

Rekultivalt teriiletek
utégondozasa ( kaszalasok)

m Pélyazat elokészités koltségei

B KEHOP-3.2.1 projekt PR,
szemlélet formalas kaltsége

m Egyéb kiadasok

A Kkikiildetések, reklam- és propaganda kiadasok elGirdnyzatat 2023, évre 1.500 eFt
Osszegben tervezziik, amely soron a Tdrsuldsi Tandcs {(léseinek kiaddsai keriilnek
elszamolasra.

Felhalmozasi kiadasok kozott 1.250.897 eFt dsszegben beruhazasok kertiltek tervezésre
2023. évre.

Ingatlanok beszerzése, l1étesitése sor eldiranyzata 150.414 eFt.

Komplex hulladékgazdalkoddsi rendszer fejlesztése Zala és Vas megye egyes térségeiben,
kiilonos tekintettel az elkiilonitett hulladékgy(ijtési, széllitasi és elokezeld rendszere
elnevezésii projektben, tekintettel arra hogy a Hévizi hulladékudvar kivitelezésére 2023.
évben keriil sor, az ingatlanok beszerzése, létesitése sor eldirdnyzaton beliil 101.414 eFt
kiadést tervez a Tarsulds.

A ZALAISPA Hulladékgazdalkodési Tarsulas altal megvaldsitott szelektiv hulladékgyiijto
szigetek tobb telepiilésen rendezetlenek. A probléma kezelésére mind az tizemeltetdk, mind az
onkorméanyzatok probaltak megoldasokat keresni. Volt ahol a szigetek dthelyezésre keriiltek,
volt ahol az lizemeltetd sajat koltségén elvégezte a szelektiv sziget tdjrendezését. Ezen
feladatbdl a Tarsulds is kivette a részét azzal, hogy 2020. és 2021. évben mar elkezdte egyes
szigetek tdjba illesztését. A felmeriilt Gjabb igények alapjan ezen munkat 2023. évben
folytatnd a Tarsuldas. Ezen feladatra a 2023. évi koltségvetésében 49.000 eFt kiadasi
eldirdnyzatot tervez.

ZALAISPA Hulladékgazdélkodasi Tarsulds



Magyarorszég célba ér

ZALAISPA

Hulladékgazdalkodasi Tarsulas

Az egyéb targyi eszkozok beszerzése, 1étesitése soron 862.483 eFt, ebbdl:

e A tervezett beruhdzdsokon tilmenden a Térsulds az Onkorményzati igényeknek
megfelelden djabb fejlesztéseket kivan megvaldsitani. Amennyiben lehetéség nyilik
14, a beruhdzdsokhoz sziikséges pénzeszkdz egy részét pélydzati forrdsbol kivanja
finanszirozni. Az ehhez sziikséges onrész keriilt 30.000 eFt 6sszegben tervezésre.

e A KEHOP-3.2.1 projekt eszkozbeszerzést érintd tervezett koltsége 432.483 ekt

o A projekt teriiletén miikodé kozszolgdltatdsi feladatot elldté tizemelteték részérol
kérés érkezett az eredeti ISPA projekt keretében beszerzett gépjarmiivek részbeni
pétldsdra, igy a jarmii beszerzés, létesités el6irdnyzata soron 400.000 ekt eszkozpotlast
javaslunk tervezni.

A beruhazasi céli elozetesen felszamitott altalanos forgalmi adé eldirdnyzat Osszege
238.000 ekt.

A fent részletezettek alapjan a ZALAISPA Hulladékgazdalkoddsi Térsulds 2023. évi
koltségvetését 1.573.852 eFt bevételi és kiadasi foosszeggel elfogaddsra keriilt..

A KEHOP-3.2.1-15-2016-00007 azonositészami Komplex hulladékgazddlkoddsi rendszer
fejlesztése Zala és Vas megye egyes térségeiben, kiilonds tekintettel az elkiilonitett
hulladékgytijtési, szallitasi és eldkezeld rendszerre elnevezésii projekt keretében a 2023.
évben 24 darab konténer keriilt leszéllitdsra, valamint tovébbi két gépjarmi opcids lehivasat
kezdeményezte a Tarsulds. A kivitelezési munkdk kapcsin a Hévizi hulladékudvar
kivitelezésére is sor keriilt, igy az teljes koriien zérédott mdr 2022. évben. A projekthez
kapcsolddé PR tevékenységek esetében a véllalkozéval a szerz6dés megkotésre kertilt.
Tovébb a 2023. évben a konténerek leszallitdsara kertilt sor a projekt keretében.

A Térsulds a koltségvetésben elfogadott feladatok elvégzéséhez kapcsoldéddan a helyi

beszerzéseket lebonyolitotta, a szerzddéseket megkototte, igy a vizvizsgdlatok kapesan
vizsgdlatokra sor keriilt, ahogy a rekultivélt teriiletek kaszaldsdra is.

Zalaegerszeg, 2023. november 15.

Bojte Sandor Zsolt
a Tarsuldsi Tanacs Elnoke

ZALAISPA Hulladékgazddlkodasi Térsulas
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ELOTERJESZTES

Letenye Varos Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
2023.december 14-i iilésére

Tdrgy: 2024. évi belsé ellenérzési terv elfogadasa
Eldterjesztd: Biré Ldszl6 HUB elnok

Készito: Dr. Hamori Néra jegyz6

Targyalja: Virosfejlesztési és Gazdasdgi Bizottsig
Egyeztetve: Molnér Enik bels6 ellenér A L]

Képviselo-testiileti iilésre meghivist kap: -

Koltségvetési szempontbél ellendrizte: Turul Nikoletta pénziigyi osztalyvezet

Tartalmi, formai szempontbél ellendrizte:  Gél Zsuzsanna onkormdnyzati és hatGsagi
, v [
osztalyvezeto

"

Torvényességi szempontbél ellendrizte: Kanizsai Ménika aljegyz6 /{
Mindsitett tobbségii szavazdst igényel: nem

Melléklet: 1 példdny ellendrzési tery



Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszdg helyi oénkormdnyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovdbbiakban:
Motv.) 119. § (4) és (5) bekezdése, valamint az allamhéztartasrél szols 2011, évi CXCV. torvény (a
tovdbbiakban: Aht.) 70. § alapjdn, a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol és belso
ellenérzésérdl szolé 370/2011. (X11.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 32. § (4) bekezdése
rendelkezései alapjan eloterjesztem Letenye Viéros Onkorményzata 2024. évi bels6 ellendrzési
tervet.

A helyi onkorményzat az Motv. 119. § (3) és (4) bekezdése alapjan a belso ellendrzési feladatainak
cllatasarél a Dél-Zala Murahid Letenye Térségi Tdrsulassal (a tovdbbiakban: Tarsulds) kotott
tarsuldsi megallapodds alapjan gondoskodik.

A Bkr. 21. § (1) — (2) bekezdése szerint a belso ellendrzés feladata — tobbek kozott —elemezni,
vizsgdlni és értékelni:

e a2 belsd kontrollrendszerek  kiépitésének, miikodésének — jogszabélyoknak €s
szabalyzatoknak valé megfelelését, mikodésének gazdasdgossdgdt, hatékonysdgat €s
eredményességét;

e a belsd ellendrzés tevékenysége kiterjed az adott szervezet minden tevékenységére,
kiilonosen a koltségvetési bevételek €s kiaddasok tervezésének, felhasznalasanak ¢€s
elszamoldsdnak, valamint az eszkozokkel és forrdsokkal valé gazddlkoddsnak, a vagyon
megdvisa és gyarapoddsa vizsgdlatédra.

Az ellenérzés sordn a belsé ellendr a vizsgélt folyamatokkal kapesolatban megdllapitdsokat ¢s
ajanldsokat tesz, elemzéscket, értékeléseket készit a miikodés eredményességének novelése, a belsd
kontroll- és az ellendrzési rendszerek javitdsa, tovibbfejlesztése érdekében.

A Bkr. 29. § (1) bekezdése alapjan az ellendrzési munka megtervezéschez kockdzatelemzés alapjin
éves ellendrzési tervet kell késziteni, majd a targyévre vonatkozé éves ellendrzési tervet a helyi
dnkormanyzat Képviseld-testiilete hagyja jovd, melynek a jogszabdlyban meghatarozott végso
hatdrideje tirgyévet megel6z6 év december 31.

A jogszabilyi eldirasoknak megfeleléen az elvégzett kockdzatelemzés sordn magas kockdzatinak
mindsitett teriiletekre az éves ellendrzési terv készitése sordn kiemelt figyelmet kell forditani. A
Bkr. 31. § (4) bekezdése alapjdn az éves ellen6rzési tervnek tartalmaznia kell:

a) az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockdzatelemzes eredményének osszefoglald
bemutatasat;

b) a tervezett ellenérzések targyat;

¢) az ellendrzések céljat;

d) az ellendrizendo idészakot,

¢) a rendelkezésre 4116 és a sziikséges ellendrzési kapacitds meghatdrozasat;

f) az ellendrzések tipusat;

g) az ellendrzések tervezett litemezEsét;

1) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egységek megnevezésct;

i) a tandcsadd tevékenységre tervezett kapacitdst;

j) a soron kiviili ellendrzésekre tervezett kapacitast;

k) a képzésekre tervezett kapacitast;

1) az egyéb tevékenységeket.



A Bkr. 31.§ (5)-(6) bekezdése alapjan az éves ellendrzési tervet tgy kell dsszedllitani, hogy sziikség
esetén soron kiviili ellen6rzési feladatok is végrehajthaték legyenek. Az éves ellenérzési tervet
modositani, valamint soron kiviili ellenérzést elrendelni helyi onkorményzat esetében a Képviselo-
testiilet egyetértésével lehet.

A 2024, évi ellenérzési terv a helyi sajitossdgok figyelembevételével a torvényekben és egyéb
jogszabdlyokban rogzitettek alapjan késziilt.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy az onkormanyzat 2023. évre vonatkoz6 belsd
ellendrzési tervét a hatirozati javaslat mellékletében foglaltak szerint jovdhagyni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat:
Letenye Varos Onkorményzata Képvisel-testiilete az onkormdnyzat és koltségvetési szervei 2024,
¢vre vonatkoz6 belsd ellenérzési tervét a melléklet szerinti tartalommal jovahagyja.

Hatarido: a belsé ellendrzési tery Jovahagydsdra 2023. december 31.
a belsd ellendrzés lefolytatdsdra 2024, december 31.

Felelés: Dr. Himori Néra jegyz6

operativ végrehajtdsért felelGs: Molndr Eniké belsd ellenér

Letenye, 2023. november 21. n
Biré Laszlo
HUB elnok



Bizottsdgi eldterjesztés kiegészitése

Letenye Varos Onkormédnyzata Képviseld-testiiletének az Onkorményzat Szervezeti €s Miikodési
Szabdlyzatdrdl sz616 9/2023. (IV.28.) 6nkorményzati rendelete 8. melléklete alapan

2. Varosfejlesztési és Gazdasagi Bizottsag

2.4, Megtargyalja:
2 4.1. az dnkormdnyzat dltal alapitott koltségvetési szervek ellendrzési tapasztalatait,

2.5. Véleményezi:

2.5.1. - az dnkormanyzat altal alapitott koltségvetési szervek ellendrzési tapasztalatait,

2.5.14. - minden egyéb, a képviseld- testiilet elé keriild javaslatot, eloterjesztést, rendelet-
tervezetet, amelynek gazdasdgi- pénziigyi kihatdsa van,

2.7. Figyelemmel Kiséri az onkormdnyzatndl €s intézményeinél a koltségvetési bevételek
alakulasat, kiilonos tekintettel a sajét bevételekre és értékeli az azt eloidézd okokat.

Hatdrozati javaslat

I

#

Letenye Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Varosfejlesztési és Gazdasagi Bizottsaga
elfogaddsra javasolja Letenye Viros Onkormanyzata Képviselo-testiilete részére az onkormanyzat
és koltségvetési szervei 2024. évre vonatkoz6 belsd ellendrzési tervet a melléklet szerinti

tartalommal.

Megbizza az elnokot, hogy a déntést ismertesse a soron kovetkezo képviselo-testiileti tilésen.
Felelés: Gerdk Zoltanné elnok
hatéridé: soron kovetkezd képviseld-testiileti iilés
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A szocialis igazgatdsrol és szocidlis elldtasokrol sz616 1993. évi 111 torvény (a tovdbbiakban: Szt.) 92. §
(3) bekezdése alapjan a legaldbb kétezer lakosi telepiilési onkormanyzat a telepiilésen €16 szocidlisan
riaszorult személyek részére Dbiztositandd szolgdltatisi feladatok meghatdrozasa érdekében
szolgdltatastervezési koncepciot készit.

A Kkoncepci6 tartalmét az dnkormédnyzatnak a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeird] szo16 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban:
SzCsM rendelet) 111/A. § (5) bekezdése értelmében kétévente kell feliilvizsgdlnia és aktualizdlnia.

Az SzCsM rendelet 111/A. § (4) bekezdése értelmében a szolgdltatastervezési koncepcidt az
onkormédnyzat az elfogadast megelozéen véleményezteti az mtezmenyveze[okkel €s a nemzetiségi
onkormdnyzattal. A koncepci6 végleges viltozatanak elfogaddsa sordn a kialakitott véleményeket az
onkormdnyzat lehetéség szerint figyelembe veszi.

Letenye Viros Onkorminyzata Képviselo-testiilete 2016 évben fogadta el Letenye Véros
Onkorményzata szocidlis szolgdltatdstervezési koncepci6jat, amelynek feliilvizsgdlatdra sajnos ezideig
nem kerdilt sor.

A szocialis szolgéltatdstervezési koncepeid tartalmi elemeit az SzCsM rendelet 111/A. § (1) bekezdése
szabalyozza a kovetkezok szerint:
(1) Az Szt. 92. § (3) bekezdése szerinti szolgdltatdstervezési koncepcio tartalmazza kiilondsen
a) alakossdgszdm alakuldsdt, a kordsszetételt, a szolgdltatdsok irdnti igényeket,
b) az elldtdsi kételezettség teljesitésének helyzetét, az iitemtervet a szolgdltatdsok biztositdsdrdl,
¢) a szolgdltatdsok miikddtetési, finanszirozdsi, fejlesztési feladatait, az esetleges egyiittmiikodés
kereteit,
d) az egyes elldtotti csoportok, gy az iddsek, fogyvatékos személyek, hajléktalan személyek,
pszichidgtriai betegek, szenvedélybetegek sajdtosscdgaihoz kapesolddéan a specidlis elldtdsi
formdk, szolgdltatdsok biztositdsdnak sziikségességét.”

A fenti jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden elkészitésre kerdiilt az dj koncepcid. A szakmai anyag
a Kozponti Statisztikai Hivatal, az Orszdgos Teriiletfejlesztési és Tertiletrendezési Informacios Rendszer
nyilvdnos adatbdzisainak adatain, tovabba a Letenyei Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgdlat, a Kolping
Otthon Letenye, valamint a Letenyei Kozos Onkorményzati Hivatal dltal szolgaltatott adatokon alapul.

A koncepciét az SzCsM  rendelet [11/A. § (4) bekezdése alapjan véleményeztettik az
intézményvezetdvel és a nemzetiségi Onkormdnyzatokkal. Letenye Viros Onkormanyzata
Szocidlpolitikai Kerekasztala a koncepci6 tervezetét a 2023. december 12. napjan tartandé iilésén
targyalja. A véleményeket az elbterjesztéshez csatoljuk, illetve a Szocidlpolitikai Kerekasztal
tekintetében a vélemény a képviseld-testiileti iilésen keriil ismertetésre.

A fentiek alapjan kérem a Képvisel6-testiiletet az eloterjesztés megtargyalasira €s a kovetkezd
hatarozati javaslat elfogadasara:

Hatarozati javaslat
Letenye Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiilete Letenye Véros Onkormdnyzata szocidlis
szolgdltatdstervezési koncepcidjit az eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Hatéridé: folyamatos
Felelds: Farkas Szilird polgarmester

Letenye, 2023. december 8.
Bird Laszlo
HUB elnok



Letenye VAros Onkormanyzata

szocialis szolgaltatastervezés

TERVEZET




I. Bevezetés

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtasokrdl sz6l6 1993. évi 111 torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 92. § (3) bekezdése alapjdn a legalabb 2000 lakosu telepiilési onkormanyzat feladata a
szocidlis szolgaltatdstervezési koncepcio elkészitése.

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl szolé 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 111/A. § (1) bekezdése meghatdrozza azokat
a tartalmi elemeket, amelyeket a koncepcidnak tartalmaznia kell. Ezek a kovetkezok:
a) a lakossdgszdm alakuldsat, a kordsszetételt, a szolgéltatasok irdnti igényeket,
b) az ellitdsi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az iitemtervet a szolgéltatdsok
biztositasarol,
¢) a szolgéltatasok mukodtetési, finanszirozdsi, fejlesztési feladatait, az esetleges
egylittmuikddés kereteit,
d) az egyes elldtotti csoportok, gy az idosek, fogyatékos személyek, hajléktalan
személyek, pszichidtriai betegek, szenvedélybetegek sajdtossdgaihoz kapcsoléddan a
specidlis elldtdsi formak, szolgdltatdsok biztositdsanak sziikségess€get.

A modern szocidlpolitika alapgondolata, hogy a tdrsadalom kiilonféle alrendszereinek
mikddése folytdn Ggy az egyén, mint annak kisebb-nagyobb kozosségei, kiilonb6zd modon
strukturdlt csoportjai szdmdra adédhatnak olyan helyzetek, amelyekben magukrél ideiglenesen
vagy véglegesen, elfogadhaté szinten nem tudnak gondoskodni. Olyan zavarokkal kiizdenek,
amelyek tiarsadalomba valé be- vagy visszailleszkedésiiket akadédlyozzdk, normalis €letvitelik,
illetve megélhetésiik masok kozremiikodése nélkiil nem biztosithatd. A szocidlis gondoskodds
célja ezeknek a helyzeteknek a feltardsa és az egyén jogainak tiszteletben tartdsa mellett a
raszorultak élethelyzetének javitdsa. A szocidlis gondoskodds feladata tehdt nem kevesebb,
mint az, hogy a tarsadalmilag tipikus, de egyénileg jelentkez6 élethelyzeteket feltarja, s azokra
reagiljon. Taldlja meg azokat az eszkozoket, amelyekkel a felmeriild problémdk a
leghatékonyabban kezelhetok, egyidejlileg biztositsa, hogy ez a beavatkozds az egyén
szabadsdgit és személyiségi jogait tiszteletben tartsa, s ugyanakkor a kozosség (a tobbi, nem
veszélyeztetett allampolgar) védelme is megvalosuljon.

A torvényi kotelezettség teljesitésén til jelen koncepci6 elsédleges célja, hogy a varos minden
lakéja szdméra legyenek elérhetoek olyan elldtdasi formak, amelyek a szocidlis biztonsdgot
garantdljdk és a mindségi ellatast biztositjak. Tovéabbi cél, hogy a szocidlis szféra mikodése
magas szinvonalon feleljen meg a szakmai kritériumoknak, és eredményesen, hatékony
formaban nydjtson szolgiltatasokat az tigyfeleknek. Ugyanakkor, bdr a koncepcio készitését az
Szt. frja eld, az egységes szemlélet sziikségessé teszi, hogy a koncepcidban az 6nkormdnyzat
gyermekjoléti intézményekkel és szolgdltatdsokkal kapcsolatos kotelezettségei és fejlesztési
elképzelései is teret kapjanak. A koncepcidhoz Gsszegy(ijtott adatok, illetve statisztikai mutatok
dltal megismerhetévé vilik a vdros lakossdganak demografiai mutatdja. Az adatok, illetve a
szocidlis szolgéltatdsokat nydjté intézmények javaslatai alapjan az igényekhez legjobban
igazod6 szolgdltatési struktdra kialakitdsa €s a jelenlegi szolgdltatdsok fejlesztése is feladatunk.
A biztonsdgos finanszirozasi és miikodési hattér megteremtése érdekében at kell tekinteni a
fejlesztés, illetve a miikodtetés koltségvonzatdt, valamint a szitkséges eréforrdsok strukturdlasat
¢s litemezEsét.



II. A szolgaltatastervezési koncepcio célja és feladata

A koncepci6 célja:

e meghatdrozni a szocidlis szolgaltatdasok fejlesztésének alapelveit, iranyait, céljait,
amelyeket a telepiilés a szocidlis szolgéltatdsok biztositdsa, fejlesztése sordn kovet,
illetve amelyekkel orientdlni kivanja a szocidlis szolgaltatdsok fejlesztésének tovabbi
szereploit;

e részletezni azokat a konkrét célkitiizéseket, amelyeket a szocidlis szolgéltatdsok
biztositasa sordn az dnkorményzat érvényesiteni kivén;

e clbsegiteni a szocidlis torvény altal szabdlyozott kiilonboz6 tipusd intézmények
magasabb szintli, sziikségletekhez igazodo feladatainak ell4tasat.

A koncepci6 feladata:
o clbsegiteni egy egységes szocidlis szolgaltatd politika kialakitésat a telepiilésen;
e informdcidkat biztositani egyéb fejlesztési koncepcidk, tervek kidolgozdsihoz és
megvalsitiasahoz;
e informaciot adni a kiilonbozé szolgaltatast igénylok részére, illetve a szolgéltatast
biztositd intézmények, szervezetek szdmara.

III.  Altalanos helyzetkép

(s

Letenye Zala megye dél-nyugati részén, Nagykanizsatol 22 km-re, a 7-es f6tit mellett, a horvat
hatar kozvetlen szomszédsagaban fekszik. A vdros Horvitorszag felé forgalmas hatédritkel6vel
rendelkezik.

Letenye 1989-ben vélt varossa. A virossa vilas jelent6s valtozast hozott az itt él6k szdmara,
javult a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés. Létrejott a foldhivatal, a mentdallomds, a renddrérs.
Jelentdsen boviilt a kozszolgaltatdsok kore, a véros kozmiivesitése 100 %-os lett. Sajnos
napjainkban a telepiilés lakossdga eloregedd, gyorsan fogyd, a fiatalok elvandorldsa figyelhetd
meg. Megemlitendd, hogy kisvarosunk kornyezetében 26 telepiilés, apré és kis falvak
talalhatok. A kistérség telepiilései 1994 6ta tomortiltek tertiletfejlesztési tarsuldsba. 2013, janudr
1-jével ismét létrejottek a jardsok, e naptdl kezdédGen Letenye djra jarasszékhely lett.
Varosunkban miikodik jardsi hivatal, egészségligyi alap- és jarébeteg szakellatdsokat nyujté
Egészséghdz, Ovoda, dltalanos iskola, alapfokd mivészeti iskola is, amely a telepiilés
korzetkbzponti szerepkorét erésiti. Letenye varos egészségiigyi, koznevelési, szocidlis,
lakhatési €s kulturdlis elldtottsdgi szintje, szolgdltatdsi rendszere j6 szinvonald, megfelel a kor
kovetelményeinek.

A viros legnagyobb munkaltatoi (a kozszféran kiviil) a OWI Zala Bt. és a Miiller Magyarorszag
Bt. raktarbazisa.

A munkanélkiiliségi adatok a varosban a kovetkezok szerint alakultak:



Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandd népességben a 15-64 évesek kdrében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya s
(T5033) (TS 034) Viestes
2017 5,17 4,79 4,98%
2018 4,64 5,45 5,05%
2019 5,76 4,56 5,16%
2020 6,09 5,32 5,71%
2021 4,49 4,79 4,64%
2022 4,25 4,52 4,39%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az adatokbdl jol latszik, hogy a nyilvantartott dlldskeresok szama 2017 és 2022 kozott 2020.
évet kivéve folyamatosan csokkent. A 2020. évi munkanélkiiliségi adatokban a koronavirus-
jarvany kedvezotlen gazdasagi hatdsa mutatkozik meg.

IV. Demografiai jellemzok

Letenye alland6 népessége az év elsé napjan

év:

1990

2000 2010

2020 2021

2022 2023

fo:

4785

4725 4394

4010 3940

3946 3940

Forrds: https://myilvantarto.hu/hi/statisztikak

Letenyén a népesség csokkenése az elmilt negyed évszazadban megallithatatlan folyamatnak
bizonyult. A természetes szaporodds €s a 0-14 év kozottiek ardnya a népességen beliil csokken

(2021. év kivételével), a 65 éven feliiliek szama viszont emelkedik.

Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves kori
lakosok szama (f6) allandé lakosok Ol'ege(lési index (%)
szama (f6)
2010 752 525 143,2%
2015 829 485 170,9%
2019 919 448 205,1%
2020 927 427 217,1%
2021 955 446 214,1%
2022 971 458 212,1%

Forrds: Letenyei Kozos Onkormdnyzati Hivatal nyilvdntartdasai



Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut.
Amennyiben 100 alatti az éregedési index, akkor tilsilyban vannak a 14 év alattiak, vagyis
fiatalos a népességszerkezet. Letenye esetében az index magasan 100 f6lé emelkedik, ami a
telepiilés eloregedését mutatja. Az eloregedd telepiilések esetében az iddsek fokozottabb
cllatasdra van sziikség, de a gyerekek alacsony szdma nem jelenti azt, hogy 6k ne igényelnének
fokozott figyelmet, kiilonosen akkor példéul, ha sziileik alacsony jovedelmiiek.

Népesség kor szerinti megoszlasa, allandé lakossag 2023. januar 1-jén

Kor szerinti 0-14 15-17 18-59 60-64 65 éviol Osszesen:
csoportosits éves éves éves éves
Férfi: 206 48 1056 116 356 1839
NoO: 194 53 1113 152 646 2101
Osszesen: 400 101 2169 268 1002 3940

Forrds: Letenyei Kozos Onkormdnyzati Hivatal nyilvdntartdsa

A fenti tabldzat alapjdn megdllapithaté, hogy a nemek ardnya az egyes korosztilyoknal
kiilonbozik: a 0-14 éves korcsoportban még a férfiak vannak nagyobb ardnyban, azonban az
€letkor el6re haladtéval egyre inkdbb a nék keriilnek tobbségbe, A 65 éves és anndl idésebb
lakossag korében a nok ardnya a korcsoporton beliil 64 %. A letenyei lakosok korében az
dltalanos tendencidk jol megfigyelhetSk: a vildg legtébb orszdgaban, igy Magyarorszdgon is
tobb fid sziiletik, mint l4ny, viszont a ndk atlagosan tovabb élnek, mint a férfiak, igy a korfin
felfelé haladva az ardnyuk egyre nagyobb a férfiakkal szemben.

Sziiletések és halalozasok szamanak alakulasa

2 % AN ; e % természetes
éy élve sziiletések szama halalozasok szama By
szaporodais (fo)

2010 28 87 -59

2015 25 91 -66

2019 22 109 -87

2020 25 149 -124

2021 30 142 -112

2022 32 147 -115

Forrds: KSH tdjékoztaté adatbdzis

A haztartdsok eloregedését el6segiti, hogy a kordbbi négyszemélyes (kétgyermekes) csalddokat
fokozatosan felvéltja az egygyermekes vagy gyermektelen parok haztartasa. Ez a tendencia még
sok bizonytalansagot mutat, pozitiv lehet az egyenleg, ha csupan a gyermekvallaldsi életkor
kitol6ddsat jelenti, és a 30 év feletti sziilések szama erételjesen ndvekszik. Ugyanakkor negativ
kovetkezménye lesz, ha emiatt mér csak egy gyermeket vallalnak a csalddok.

Varosunkban a haldlozadsok szdma tébb, mint haromszorosa a sziiletések szdmanak. A Letenyén
190 féréhellyel mik6dd Kolping Idések Apolé-Gondozé Otthondba Letenyén kiviilr6l bekertilt
idosek halalesetei megemelik az aktiv korukat is a telepiilésen téltdk haldlozasi szamat.



Belfoldi vandorlasok

=¥ a;:;‘f::g?}ﬁﬂ:jg: elvandorlas egyenleg
2010 116 116 0
2015 9] 88 3
2019 186 133 53
2020 176 108 08
2021 195 97 98

Forrds: KSH tdjékoztaté adatbdzis

Letenyérdl az elvandorlds nem jellemzd, inkdbb a Letenyére koltdzés a meghatirozo. Letenye
viszonylag alacsony lakossdgszami telepiilés, amelyre — elsésorban a haldlozédsi és az
odavéndorlasi statisztikiban — erds korrekcids hatdst gyakorol az iddskortdak bentlakédsos
intézménye, a Kolping Idosek Apol6-Gondozé Otthona.

V.  Szociilis szempontbdl kiemelt célcsoportok bemutatasa

1. Gyermekek

A 0-14 éves korosztaly szdma és ardnya folyamatos csokkend tendencidt mutat. Orszégos
jelenség, hogy a villalt gyermekek szdma csokken, a gyermekvillalds késébbre tolodik.
Orszdgos tendencia a hagyomdnyos csalddszerkezet felbomldsa is, a tdrsadalmi valtozasok
révén viltozatos, atipikus csalddszerkezetek (egysziilé, mozaik, stb.) jottek létre, melyek
sériilékenyebbek a szocidlis krizishelyzetekkel szemben. Jellemzden a problémék halmozottan
jelennek meg a célcsoport j6l lefrhaté szegmensében. A gyermekeket veszélyeztetd tényezok
szorosan Osszekapcsolédnak a csaldd egészét érinté problémdkkal, Ggymint mélyszegényscg,
inaktivitds, lakhatdsi szegénység, szenvedély- illetve pszichidtriai betegség. A gyermekek
veszélyeztetettségének érzékelése, kezelése érdekében észleld- €s jelzorendszer miikddik, mely
a problémik megolddsa érdekében is szorosan egyiittmiikodik. A vdrosban miikodo
jelzérendszer a hatélyos jogszabélyok és kiadott szakmai irdnyelvek alapjdn végzi feladatait.

2. Idések

A 65 év feletti személyek ardnya és szdma is novekvo tendenciat mutat, a varhaté €lettartam
novekedése egyre jelentdsebb. A korosztdly ugyanakkor tobb szempontbdl vesz€lyeztetettnek
mondhaté:

a) silyos fizikai és érzékszervi korlatozottsdg kialakuldsa,

b) izoldci6, elmaganyosodas, természetes tdmogatd kornyezet csékkenése,

¢) szocidlis kapcsolatok atrendezddése,

d) onelldto képesség csokkenése, mentdlhigiénés dllapot romlésa,

e) jovedelmi deprivicié kockazata.
Az idéselldtds teriiletén a varosban meglévé rendszer j6l miikodik, de az idosek szdmdnak
novekedésével tovdbbi ellatdsok bevezetése litszik sziikségesnek az dtmeneti elhelyezést
biztosito szolgdltatasok teriiletén.

3. Fogyatékossaggal élok

A fogyatékossag hosszan tartd fizikai, értelmi, pszichoszocidlis vagy érzékszervi karosodas,
amely szdmos egyéb akaddllyal egyiitt korldtozhatja egy adott személy teljes, hatékony és
mdsokkal egyenlé tarsadalmi szerepvdllaldsit. A fogyatékossag az €letvitel szdmos teriiletén
jelentés akadalyokat jelent, mely az érintett személy szdmdra tartés segitség jelenlétét igényli.
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A Letenyén fogyat€kossaggal €lok igénybe vehetik a szocidlis alapszolgaltatasokat
(akaddlymentesen hozzaférhetd étkeztetés, hdzi segitségnyijtds, jelzérendszeres hazi
segitségnyjtas), illetve a timogato szolgéltatast.

4. Hajléktalanok, lakhatdsi szegénységgel érintettek

A telepiilésen a hajléktalansdg nem okoz problémit, nem jellemz6 a kozteriileten valé
€letvitelszerl tartézkodds. A lakhatdsi szegénység — ha valakinek nincsen biztonségos, az
dtlagos kulturalis szinvonalnak megfeleld otthona — tekintetében nem éllnak rendelkezésre
pontos adatok. A lakhatdsi szegénység tényezoi lehetnek:

a) alacsony komfortfokozat,

b) koézmiivek hidnya (nincs kiépitve vagy kikapcsoltik),

c) jelentds hitel- vagy kozmiitartozas tartds fenndllasa, a hdztartds jovedelme elégtelen

a lakdas fenntartdsahoz,

d) ingatlan allaga leromlott,

e) rendezetlen hasznalat (szivesség lakdshaszndlat, uzsorabérlet),

f) zsifoltsag.
A lakhatdsi szegénység jellemzden a szegregélt teriileten tekinthetd jelentdsnek, de a
kiilteriileten €10k is veszélyeztetettek. A lakhatdsi szegénység terjedésében kulcsszerepet jatszik
az ingatlandrak, bérleti dijak emelkedése.

5. Szenvedélybetegek

A szenvedélybetegség — addikcié — kényszeres viselkedési mintdkb6l 4ll, melyekben a
viselkedés irdnyitasa, abbahagydsa sikertelen. A magyar tirsadalom esetében a dohdnyzés és
alkoholfogyasztds okozta megbetegedés és haldlozés rendkiviil magas, emellett széles korben
terjednek a pszichoaktiv szerek és a viselkedéses addikcidk (példaul jatékszenvedély) is. A
szenvedélybetegség teriiletén a fiatalok droghasznélata okozhat jelentésebb gondokat. Jelenleg
a varosban a szenvedé€lybetegek részére az étkeztetés, a hdzi segitségnyijtis és a
Jelzorendszeres hazi segitségnyuijtas szolgéltatiasok elérhetok.

6. Pszichidtriai betegek

A mentélis zavarok, pszichidtriai betegségek (dj terminus szerint pszichoszocidlis
fogyatékossag) specidlis ellatasi formakat igényl6 allapotok, a hazai szocidlis elldtérendszerben
ondllG alapszolgéltatdsi és szakelldtasi rendszerrel bir. Altaldnos cél, hogy a pszichidtriai
betegséggel €16k sajat lakokornyezetiikben a legteljesebb életet éljék meg, ezt szolgdlja a hazai
ellatérendszerben a tobbszintii, progressziv szolgaltatdsi halé (kozosségi elldtds, nappali ellatés,
tamogatott lakhatas). A szolgéltatdsi halé elemei koziil jarasi szinten is hidnyok mutatkoznak,
ezen a téren kapacitdsbOvitésre, fejlesztésére lenne sziikség, jelenleg a Letenyén €16
pszichidtriai betegek az étkeztetés, a hazi segitségnyijtds és a jelzbrendszeres hézi
segitségnyujtas szolgaltatdsokat tudjak igénybe venni.

7. Mélyszegénységhen élok

A mélyszegénység oOsszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasiagi
hétranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
stilyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A mélyszegénység a munkanélkiiliségre, a munkaers-
piaci es€lyek sziikiilésére, a joléti ellatasok dltal kezelni nem tudott egyéni, csalddi
vélsaghelyzetekre, a megfelelé ellatisokhoz, szolgaltatisokhoz torténd hozzaférés
hidnyossdgaira vezethet6 vissza. Jellemz6, hogy generacidkon dtivelve rogziil az allapot, mely
csak intenziv, folyamatos segitségnyjtassal oldhaté fel. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
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létfeltételekben, a lakhatdsi, tdplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban
is jelentkezik. Ez az allapot az érintetteket tdrsadalombdl valé kirekesztettségiiket okozza,
illetve erositi.

8. Aktiv kord, gazdasdgilag tartésan inaktiv személyek

Az aktiv kordak tartés inaktivitasa dsszefligg a mélyszegénység kérdésével, annak egy 6nalléan
kezelendd tényez6jének tekinthetd. Az érintettek kore els6 sorban az alacsony jovedelemszint
miatt keriilhet kritikus élethelyzetbe. A munkaerépiaci (re)integracié tdmogatdsa részben a
hidnyz6 piacképes szakképzettségek megszerzése, részben aktiv foglalkoztatdsi programokkal
(példaul: kozfoglalkoztatds) lehetséges.

VI. A varosban miikodo szocidlis ellatérendszer bemutatisa

Letenye Viros Onkormanyzata pénzbeli- és természetbeni tdmogatdsok, valamint szocialis €s
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok biztositdsdval igyekszik a varosban €16 lakossag
szocidlis biztonsagdt megteremteni. A szocidlpolitikai szempontok komplexitdsét figyelembe
véve fontos kiemelni a Szt., a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997.
évi XXXI. térvény (a tovdbbiakban: Gyvt.) rendelkezéseit és a helyi intézkedéseket.

Letenye Vdros Onkorményzata az Szt. alapjdn biztositja a szdmdra kételezéen el6irt pénzbeli
és természetbeni ellatdsokat, a szocidlis alapszolgdltatdsokat, valamint a Gyvt. alapjan a
gyermekjoléti alapellatdsokat.

1. Pénzbeli és természetbeni tamogatdsok

Az Szt.-ben meghatdrozott anyagi timogatdsok rendszere 2015. mércius 1- jétol jelentésen
dtalakult. Kordbban a tdmogatdsok nagy részénél a jogosultsdgi feltételek konkrétan
kidolgozésra keriiltek, més elldtdsok esetében csekély mértékii eltérés volt engedélyezve. Az
Szt. és a Gyvt. 2015. évi modositasdval az Orszaggy(lés elsodleges célja az volt, hogy
megtjitsa a rdszoruldk tdmogatési rendszerét. Az dllam dltal biztositott tdmogatdsi formdkon
til az emberek szocidlis timogatassal valé elldtdsa az 6nkormanyzatok feladata. Ez széles kort
szabalyozasi lehet6séget biztositott az énkormdnyzatok szdméra, megadva azt a lehetoséget,
hogy a rdszorultségi szintek a helyi viszonyok alapjén keriiljenek meghatarozdsra. A helyi
kozosségek rendelkeznek ugyanis leginkdbb azzal a tuddssal, amely alapjdn eldénthetik, hogy
ki jogosult tdmogatésra és ki nem. Az Szt.-ben az dllami szabdlyozasi hatdskorben nydjtott €s
az dnkorményzatok segélyezéssel kapesolatos feladatai elvédlasztdsra keriiltek, igy az Szt. 2015.
mércius 1-jétdl csak a kdtelezd ellatdsokra vonatkozé szabalyokat tartalmazza. E korbe tartozik
az idéskordak jéradéka, a foglalkoztatdst helyettesité timogatds, az egészségkdrosodasi €s
gyermekfeliigyeleti tdmogatds, az alanyi jogon nyujtott dpolasi dij, illetve az alanyi €s normativ
kozgyogyellatds. E timogatdsok koziil az idéskortak jaradéka, az alanyi jogon nydjtott dpoldsi
dij, valamint az alanyi és normativ kozgyégyelldtds mar 2013. janudr 1-je 6ta a jardsi hivatalok
hataskorébe tartozik. Ezekhez csatlakozott 2015. marcius 1-jét6] a foglalkoztatdst helyettesito
tdmogatds, valamint az egészségkdrosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti tdmogatds, igy ezeket a
tdmogatdsokat az énkormanyzat a helyi rendeletében nem szabalyozhatja. A jardsi hivatal dltal
nydjtott tdmogatdsok kore ezt kovetden boviilt is (gyermekek otthongondozisi dija). Az Szt.-
b6l a kotelezd segélyek koziil 2015. marcius 1-jéto] kikeriilt a lakdsfenntartdsi timogatés ¢s az
adossagkezelési szolgdltatds. A 2014-ben egy évre megallapitott lakdsfenntartési tdmogatasok
még kifizetésre Keriiltek, ezek kifutdsa utdn viszont mar csak a helyi szabdlyok szerinti
tamogatasi formdk voltak megallapithatok.



A jarasi hivatal dltal megallapitott tdmogatdsokon tdl nyujtott tovébbi elldtdsokrdl és a
jogosultsagi feltételekrél az Onkormdnyzat szabadon dénthet. Az Szt. értelmében az
Onkorményzat a helyi viszonyokhoz mérten, a krizishelyzetben levé személyek szamara, illetve
a helyi szocidlis problémak kezelésére telepiilési timogatdst nyujt. A telepiilési timogatas egyes
tipusait €s jogosultsdgi feltételeit az onkorményzat rendeletében 4llapitja meg.

Jelenleg a telepiilésen az onkorményzat altal nydjtott pénzbeli és természetbeni szociélis
elltasokat Letenye Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a szocialis ellatdsokrél sz616
16/2021. (VIII. 27.) onkormanyzati rendelete tartalmazza. Az Szt. adta lehetéségeket
kihasznélva egyes kordbbi ellatdsok megielelé alternativai beépiiltek a rendeletbe, igazitva azt
a korabbi években tapasztalt elltotti igényekhez. Az 6nkorményzati rendeletben megjelenik a
lakhatési kiadédsok tdmogatdsdhoz, valamint a tartésan beteg hozzatartozé dpoldsdhoz
kapcsolodo rendszeres telepiilési tdmogatds a kotelezGen biztositandé rendkiviili telepiilési
tdmogatds és a koztemetés mellett.

Az 6nkormdnyzat a szocidlis elldtdsokrél sz616 16/2021. (VIIL 27.) énkormanyzati rendeletben
szabdlyozott pénzbeli és természetbeni elldtdsokon tdl palydzati timogatas felhasznaldsdval
természetbeni formédban tovabbi segitséget nydjtott az elmilt években a szocidlisan raszorulék
rész€re a csaladi portaprogramok (kordbbi nevén: szocidlis f6ldprogram) és a szocidlis céld
tizifa-tdmogatds révén. A csalddi portaprogram keretében kisillatokhoz (elénevelt csirke),
téphoz €s egyéb mezbdgazdasdgi javakhoz (vetdburgonya, gyiimolesfa) juthattak a programban
résztvevok, mig a szocidlis céli tlizifa-tdimogatds keretében keménylombos fafajta tizifat
kaphattak a rdszorulok.

2. Személyes gondoskoddst nyiijto elldtasok
a) Onkormdnyzat dltal kételezéen biztositandd elldtdsok

Letenye Viéros Onkormanyzatanak az Szt. 86. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak szerint,
figyelemmel a telepiilés lakossdgszamara, a kovetkezd személyes gondoskodédst nyijté
szocidlis alapszolgéltatdsokat kitelez6 biztositania:

a) CEtkeztetés,

b) hdzi segitségnyujtas,

¢) csaldadsegités,

d) iddsek nappali ellatésa,

e) az a)-d) pontban nem emlitett szocialis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés.

Letenye Véros Onkorményzata a kételezé feladatai koziil az étkeztetés, a hdzi segitségnyuijtds
€s az iddsek nappali elldtdsa alapszolgdltatasokat a Kolping Oktatdsi és Szocidlis
Intézményfenntart6 Szervezettel (roviditett név: KOSZISZ; székhely: 1134 Budapest, Huba u.
6.) kozott ellatdsi szerzodés utjan biztositja. A szolgaltatdsokat kozvetleniil a Kolping Otthon
Alapszolgaltatasi Kozpont (8868 Letenye, Kossuth Lajos utca 30.) nydjtja.

A csaladsegités alapszolgidltatds elldtdsa az onkormdnyzat fenntartdsdban miikédd Letenyei
Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont (8868 Letenye, Szabadsdg tér 7.) titjan torténik.

Letenye Véros Onkormdnyzata a Gyvt. eldirdsaira figyelemmel a kovetkezd gyermekvédelmi
cllatasokat biztositja:
a) természetbeni ellatasként a gyermekétkeztetést,



b) aszemélyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekjoléti alapelldtdsok koziil
ba) a gyermekjoléti szolgdltatdst, valamint
bb) a gyermekek napkozbeni elldtdsa keretében a bolcsddei ellatast.

Az onkorményzat a gyermekétkeztetést az onkormanyzat altal fenntartott Letenyei Hovirag
Ovoda f6z8konyhdja titjan biztositja. A gyermekétkeztetés igénybevételérdl, a fizetendd téritési
dijrol Letenye Véros Onkorményzata Képviseld-testiilete rendeletet alkotott.

Az énkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést a Letenyei Hovirdg Ovoda féz6konyhdja vagy
vasdrolt szolgaltatds dtjan biztositja.

Az onkormanyzat a gyermekjoléti szolgdltatdst az dnkormdnyzat altal fenntartott Letenyel
Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont intézményben biztositja.

A gyermekek napkozbeni ellitdsa keretében a bolesodei elldtast az Onkormdnyzat a
Sokszinvilag Alapitvannyal (8868 Murarétka, Bordka utca 6.) kotott feladat-elldtasi szerzodés
litjan biztositja a Sokszinvildg Alapitvany dltal fenntartott csaladi bélcsédékben (Sokszinvilag
Mini Csalddi Boleséde és Sokszinvilig Mané Csalddi Bolesode 8868 Letenye, Bajcsy-
Zsilinszky utca 2/B.).

b) Egyéb személyes gondoskoddst nyiijto elldtdasok

Letenye Varos Onkormanyzata a KOSZISZ-szal kotétt feladatellatasi szerzodés titjan biztositja
a jelzorendszeres hdzi segitségnyiijtds s a tamogato szolgdltatds ny\jtdsat is a viros lakossdga
szamara.

A vérosban a személyes gondoskodas keretébe tartozé szakositott ellatdst, nevezetesen dpolast,
gondozast nytijté intézményt a KOSZISZ miikodtet két telephellyel (Letenye, Pet6fi Sandor
utca 40. és Letenye, Karpati utca 5.) Kolping Otthon Letenye néven. Az elldtds keretében iddsek
otthona mikodik osszesen 190 féréhellyel.

A kovetkezd ellatasok esetében a szolgdltatd miitkédési nyilvantartdsban szerepld adatai szerint
az ellatasi tertilet kiterjed Letenye varoséra is:

- Kézosségi pszichidtriai ellatds, mely pszichidtriai betegek lakokdrnyezet€ben
torténd gondozdsdt, rehabilitdcidjdt teszi lehetové. Az elldtdst a Volgy Alapitvany
fenntartdsaban milkodé Kozosségi pszichidtriai ellatds (Bazakerettye, F6 u. 68.)
szocidlis szolgdltaté biztositja. A fenntarté elldtasi szerz6dést nem kotott az
onkormanyzattal.

- Szenvedélybetegek alacsonykiiszobii ellatdsa, mely megkeresé munkdra, valamint
anonim és oOnkéntes igénybevételre épiild szolgdltatds, amelynek célja a
szenvedélybetegség altal okozott drtalmak csokkentése, az életet veszélyezteld
helyzetek elhdritdsa, valamint az életmédvaltozds elinditdsa, segitése. Az ellatast a
Nék-Héza  Egyesiilet  dltal  fenntartott  ,Szer-telen”™  Szenvedélybetegek
Alacsonykiiszobli Kozosségi Elldtdsa (Nagykanizsa, Kirdly u. 34.) szocidlis
szolgdltaté végzi. A fenntartd elldtdsi szerzodést nem kotott az dnkormdnyzattal.
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A gyermekvédelmi szakellatdsi formdk koziil a virosban harom lakdsotthon taldlhat6 (Letenye,
Feny6 utca 13., Letenye, Akdcfa utca 31. ¢s Letenye, Pozsonyi utca 12.), melyek a
Gyermekvédelmi Kozpont Zala Varmegyei 111. szamu Lakdsotthon-hdlézatdba tartoznak.

VII. Szocialis és gyermekjoléti ellatasok statisztikai jellemzoi

Ebben a fejezetben a telepiilési onkormanyzat dltal nydjtott kitelez6 és onként vallalt ellatasok
f6bb mutatoit ismertetjiik fiiggetleniil attél, hogy az elldtést az 6nkorményzat sajit maga, vagy
intézményén keresztiil, vagy feladat-ellatdsi szerzédés alapjén nydjtja.

a) Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdasok

Letenye Varos Onkorményzata altal biztositott pénzbeli és természetbeni szocidlis
ellatasban részesiilok szama (2018 — 2022)

fos Telepiilési
g;fggf;; tamogaltds
lakhatdshoz | 15 M| Rendkiviil Coatagi | Seocidlis
kapcsolodo G telepiilési | Koztemetés titzifa
rendszeres ipisdicbetes tamogatds (fé) Lortagtosran tamogatds
i dﬁ’ © | hozdtartsjdnal f:') ) (fg,)
i dpoldsat végzo (o ¢
viseléséhez o rdcy
) személy részére
(fé)
2018 13 9 115 4 30 227
2019 53 ) 100 4 38 272
2020 38 4 29 9 30 273
2021 21 4 36 2 30 262
2022 20 4 25 1 30 -

Forrds: Letenyei Kozés Onkormdnyzati Hivatal nyilvantartdsai

Letenye Varos Onkormanyzata altal biztositott pénzbeli és természetbeni szocialis
ellatasok kiadasai (2018 — 2022

Telepiilési T’elep iile:s't
; . tamogatas
famogatdas 18. életévét
lakhatdshoz sl ‘. Rendkiviili
o betiltott tartésan T 4 h
kapcsoléodo telepiilési | Koztemetés
beteg 5 p
rendszeres ; DS tamogatds (eFt)
g hozzatartéjanak
kiaddsok AEE LS (el't)
e dpoldsdt végzo
viseleséher személy részére
(eFt) (eFt)
2018 1380 2622 1113 743
2019 990 1895 1319 ol
2020 696 1162 470 1802
2021 476 1332 621 549
2022 278 1597 452 22D

Forrds: Letenyei Kdzos Onkormdnyzati Hivatal nyilvdntartdsai
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Lakhatdshoz kapcsolédé rendszeres kiaddsok viseléséhez nytijtott telepiilési tamogatds: Az
onkormanyzat természetbeni formdban lakhatdshoz kapcsolédé rendszeres kiaddsok
viseléséhez nydjtott telepiilési tdmogatést biztosit a szocidlisan rdszorulé személyek részére a
haztartasuk tagjai altal lakott lakas fenntartdséval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez.
A lakhatédshoz kapcsolddé rendszeres kiadasok viseléséhez nydjtott teleptilési timogatds aram-
, gdz- vagy vizfogyasztds koltségeihez nytjthat6. A tdmogatds havi 6sszege 2 000 forint, melyet
havonta ut6lag, minden hénap 5-€ig a szolgaltaté szamldjara utal az Snkormanyzat.

18. életévét betoltitt tartésan beteg hozzdtartdjanak dpoldsdt végzd személy részére nyijtolt telepiilési
tdmogatds: Az a nagykori és cselekvoképes személy, aki 18. életévét betdltdtt tartésan beteg,
Letenyén lakcimmel rendelkez6 és életvitelszertien is Letenyén laké hozzdtartozéja dpoldsa,
gondozdsat végzi, a 18. életévét betdltott tartésan beteg hozzdtartozdjanak az dpolasat,
gondozasit végzd személy részére nyujtott telepiilési tdmogatdsra jogosult. Tartésan beteg az a
személy, aki egészségi dllapotira figyelemmel elorelathatéan hdrom hénapndl hosszabb
idStartamban dpoldsra, gondozésra szorul. A tdmogatds havi dsszege brutt6 36 535 Ft.

Rendkiviili telepiilési tamogatds: Az 6nkormanyzat a rendeletében meghatdrozottak szerint
nydjt rendkiviili telepiilési tdmogatdst a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili €lethelyzetbe
keriilt, valamint idészakosan vagy tartésan Iétfenntartdsi gonddal kiizdé személyek részére a
Szt. 45. § (4) bekezdésében felsorolt esetekben. A rendkiviili telepiilési timogatds formai: eseti
jelleggel nydjtott rendkiviili telepiilési tdmogatds, valamint elhunyt személy eltemettetésének
koltségeihez valé hozzdjdruldsként egyszeri alkalommal nydjtott rendkiviili telepiilési
tdmogatds. Az eseti rendkiviili telepiilési tamogatds minimdlis Osszege 2 000 Ft, elhunyt
személy eltemettetésének koltségeihez valé hozzdjarulds jogeim esetén pedig 20 000 Ft.

Kiztemetés: A halaleset helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete — a
haldlesetrdl valé tudomdasszerzést kivetd huszonegy napon beliil — gondoskodik az elhunyt
személy kozkoltségen torténd eltemettetésérol, ha

a) nincs vagy nem lelhet6 fel az eltemettetésre koteles személy, vagy

b) az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrél nem gondoskodik.
A koztemetés koltsége hagyatéki teherként bejelentheté a kozjegyzonél.

Az adattabldkbal 1atszik, hogy az elmiilt 6t évben csokkent mind a pénzbeli- és természetbeni
szocialis elldtdsokban részesiilok szdma, mind pedig az onkorményzat szocidlis ellatdsokra
forditott kiaddsainak dsszege. Ennek oka abban keresendo, hogy az dnkormdanyzati rendeletben
a jogosultsdgi jovedelemhatdrok alacsonyan vannak meghatdrozva, az elmilt években
bekovetkezett nyugdijemelések, minimédlbér emelések hatdsara egyre tobben szorulnak ki az
ellatdsokbol akar par forint jovedelemtillépés miatt is. Mésrészt a telepiilési Gnkormédnyzatnak
a sajat bevételeibdl kell kigazdélkodnia a szocidlis ellitdsok fedezetét, tekintve, hogy erre a
célra a kozponti koltségvetésbdl forrdst nem kap, ezért a jogosultsagi feltételek enyhitése nem
megvalésithaté. A kordbbi években nagy népszeriiségnek orvendd szocidlis céld tizifa-
tdmogatds palydzatot sem tudta az onkormdnyzat 2022 és 2023 években benydjtani, mert a
palydzatban elvart 6nrész és a tlzifa kiszdllitdsdnak koltségei meghaladtdk az dnkorményzat
anyagi lehetoségeit.

A csalddi portaprogramokat is igen élénk érdeklodés kisérte a lakossdg részérdl, a jelentkezok
szama mindig joval meghaladta a programba bevonhaté csalddok szdmat. A program
hasznossdga a természetbeni javak biztositdsa mellett a csalddok Onelldté képességének
novelése, a kisdllattartds és a kertmivelés tjjaélesziése, és ezdltal a rendezettebb portakép,
teleptiléskép kialakitasaban is megmutatkozott.
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b) Személyes gondoskodast nyiijto szocidlis alapszolgdltatdsok

Kolping Otthon Alapszolgéltatasi Kozpontja altal nydjtott szocidlis alapszolgaltatasok

Betoltott Betoltott Betoltott Betoltott
Iétszam létszam létszam létszam
Engedélyezett - 3 i (£6)
1étsz4m (f6) (6) (f6)
(16) (2021. 12. (2022. 06 (2022. 11, (302252'3 11' 10 !
31.) 30.) 30.) 30)' ?
Szocialis
R 110 75 79 81 106
L 42 3] 13 35 48
segitségnytijtas
Jelzorendszeres
hézi 75 65 66 61 77
segitségnyujtas
Idések Klubja 28 19 26 29 35
Tamogato nm?s 18 14 20 75
szolgdlat meghatdrozva
Osszesen 208 218 226 291

Forrds: Kolping Otthon Alapszolgdltatdsi Kozpont 2022.évi beszdmoldja

A szocidlis étkeztetés keretében a Kolping Otthon Alapszolgaltatdsi Kozpont gondoskodik
azoknak a szocialisan rdszorultaknak a legaldbb egyszeri meleg étkezésérol, akik azt Gnmaguk
és eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Etkeztetésben
részesiil az az igénylod is, aki kora vagy egészségi dllapota miatt nem képes az étkeztetésrdl mas
médon gondoskodni. A szolgdltatds révén a raszorulék a hét minden napjan (hétf6t6l —
vasarnapig) igény szerint meleg ebédhez jutnak. Az ellatottak korére jellemzd, hogy az
egyediilallo, otven év feletti személyek vannak tobbségben, illetve a ndk ardnya jelentésen
feliilmilja a férfiakét. Egészségi dllapotukra jellemz, hogy tébb krénikus betegség egyiittes
megléte neheziti életiiket. Jovedelmi viszonyaikat tekintve tobbségiik nyugdijszeri
jovedelemmel rendelkezik, de tobben vannak olyanok is, akiknek egyetlen jévedelemforrdsa
valamely szocidlis jellegli pénzbeli ellatasi forma.

Az ebédet a Kolping Otthon Pet6fi Sandor utca 40. székhelyén miikod6 300 adag kapacitdssal
rendelkez6 f6z6konyhdrdl biztositja az intézmény. A szocidlis étkeztetést zomében
hazhozszéllitassal veszik igénybe az ellatottak. 2022 évben az elldtottak szimanak novekedése
volt megfigyelhetd.

A hazi segitségnyiijtds keretében a Kolping Otthon Alapszolgaltatasi Kézpont gondoskodik
azokrdl az idéskori személyekrdl, akik onmaguk ellatdsara nem képesek, illetve azokrél, akik
az eg€szségi allapotuk miatt erre rdszorulnak, ezt az ellatasi format igénylik és gondozdsi
sziikségletiiket az intézményvezetd megallapitotta. A tapasztalatok szerint az id6s embereket
gondozo csalddok szdmdra nagy segitséget jelent, ha a hozzatartozok mellett egy szakképzett
gondozo is besegit az id6s csalddtag gondozasiba. Az ellatottak tébbsége egyediil él. Az
cllatottak egészségi allapotdra a polimorbiditds (tobb betegség egyidejii jelenléte) jellemzd,
mozgaskorldtozottsag az elldtottak jelentds részénél jelentkezik. Gyakori ellatdsi sziikségletek
* fizikai: személyi €s kdrnyezeti higiéné, segitség a mindennapi tevékenységek elldtdsaban, a
Iétfenntartdshoz sziikséges ligyek intézése (bevasarlds, koziizemi és egyéb szamldk rendezése,
ruhazat tisztitasa stb.),
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» mentalis: feleslegesség érzetének felolddsa, izoldci6 csokkentése, érdeklddés felkeltése.
Ezen ellatdsi forma irdnti igények is novekednek a lakossag eloregedésével parhuzamosan.

A jelzérendszeres hazi segitségnyiijtds a sajét otthonukban €16, egészségi allapotuk €s szocidlis
helyzetiik miatt rdszorul6, a segélyhivé késziilék megfeleld hasznalatdra képes idoskort vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az ondll6 €letvitel fenntartdsa
mellett felmeriil8 krizishelyzetek elhdritdsa céljabdl nydjtott ellatds. A szolgaltatds folyamatos
készenléti rendszerben mikodik. A diszpéeserkozpont segélyhivds esetén értesiti a
készenlétben 4ll6 gondozot. Az elldtottak korére jellemz6, hogy tilnyomé részben
egyediilalloak, a n6k ardnya jelent6sen feltilmulja a férfiakét. Ezen elldtds tekintetében is az
ellatotti 1étszam emelkedése prognosztizalhato.

Az iddsek nappali elldtdsa a szocidlis és mentdlis tdmogatasra szoruld, dnmaguk ellatdsara
részben képes idéskoriak napkézbeni gondozésira szolgal. Az Idések Klubja szolgdltatast a
Kolping Otthon Alapszolgéltatdsi Kozpont a Letenye, Kossuth Lajos utca 30. szdm alatt nydjtja
a mai kor kévetelményeinek megfelel6 szinvonald épiiletben. Az \ij épiiletbe val6 koltozés sok
tij elldtottat vonzott be, felfrissiilt a klubélet, fiatalabb, aktivak elldtottak lettek.

A tdmogaté szolgdlat specidlis alapelldtasi feladat, amely a fogyatékos személyek
lakokornyezetben torténd elldtdsara jott létre. A szolgdlat célja a fogyatékos személy
onrendelkezésén alapulé ondllé életvitelének megkonnyitése, elsédlegesen a lakdson kiviili
kozszolgaltatdsok elérésének segitésével, valamint 6ndlldsdganak megérzése mellett a lakdson
beliili specidlis segitségnydjtds biztositdsdval. A gyermekkort, specidlis sziikségletii
gyermekeknél a fejlesztd 6vodai foglalkozds, az dltalanos iskolai specidlis oktatds t6bb gyermek
esetében csak Lentiben, illetve Nagykanizsdn biztosithat6. A reggeli, valamint délutdni
hazaszillitasuk sziileik munkavallalasi esélyeit javitotta.

A csalddsegités feladatait a csalad-¢s gyermekjoléti szolgdlat keretein beliil az Szt. és a Gyvt.
rendelkezései alapjdn a Letenyei Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont biztositja. A csaladsegités
keretében helyi szinten az anyagi nehézségekkel kiizdok szdmara a pénzbeli, természetbeni
ellatdsokhoz és a szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzdjutas szervezésében kell segitscget
nydjtani, tovabbd szocidlis segitdmunkdval a csalddban jelentkezé mukddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasat kell segiteni.

¢) Gyermekjoléti alapellatasok

Gyermekétkeztetés, sziinidei gyermekétkeztetés: A Gyvt. rendelkezései alapjan az intézményi
gyermekétkeztetést kotelezd ellatdsként biztositja az onkormdnyzat. Az ¢Etelt a Letenyel
Hévirdg Ovoda fozdkonyhdja fézi meg a Letenyei Hovirdg Ovodiba és a Letenyei Andrdssy
Gyula Altalanos Iskoldba jaré gyermekek, tanuldk részére. Az ¢vodasok mindegyike, az
altaldnos iskoldsok esetében a tobbség igénybe veszi a szolgdltatdst. A téritési dijakat az
onkormanyzat meghatdrozta, a jogszabdlyban eldfit dijkedvezményeket, mentességeket
biztositjuk.

A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, térvényes képviseld
kérelmére a déli meleg fOétkezést a hatranyos helyzetli gyermek ¢s a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatrinyos helyzetli gyermek részére
ingyenesen biztositja a bolesddében, mini bolesddében bolesddei elldtdsban, 6vodai nevelésben
részesiild gyermekek szdmdra a bolesodei elldtdst nyijté intézmény és az 6voda zdrva
tartasanak idétartama alatt valamennyi munkanapon, az iskolds gyermekek szamdra a nydri
sziinetben legaldbb 43 munkanapon, az Oszi, téli ¢és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez
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igazoddan sziinetenként az adott tanitdsi sziinet idotartaméra esé valamennyi munkanapon.
Altalénos tapasztalat, hogy a sziinidei gyermekétkeztetést, noha sokan jogosultak lennének ré,
egyre kevesebben veszik igénybe.

Gyermekétkeztetés, sziinidei gyermekétkeztetés szamokban

Gyermekétkeztetésben biztositott Sziinidei gyermekétkeztetésben
adagszamok résztvevok szdma
(adag) (f6)
2020 39831 20
2021 43900 16
2022 48953 10

Forrds: Letenyei Kozés Onkormdnyzati Hivatal nyilvdntartdsai

Gyermekek napkozbeni elldtdsa: A gyermekek napkozbeni ellatdsa keretében a bolesddei
ellatast jelenleg az 6nkorményzat a Sokszinvildg Alapitvannyal kotott feladat-ellatdsi szerzodés
utjan biztositja a Sokszinvildg Alapitvany dltal fenntartott kettd csalddi bolcs6dben a
Sokszinvildg Mini Csalddi Bolcsédében és Sokszinviligg Mané Csalddi Bolcsddében.
Mindkett6 csaladi bolcséde 8-8 féréhellyel rendelkezik. A béleséde a csalddban nevelkedd
harom éven aluli gyermekek napkozbeni elldtdsat, szakszer(i gondozdsit és nevelését oldja meg.
Ha a gyermek a harmadik életévét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjdn
még nem €rett az 6vodai nevelésre és Gvodai jelentkezését a bolcsdde orvosa nem javasolja, a
negyedik évének betdltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhaté bolesédében. A
feladat-ellatasért az 6nkormanyzat dijat fizet. A bolcs6de igénybevétele irdnti érdeklédés
nagyban fligg a sziiletésszamoktdl, amelyek remélhetdleg az elkovetkez6 években emelkedni
fognak.

Letenye Véros Onkormdnyzata nyertes palyazat eredményeképpen onkormanyzati fenntartasd
14 féréhelyes mini bélcsdde épitését kezdi meg a kizeljovoben. A mini bleséde mikodésének
beinditasaval a feladat-elldtdsi szerz6dés megsziintetésre keriil a Sokszinvildg Alapitvdnnyal.

Csaldd- és Gyermekjoléti Kizpont: Letenye Viros Onkorményzata tartja fenn a Letenyei
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontot, melynek keretén beliil 2016. janudr 1. napjatél hatalyos
jogszabdlyi viltozds kovetkeztében a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgdltatds integraltan
miikodik. A kdzpont feladata a fenti idéponttdl kiboviilt, igy a Letenyei jards teriiletén hatésdgi
intézkedéssel kapcsolatos feladatokat is elldt, illetve biztositja a jogszabédlyban meghatérozott
speciilis szolgdltatasokat is. Ugyancsak jarasi szinten latja el 2018. szeptember 1. napjatd] az
ovodai €s iskolai segitd tevékenységet. A csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatdsi feladatokat az
intézmény Letenye, Kistolmdcs, Murardtka és Zajk telepiiléseken biztositja. A szolgélat
feladatai az alabbiak:

- csalddsegités az anyagi nehézségekkel kiizd6k szaméra a pénzbeli, természetbeni
ellatasokhoz és a szocidlis szolgiltatasokhoz valé hozzdjutds szervezésében nyuijt
segitséget. Szocidlis segitdbmunkaval a csalddban jelentkezé miikddési zavarok, illetve
konfliktusok megolddsdnak el6segitését, valamint kozosségfejleszté programok
szervez€sét, egyéni €s csoportos készséglejlesztést, valamint tanicsadést biztosit;

- a gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkdlesi fejlodésének, jolétének, csalddban
nevelésének eldsegitése érdekében feladata a jogokrdl tdjékoztatds, tandcsadds,
varandos anya segitése, szabadidds programok szervezése, ligyintézés;

- a veszélyeztetettség megeldzése érdekében é€szlelo-, jelzbrendszer miikodtetése, nem
allami szervek, magdnszemélyek részvételénck eldsegitése;
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- akialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében szociilis segitd tevékenységgel
a konfliktusok megolddsdnak eldsegitése, egészségligyi €s szocidlis ellatds, hatosagi
beavatkozis kezdeményezése, javaslat csaladbol torténd kiemelésre.

A csalad és gyermekjoléti szolgalatnal megjelent igénybe vevo személyek szama
egyiittmiikodési megallapodas alapjan nem és korcsoport alapjan 2022 évben

Nem, 0-2 3-5 6-13 14-17 | 18-24 | 25-34 | 35-49 | 50-61 | 62-
életkor

Férfi 2 4 16 5 4 3 6 6 0
N6 1 3 6 4 8 6 13 1
Osszesen | 3 7 5D 9 12 9 19 7 1

-

Forrds: Letenyei Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont 2022. évi beszdmoldja

A szakmai tevékenységek szama- halmozott adat 2022 év

Informacionyujtés 36
Ugyintézéshez segitségnytijtas 73
Segitd beszélgetés 535
Tanécsadas 104
Csaladlatogatas 591
Esetkonferencia 15
Esetmegbeszélések 18
Esetkonzultacid 9
Kornyezettanulmény elkészitésében valé kozremiikodés 45
Kozvetités csalad-és gyermekjoléti kbzponthoz 5
Szakmakozi megbeszélés 6
Adomanykozvetités 13
Egyéni és csoportos készségfejlesztés 6
Osszesen 1526

Forrds: Letenyei Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont 2022. évi beszdmoldja

A csaldd- és gyermekjoléti kozpont jdrasi feladatai az alabbiak:
Az dltaldnos szolgdltatdsi feladatain tdl jogszabalyban meghatérozott feladata a gyermek
csalddban torténd nevelkedésének elésegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelozése
érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfelelé 6nallo, egyéni €s csoportos
specidlis szolgdltatasok, programok nyujtdsa. A kozpont a gyermekvédelmi gondoskodds
keretébe tartozé hat6sdgi intézkedésekhez kapcsolddd, a gyermek védelmére irdnyuld
tevékenységet lat el. Ennek keretében:
- kezdeményezi a gyermek védelembevételét vagy sulyosabb foki veszélyeztetettség
esetén a gyermek ideiglenes hatalyt elhelyezését, nevelésbe vételét;
- javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfelelden a gyermek védelembe
vételére, illetve a csaladi potlék természetbeni timogatds formajaban torténd nyujtasara,
a gyermek tankotelezettsége teljesitésének elémozditdsira, a gyermek csaladjabol
1orténd kiemelésére, a leendd gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatasara,
valamint a gyermek megeldz6 partfogasdanak mellézésére, elrendelésére, fenntartasdra
€s megsziintetésére;
- egyiittmtkodik a pértfogd feliigyel6i szolgalattal és a megeldzo partfogo feliigyelovel a
blinismétlés megeldzése érdekében, ha a gydmhatésdg elrendelte a gyermek megel6z6
partfogasat;
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- a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocidlis segitdmunkat
koordinal és végez, a csaldd gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez,
javitaséhoz, a sziilé €s a gyermek kozotti kapesolat helyredllitisédhoz segitséget nyijt; -
utogondozast végez a gyermek csalddjdba torténd visszailleszkedéséhez,

- a védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozisi-nevelési tervet, szocidlis
segité munkét koordindl és végez, illetve a gyamhatésdg megkeresésére a csaladi potlék
természetbeni timogatds formajdban torténd nyujtasdhoz kapcsolédd pénzfelhaszndlasi
tervet készit.

Hatdsagi intézkedéshez kapcesolodo tevékenységek 2022 évben

Tevékenység Esetszam
Esetkonferencidn részvétel 13
Szocidlis segitod tevékenység 564
Esetmegbeszélés 10

Egyéni gondozasi-nevelési terv | 25
készitése

Elsé védelembe vételi 13
targyaldson valé részvétel

Feliilvizsgalati tirgyaldson valé | 4
részvétel (nevelésbe vétel)

Feliilvizsgdlati targyaldson vald | 23
részvétel (védelembe vétel)

Egyéb hatosagi tdrgyaldson valo | 23
részvétel

Elhelyezési értekezleten, illetve | 5
targyaldson valo részvétel

Csalddlatogatds 804
Kdornyezettanulmany készités 16
onalléan

Osszesen 1500

Forrds: Letenyei Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont 2022. évi beszdmoldja

Tovéabbi, nem hatésdgi jellegli jarasi feladatkdr az 6vodai és iskolai szocidlis segitd
tevékenység, amely 2018 szeptemberétdl kotelezo feladatként jelent meg a szolgdltatdsi
tevékenységek kozott,

Csalad- és gyermekjoléti kozpont jogszabalyban rogzitett egyéb feladatai az aldbbiak:
- kérhazi szocialis munka,
- készenléti szolgalat,
- kapcsolattartasi tigyelet,
- utcai-lakételepi szocialis munka,
- jogl tanacsadas,
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- pszicholdgiai tandcsadds,
- szocidlis diagnézis.

VIII. Civil és egyhazi partnerek, jo gyakorlatok

A civil szervezetek nem csupan az allampolgdrok jollétének javitdsara irdnyulo
tevékenységeket végeznek, feladatokat vallalnak & az allamtél, valamint az
onkormanyzatoktdl, de az innovdcidk motorjai, a helyi kozosségépités miihelyei is.

Letenye Véros Onkorményzata elismeri és megbecsiili a civil szervezeteknek a helyi koziigyek,
kozszolgaltatasok teriiletén végzett munkdjat, valamint partneri kapesolatok kialakitdsdara ¢s
megdrzésére torekszik a varos lakossdganak onszervezddd kozosségeivel. Az onkormanyzat
aktudlis évre szol6 koltségvetési rendelete tobb millid forintos nagysdgrendben nevesit
tdmogatdst a védrosban miikodé civil szervezetek szamdra. Jovoébeni feladatunk ezekkel a
szervezetekkel tovibbi egyiittmiikodési megallapodast kotni, kiemelt figyelemmel a szocidlis
ellatérendszerben torténd szerepvillaldsukra.

A helyi egyhazzal j6 kapcsolatot dpol az dnkormdnyzat, jelzéseket kiild a raszorult emberekkel
kapcsolatban. Az szocidlis alapszolgéltatdsok jelentds részét is egyhdzi fenntartdsa szervezet
latja el a varosban az el6z6ekben mar leirtak szerint.

IX. Varosi forumok

Az ellatérendszer folyamatos fejlesztése, a segité munka hatékonysdgdnak novelése, a
lakossédgi igények megismerése, felmérése, a vdrosban tevékenykedo kiilonbozo szervezetek
minél szélesebb kor(i egyiittmiikodése, az informdcié daramlas elésegitése érdekében az
onkormanyzat létrehozta a Szocidlpolitikai Kerekasztalt. A Kerekasztalban résztvevok a
szorosabb egyiittmiikddés reményében megoszthatjak javaslataikat, Gtleteiket a helyi szocidlis
élet valamennyi teriiletével kapcsolatban.

Az Idésiigyi Tandcsot az onkorményzat a varosban é16 iddsek életkoriilményeinek javitdasdért
érzett  felelosségére tekintettel, tovdbbda annak érdekében, hogy az Onkormdnyzat
tevékenységében eredményesebben érvényesiiljenek az idések érdekei 2015-ben hozta Iétre.
Az Idéstigyi Tandes Osszetétele 2023. évben megujult és nagy lendiilettel folytatja munkajat.
Az Idésiigyi Tandcs szandéka, hogy a jovoben még aktivabb, hathatésabb munkat végezzen,
véleményt nyilvinitson az idGsek életkoriilményeit kozvetleniil érintd helyi dontések és
rendeletek tervezetét illetéen, valamint figyelemmel kisérje azok végrehajtasat. Ezen tdl célja,
hogy kozvetitd szerepet toltson be a vdrosban €élé 1désédé emberek, valamint a valldsi
kozosségek és a civil szervezetek kozott. Az idések részére megvalosult informatikai képzes,
kulturdlis programok, azok kozosségformald erejét kiemelve, a varosban foly6 beruhdzisokrol,
projektekrol, fejlesztések titemezésérdl is hasznos informaciokat tudhatnak meg.

X. Az ellatasi kotelezettségek teljesitése

A telepiilési onkormanyzatok elldtasi kotelezettségét a Magyarorszdg helyi énkormanyzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.), az Szt., valamint a Gyvt.
hatdrozza meg. Az Motv. kotelezd feladatként a szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatisok ¢€s
ellatdsok biztositasat emlit, az elldtdsi kotelezettséget azonban az Szt. és a Gyvt. hatdrozza meg
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a lakossdgszam fiiggvényében differencidlt moédon. Ezek alapjan Letenye Varos
Onkormanyzata tekintetében az elldtasi kotelezettségek felsoroldsat és azok teljesitettségét
mutatjuk be tablazatos formaban:

Szocialis ellatasok

Ellatasok | Teljesités
Szocidlis alapszolgaltatasok
- étkeztetés biztositott*
- hazi segitségnyuijtés biztositott*
- csaladsegités biztositott
- idosek nappali elldtdsa biztositott*

*ellatédsi szerzOdés alapjan

Gyermekvédelmi ellatasok

Ellatasok ] Teljesités
Gyermekvédelmi alapellatdsok
- csaldd- és gyermekjoléti szolgélat biztositott
- csalad- és gyermekvédelmi kdzpont biztositott
- gyermekek napkozbeni ellatasa - biztositott*
bolcséde
- gyermekek  atmeneti gondozdsa nem biztositott
(helyettes sziilo)
Intézményi gyermekétkeztetés biztositott
Sziinidei gyermekétkeztetés biztositott

*ellatasi szerz6dés alapjan

Lathato, hogy az 6nkormanyzat a kotelezd ellatdsi feladatait — egy kivétellel — teljesiti. A sajat
elldtdsban megvaldsulé feladatellatds koltségeit a varos éves koltségvetésében biztositja. Az
elldtési szerzodés alapjéan elldttatott feladatok esetében az onkorményzat tdmogatast biztosit a
szolgéltatonak. A szocidlis ellatdsokért a KOSZISZ-nak évente 1 500 000 forint timogatdst
nyujtottunk, a bolesodei ellatasért pedig a Sokszinvildg Alapitvanynak — megéllapodastél
fiiggden — jelenleg havi 700 000 forintot fizettiink.

A hidnyzo, gyermekek atmeneti gondozdsa ellatds tekintetében kordbban biztositott volt a
helyettes sziiloi ellatés, de helyettes sziilok hianyaban az onkormanyzat nevére sz616 miikodési
engedé€ly visszavondasra kertilt. Az ellatas miel6bbi (ijboli biztositiasa érdekében jelenleg is
helyettes sziilok jelentkezését varjuk felhivasunkra.

XI. SWOT analizis

A SWOT elemzéssel feltérképezhetjiik a jelenlegi szolgaltatdsi struktira életképességét, illetve
megismerhetjiik, hogy stratégiailag mely feladatok a legfontosabbak. A SWOT elemzés az
adott teriilet er6sségeit, gyengeségeit, lehetdségeit €s a veszélyeztetd tényezdket veszi szimba,
¢s fontos, hogy a szolgdltatds szempontjabal felismerjiik ezeket a tényezoket.

Az aldbbi tablazat az Onkormdnyzat és az intézmények szocidlis tevékenységére
meghatarozott SWOT analizist tartalmazza, amely a szocidlis ellatisban az 6nkorményzat
¢és a varos részEérél megjelend erdsségeket, gyengeségeket, lehetoségeket és a veszélyeket
foglalja magdaban.
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Erésségek Gyengeségek
az Onkormanyzat érzékenysége a a szocialis ellatérendszer
szocidlis problémak irant finanszirozdsi nehézségei
kiépiilt szocidlis alapszolgdltatasi szocidlis  szolgdltatast  1génybe
rendszer vevok relative magas szama
tapasztalt, jol felkésziilt szakember egyes szocidlis intézmények hidnya
garda magas varakozéi létszam egyes
nem dllami fenntarték adottsdgai ellatdsok tekintetében (példaul:
megfeleloek a  szolgaltatasok 1d6sek otthona)
mukddtetésére
Lehetoségek Veszélyek
az ellatérendszer tudatos fejlesztése a lakossdg eloregedése
e folyamatos szakmai képzés ¢és o a lakossdg mentdlis allapotanak
szupervizio lehetéségének romlésa
biztositdsa o sajat forrdsok elégtelensége
e civil szervezetek és egyhdzak e preventiv intézkedések
fokozott bevondsa a szocidlis elégtelensége
szolgaltatdsokba e szocialis intézmények
e a hdtranyos helyzetli csoportokkal kapacitdsanak kimeriilése
szembeni negau’v attitid e szocialis szakembe[hiﬁny
megvaltoztatasa

XII. Letenye Varos Onkormanyzatianak a szocidlis és gyermekjoléti
ellatorendszerrel kapcsolatos céljai és programjai

A szocidlis és gyermekjoléti ellatérendszerrel kapcsolatos célok:

A varoslakok szocidlis biztonsagénak megteremtése.

A szocidlis szolgaltatisok kozelebb keriilése az ellatottakhoz.

A szocidlis és gyermekjoléti ellatasok jogszabdlyok szerinti miikodésének, targyi és
személyi feltételeinek biztositasa.

A hidnyzo, kételezéen biztositandd gyermekjoléti ellitisok megszervezése.

A fenti célok megvalésitasa érdekében az onkormdnyzatnak az alabbi feladatokat és
programokat kell megvaldsitania:

A hatranyos helyzet(i csoportok foglalkoztatdsi lehetéségeinek feltardsa, koordinaléasa.
A csalad- és gyermekvédelem fejlesztése, a tevékenység javitdsa, ésszer(isitése, a
csalados hajléktalansag kialakulasanak megakadalyozdsa.

A szocidlis ellatérendszer fejlesztése, az onkormanyzat fenntartdsaban miikddo
Letenyei Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont intézmény targyi ¢és személyi feltételeinek
biztositdsa, egyes elldtasokndl 1j intézményi infrastruktira 1étrehozdsa (példaul mini
bolcsade).

Civil szervezetek részvételének tovabbi erdsitése a szocidlis szolgéltatdsok muikdadtetése
terén.
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Osszefoglalva Letenye Varos Onkorminyzatinak célja olyan szocidlis szolgiltatdsi
rendszer mikodtetése, amely hozzdjarul a vdrosban €16 egyének és csaladok szocidlis
biztonsdginak megteremtéséhez. Mindebben a szubszidiaritds elvét kovetve bdtoritja a
nehézségek alulrdl épitkezéd megoldasdnak keresését, a civil szervezetek tevékenységét. A
lehetoségekhez mérten gazdag eszkoztarral €s minden dllampolgédr emberi méltésaghoz
fliz6do6 jogat tiszteletben tartva toreksziink a kiilonféle probléma csoportok és korosztalyok
esetében az élethelyzethez igazoddan a segités eszkozeit biztositani. A munkdban kiemelt
szerepet kapnak az egyének és csalddok szdméra oner6bél megoldhatatlan problémak
kialakuldsdnak megelozésére irdnyuld prevencids célok is. A tevékenységet a
rendszerszemlélet hatja at: toreksziink a szocidlis, az oktatdsi, az egészségiigyi és mas
szolgaltatisok szakemberei munkdjanak Osszehangoldsdra, egyiittmikodésére. A
szolgaltatdst nyujték miikodését a torvényesség, az atlithatésdg, a gyakran viltozé
jogszabilyi kornyezethez torténé rugalmas alkalmazkodds, az emberi jogok tiszteletben
tartdsa, az esélyegyenloség elvének érvényesitése, a hétrdnyos megkiilonboztetés
elutasitasa, a szolgéltatds kozponti szemlélet jellemzi.

Az oOnkorményzat kiemelt figyelmet fordit a hatékony, fenntarthaté és kiszamithaté
mikddésre, a rdszoruld csoportok minél nagyobb ardnyd elérésére, a méltanyos megolddsok
keresésére. A korszerll szolgdltatasszervezési elveket kovetve eldnyben részesitjikk az
otthon kozeli elldtdsokat, a tdmogatdst igényld személyek sajit kornyezetiikben torténd
gondozasat, mindenkor a személyre szabott segitségnyujtds lehet6ségét keresve.

XIII. Fejlesztési tervek, feladatok, iitemterv a végrehajtashoz
Rovid tavu célok, feladatok

e a telepiilési onkorményzat altal biztositott pénzbeli és természetbeni szocidlis- és
gyermekjoléti elldtasok, személyes gondoskodast nyiijto alapszolgéltatasok fenntartdsa
a jovoben is, esetlegesen — a koltségvetési lehetdségtol fiiggben — a jogosultsdgi
feltételek igénybevevok szdmdra kedvezdbb mdédositdsa (magasabb jovedelemhatarok
meghatdrozdsa az igénybevétel feltételeinél),

e szakmai identitds megerésitése (feladatkorok, hatdrok, kompetencidk), tovdbbra is
tervek kozott szerepel az ellatdsokhoz kapcsolodd adminisztracio, dokumentacid
attekintése, pontositasa, feliilvizsgalata, jogszabalyoknak valé megfeleltetése,

e avdarosban él6 gyermekek szabadidds tevékenységének bovitése,

e tartalmasabb egylittmi{ikodés civil szervezetekkel annak érdekében, hogy az érintett
csoportoknak min€l szélesebb korti programot kinaljunk,

e bolcsddei szolgéltatdsok rugalmas biztositasa, az onkorményzati boleséde 1étrehozdsdra
elnyert palydzat megvaldsitdsa, annak keretében egy 14 fér6helyes mini bolesdde
¢épitése €s miikodtetése,

e az Ovoddban kiilon csoport fenntartdsa a részben integralhaté évodas kord gyermekek
szamara,

e ajelzérendszer megerdsitése,

e ecroteljes nyitds a tarsintézmények, alapitvanyok, egyhazi és civil szervezetek irdnyéba,
az informdacidaramlds javitasa, tapasztalat megosztas az 1ij, innovativ megoldésok terén,

e hangsulyosabb kozosségfejlesztési tevékenység, folyamatos szikségletfelmérés,
rugalmas alkalmazkodas a lakossagi igényekhez,
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konzultaciok szervezése, folyamatos kapcesolattartds az ellatast igénybe vevikkel, a

civil és egyhazi szervezetek képviseloivel, munkatédrsaival.

e a férumokon, kerekasztal tiléseken, tandcskozdsokon elhangzottak forméljak, alakitjak
a helyi szocidlpolitikat, ezzel 6sszhangban késziilnek az dgazatot érintd koncepciok €s
rendeletek,

e bizonyos gyogyaszati segédeszkdzok bérlési lehetdségének kialakitasa,

e a kordabbi csaladi portaprogramot felvaltd, helyi szintli, a letenyei sajatossigokhoz
igazodd, a szocidlisan raszorulék megélhetését eldsegitd kisallatkihelyezési program
megszervezése, az eljarisi részletszabalyok kidolgozasa,

e a hidnyzo gyermekek dtmeneti gondozdsit biztosité helyettes sziiléi szolgéltatds

megszervezése, vagy ha helyettes sziil6k hidnydban ez 6nkormanyzati mitkodtetésben

nem lehetséges, akkor ellatdsi szerz0dés kotése mds, szolgdltatast biztositéval.

A rovidtava célok megvaldsitasahoz az onkormanyzat éves koltségvetéseiben kell a fedezetet
megtervezni €s biztositani a kozponti koltségvetésbol kapott tdmogatdsok, sajat forrds és
lehetdség szerint pdlydzati timogatdsok igénybevételével.

Hosszi tava célok (3-5 év)

e iddskordak dtmeneti otthonanak, idéskordak otthonanak kialakitasa a Letenye, Kossuth
utca 46. (volt iskola) épiiletében,

e szocialis raszorultsag alapjan biztosithaté dnkormanyzati bérlakasok épitése,

e idoskordak rovid, idészakos felligyeletének biztositdsa,

o fogyatékos személyek, hajléktalan személyek, pszichidtriai betegek, szenvedélybetegek
sajdtossagaihoz kapcsoldddan a specidlis ellatasi formakhoz valé hozzdjutas segitése,
jarasi szintl ellatasok megszervezésének kezdeményezése.

A felmeriil6 igények indokoljak a fenti hosszu tavi célok megvaldsitdsdt, azonban ez csak
magas Osszegli pdlyazati tamogatéssal johet létre, az onkormanyzat sajdt forrdsai terhére ezen
célokat megvalésitani nem tudja.

XIV. Tovabbi varhato eredmények és a megvalositas nehézségei

A szolgaltatastervezési koncepcid gyakorlati megvalésitdsa a szocidlis szolgdltatasok
mennyiségének €s mindségének, a szolgdltatdsok sokszinliségének fejlodéset eredményezi.
Nemesak a kiilonbozo tipust emberi problémakra keres megoldast, hanem komplex segitséget
ad a szocidlis munka célcsoportjai életkoriilményeinek javitisdhoz. A koncepci6é célja
hozzdsegiteni az embereket az egészséges, értékes minodségi élethez, a joléthez.

A kiilonb6z6 gondozdsi formdk egymadsra épiilése, a szervezeti struktirdk Osszehangoldsa,
valamint a szolgaltatdasok hélézatba szervezddése az erdforrdsok optimdlis kihaszndlasat €s a
hianyok potlasat teszik lehetové. A szolgdltatastervezési koncepcié megléte és kétévente
torténo feliilvizsgalata fontos annak érdekében is, hogy a kiilonbozo szolgaltatdsok fejlesziése,
illetve a szolgdltatdsok nyujtasa az ellatast igénylék megelégedésére (oriénjen, a magas
szinvonald szakmai munka végzése pedig atgondolt és megalapozott koltségvetés tervezésére
épiiljon.

Nem hallgathaté el azonban az sem, hogy a koncepcié végrehajtdsa olyan mértéki
finanszirozdst igényel, melyet az onkormanyzat Snerdbol nem képes biztositani. Ezért sziikség
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van az 9sszes lehetséges pdlydzati eréforrds kihaszndldsdra, a feladatok ésszerli gazdalkodds
mellett torténd elvégzésére, illetve a civil, valamint egyhézi szervezetek hathatés tdimogatdsara
az ellatasban.

A tervezett fejlesztések megvaldsitasat kovetden az egyik legfontosabb feladata lesz az
onkormdnyzatnak a fenntartdshoz sziikséges tobbletforrasok biztositdsa, amely lehetévé teszi
az ellitasok magas szakmai szinvonalon torténé miikddtetését. A szolgéltatdstervezési
koncepcié végrehajtdsa a koltségvetési lehetdségek fiiggvényében torténhet. A szocidlis
szolgdltatdst nyudjt6é intézményeknek, az Onkormdnyzati, civil és egyhdzi fenntartéknak,
valamint az Onkormdnyzat altal létrehozott Szocidlpolitikai Kerekasztalnak lehetdsége és
egyben kotelessége a végrehajtds folyamatdt értékelni annak érdekében, hogy a megvalésitds
mindig a viltozé szocidlis sziikségletekhez igazodjon.

Letenye, 2023, december .. oo

Farkas Szilard
polgarmester
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Kivonat: Késziilt a Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Letenye Képvisel6-testiilete
2023. december 6. napjan tartott nyilvanos iilése jegyz6konyvébéol

Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Letenye Képvisels-testiiletének
64/2023. (XII. 6.) hatarozata

Letenye Varos Onkorméanyzata szocidlis szolgéltatastervezési koncepcitja tervezetének
véleményezésérol

A Horvdt Nemzetiségi Onkormédnyzat Letenye Képviselo-testiilete Letenye Véros
Onkorményzata szocidlis szolgéltatéstervezési koncepci6jdnak tervezetét megtdrgyalta és a
kovetkezo véleményt alakitotta ki:

A Horvdat Nemzetiségi Onkormdnyzat Letenye Képviselo-testiilete a  szocidlis
szolgéltatdstervezési koncepcidban foglalt célkitiizések és feladatok megvaldsitdsat timogatja,
mivel azok a véros lakossdgdnak szocidlis biztonsdgdt ndvelik és a koncepci6t elfogaddsra
ajénlja Letenye Varos Onkormédnyzata Képviselo-testiiletének.

A Horvét Nemzetiségi Onkorményzat Letenye Képviseld-testiilete felkéri az elnkét, hogy a
szocidlis szolgéltatastervezési koncepcié tervezetérdl kialakitott véleményérél Letenye Véros
Onkorményzata Képviseld-testiiletét t4jékoztassa.

Hatéridd; Letenye Varos Onkormédnyzata Képviseld-testiiletének tdjékoztatdsdra azonnal
Felelos: Gyuricz Madria elnok

K.m.f,
Simonyainé Bukai Valéria s.k. Gyuricz Maria s.k.
jegyzbkonyv-hiteles{td elnok

A kivonat hiteles.







Kivonat: Letenye Véaros Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2023,
december 6. napjan tartott iilése jegyz6konyvéhol

Letenye Véros Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
606/2023. (XII. 6.) hat4rozata

Letenye Varos Onkorményzata szociélis szolgaltatastervezési koncepcibja tervezetének
véleményezésérol

Letenye Véros Roma Nemzetiségi Onkormédnyzat Képvisel6-testiilete Letenye Viros
Onkorményzata szocidlis szolgéltatdstervezési koncepciGjdnak tervezetét megtirgyalta és a
kovetkezd véleményt alakitotta ki:

Letenye Véros Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a szocidlis
szolgéltatdstervezési koncepciéban foglalt célok megval6sitdsat tdmogatja és a koncepcidt
elfogaddsra ajénlja Letenye Véros Onkorményzata Képviselo-testiiletének.

Letenye Véros Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete felkéri az elnokot, hogy
a szocidllis szolgéltatastervezési koncepcié tervezetérdl kialakitolt véleményérél Letenye
Viéros Onkormdanyzata Képvisel6-testiiletét tdjékoztassa.

Hatdridd: Letenye Vdros Onkormdnyzata Képviseld-testiilete tdjékoztatdsdra azonnal
Felelés: Karsai Péter elnok

K.m.f.

Bogdan Erzsébet Zsuzsanna s.k. Karsai Péter s.k.
jegyz6konyv-hitelesito elnok

A kivonat hiteles.







Letenyei Csalad -és Gyermekjoléti Kozpont
8868 Letenye, Szabadsag tér 7.
Tel.: 06-93/900-170
e-mail: mozsklari@gmail.com

Ugyszadm: VI/201-2/2023 Targy: szocidlis szolgaltatastervezési koncepciod

Letenye Varos Onkormanyzata

Letenye
Kossuth L.u.10.

8868

Tisztelt Cim!

A Letenyei Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont a Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcidt megismerte,
azzal egyetért.

Letenye, 2023. 12. 07.

Mozsolics Ki ré‘%
intézményvezgfé;
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LETENYE VAROS POLGARMESTERETOL
8868 Letenye, Kossuth L. u. 10. Pf. 60. T/F.: 93/544-970, T.: 93/544-970
e-mail: farkas.szilard @letenye.hu

/{ f{. .. napirendi pont

ELOTERJESZTES

Letenye Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
2023. december 14-i rendes iilésére

Targy:
Eloterjeszto:
Keészito:
Tdrgyalja:
Lgyeztetve:

Koltségvetési szempontbol ellendrizte:

Tartalmi, formai szempontbol
ellendrizte:

Torvényességi szempontbol ellendrizte:

Mindositett tobbségii szavazdst igényel:

Nemzetiségi onkormanyzatokkal kotott
kozigazgatasi szerzodések modositasa

Bir6 Laszl6 HUB elnok

Gél Zsuzsanna nkorményzati €s hatésagi
osztalyvezetd |

Varosfejlesztési és Gazdasigi Bizottsig
Humaén és Ugyrendi Bizottsag

Karsai Péter RNO elnok
Gyuricz Méria HNO elnok

Dr. Hamori Nora jegyz6

Kanizsai Ménika aljegyzé )\C

Dr. Hamori Néra jegyzé

Nem.

Melléklet:
1-1 pld. kozigazgatdsi szerz0dés modosités
tervezet



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovdbbiakban: Njtv.) 80. § (1)
bekezdésében foglaltak alapjdn a telepiilési onkormdnyzat, illetve az a hivatal, amelyik a helyi
nemzetiségi onkorményzat székhelye szerinti helyi onkormanyzat dnkorményzati hivatali
feladatat ellatja, a helyi nemzetiségi &nkormdnyzat részére biztositja az ©Onkormanyzati
mitkodés személyi és targyi feltételeit, szakmai segitséget nyujt, tovabba gondoskodik a
miitkodéssel kapcsolatos gazdilkoddsi €s adminisztrativ végrehajtdsi feladatok ellatasardl.
Ezen kotelezettségek teljesitése érdekében a telepiilési onkorményzat a telepiilési nemzetiségi
onkormanyzattal a helyiséghaszndlatra, valamint a tovdbbi feltételek biztositasara és a
feladatok ellatasara vonatkozdan kodzigazgatasi szerzodésben megallapodik.

Az Njtv. 80. § (2) bekezdése alapjan a megallapodast sziikség szerint feliil kell vizsgélni.

A Magyar Allamkinestér ellenérzést folytat a Horvat Nemzetiségi Onkormanyzatnal és
Letenye Viros Roma Nemzetiségi Onkormanyzatinil. Az ellendrzés soran a telepiilési
onkormanyzatokkal kotott kozigazgatdsi szerzodéseket is attekintette az ellendrz6 szerv. Az
ellendrzés soran megallapitast nyert, hogy egyik nemzetiségi onkorminyzat esetében nincs
Osszhang a kozigazgatdsi szerzodés és a nemzetiségi onkormdnyzat szervezeti és miikodési
szabdlyzata kozott a belsdé ellendérzés tekintetében. A Magyar Allamkincstér eldfrta a
nemzetiségi Onkormanyzatok részére, hogy meg kell teremteni az &sszhangot a belsod
ellendrzés vonatkozasdban a kozigazgatdsi szerzddés, valamint a szervezeti és muikodési
szabalyzat kozott.

A nemzetiségi onkorméanyzatok a két dokumentum kozott az Osszhangot a kozigazgatasi
szerzodés modositasaval tudjak megteremteni, mivel a szervezeti és miikodési szabalyzatuk
tartalmazza helyesen a belsd ellendrzésre vonatkozé rendelkezéseket. Ezen mddositési
javaslaton tilmenden a roma nemzetiség esetében még be kell épiteni a kozigazgatdsi
szerzddésbe a kotelezettségvallaldsi, a teljesitésigazolasi, az érvényesitési és az utalvanyozasi
feladatok ellatasaért felelosok konkrét kijelolését is. Ezen tilmenden alapvetbéen csak
technikai és a szabalyzatok valtozasdval sszefliggd modositasok keriilnek atvezetésre a felek
kozott 1étrejott szerzddéseken (példaul személyi véltozasok miatt médosul az 1. fliggelék.,
illetve () szabalyzatok késziiltek a nemzetiségi dnkormanyzat részére).

A szerzddések modositdsanak hatalyba 1épéséhez a nemzetiségi onkormanyzatok jovahagyo
dontésére is sziikség van.

A szerzddés médositasok tervezete az eloterjesztés mellékletét képezik.

Kérem a Tisztelt Képviselt-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsara €s a hatdrozati
javaslatok elfogaddsara.

Hatarozati javaslat (horvat):

Letenye Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiilete a Letenye Varos Onkormdnyzata és a
Horvit Nemzetiségi Onkorményzat Letenye kozott 2023. februdr 17. napjan létrejott, a
nemzetiségek jogairdl szolo 2011, évi CLXXIX. torvény 80. §-dban meghatdrozottak
végrehajtasara kotott kozigazgatdsi szerzodés 1. szami modositdsat a hatarozat melléklete
szerinti tartalommal jovihagyja.

o



Letenye Viéros Onkormédnyzata Képviselo-testiilete felhatalmazza a polgérmestert a
kozigazgatdsi szerz6dés modositas alairdsara.

Hatarid6: megallapodas médositds aldfrdsara azonnal
kozigazgatasi szerzddés feliilvizsgalatara sziikség szerint
Felelos: Farkas Szilard polgarmester

Operativ végrehajtasért felelds:
Gal Zsuzsanna dnkormanyzati és hatosagi osztalyvezetd

Hatarozati javaslat (roma):

Letenye Véaros Onkorményzata Képviseld-testiilete a Letenye Varos Onkormédnyzata és a
Letenye Viros Roma Nemzetiségi Onkorményzat kozott 2023. februdr 17. napjan 1étrejitt, a
nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. térvény 80. §-dban meghatdrozottak
végrehajtasdra kotott kozigazgatasi szerzédés 1. szamu moédositdsat a hatdrozat melléklete
szerinti tartalommal jévahagyja.

Letenye Viaros Onkormdnyzata Képviselo-testiilete felhatalmazza a polgdrmestert a
kozigazgatasi szerz6dés modositds aldirasédra.

HataridG: megéllapodas mddositas aldirdsara azonnal
kozigazgatasi szerzddés feliilvizsgdlatara sziikség szerint

Felelos: Farkas Szilard polgarmester

Operativ végrehajtasért felelds:
Gal Zsuzsanna 6nkormanyzati és hatosagi osztilyvezetd

Letenye, 2023. december 7.

Biro Laszlo
HUB elnsk






KOZIGAZGATASI SZERZODES
1. szamu modositasa

mely létrejott egyrészrol

Letenye Varos Onkormanyzata (8868 Letenye, Kossuth Lajos utca 10.; torzskonyvi
nyilvéntartdsi szdm: 734323; képviseletében eljar: Farkas Szildrd polgdrmester) — a
tovdbbiakban: Onkorméanyzat —,

masrészrol

Letenye Varos Roma Nemzetiségi Gnkorméllyzat (8868 Letenye, Kossuth Lajos utca 32.;
torzskonyvi nyilvéantartdsi szdm: 666381; képviseletében eljar: Karsai Péter elnok) — a
tovabbiakban: Nemzetiségi Onkorményzat —

kozott az alulirott helyen és idoben az aldbbi tartalommal:

Elézmény: Az Onkorméanyzat és a Nemzetiségi Onkorméanyzat (a tovdbbiakban egyiitt: Felek)
2023. februar 17. napjén kézigazgatasi szerzodést kotott a nemzetiségek jogairdl szolo 2011.
évi CLXXIX. torvény 80. §-dban meghatirozott Onkormédnyzati mikodési feltételek
biztositasaval kapcsolatos feladatok ellatdsénak, a koltségvetés elkészitésének, jovahagyasanak
eljarasi rendjével és a koltségvetési gazddlkoddssal, az informaciés és adatszolgdltatési, a
beszamoldsi kotelezettség teljesitésével, valamint a nyilvantartasi tevékenységgel, illetve a
vagyonkezeléssel Osszefiiggd szabédlyok meghatarozasara. A Felek kozott 2023. februar 17.
napjan létrejott kozigazgatdsi szerzodés (a tovdbbiakban: szerz6dés) feliilvizsgdlata vélt
sziikségessé, amelynek eredményeképpen a szerz6dés moédositdsdra keriil sor a kovetkezok
szerint:

1. A szerz6dés II. Koltségvetés készitése, végrehajtdsa és a vagyon nyilvantartasdra
vonatkozé szabdlyok alcime 4. A koltségvetési gazddlkodds lebonyolitdsdnak rendje
pontja 4.3. alpontjdban a ,Letenyei Kozos Onkorményzati Hivatal szabdlyzata”
szovegrész helyébe a ,Letenyei Kozds Onkormdnyzati Hivatal gazdédlkodasi
szabdlyzata” szoveg 1ép.

2. A szerzddés II. Koltségvetés készitése, végrehajtisa és a vagyon nyilvantartdsara
vonatkozé szabdlyok alcime 4. A koltségvetési gazdalkodds lebonyolitdsdnak rendje
pontja 4.4. és 4.7. alpontjaban a ,Letenyei Kozos Onkorményzati Hivatal belsd
szabdlyzata® szovegrész helyébe a ,JLetenyei Kozds Onkorményzati Hivatal
gazdalkodasi szabdlyzata” szoveg Iép.

3. A szerzddés I Koltségvetés készitése, végrehajtdsa és a vagyon nyilvéantartdsdra
vonatkoz6 szabélyok alcime 4. A koltségvetési gazdalkodds lebonyolitdsdnak rendje
pontja a kovetkezo 4.11. alponttal egésziil ki:

411, A kotelezettségvillalasi, a teljesitésigazoldsi, az érvényesitési és az utalvanyozési
feladatok elldtasaért felel6sok és helyetteseik kijelolését az 1. melléklet tartalmazza.”

4. A szerz6dés 1I. Koltségvetés készitése, végrehajtdsa és a vagyon nyilvantartdsara
vonatkozé szabdlyok aleime 5. A Nemzetiségi Onkorményzat szdmldja, pénzelldtés
pontja 5.1. alpontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

,5.1. A Nemzetiségi Onkormanyzat gazddlkoddsdval kapcsolatos pénzforgalom
elszamoldsdra ¢és lebonyolitdsdara 6ndllé pénzforgalmi szamlat vezet. A Nemzetiségi



10,

11

Onkormanyzat fizetési szamldja az Onkorméanyzat szamlavezetd bankjanal, az OTP
Bank Nyrt-nél vezetett 11749046-16898444 szami szdmla. A szdmlavezetéssel
kapcsolatos adminisztrativ feladatokat a Pénziigyi Osztaly kijelolt ligyintézdje végzi. A
szdmla feletti rendelkezési jog a bankndl nyilvantartott aldirds-bejelentés szerint
torténik. A Nemzetiségi Onkormanyzat bankszamldja feletti rendelkezési jogokat kiilon
szabdlyzat, a Nemzetiségi Onkormanyzat sajit pénzkezelési szabalyzata tartalmazza.”

A szerzodés 11. Koltségvetés készitése, végrehajtisa és a vagyon nyilvantartasira
vonatkozd szabdlyok alcime 5. A Nemzetiségi Onkorményzat szdmldja, pénzelldtds
pontja 5.3. alpontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

,5.3. A Nemzetiségi Onkorményzat készpénzellatdsa — eloleg felvétele — a Nemzetiségi
Onkormanyzat hézipénztarabol, a Nemzetiségi Onkormanyzat szdmldja terhére
toreénik. A Nemzetiségi Onkormdnyzat hazipénztirdnak kezelése a Nemzetiségi
Onkormdnyzat sajat pénzkezelési szabalyzata alapjén torténik. A felvett eloleggel a
Nemzetiségi Onkorményzatnak el kell szdmolnia a sajit pénzkezelési szabdlyzata
szerint. Az el6leggel val6 elszamolasig djabb eldleg nem vehet6 fel.”

A szerzbdés 111 Egyéb rendelkezések 1. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:
+l. A Letenyei Kozos Onkormédnyzati Hivatal felesleges vagyontargyak
hasznositdsidnak €s selejtezésének szabdlyzata, a kotelezettségvillalds, érvényesités,
utalvinyozds és pénziigyi ellenjegyzés rendjér6l szol6 szabdlyzata, gazdalkoddsi
szabdlyzata, anyag- és eszkdzgazdalkodasi szabdlyzata, bizonylati rendje és ellen6rzési
nyomvonala kiterjesztésre keriil a Nemzetiségi Onkorményzatra. Letenye Vdros
Onkormanyzata szdmlarendje kiterjesztésre keriil a Nemzetiségi Onkormanyzatra. A
Nemzetiségi Onkormanyzat sajat szamviteli politikdval, eszkozok és forrasok értékelési
szabdlyzattal, pénzkezelési szabdlyzattal, valamint leltarkészitési és leltarozasi
szabalyzattal rendelkezik.”

A szerzodés 111 Egyéb rendelkezések 4. pontja elsé mondata helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

A Nemzetiségi Onkorményzat belsd ellenérzési feladatait a Dél-Zala Murahid Letenye
Térségi Térsulds keretein beliil a Letenyei Kozos Onkormanyzati Hivatalban
foglalkoztatott belsé ellendr latja el.”

A szerzOdés jelen kozigazgatdsi szerzodés modositas 1. melléklete szerinti 1.
melléklettel egésziil ki.

A szerzodeés 1. fliggeléke helyébe jelen kozigazgatisi szerzodés modositas 1. fiiggeléke
1€p.

Az Onkormdnyzat és a Nemzetiségi Onkorméanyzat kozott 2023. februdr 17. napjan
létrejott szerzodés jelen mdédositassal nem érintett pontjai tovdbbra is hatdlyban
maradnak.

JJelen kozigazgatdsi szerzOdés mddositas aldirdasanak napjan 1ép hatdlyba. Az

Onkormdnyzat és a Nemzetiségi Onkormanyzat kozott 2023. februdr 17. napjan létrejtt
szerzddés kizardlag jelen modositassal egyiitt érvényes.



A jelen kozigazgatdsi szerzodés modositast az (")nk(_)_rményzat AT ALY /2023.
Limes o ) onkormanyzati hatdrozataval, a Nemzetiségi Onkormanyzat a ............ (2023
{3 e ) hatdrozataval hagyta jova.

Letenye, 2023 Foriinss i nidad

Farkas Szilard Karsai Péter
polgarmester elnok
Letenye Véros Onkorményzata Letenye Varos Roma Nemzetiségi

Onkorményzat
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melléklet a Kozigazgatasi szerzodés 1. szamd modositashoz

,,1. melléklet

A kotelezettségvallalasi, a teljesitésigazolasi, az érvényesitési és az utalvanyozasi

s r oy

feladatok ellatasaért felelosok és helyetteseik kijelolése

Feladat megnevezése

Feladat ellatasért felelos

Feladat ellatasaért felelos
helyettese(i)

kotelezettségvallalas

Karsai Péter elnok

Karsai Péterné
elndkhelyettes

kotelezettségvallalds
pénziigyi ellenjegyzése

Turul Nikoletta pénziigyi
osztilyvezetd

Sebdkné Tarsoly Anett
pénziigyi ligyintézd

teljesitésigazolas

Karsai Péter elnok

Bogdén Erzsébet
Zsuzsanna képviseld

€rvényesités Turul Nikoletta pénziigyi | Sebdkné Tarsoly Anett
osztalyvezetd pénziigyi ligyintézo
Balassa-Horvith Anett
pénziigyi ligyintézo
utalvanyozas Karsai Péter elndk Karsai Péterné

elndkhelyettes”




2. fiiggelék a Kozigazgatdsi szerzodes 1. szamu modositashoz

1. fiiggelék

A Letenyei Kozos Onkorményzati Hivatal altal ellatott feladatok és a feladatok
ellatasara kijelolt felelosok

FELADAT

FELELOS

A Nemzetiségi Onkormanyzat testiileti iilései
meghivéinak, a testiileti tilések jegyzOkonyveinek
elkészitése, a jegyzOkonyvek Zala Vérmegyei
Korményhivatalhoz torténd felterjesztése, a testiileti €s
tisztségviseldi dontéshozatalhoz kapcsol6édo
nyilvantartdsi, sokszorositasi, postdzési feladatok
elldtdsa.

G4l Zsuzsanna onkormanyzati,
és hat6sdgi osztalyvezetd

A Nemzetiségi Onkormanyzat testiileti dontéseinek €s a
tisztségviselok dontéseinek clokészitése, az
eléterjesztések, hivatalos levelezés elokészitése, a
dontések végrehajtasdhoz sziikséges intézkedések
megtétele a gazdalkoddssal kapcsolatos tigyek
kivételével.

Dr. Hémori Noéra jegyzo,
G4l Zsuzsanna dnkormanyzati
és hatésdgi osztalyvezetd

A Nemzetiségi Onkormédnyzat miikodésével kapcsolatos
iratkezelési feladatok elldtdsa.

Té6thné Sods Judit titkarsagi
ligyintézo

A Nemzetiségi Onkormédnyzat mitkddésével,
gazddlkoddsdval kapcsolatos nyilvantartési,
adatszolgaltatdsi feladatok ellétésa.

Turul Nikoletta pénziigyi
osztalyvezetd

Nemzetiségi Onkorményzattal torténd kapcsolattartds a
gazdélkodéssal kapcsolatban, gazdélkoddssal,
koltségvetéssel, zarszamaddssal kapcsolatos
eldterjesztések elkészitése, a gazdalkoddssal kapcsolatos
dontések végrehajtasahoz sziikséges intézkedések
megtétele.

Dr. Hamori Néra jegyz0,
Turul Nikoletta pénziigyi
osztalyvezetd

Nemzetiségi onkorményzat szamlaj gnak megnyitdsaval,

vezetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok elldtésa.

Sziics Erika pénziigyi
igyintézo

Nemzetiségi Onkorményzat vagyonanak leltarozasaval,
selejtezéssel, valamint a Nemzetiségi Onkorményzat
hézipénztdra kezelésével kapesolatos feladatok.

Sebokné Tarsoly Anett
pénziigyi ligyintéz0

Torzskonyvi nyilvéntartassal kapesolatos feladatok
ellatasa, adészam igénylés bejelentése a Nemzetiségi
Onkorményzat vonatkozdsdban.

G4l Zsuzsanna onkormdnyzati,
és hatosdgi osztalyvezetd

Nemzetiségi Onkorményzat addbevallasainak
elkészitése, tovdbbitdsa.

Sziics Erika pénziigyi
tigyintézo

Nemzetiségi Onkorményzat belsd ellendrzési
feladatainak koordindldsa, ellatdsa.

Dr. Hamori Néra jegyzo,
Molnar Eniké bels6 ellenor

Nemzetiségi onkorményzat helyiséghaszndlatdval
| Osszefiiggo feladatok.

Simonyai Imre varosfejlesztési
¢és miiszaki osztalyvezetd”







KOZIGAZGATASI SZERZODLS
1. szami modositasa

mely 1étrejott egyrészrol

Letenye Varos Onkorményzata (8868 Letenye, Kossuth Lajos utca 10.; torzskonyvi
nyilvantartdsi szdm: 734323; képviseletében eljar: Farkas Szildrd polgdrmester)
tovabbiakban: Onkorményzat —,

masrészrol

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Letenye (8868 Letenye, Kossuth Lajos utca 10,
torzskonyvi nyilvéntartdsi szam: 666392; képviseletében eljar: Gyuricz Maria elnok) — a
tovdbbiakban: Nemzetiségi Onkormanyzat —

koz6tt az alulirott helyen és id6ben az aldbbi tartalommal:

Elézmény: Az Onkormédnyzat és a Nemzetiségi Onkormdnyzat (a tovébbiakban egyiitt: Felek)
2023. februér 17. napjan kozigazgatdsi szerzodést kotott a nemzetiségek jogair6l sz616 2011.
évi CLXXIX. torvény 80. §-dban meghatérozott Onkormanyzati miikodési feltételek
biztositdsdval kapcsolatos feladatok elldtasanak, a koltségvetés elkészitésének, jovahagyasanak
eljarasi rendjével és a koltségvetési gazdalkodéssal, az informéciés és adatszolgdltatési, a
beszdmolasi kotelezettség teljesitésével, valamint a nyilvantartdsi tevékenységgel, illetve a
vagyonkezeléssel dsszefiiggd szabalyok meghatérozdsira. A Felek kozott 2023. februdr 17.
napjén létrejott kozigazgatdsi szerzddés (a tovdbbiakban: szerzédés) feliilvizsgdlata valt
sziikségessé, amelynek eredményeképpen a szerzodés maédositdsdra keriil sor a kovetkezok
szerint:

1. A szerzédés I1. Koltségvetés készitése, végrehajtdsa és a vagyon nyilvantartdsira
vonatkozé szabdlyok alcime 4. A koltségvetési gazddlkodds lebonyolitdsanak rendje
pontja 4.3. alpontjdban a ,Letenyei Kozds Onkormdnyzati Hivatal szabalyzata”
szovegrész helyébe a ,Letenyei Kozos Onkormanyzati Hivatal gazdélkodasi
szabdlyzata” szoveg l€p.

2. A szerz6dés II. Koltségvetés készitése, végrehajtdsa és a vagyon nyilvantartdsira
vonatkozé szabdlyok alcime 4. A koltségvetési gazddlkodds lebonyolitdsdnak rendje
pontja 4.4. és 4.7. alpontjdban a ,Letenyei Kozos Onkormanyzati Hivatal belsé
szabilyzata” szovegrész helyébe a ,Letenyei Kozos Onkorményzati Hivatal
gazdilkodasi szabélyzata” szoveg Iép.

3. A szerzddés 11 Koltségvetés készitése, végrehajtasa és a vagyon nyilvéntartaséra
vonatkozé szabdlyok alcime 5. A Nemzetiségi Onkormdnyzat szdmlédja, pénzellités
pontja 5.1. alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1€p:

,5.1. A Nemzetiségi Onkorményzat gazddlkoddsaval kapcsolatos pénzforgalom
elszamoldsara és lebonyolitdsdra 6ndllé pénzforgalmi szamlat vezet. A Nemzetiségi
Onkorményzat fizetési szamldja az Onkormdnyzat szdmlavezeté bankjénal, az OTP
Bank Nyrt-nél vezetett 11749046-16899139 szamid szdamla. A szdmlavezetéssel
kapcsolatos adminisztrativ feladatokat a Pénziigyi Osztdly kijelolt ligyintézdje végzi. A
szamla feletti rendelkezési jog a bankndl nyilvédntartott aldirds-bejelentés szerint
torténik. A Nemzetiségi Onkormdnyzat bankszdmléja feletti rendelkezési jogokat kiilon
szabalyzat, a Nemzetiségi Onkormédnyzat sajit pénzkezelési szabalyzata tartalmazza.”



4. A szerzddés II. Koltségvetés készitése, végrehajtasa és a vagyon nyilvantartdsdra

vonatkozé szabdlyok alcime 5. A Nemzetiségi Onkormanyzat szamlaja, pénzellatas
pontja 5.3. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
,»,9.3. A Nemzetiségi Onkorményzat készpénzelldtdsa — el6leg felvétele — a Nemzetiségi
Onkorményzat hézipénztaribél, a Nemzetiségi Onkormédnyzat szamldja terhére
torténik. A Nemzetiségi Onkormdnyzat hdzipénztardnak kezelése a Nemzetiségi
Onkormdnyzat sajit pénzkezelési szabdlyzata alapjan torténik. A felvett eldleggel a
Nemzetiségi Onkormdnyzatnak el kell szdmolnia a sajat pénzkezelési szabalyzata
szerint. Az el6leggel val6 elszamolasig djabb eléleg nem vehetd fel.”

5. AszerzOdés IIi. Egyéb rendelkezések 1. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»l. A Letenyei K&zds Onkormanyzati Hivatal felesleges vagyontdrgyak
hasznositdsdnak és selejtezésének szabdlyzata, a kotelezettségvallalds, érvényesités,
utalvanyozds €s pénziigyi ellenjegyzés rendjérdl szl szabdlyzata, gazdalkoddsi
szabalyzata, anyag- és eszkozgazdalkoddsi szabélyzata, bizonylati rendje és ellen6rzési
nyomvonala Kiterjesztésre keriil a Nemzetiségi Onkormdnyzatra. Letenye Véros
Onkormdnyzata szdmlarendje kiterjesztésre keriil a Nemzetiségi Onkorményzatra. A
Nemzetiségi Onkormdanyzat sajit szamviteli politikdval, eszkozok és forrdsok értékelési
szabdlyzattal, pénzkezelési szabalyzattal, valamint leltdrkészitési és leltdrozasi
szabdlyzattal rendelkezik.”

6. A szerz6dés III. Egyéb rendelkezések 4. pontja elsé mondata helyébe a kivetkezd
rendelkezés 1€p:
A Nemzetiségi 611k01'1né11yzat belsé ellendrzési feladatait a Dél-Zala Murahid Letenye
Térségi Tarsulds keretein beliill a Letenyei Kozos Onkormanyzati Hivatalban
foglalkoztatott belso ellendr latja el.”

7. Aszerzodeés 1. fiiggeléke helyébe jelen kozigazgatasi szerzodés modosités 1. fliggeléke
1ép.
8. Az Onkormanyzat és a Nemzetiségi Onkorményzat kozott 2023, februdr 17. napjan

Iétrejott szerzédés jelen mdédositissal nem érintett pontjai tovédbbra is hatdlyban
maradnak.

9. Jelen kozigazgatdsi szerzodés modositds aldirdsdnak napjan 1ép hatdlyba. Az
Onkormanyzat és a Nemzetiségi Onkormanyzat kizott 2023. februdr 17. napjan létrejott
szerz6dés kizarolag jelen médositdssal egyiitt érvényes.

A jelen kozigazgatdsi szerz6dés modositast az Onkormdnyzat a ................ /2023.
Lottt mmesn ) énkormanyzati hatarozatdval, a Nemzetiségi Onkormanyzat a ............ /2023.
(T ) hatarozataval hagyta jova.

Letenye, 2023, .......ooiiiinin.

Farkas Szilard Gyuricz Maria
polgdrmester elnok
Letenye Varos Onkor manyzata Horvit Nemzetiségi Onkormanyzat

Letenye



1. fiiggelék a Kozigazgatasi szerzddés 1. szami modositishoz

1. fliggelék

A Letenyei Koz6s Onkormanyzati Hivatal altal ellatott feladatok és a feladatok
ellatasara kijelolt felel6sok

FELADAT

FELELOS

A Nemzetiségi Onkormdnyzat testiileti tilései
meghivéinak, a testiileti tilések jegyzokonyveinek
elkészitése, a jegyzOkonyvek Zala Varmegyei
Kormanyhivatalhoz torténd felterjesztése, a testiileti €s
tisztségviseldi dontéshozatalhoz kapcsol6do
nyilvantartasi, sokszorositasi, postazési feladatok
ellatasa.

Gal Zsuzsanna onkorményzati,
és hatésagi osztalyvezetd

A Nemzetiségi Onkormdnyzat testiileti dontéseinek és a
tiszts€gviselok dontéseinek eldkészitése, az
eloterjesztések, hivatalos levelezés el6készitése, a
dontések végrehajtdsdhoz sziikséges intézkedések
megtétele a gazdilkoddssal kapcesolatos ligyek
kivételével.

Dr. Hémori Nora jegyzo,
Gal Zsuzsanna 6nkormanyzati
€s hatdsagi osztalyvezetd

A Nemzetiségi Onkormdnyzat miikodésével kapcsolatos
iratkezelési feladatok ellatasa.

Té6thné Sods Judit titkarsagi
ligyintézo

A Nemzetiségi Onkormanyzat miikodésével,
gazdalkodasdval kapcsolatos nyilvantartasi,
adatszolgiltatdsi feladatok ellatdsa.

Turul Nikoletta pénziigyi
osztalyvezetd

Nemzetiségi Onkormanyzattal torténd kapcsolattartds a
gazdalkodassal kapcsolatban, gazdalkodassal,
koltségvetéssel, zarszamadassal kapcsolatos
eloterjesztések elkészitése, a gazdalkoddssal kapcsolatos
dontések végrehajtasahoz sziikséges intézkedések
megtétele.

Dr. Himori Noéra jegyzo,
Turul Nikoletta pénziigyi
osztalyvezeto

Nemzetiségi onkormanyzat szamldjanak megnyitasaval,

vezetésével kapcesolatos adminisztrativ feladatok ellétdsa.

Sziics Erika pénziigyi
ligyintézo

Nemzetiségi Onkormanyzat vagyonanak leltdrozasaval,
selejtezéssel, valamint a Nemzetiségi Onkormanyzat
hézipénztdra kezelésével kapcsolatos feladatok.

Sebokné Tarsoly Anett
pénziigyi ligyintéz6

Torzskonyvi nyilvéantartdssal kapcsolatos feladatok
elldtasa, adészam igénylés bejelentése a Nemzetiségi
Onkorményzat vonatkozasaban.

Gl Zsuzsanna onkorméanyzati,
és hatdsagi osztalyvezetd

Nemzetiségi Onkormanyzat adébevalldsainak
elkészitése, tovabbitasa.

Sziics Erika pénziigyi
ligyintézo

Nemzetiségi Onkormanyzat belsé ellendrzési
feladatainak koordinalasa, ellatasa.

Dr. Hamori Néra jegyzo,
Molnér Eniké belso ellendr

Nemzetiségi onkormanyzat helyiséghasznalataval
Osszefliggod feladatok.

Simonyai Imre varosfejlesztési
és miiszaki osztalyvezetd”







LETENYE VAROS ONKORMANYZATA
8868 Letenye, Kossuth L. u. 10. Pf. 60. T/F.: 93/343-290, T.: 93/544-970
e-mail: igazgatas @letenye.hu

’{EZJ napirendi pont

ELOTERJESZTES

Letenye Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
2023. december 14-i iilésére

Tdrgy:

Eloterjeszto:

Készito:

Targyalja:
Egyeztetve:

Képviselo-testiileti iilésre meghivast kap:

Koltsépvetési szempontbol ellendrizte:

Tartalmi, formai szempontbol ellendrizte:

Torvényességi szempontbol ellenorizte:

Mindsitett tobbségii szavazdst igényel:

Letenyei Hovirag Ovoda Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak jovahagyasa
Biré Laszlo HUB elnok

Gal Zsuzsanna onkorményzati és hatdsagi
osztalyvezetd {1/\

Humin és Ugyrendi Bizottsdg

Turul Nikoletta pénziigyi osztalyvezetd
Kanizsai Monika aljegyz6 | (
Dr. Hamori Néra jegyz0 4,

nem

Melléklet: SZMSZ



Tisztelt Képviseli-testiilet!

Ismert a Tisztelt Képviselo-testiilet elétt, hogy a Magyar Allamkinestdr ellen6rzést folytat - tobbek
kozott - Letenye Varos Onkorményzatdndl és az onkormanyzat altal fenntartott koltségvetési szerveknél.

A Magyar Allamkincstdr az ellendrzése sordn megvizsgédlta a Letenyei Hévirdg Ovoda Szervezeti és
Miikodési Szabélyzatat, amellyel kapcsolatban azt a megdllapitdst tette, hogy elmaradt a szabdlyzat
fenntarto altali jovdhagyasa, igy nem teljesiiltek az dllamhaztartasrol sz6lé 2011, évi CXCV., torvény (a
tovabbiakban: Aht.) 9. § b) pontjdban foglaltak. Az ellenérzé szerv a hidnyossdg pétlasara szélitotta fel
az intézményt €s az dnkormanyzatot.

Az Aht. 9. § b) pontja értelmében, ha torvény eltéréen nem rendelkezik, a koltségvetési szerv iranyitasi
hataskorének gyakorlasat jelenti a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési szabalyzatinak
jovahagyasa.

2023. szeptember 1. napjatél médosult a nemzeti kdznevelésrol sz6lé 2011, évi CXC. torvény (a
tovabbiakban: Nktv.) 25. § (1) bekezdése, amely szerint a szervezeti és miikodési szabdlyzatot a
fenntarté hagyja jova. Az Nktv. a fenntarté kotelezettségeirdl és jogairol szol, szintén 2023.
szeptember 1. napjaval médosult 83. § (2) bekezdésének g) pontja is a fenntarté jogaként nevesiti a
koznevelési intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzatanak joviahagyasat.

Tekintve az Nktv. modositasdra, amely most mdr egyértelmien eléirja a fenntartéi jovdhagyast a
koznevelési intézmény szervezeti és muikodési szabdlyzata vonatkozdsdban, javaslom a Letenyei
Hévirdg Ovoda koznevelési intézmény kordbbi jogszabdlyi eléirdsoknak megfeleléen elfogadott és
aktualizalt szervezeti és miikodési szabdlyzatanak fenntartdi jovahagyasat.

Javaslom tovabba felkérni az évodavezetdt, hogy 2024, évben vizsgidlja feliil a koznevelési intézmény
szervezeti és mikodési szabdlyzatat és amennyiben az idokozben bekovetkezett jogszabilyi és egyéb
viltozasok indokoljdk, tgy a modositast jovahagyds céljabol kiildje meg a képviseld-testiilet részére.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elbterjesztés megtargyaldsiara és a hatdrozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Letenye Viros Onkormanyzata Képviselé-testiilete az altala fenntartott Letenyei Hévirdg Ovoda (8868
Letenye, Bajcsy-Zsilinszky utca 2.) koznevelési intézmény szervezeti és milkddési szabdlyzatit a
melléklet szerinti tartalommal jovahagyja.

Letenye Véros Onkorményzata Képvisel6-testiilete  felkéri a Letenyei Hévirdg Ovoda
intézményvezetdjét, hogy a Letenyei Hovirdg Ovoda koznevelési intézmény szervezeti és mikodési
szabdlyzatat 2024. évben vizsgalja feliil és amennyiben jogszabdlyi és egyéb viltozasok indokoljak, agy
a szervezeti és miikddési szabdlyzat modositasat jovahagyds céljabol kiildje meg Letenye Viros
Onkormanyzata Képviselé-testiilete részére.

Hatarid6: tdjékoztatasra a szervezeti és mikodési szabdlyzat elfogadasardl azonnal
szervezeti és miikodési szabdlyzat feliilvizsgdlatara 2024, december 1.
Felelds: Farkas Szilard polgarmester
Hermian Zsoltné Szunyogh Eva intézményvezetd

(GN]
Letenye, 2023. december 6. '

Bi.l.‘(/) Laszlo
HUB elnok
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LETENYEI HOVIRAG OVODA |
OM: 037368 |

SZERVEZETI-MOKODEST
SZABALYZAT

2019.

Hatélyos: 2019, szeptember 1.

Készitette: Herman Zsoltné Szunyogh Eva évodavezets



Bevezetd
Az intézmény jogszer(i miikddésének biztositdsa, a zavartalan milk6dés garantélésa, a gyermeki

jogok érvényesiilése, a sziilok, a gyermekek és pedagogusok kozétti kapesolat erdsitése, az
intézményi milkodés demokratikus rendjének garantélasa érdekében a

LETENYEI HOVIRAG OVODA

nevel6testiilete a nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011, évi CXC. térvény 70. § (2) bekezdés b)
pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan a kdvetkezé

szervezeti és mitkodési szabalyzatot
(a tovabbiakban: SZMSZ) fogadta el.

Az SZMSZ célja, hogy megéllapitsa a LETENYEI HOVIRAG OVODA miikédésének
szabalyait, a jogszabélyok altal biztositott keretek kozott, illetdleg azokban a kérdésekben,
amelyeket nem rendeznek a jogszabalyok.

Az SZMSZ jogszabilyi alapja

* A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.)

e 229/2012. (VIII. 28) Korm. rendclet a nemzeti kozncvelésrdl szolé torvény
végrehajtasarol (a tovabbiakban: Vhr.)

e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérd] és a
koznevelési intézmények névhaszndlatarol (a tovabbiakban: EMMI t.)

e 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendclet az allamhaztartasrol szO16 térvény végrehajtasarol (a
tovabbiakban: Avr.)

o 2011. évi CXII. torvény az informacidés onrendelkezési jogrol és az
informéacidszabadsagrél

e 1999. évi XLII. térvény a nemdohdnyzok védelmérdl és a dohdnytermékek fogyaszidsanak
cgyes szabalyai

e 1992, évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarél

o 2011. évi CXCV. térvény az allamhéaztartasrol

Az SZMSZ idébeli hatilya
Az S7ZMSZ a nevel6testiileti elfogaddst kévetd napon 1ép hatdlyba, és hatérozatlan idore sz6l.
Az SZMSZ személyi hatdlya kiterjed:

» Az dvodaval jogviszonyban allo minden alkalmazottra.

Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzékre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositasaban.

A sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek)



Az STMSZ teriileti hatdlya Kiterjed:

» Az dvoda teriiletére.
* Az 6voda dltal szervezett — pedagogiai program végrehajtasahoz, kapesolddd — 6vodan
kiviili programokra.

L. Intézményi alapadatok

[368/2011. (XI1. 31,) Korm. rendelet az dllamhiztartdsi térvény végrehajtasdrol — kizdrélag
kiltségvetési intézmények esetében kiotelezd tartalmi elem]

1. Intézményi azonositok

Az intézmény neve: LETENYEI HOVIRAG OVODA
Az intézmény székhelye: 8868 Letenye, Bajcsy-Zs. u. 2.
Az intézmény OM-azonositdja: 037368

Az intézmény telephclyei:

8868 Letenye, Edtvis u. 5.
8868 Letenye, Bajcsy-Zs. u. 2/A Fézdkonyha

Az intézmény tipusa: kéznevelési intézmény, 6voda

Az intézmény alapité okiratinak a szdma, kelte, és az idépontja:

Az alapité okiratot Letenye Varos Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete a
184/2016.(XIL.8.) szamii hatdrozatival hagyta jova.

Az alapité okirat szama: 3661-7/2016.

Az alapit6 okirat kelte: 2016. december 20,

Alapitds idépontja: 1981, szeptember 1.

A koltségvetési szerv alapitasara dtalakitisara, megsziintetésére jogosult szerv:
Letenye Varos Onkormanyzata
8868 Letenye, Kossuth L. u, 10,

Az intézmény irdnyité szerve: Letenye Véros Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete
8868 Letenye, Kossuth L. u, 10.

Az intézmény fenntartéja: Letenye Varos Onkormanyzata
8808 Letenye, Kossuth L. u. 10,

Az intézmény torzskonyvi azonosité szima: 666413
A kiltségvetés végrehajtasira szolgalé bankszamlaszam: O'TP 11749046-16901560

Az intézmény adészama: 16901560-2-20




2. Az intézmény fotevékenységének Allamhiztartasi szakdgazati besoroldsa: 851020
Ovodai nevelés

Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkeié szerinti megjelslése:

Szédma Tevékenység megnevezésc _
091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
Sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai nevelésének, ellatdsanak
091120 ; :
szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ell4tas miikddési feladatai
096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés kbznevelési intézményben

Az intézmény miikddési kre: Letenye, Kistolmécs, Murardtka, Zajk kozigazgatasi teriilete.

Az intézménybe felveheté maximalis gyermeklétszam: Bajcsy utcai Qvoda 100 16
E6tvos uteai Ovoda 50 6

3. Az intézmény alaptevékenységét meghatirozé jogszabalyok:

e A nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhaszndlatarél sz6l16 20/2012. ( VIIL. 31,) EMMI rendelet

e 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az dvodai nevelés orszagos alapprogramjérol

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek nevelésének
irdnyelve és a Sajdtos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatisdnak iranyelve kiadasarél

o 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatosagrol

e 1992, évi XXXIII. térvény a kézalkalmazottak jogallasarol

e 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendclet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogdllasardl sz6l6 1992, évi XXXIIL (6rvény kédznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol.

4. Az ellaitando vallalkozasi tevékenység kore, mértéke
A koznevelési intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

5. A gazdalkodissal dsszefiiggé jogositvanyok

Az intézmény koltségvetési szerv. LEldiranyzata feletti rendelkezési jogosultsiga a mindenkori
onkormanyzati koltségvetési rendelet szerint torténik. Meghatdrozott pénziigyi-gazdasagi
feladatait a Letenyci Kozos Onkorminyzati Hivatal (8868 Letenye, Kossuth L. u. 10.) latja
el.

A koltségvetési szerv az iranyitd szerv éltal biztositott pénzeszkoz, valamint egyéb bevételei
alapjan gondoskodik feladatainak ellatasardl.

A fenntartasi, miikodési koltségek az évente dsszedllitott, az irdnyité szerv altal jovahagyotl
elemi koltségvetésben keriilnek meghatarozasra,



A koltségvetési szerv a vagyon feletti rendelkezés jogat az énkorményzat képvisels-
testiileténck mindenkori — a vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok gyakorlasérél szolé —
rendelete szerint jogosult gyakorolni.

II. Szervezeti felépités

[368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13, § (1) bekezdés e) pont — kizdrélag koltségvetési
intézmények esetében kitelezd tartalmi elem|

A szervezeti egységek és a vezeti szintek meghatérozdsanal azl az alapelvet érvényesitjiik,
hogy az intézmény feladatait a jogszabalyi eléirdsoknak és a tartalmi kdvetelményeknek
megfeleléen magas szinvonalon lathassa el. A munkavégzés, a raciondlis és gazdaségos
miikédtetés, valamint a helyi adottsdgok, kériilmények és igények figyelembevételével
alakftotiuk ki a szervezeti egységeket.

Az 6voda szakmai tekintetben 6ndllo. Szervezetével és miik&désével kapesolatban minden
olyan kérdésben dént, melyet jogszabaly nem utal mas hataskérbe,
A dontések elokészitésében, végrehajtisaban részt vesznek a pedagbgusok és a sziilék is.

A kotelezben foglalkoztatandé alkalmazottak 16tszaméat a hatalyos jogszabalyi eléirasok
tartalmazz4k,

A foglalkoztatottak engedélyezett 1étszamat a nevelési évenként az irdnyité szerv éltal
megalkotott éves kdltségvetési rendelet hatdrozza meg,



Az intézmény szervezeti felépitése




Az 6vodai szervezeti struktiirija

Az 6vodat az intézményvezeto iranyitja, 6 a legfelsébb vezets,
Intézményen beliil megtalalhat6:

° ald- és folérendeltség




Az intézmény egységei

Az intézmény belsd egységei:

6 6vodai csoport

Féréhely: 150

Az dvodaban osztatlan, részben osztott és vegyes ¢letkorl csoportokban torténik a gyermekek

elhelyezése,

Pedagogus éllashelyek: 2019, 09. 01-t6l 12 6
2020, 05.17-t61 11 16

Pedagogiai munkat segitd alkalmazottak:

2019, 09. 01 - 3 6 pedagbgiai asszisztens
7 16 dajka (ebbdl 1 f6 4 0r4s)
1 6 6vodatitkar

Konyhai és kisegité személyzet:
1 £6 élelmezésvezetd
| f6 tigyviteli dolgozo
2 f6 szakécs
6 f6 konyhai kisegito
2 16 konyhalany (melegitékonyhékon)

1. Az 6voda magasabb vezetdi, a vezetok kozotti feladatmegosztas

1.1.Az dvodavezetd

Az intézmény élén az dvodavezetd all, akit egy vezetd helyettes segit az dvoda vezetésével
Osszellggo feladatai ellatdsdban.

Az Intézmény vezetbje egyszemélyi felelésséggel vezeti az intézményt, ellitja — a
Jogszabalyok maradéktalan figyclembevételével — a jogszabalyokbdl és a jelen SZMSZ-b6l ra
héruld, az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatokat,

Az 6vodavezetdnek az intézmény vezetésében fenndllo feleldsségél, képviseleti és dontési
jogkorét elsodlegesen a nemzeti kznevelési térvény hatdrozza meg.

Az 6vodaverzett — a kiiznevelési torvénynek megfeleléen — egy személyben felelds:

e azintézmény szakszerii és torvényes milkodéséért,

e az ésszerli és takarékos gazdalkodasért,

e az intézményi szabalyzatok clkészitéséért, a jogszabalyi eldirdsoknak val6 folyamatos
megleleltetéséérnt,

e azint¢zmény pedagdgiai programjanak jévahagyasaért,

e apedagogiai munkdért, a neveldtestillet vezetéséért,

e apedagogus etika normainak betartasaért és betartatasacrt,



a nemzeti tinnepek mélté megszervezéséért,

a gyermekvédelmi feladatok megszervezéséért és elldtdsaért,

neveldmunka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

a munka- és tlizvédelmi tevékenység megszervezéséért,

a gyermekbalesetek megelozéséért,

a gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatdnak megszervezéséért,

a huméner6forras biztositaséért és fejlesztéséért,

a KIR-adatszolgéltatas hitelességéért,

a pedaglgusi kozéptavi tovébbképzési program, valamint az éves beiskoldzési tery
elkészitéséért,

a pedagdgusok tovabbképzésének megszervezéséét,

a szabélyzatok betartdsanak biztositasdért a munkakori lefrdsok és a vezetdi ellenbrzés
Otjan.

A kéltségvetési szery vezetbjcként az 6vodavezetd felel;

¢ a kozfeladatok jogszabélyban, alapité okiratban, belsd szabalyzatban foglaltaknak, az
irdnyité szerv Altal meghatdrozott kévetelményeknek és a feltételeknek megfelelé
ellatasaért,

* a gazdilkoddsban a szakmai hatékonysig, a gazdasdgossig, az eredményesség
kovetelményeinek érvényesitéséért,

¢ ahaszndlatdba adott vagyon vagyonkezel6i jogénak rendeltetésszer(i gyakorlasaért

* abelsd kontrollrendszer kialakitasaért, miiksdtetéséért, fejlesztéséért,
a tervezési, beszdmolasi, informacidszolgéltatasi kotelezettség teljesitéséért, valamint
annak teljességéért és hitelességéért,

¢ azintézményi szamviteli rendért.

Az bvodavezetd feladata:

a nevelbtestiileti értckezletek elékészitése,

a dontések (allasfoglaldsok) végrehajtasanak megszervezése és ellendrzése,

a neveldmunka irdnyitasa és ellen6rzése, munka szervezése

a rendelkezésre allo kéltségvetés alapjan az intézmény mikodéséhez, szitkséges személyi

és targyi feltételek biztositasa,

a munkavallaléi érdek-képviscleti szervekkel és a sziil8i szervezettel valé egylittmiik§dés

o akdtelezettségvallaldsi, munkaltatoi és kiadvanyozasi jogkér gyakorlasa,

e azintézmény miikédésével kapesolatban déntés minden ol yan ligyben, amelyet jogszabdly,
kézalkalmazotti szabélyzat nem utal méas hat4skorébe,

e rendkivilli sziinet elrendelése — a fenntarté egyidejfi értesitése mellett —, ha az intézményre
kitetjedd vészhelyzet miatt annak miikddtetése nem Ichetséges (id6jards, jarvany,
természeti csapas, elhdrithatatlan ok),

e a jogszabdlyban elbfrt egyeztetési kotelezettség betartdsa a kozalkalmazottak
foglalkoztatéséra, élet- és a munkakériilményeire vonatkozé kérdésekben,

e az intézmény kiils szervek elétti teljes képviselete azon lehetdség figyelembevételével,

hogy a képviscletre meghatéarozott tigyekben eseti vagy allandé megbizast adhat,

a jogszabilyok altal a vezetd hataskdrébe utalt és at nem ruhdzott feladatok ellatasa,

az intézmény alkalmazottainak irdnyitasa.

helyetlesités megszervezése

tovabbképzési és beiskolézési terv elkészitése, javaslattstel

szabadsagolési terv elkészitése, szabadsagok cngedélyezése, koordinalasa

e @ o @
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Az bvodavezetd kizarélagos hataskore a munkiltatéi, kotelezettségvallalasi és
utalvanyozasi jogkor.

1.2. Az 6vodavezeto-helyettes

Vezetdi tevékenységét az dvodavezetd kbzvetlen iranyitdsa mellett végzi.

Kiildnleges feleléssége
* Azo6vodavezetd tavollétében — korlatozott jogkdrben — teljes felel6sséggel végzi a vezetési
feladatokat
A nevelési terilleten kézremiikodik a vezetd altal megallapitott tevékenység iranyitéséban,
Kozvetleniil szervezi és iranyitja a dajkédk munkajat.
Az 6voda kulesaiért, valamint a bélyegz6 hasznalataért teljes felel6sséggel tartozik.

Az bvodavezceto-helyettes felel6s:

o asziildi szervezet mikodésénck segitéséért,
o az alkalmazotti értekezletek eldkészitéséért,
o aszakmai kdnyvtar fejlesztéséért,

Az dvodavezeté-helyettes feladatai:
e az 6vodavezetd kiildn megbizasa alapjdn részt vesz a vezetdi munkaban,
— szakmai férumokon, hivatalos rendezvényeken képviseli az Gvodat, megbizds szerint
vagy az 6vodavezetd tavollétében teljes jogkorrel
— pélyakezdd, Gjonnan beléps pedagdgus szakmai munkajét segiti.
— gyermekvédelmi felelosi [eladatok elldtdsa és kapcsolattartis a gyermekvédelmi
szervekkel

Az 6vodavezetd-helyettes cllendrzési feladatai:

e csoporiellendrzéseket végez az éves munkatervben foglaltak szerint,
e ellendrzi a mulasztasi naplék, csoportnaplok vezetését,

e ellendrzi a reszortfeleldsok munkdjat,

o cllendrzi az intézményi szabélyzatokban, munkakori leirdsokban foglalt eléirasoknak
megfelelé munkavégzést,

» taniigyi dokumentumok negyedéves cllendrzése

Beszamolasi kotelezettsége kiterjed:

o azintézmény egész mitkodésére ¢s pedagogiai munkdjara
e a belsé ellendrzések tapasztalataira

e azintézményt érintd, megoldando problémak jelzésére
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1.3. A vezet6k intézményben valé benntartézkod4sinak rendje

Az 6voda zavartalan mitk6déséhez biztositani kell a vezet6i feladatok folyamatos ell4tésat.
Ennek érdekében a vezetsk intézményben valé tartézkodAsanak rendje a kévetkezé:

Vezetdi beosztds megnevezése Az intézményben valé tartézkodds rendje
Ovodavezet 7.30 - 15.30
Ovodavezet8-helyettes (az 6vodavezels

tavolléte csetén) 1:20=15.30

Szakmai Munkak6zosségvezett (az 730~ 15.30

ovodavezetd tévolléte esetén) ; ;

Amennyiben tartds tdvollétnek nem mindsiilé szabadsdg, betegség, hidnyzas esetén az
egybeesd munkarend miatt az intézményvezetd vagy helyettesének folyamatos
benntartézkodasa ezen idészakban nem oldhaté meg, Ggy a helyettesités rendjére vonatkozé
szably szerint kell eljarni,

1.4. Az intézményvezeté vagy intézményvezetd-helyettes akadélyoztatdsa esetén a
helyettesités rendje

Az intézményvezetét szabadsiga, betegsége, valamint hivatalos tévolléte alatt a vezetd
helyettes, illetve a Szakmai Munkakézosség vezetdje helyettesiti.

Az 6vodavezet6 akadélyoztatisa esetén az intézményvezetd helyettesitését teljes Jjogkorrel az
6vodaban az intézményvezetd-helyettes latja el.

Az intézményvezet$ és intézményvezets helyettes egyidejii tdvolléte, akadalyoztatdsa vagy,
ha e tisztségek ideiglenesen nincsenek betsltve a helyettesitést a Letenye és Kornyéke Ovodéi
Szakmai Munkakozsség vezetbje l4tja el.

1.5. A kiadvanyozis szabdlyai

Az dvoda kiadvanyozési joga az dvodavezetdt illeti meg.

Az intézmény nevében alairdsra az Ovodavezetd jogosult, akaddlyoztatasa esetén - az azonnali
intézkedést igényld tigyiratokra vonatkozéan — al4irasi jogot gyakorolhat az ¢vodavezets-
helyettes.

Rendkiviili esctben az aldirasi jogkort irasos felhatalmazas alapjén megbizott pedagogus is
gyakorolhatja.

Az atruhdzott jog gyakorléjdnak az aldiras el6tt az dvodavezetét tajékoztatnia kell,

Az intézmény hivatalos bélyegzéinek lenyomata:
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Hosszi bélyegzé:

Korbélyegzo:

1.6. Az elektronikus titon el4llitott papiralapn nyomtatvinyok hitelesitésének rendje, az
elektronikusan eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje

A tanul6- és gyermekbaleseteket az oktatasért felelds miniszter 4ltal vezetett, a minisztérium
{izemeltetésében 16v6 elektronikus jegyzOkonyvvezetd rendszer segitségével tartjuk nyilvan.
A jegyzékonyv kitdltésének céljabol a gyermekvédelmi felelds rendelkezik hozzdféréssel. A
jegyzbkiényv lezarasa, a kinyomtatott példany alairasa kizérélagosan 6vodavezetdi hataskor.
Ovodank az oktatasi agazat irdnyitasi rendszerével a Kozoktatdsi Informaciés Rendszer (a
tovabbiakban: KIR) révén tartott elektronikus kapesolatban elektronikusan elééllitott,
hitelesitett és térolt dokumentumrendszert alkalmaz a Vhr, elirdsainak megfeleléen. A
rendszerben alkalmazott fokozott biztonsig( elektronikus alairast az 6vodavezeld
alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendszer haszndlata soran ki
kell nyomtatni és az irattarban kell elhelyezni az aldbbi dokumentumok papiralapG mésolatat:
o Intézménytdrzsre vonatkozo adatok médositasa.

Alkalmazottakra vonatkoz6 adatbejelentések,

Ovodai jogviszonyra vonatkozoé bejelentések.

OSAP- jelentés.

Alkalmazottak és gyermekek list4ja (oktoberl-jei 4llapot).

Az elektronikus tuton eldallitott fenti dokumentumokat az intézmény pecsétjével és az
dvodavezetd alairdsaval hitelesitett formaban kell tarolni.

Az egyéb elektronikusan megkiildstt adatok irasbeli taroldsa és hitelesitése nem szilkséges. A
dokumentumokat a KIR alrendszerében, tovabba elektronikus adathordozén lementett
formaban taroljuk. Az adatokhoz kizérélag az Ovodavezeté éltal felhatalmazott vezetd
helyettes és az dvodatitkar férhetnek hozza.
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2. Az 6voda intézményegységei

Bajcsy utcai Ovoda
8868 Letenye, Bajcsy-Zs. u. 2.
Telefon/fax: 93/343-145

Ebtvos utcai Ovoda
8868 Letenye, Ebtvis u, 5,
Telefon: 93/343-081

['6z6konyha
8868 Letenye, Bajcsy-Zs. u, 2/A.
Telefon: 30/557-9501

3. Az 6voda szervezeti egységei, a vezetok és a szervezeti egységek kozotti
kapesolattartas

A jogszabdlyoknak, szakmai eldirdsoknak megfeleléen az intézményen beltil elkitlondilt
feladatuk alapjn részleges 8nélléséggal, illetve sajétos feladatokkal rendelkezik:

* avezetOség,

az alkalmazotti kdzdsség,

a nevel6testiilet,

a szakmai munkak6zosség,

az 6vodatitkar,

a kozalkalmazotti tanécs,

a dajkdk, technikai dolgozok kozossége.

* & & e o @

Az intézmény killonbdz6 kozdsségeinek tevékenységét —a megbizott vezetdk és a vélasztott
képvisel6k kozremiikddésével — az Gvodavezetd fogja Gssze.

A kapcsolattartas formai:

e ¢ériekezletek,

o megbeszélések,

e forumok,

e elekironikus levelezdlista.

A kapcesolattartas altaldnos szabalya, hogy a kiilénboz6 dontési féorumokra, nevelétestiileti,
alkalmazotti értekezletekre a vonatkozé napirendi ponthoz a déntési, egyetértési és
véleményezési jogot gyakorld kozosséget, illetve az altaluk delegélt képviseldt meg kell hivni,
nyilatkozatukal jegyzéknyvben kell régziteni,

Az egyes munkakorokhoz tartozé feladat- és hataskoroket, a hataskarsk gyakorlasanak modjat,
a kapesolodo felelésségi szabalyokat a személyre sz6l6 munkakori leirasok tartalmazzak 6.5
fejezet).
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3.1. A vezetoség

Az intézmény vezetdsége konzultativ testiilet: véleményezo €s javaslattevo joggal rendelkezik,
és doént mindazon tigyckben, amelyekben az 6vodavezeld sajat jogkorébodl sziikségesnek tart,

A vezetoség tagjai:

e Ovodavezetd,

o Ovodavezetd-helyettes,

o szakmai munkakéz0sség vezetdje.

A kapcsolattarts a vezetdség tagjai kozott folyamatos, és a szikségletecknek megfelelo. A
vezetk irdnyitjak, tervezik, szervezik és ellendrzik a sajat teriiletikhdz tartoz6 munkat.
frasban ¢és értekezleteken beszdmolnak a teriiletik miikodésérdl, a kiemelkedd
teljesitményekrdl, hidnyossagokrol, problémékrol, valamint javaslatokat tesznek a
fejlesztésckre.

3.2. Alkalmazotti kézisség

Az alkalmazotti kozosségnek az 6vodaban foglalkoztatott valamennyi kozalkalmazott tagja.
A munkavégzéssel kapcsolatos jogaikat és kotelességeiket a munka térvénykdnyve és a
kdzalkalmazotti térvény szabalyozza.

Az alkalmazotti kézbsséget és azok képviseldit jogszabalyban meghatérozott részvételi,
javaslattételi, véleményezési, egyetértési és dontési jog illeti meg.

Részvételi jog illeti meg az intézmény minden dolgozojat és kozdsségét azokon a
rendezvényeken, amelyekre meghivot kap.

Véleményezési jog: A jogszabalyban biztositott véleményezési és javaslattételi joggal
rendelkez6 kozésségeken kiviil az 6voda mlikodési kérében tartozo kérdésckben javaslatot
tehet, véleményt nyilvanithat az 6voda minden kézalkalmazottja.

Az elhangzott javaslatokat és véleményeket a dontés-elokészités sordn a dontési jogkor
gyakorldjanak mérlegelnie kell,

A dontési jogkor gyakorléjanak az irasban kifejtett javaslattal, véleménnyel kapecsolatos
allaspontjat a javaslattevdvel, véleményezével k6z6Ini kell.

Egyetértési jog: a dontési jogkor gyakorldja csak tgy rendelkezhet, ha a jogosultak
ténylegesen egyetértenek.

Dontési jog: kizarélagos intézkedési jog, melyet jogszabélyok biztositanak.

3.3. A neveldtestiilet

A nevelbtestiilet a kbznevelési torvény alapjan meghatarozott jogositvanyokkal rendelkezé
testillet, amely a nevelési intézmény pedagdgusainak kozossége, nevelési kérdésckben az
6voda legfontosabb tandcskozd és hatdrozathozé szerve. A nevelbtestillel tagja az 6voda
valamennyi pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatott alkalmazottja,
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A neveldtestillel a nevelési kérdésekben, a nevelési intézmény miiksdésével kapesolatos
tigyekben a koznevelési torvényben és mas jogszabélyokban, tovabba jelen SZMSZ-ben
meghatarozott kérdésekben dontési, véleményczési és javaslattevd jogkorrel rendelkezik.

3.3.1, A nevelbtestiilet miikédésére vonatkozo fltalanos szabalyok

A nevelGtestiilet jogalldsat, dontési, véleményezési és javaslattételi jogk6rét a Nkt 70.§-a,
valamint az EMMI r. 117, §-a hatarozza meg.

A neveldtestiilet véleményezé és javaslattételi jogkorrel rendelkezik minden, az intézményt
érintd figyben.

A nevelbtestiilet dontési jogkore:

» apedagbgiai program elfogadisa,

az SZMSZ és a hazirend elfogadasa,

a nevelési év munkatervének elfogadasa,

atfogo értékelések és beszamolok elfogadésa,

tovabbképzési program elfogadésa,

az intézményvezetdi plydzathoz készitett vezetési program szakmai véleményezése,

a nevelbtestiilet nevében eljéré pedagdgus kivalasztasa,

jogszabalyban meghatarozott ms tigyek.

A nevelbtestiilet véleményét ki kell kérni:
¢ apedagbgusok kiilon megbizasanak elosztésa soran,
» avezetd helyettes megbizdsakor, megbizasanak visszavonuldsakor.

A neveldtestiilet a nevelési év folyamén rendes és — szitkség szerint ~ rendkivtili értekezletet
tart,

A nevelOtestiilet értckezleteit az 6voda éves munkatervében meghatérozott napirenddel ¢s
idéponttal az 6voda vezetbje hivja dssze.

A pedagbgusok feleldssége és kotelessége, hogy a napirend alapjan felkésziiljenek,
beszamolési kitelezettségliknek eleget tegyenek, az érdemi hozzaszélasaikkal segitsék a cél
elérését.

Az 6vodavezetd rendkiviili nevelGtestileti értekezlet 6sszehfvasarél a napirend harom nappal
elébb torténd kihirdetésével rendelkezik.

A rendkiviili neveldtestilleti értekezlet osszehivasénak neveldtestilleti kezdeményezéséhez a
pedagogusok egyharmadénak aldirdsa, valamint az ok megjeldlése szitkséges. Az értekezletet
nevelési idon kiviil, a kedvezményestd! szamitott nyolc napon beliil ssze kell hivni.,

33.2. A neveltestiileti értekezlet elokészitésével és lefolytatasaval kapcsolatos
rendelkezések

A nevelbtestiilet irdsos el6terjesztés alapjan targyalja

e apedagogiai program,

az SZMSZ,

a hazirend,

a munkaterv,

az 6vodai munkara irdnyulé atfogd elemzés, beszamold
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elfogadasaval kapcesolatos napirendi pontokat.

Az dvodavezetd az eldterjesztés irasos anyagat a nevel6testiileti értekezlet eldtt legalabb nyole
nappal atadja a ncvel6testiilet tagjainak.

A neveldtestiileti értckezlet levezetését az Ovodavezet6-helyettes latja el. A jegyzokonyv
hitelesitésére az értckezlet egy nevelotestiileti tagot valaszt.

A neveldtestiilet akkor hatdrozatképes, ha tagjainak tébb mint a fele jelen van,

Déntéseit és hatarozatait — kivéve jogszabalyban meghatarozott titkos szavazds esetén- nyilt
szavazassal, egyszer(i sz6tdbbséggel hozza. Ha a nevelbtestiilet egyszerli sz6tobbséggel
hozhaté dintésekor szavazategyenlGség keletkezik, a hatirozatot az 6vodavezetd szavazata
donti el.

A nevel6testiilet dontéseit hatarozati formaban kell megszivegezni. A hatérozatokat nevelési
évenként sorszamozni kell, ¢s azokat nyilvantartasba kell venni.

A nevel6testiileti, alkalmazotti értekezletekrdl lényegkiemeld, emlékezteté jegyzOkonyv
késziil, mely tartalmazza:

o ahelyet, id6t, az értekezlet napirendi pontjait, a jegyz6kényvvezett és hitelesité nevét,

a jelenlévok szamat,

az igazoltan, illetve igazolatlanul tavollévok nevét,

a meghivottak nevét,

a jelenlévok hozzdszolasat,

a modosito javaslatok egyenkénti megszavaztatisat,

a hatdrozat elfogaddsdnak szavazasi ardnyat.

¢ o & ¢ o @

A jegyzokonyvet az értekezletet a kdvetkezd harom munkanapon beliil el kell késziteni. A
jegyzOkonyvel az dvodavezetd, a jegyzOkonyvvezetd és a nevelblestilleti tagok koziil egy
hitelesit® irja ala. A jegyz6konyvhoz csatolni kell a napirendi pontokat régzitd jelenléti ivet,
melyet a jegyzOkonyvet alairok hitelesitenek.

3.3.3. A ncvelotestiilet feladatkorébe tartozé iigyek atruhdzasa

A nevelotestiilet valamennyi hatéskdrének gyakorldsi jogdt fenntartja, jogszabalyban
biztositott hataskoreinek gyakorlasi jogat nem ruhazza at.

3.4. Szakmai munkakiozisség

Az intézmény pedagdgusai - legaldbb ot pedagdgus kezdeményezésére — elkiiloniill szervezeti
egységnek nem mindsilé szakmai munkakozdsséget hozhatnak létre. A szakmai
munkakdzdsség jogositvanyait, feladatait a Nkt, az EMMI r., tovabba jelen SZMSZ, hatirozza
meg.

A szakmai munkakozosség dont:
o miikddési rendjérol, munkaprogramjarol,
¢ szakleriiletén a neveldtestiilet altal atruhdzott kérdésckrol,
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A szakmai munkakizisség véleményezi:

* apedagégiai programot,

a tovabbkeépzési programot,

a nevelés-oktatas eszkézeinek kivélasztast,

szakteriiletét érintéen a pedagbgiai munka eredményességét,
a vezetdi palydzat szakmai programjat.

A munkakiz6sség szakmai, médszertani kérdésekben segitséget adhat:

® azo6vodéban foly6 nevelémunka tervezéséhez, szervezéséhez, ellenérzéséhez,

a pedagégusok mindsité eljarésénak lebonyolitasshoz,

a gyermekvédelmi feladatok ell4t4sdyal Osszefliggé feladatok végrehajtasdhoz,

a sajatos nevelési igényfi és halmozottan hétrdnyos helyzeti gyermekek integréci6jat
szolgalé feladatok minél eredményesebb megvalOsitésahoz,

a pedagdgusok szakmai munkajanak tAmogataséhoz,

a neveldmunka targyi feltételeinek fejlesztéséhez,

e o o

A munkakbzosség feladatai a pedagégusok munkéjinak segftésében:

* amunkakdz6sség profiljdban tervezo, clemz, értékeld tevékenység,

* mddszerek, eljirasok segitése, megvalositasa, érickelése, kdzzététele a testiiletben,

* mobdszertani értekezletek és gyakorlati napok szervezése,

* a szakirodalom figyelemmel kisérése, az G médszerek felkutatasa, gyakorlatba tsrténs
integralésa,

* amunkak6z8sség tagjai szakmai fejlodésének, tovabbkeépzésének iranyitasa, a megjelend
0j szakirodalom tanulményozasa és felhasznélasa,

* palyakezdd pedagégusok munkéjénak témogat4sa,

* a palydzati lehetségek figyelemmel kisérése, megirdsa, sikeres pélyézat esetén annak
lebonyolitasa és clszdmol4sa,

A szakmai munkak6zdsség feleléssége, hogy a szakmai innovaciok Osszehangban 4lljanak az
intézmény munkatervével, pedagdgiai programjaval,

A szakmai munkakozisség vezetéje

Az 6vodavezetd tavolléte esetén helyettesitési feladatokat 14t el,
Tevékenységét - a munkakézsség véleményének kikérésével -~ az ovodavezetd {rasos
megbizdsa alapjén végzi.

Felelés:

a szakmai munkakbz6sség 6n4lls, felelds vezetéséért

a munkak6z6sség miikédési tervének elkészitéséért

a mitkddéshez sziikséges feltételek biztositdsaért,

az ¢ves munkatervben atruhzolt ellendrzési feladatok clvégzéséért,

az 1j modszerek, eszkdzok, elméleti és gyakorlati ismeretck kozzétételéért,
a pedagdgiai munka szinvonal4nak megbrzéséért, emeléséént,

a munkak&zosség éves munkéjarél szol6 érickelds elkészitéséért,

® ® ©° ¢ o o @
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Szakmai munkakozosségek egyiittmitkddése, kapesolattartasinak rendje

o Az intézményvezetd szobeli tajékoztatasa meghatérozott idokozonkeént a munkakdz0sség
tevékenységérol,

o f{résos beszamol6, osszefoglalo elemzes, értékelds, készitése a nevelbtestillet szaméra az
éves feladattery teljesitésérél, az elvégzett fejlesztési folyamatrol.

3.5, Ovodatitkar

A nevelbtestiilettd! és a dajkak kozosségétdl elkiiléniilt feladattal rendelkezo kozalkalmazott,
akinek munkakore elsésorban az intézmény jogszeri &s rendeltetésszer(i mikddéséhez eloirt
adminisztrativ feladatok clvégzése.

3.6. Dajkdk és technikai dolgozok kozossége

Elkiilontilt szervezeti egységnek nem min6stild, jogszabalyokban megfogalmazott és sajat
teriiletitket érintd kérdésekben véleményezési €3 javaslattev jogkorrel rendelkez0 ktzdisséget
alkotnak.

3.7. Kozalkalmazotti tandcs

Jogositvanyaikat, feladataikat az 6voda Kézalkalmazotti tanacsanak szabélyzata tartalmazza.

4. Sziiloi szervezet

A sziilsk a Nki.-ben meghatérozott jogaik €s kotelességeik teljesitésének érdekében szill6i
szervezetet, illetve Ovodaszéket hozhatnak 1étre. Az 6vodaban 4vodaszék nem csak sziiloi
szervezet mikodik.

A szilléi szervezet sajat SZMSZ-érdl, tigyrendjérsl, munkatervének elfogadésardl,
tisztségviseldinek megvélasztasardl €s képviscletérdl sajat maga dont.

A sziilokkel t8rténd kapcsolattartast a jogszabalyokban és a jelen SZMSZ-ben meghatarozott
eseteken tdl a hazirend is tartalmazza.

A sziildi szervezet elndkével az intézményvezetd, a csoportszintli {igyekben a csoport sziiloi
szervezetének képviseldivel az ovodapedagogus, valamint az 6vodapedagogus kompetencidjat
meghalad6 tigyekben az 4vodavezetd-helyelttes tart kapesolatot.

Az 6voda a szildi szervezet képviseldinck értekezletet hiv ossze, vagy a sziilldi szervezel
elnokét/képviseldjét meghivja a nevelttestiileti  értekezlet azon napirendi pontjanak
targyalasihoz, amely Ugyekben jogszabaly vagy az Ovoda SZMSZ-e sziiléi szervezet részére
véleményezési, tandcskozoi jogot biztosit.

A meghivas a napirend i{rasos anyaganak legalabb 8 nappal korabbi atadasaval toériénhet.

Az ovoda vezeldje a sziiloi szervezet képviseldit legaldbb félévente tajékoztatja az ovodaban
folyd nevelémunkéarol és a gyermekeket érintd kérdésekrol.
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Az 6vodapedagogus a csoportjat képviseld sziildi szervezeti tagnak sziikség szerint ad
tajékoztatast,

Az 6vodas gyermek fejlédésérél, magatartasaban, érzelmi életében bekévetkezett valtozasokrd]
valo tajékoztatds a csoportban dolgozo évodapedagdgus, adott esetben az 6vodavezeté feladata
és kotelessége.

A sziil6i szervezel

o figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagobgiai munka
eredményességét,
barmely, gyermekeket érint6 kérdésben tajékoztatést kérhet,
képviselbje részt vehet a gyermekbalesetek kivizsgal4séban,

*» nevelbtestiileti értekezlet Gsszehivasat kezdeményezheti,

A szill6i szervezet véleményezési jogot gyakorol:

a pedagégiai program elfogadéasakor,

az SZMSZ elfogadasakor,

a hazirend clfogadasakor,

a munkaterv elfogaddsakor (a nevelési év rendjének meghatérozaséban),

az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor,

a fakultativ hit- és valldsoktatés helyének és idcjének meghatérozdsaban,

a sz(il6i értekezlet napirendjének meghatarozaséban,

az 6voda és a csalad kapesolattartasi rendjének kialakitdsaban,

a vezetSk és a sz(iloi szervezet k8zotti kapesolattartas modjénak meghatarozasaban,

a pedagdgiai program, az SZMSZ ¢s a hézirend nyilvanossigaval kapcsolatosan,

a sziiléket anyagilag is érint tigyekben (pl. a szitkséges ruhdzati felszerelésekkel

kapcsolatosan),

* a nem ingyenes szolgdltatisok korébe tartoz6 programok  6sszeghatardnak
megallapitisakor,

e vezetdi palyazatnal,
az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatéanak megvéltoztatasaval, nevének
megallapitasaval, vezetdjénck megbizasaval és megbizdsénak visszavondséval
kapcsolatosan.

¢ ® ¢ o °® & ¢ ©® o o o

A szilléi szervezet véleményezési jogkSrében eljdrva minden csetben koteles irasban
nyilatkozni,

A szill8i szervezet képvisel6i minden értckezlet utan kételesek a soron kévetkezd csoportos
sziil6i értekezleten beszamolni a mindenkit érintd informéciokrél.

A sziildi szervezetl részére érkezett iratokat az Gvodatitkar bontatlanul kételes atadni az
érdekeltnek. Az iratkezelés az érdekelt kezdeményezésére torténik.

Az intézményi dokumentumok nyilvinossigaval kapesolatos rendelkezések

Az bvodavezetd tikdrsgan — hitelesiteit mésolati példanyban -, valamint az intézmény
honlapjén a sziilok szaméara hozzaférhetd

e az 6voda pedagdgiai programja,

o (SZMSZ-e),

e hazirendjec.
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A pedagdgiai program madsolati példanya minden csoportban is megtalalhatd, ami a sziilok
szamdra nyomtatott formdban barmikor hozz4lérhetd.

A dokumentumok elhelyezésérol és a szobeli tdjékoztatas idépontjardl a sziilék a nevelési év
kezdésckor tdjékoztatast kapnak az 6vodavezet616l.

A sziilok az dvodavezetdtol, helyettesétdl és a esoport dvodapedagogusatol kérhetnek szobeli
tdjékoztatast a dokumentumokrol. Ennek idépontja a sziildvel torténd eldzetes egyeztetés
alapjén kerlil meghatérozasra,

Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziilok az 6vodai beiratkozds elott is vélaszt
kapjanak kérdéseikre.

Beiratkozéskor a hdzirend egy példanyat minden sziil megkapja, melynek tényét alafrésaval
kell igazolnia. :

5. A kiils6 kapcesolatok rendszere, formaja és modja

Intézményiink a feladatok clvégzése, a gyermekek egészségligyi, gyermekvédelmi és szocidlis
cllatdsa, valamint a beiskolazas érdekében és egyéb tigyekben rendszeres kapesolatot tart fenn
mas intézményekkel, szervezetekkel.

Konyha — élelmezésvezetd - széllitok, allategészségligy, NEBIH (errél kellenc egy-két
mondat)

— telefonos egyeztetés

— f{rasos tajékoztatds

— szerzddéskotés

— szObeli tajékoztatas

— megrendelésck lebonyolitdsa

5.1. A rendszercs cgészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

A gyermekek rendszeres egészségligyi feliigyeletére vonatkozo feladatellatds alapja a fenntarté
€s az egészségligyi szolgaltato dltal megkstott megallapodas tartalma.

Kapcsolattartd: az 6voda vezetdje

Ieladata: biztositja a munkafeltétcleket, gondoskodik a gyermekek feliigyeletérél,
vizsgilatokra valé el6készitésérél, a szill6k tajékoztatasarol.

A kapcsolat tartalma; a gyermekorvos felkérésére szakértdként kozremiiksdik, a gyermekek
cgészségligyi ellatisat és az egyéb egészségligyi feladatokat az dvodavezetdvel egyeztetelt rend
szerint, egyiittmiikddve végzi. A védénd feladatkorébe tartoz6 feladatokat a kotelezd
cgészségbiztositas keretében igénybe vehetd, betegségek megeldzését és korai felismerdsét
szolgalod egészségiigyi szolgaltatisokrol és a szlirdvizsgalatok igazoldsarél szolo 51/1997.
(XI1.18.) NM rendelet szabdlyozza.

A kapcsolat formdja: egészségiigyi vizsgalat, sziirés, beutalas kezelésére.
Gyakorisag: ncvelési évenként a feladatra s2016 megallapodés tartalma szerint.
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5.2, Pedagbgiai szakszolgilatok

Kapesolattart6: az 6voda vezet8je és az adott nevelési évre megbizott dvodapedagdgus.

A kapesolat tartalma: a gyermekek specidlis vizsgélata, egyéni fejlesztésc, a beiskolézés
segitése, valamint tandcsadds ncvelési kérdésekben,

A kapcsolat formdja: vizsgalat kérése, kélcsonds tajékoztatas, esetmegbeszélés, konzultacid,
sziil6i értekezleten valo részvétel.

Gyakorisag: a nevelési évenként a beiskoldzést megel6zden, illetve a pszichologus, logopédus
és az 0vonok jelzése alapjan sziikség szerint,

5.3. Pedagbgiai szakmai szolgaltatok

Kapesolattartd: az 6voda vezetdje, illetve a szakmai munkakézosség vezetdje.

A kapcsolat tartalma: a pedagbgusok szakmai ismereteinek frissitése, bévitése, valamint
szaktandcsadoi szakmai segités,

A kapcsolat forméja: a tovabbképzések, konferencidk, konzultacidk, szaktanécsadéi hospitélas,
szaktandcsadoi javaslat,

Gyakorisdg: nevelési évenként meghirdetett idépontokban és gyakorisaggal.

5.4. Csaldd és gyermekjéléti szolgilat, gydmiigyhat6sig

Kapcsolattart6: évodavezetd, illetve 6vodavezets-helyettes.

A kapcsolat tartalma: a gyermekek veszélyeztetettségének megelézése és megszilntetése,
esélyegyenl6ség biztositasa,

A kapcsolat formdja, lehetséges média: esetmegbeszélésen, eléaddsokon, rendezvénycken valé
részvétel, segitség kérése, ha a gyermeket veszélyezteté okokat pedagégiai eszkozokkel nem
tudjuk megsziintetni, valamint minden olyan esetben, amikor a gyermekkozosség védelme
miatt ez indokolt.

* A Csalad és gyermekjoléti Szolgalat értesitésc — ha az 6voda a szolgalat beavatkozésat
sziikségesnck latja,

o amennyiben tovabbi intézkedésre van sziikség, az 6voda megkeresésére a Csaldd és
gyermekjoléti szolgalat javaslatot tesz arra, hogy az 6voda a gyermekvédelmi rendszer
keretei kézott milyen intézkedést tegyen, :

o esetmegbeszélés — az 6voda részvételével, a szolgdlat felkérésére,

o szllok tdjékoztatdsa révén (a Csaldd és gyermekjoléti szolgdlat cimének és '
telefonszdmanak intézményben valo kihelyezése), lehetévé téve a kozvetlen megkeresését.

Gyakoriség: sziikség szerint.

A gyermekvédelmi feladatok kompetenciaelvii meghatérozésdt az 6voda pedagbégiai
programja tartalmazza.

5.5. Altalanos iskola

Kapcsolattartd: az ovodavezetd
A kapcsolat tartalma: a gyermckek iskolai beilleszkedésének segitése az 6voda-iskola atmenet
megkonnyitésével, informdaciok tovabbitasa a sziiléknek.
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A kapesolat forméja: kolesénos latogatds, szakmai férum, rendezvényeken valé részvétel.
Gyakorisdg: a kozeli iskoldk megkeresésére latogatds az iskolai beiratkozas eldtt és az elsd
félévet kivetben.

5.6, Fenntarté

Kapcsolattartd: 6vodavezetd

A kapcsolattartés tartalma: Az intézmény optimalis miikddtetése, a fenntartéi elvarasoknak valo
megfelelés, az intézmény érdekeinek képvisclete,

A _kapcsolattartds _forméja: vezetdi értekezletek, kiéllitdsok, rendezvények, kézponti
tinnepségeken valé intézményi képviselet, munkamegbeszélések, adatszolgéltatas, irasos
beszamolo.

5.7. Gyermckprogramokat ajanlé kulturalis intézményck, szolgaltatok

Kapcsolattartd: az dvodavezetd éltal az adott nevelési évre megbizott 6vodapedagdgus.

A kapcesolat tartalma: szinvonalas gyermekmiisorok, eléadasok szervezése, lebonyolitasa.

A kapesolat forméja: intézményi programok szervezése, intézményen kiviili kulturalis
programok latogatdsa, illetve ajanlasa sziiloknek.

Gyakorisdga: az adott nevelési évre sz616 munkatervben meghatérozva, a szilldi szervezet
véleményének kikérésével.

6. Intézményegységekkel valo kapesolattartas rendje

Az 6vodavezetd-helyettes az E6tvas utcai Ovodéban tslti teljes munka idejét.
Az intézményegységek munkéjukat sszchangoljdk, cgymaéssal egyiittmikddnek. Az
egyiittmiikodés formai:

o értekezletek,

o megbeszélések,

o akozos hagyoméanyok dpolasaban val6 kdzremiiksdés.
Nevelési évenként a Bajcsy-Zs. utcai és az E6tvos utcai dvoda szakmai egyiittm{ikodésének
formait €s teriileteit az éves munkaterv tartalmazza, tartalmukrol az intézményvezetés dont. A
szervezeti szint, tartalmi szintli, tartalmi egy(ittmiikddésekre a szakmai munkakozésségek is
tesznek javaslatot.

Az intézményegységek kozotti kapesolattartas forumai:
- Az Edtvis ulcai 6vodaban megbizott dvodapedagogussal (telefonon)
- értekezletek,
- megbeszélések,
- elektronikus kapcesolattartés (telefon, e-mail).

A Fozékonyhdval a kapcsolattartds napi szinten, személyesen vagy telefonon torténik.
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III. A miikddés rendje

1. Az intézmény miikodési rendje

Az 6voda hétfét6] péntekig 6tnapos munkarenddel miikédik,

Eltéré az intézményi munkarend, a gyermekek fogadésanak rendje abban az esetben, ha a
nemzeti innepek miatt az ltaldnos munkarend, a munkasz(ineti napok rendje is eltéréen alakul.
A nyitvatartdsi idd napi 10,5 6ra, reggel 6,30 6r4té! 17.00 éraig.

Az 6vodat reggel a munkarend szerint 6.30 6réra érkez6 dolgoz6 nyitja, és délutan a munkarend
szerinti dolgozd zérja,

Az 6voda dolgozéinak munkarendje, a személyre sz616 munkaidé-beosztas az adott nevelési
évre sz6l6 munkaterv melléklete.

Rendezvények esetén a nyitvatartési idétd] val6 eltérést az 6voda vezetbje engedélyezi.

Az 6voda lizemeltetése a fenntart6 dltal meghatérozott nyéri &s téli zérva tartas alatt sziinetel,

Az intézmény

* nydri zérva tartdsénak idépontjarél és a gyermckeket fogadé 6vodarsl legkésébb februdr
15-ig

 zarva tartasdnak téli iddpontjarol és a gyermekeket fogadé 6vodérdl szeptember 15-ig a
szliloket tdjékoztatjuk.

Az Ugyeleti cllatasra vonatkoz6 igényeket a zérds elott 15 nappal kell bsszegyUljtenie és

fovébbitani.

A nyéri zrva tartds ideje alatt a fenntart6 4ltal megallapitott napokon 8-12 éréig tigyeletet kell

tartani,

Az 6vodai nevelési év rendjét az Gvodai munkaterv hatarozza meg.

A nevelés nélkiili munkanapok, tovabba az tinnepek id6pontjérol az elsé sziiléi értekezleten
tajékoztatast kell adni, valamint minden csoport falijsdgjn szeptemberben ki kell
fiiggeszteni, és az 6voda honlapjara fel kell tenni.

A nevelés nélkiili munkanapokon az 6voda zérva tart, az ellatast igényl6 gyermekek
elhelyezésérdl a Bajesy utcai Ovodéaban (8868 Letenye, Bajesy-Zs. u. 2.) gondoskodunk.

Az ligyeleti igényeket — a zarva tartdst megel6z6en 7 nappal — a hirdet6tablakon kézzétett
nyilatkozaton a sziiloknek irasban kell jelezni.

A nyilatkozatok beszerzése az dvodapedagdgusok feladata, akik azt legkésébb 2 nappal a zérva
tartds elott leadjak az 6vodavezetdnck.

2. Belépés és benntartézkodas azok részére, akik nem allnak jogviszonyban
az intézménnyel

Az 6voda épiiletének bejéaratai a gyermekek biztonsaga és a vagyonvédelem érdekében kodos
beléptetd rendszerrel és kaputelefonnal vannak felszerelve.
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Az intézmény alkalmazottai koziil barki ajtét nyithat, miutdn tajékozodott, felvilagositast kapott
a belépni kivano személy kilétérol. A latogatd16l meg kell kérdezni, hogy milyen tigyben jelent
meg, majd el kell kisérni a keresett személyhez,

A fenntartéi, szakérti, szaktanécsadoi és egyéb hivatalos vagy szakmai szervek képviscloit az
6vodavezetd fogadja,

Az Ovodai csoportok és foglalkozasok latogatasat — a sziildk kivételével — az dvodavezetd
engedélyezi.

Ugynokok, tizletszerzok vagy mas személyek az 6voda teriiletén kereskedelmi tevékenységet
nem folytathatnak.

3. Az iinnepek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok apolisaval
kapesolatos feladatok

Az intézményi megemlékezések, a nemzeti és az egyéb tinnepek meglinneplésénck rendjét és
modjat a nevelési program, jelen SZMSZ, tovabba a nevelési év rendjére vonatkozd éves
munkaterv hatdrozza meg,

Az éves munkatervben ki kell jeldIni a rendezvény idejét és az a pedagbgust, aki az évi
innepélyck, megemlékezések, hagyoméanydpold  rendezvények  megszervezéséért,
lebonyolitasaért szakmailag felelés,

A gyermeki ¢let hagyoményos iinnepei, melyet valamennyi csoport megiinnepel az
intézményben:

o szilletésnapok,
Mikulés,
karacsony,
farsang,
mareius 15-¢,
husvét,
anyék napja,
gyermeknap,
évzard.

® ¢ & & ¢ o ¢ @

A kardcsony, a farsang, az anyak napja, az évzar6 €s a gyermeknap nyilvéanos, melyre sziilok
¢s mas vendégek is hivhatok,

Az 6vodapedagégusok kezdeményezésére csoportszinten més iinnepélyek, rendezvények is
nyilvanossa tehetdk.

A felnott kozosség hagyominyai

szakmai napok,

hazi bemutatok,
karacsonyi {innepség,
kirandulas.
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Az tinnepek és hagyoményok 4poldsaval kapesolatos feladatok, elvarasok:

» azo6voda kozosségi helyiségeinek az tinnephez ill6 feldiszftése,
Téjékoztat6 informaciok kihelyezése a program idépontja elétt legalabb 2 héttel.

* Projekiterv készitése az intézményi szint{i rendezvényekhez (feladat — felelés — hatéridé
megjellésével),

» A rendezvényeken valé akifv részvétel, a személyre sz6l6 feladatok maradéktalan
elvégzése.

¢ Alkalomhoz ill6 6lt6zkddés — egységes arculat tiikrozése (nemzeti tinnepeken tinnepl6
ruha; farsangkor jelmez hasznalata).

r”r ’

4. Intézményi védo, 6v6 elbirasok

4.1. A gyermekbalesetek megelézése érdekében ellatandé feladatok

A gyermekekkel egészséglik és testi épséglik védelmére vonatkozé elbirdsokat, a
foglalkoz4sokkal egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat az
6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve folyamatosan (kirdndulés, séta stb.), a gyermekek
életkordnak és fejlettségi szintjének megfeleléen ismertetni kell.

A gyermekek t4jékoztatdsa, felvilagositdsa a csoportban dolgozé 6vond felelossége. Az
ismertetés tényét és tartalmat a csoportnapléban dokumentélni kell.

Az 6vodai életre vonatkozo szabélyok a nem évodas testvérekre is vonatkoznak, azok betartdsa
a sz(ilok jelenlétében is elvaras.

Az dvoda csak megfelel6ségi jellel ellatott (MSZ EN 71-es szabvénynak megfeleld) jatékot
vasarolhat. Az G6vodapedagbgus koteles a jatékon felttintetett, vagy ahhoz mellékelt
figyelmeztetést, feliratot, hasznalati utasitdst attanulmanyozni és az alkalmaz4s sordn betartani.
Az 6voda a jogszabilyi el6irasoknak megfeleléen gondoskodik a jatékok biztons4gi
felillvizsgalatirol.

Az 6voda bejdratait a gyermekek biztonsdga érdckében zarva kell tartani, A kaput és az ajtét
minden esetben be kell csukni, tigyelve arra, hogy a gyermek ne menjen ki az épliletbol.
Ovodéba 1épéskor a sziildk frdsban nyilatkoznak arrél, hogy ki viheti haza a gyermeket. A
nyilatkozat visszavonasig érvényes.

Az 6voda feliigyeleti kotelezeltsége a belépéstdl az intézmény jogszerti elhagyésdig terjed,
illetve az 6vodén kiviili programok idétartalmara all fenn.

Az intézmény vezetdjének feleldssége:

* hogy az 6vodaban keményforrasztés, {v- és langhegesztés, ipari gazpalack, illetve tartaly
felszerelése az épiiletben szakkivitelezs 4ltal folytatott épitési, felhjitasi, javitasi munka
kivétclével nem végezhetd,

e hogy az intézmény teriiletén a gyermekekre veszélyes eszkoz, szerszam csak a
legsziikségesebb id6tartamig, az adott feljitasi, egyéb szerelési tevékenység idcjéig, s csak
az azzal dolgozok allando feliigyelete mellett lehet,
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¢ hogy a gyermckek elektromos aramfités elleni védelme folyamatosan biztositva legyen ~
az aljzatok vakdugdzaséaval, illetve a halézat megfeleld védelmével,

e hogy a gyermekek az épiilet szimukra veszélyforrast jelentd helységeibe ne juthassanak
be,

e hogy a jatékok, foglalkozasi eszkdzok vasarlasakor csak megfeleldségi jellel ellatott
termékeket szerczzenek be,

e hogy az udvari jatékok folyamatos karbantartasa, id6szakos szabvanyosségi feliilvizsgalata
megtorténjen,

e a gyermekbalesetek megel6zése érdekében a vezetd, a munkavédelmi és a tlizvédelmi
felel6s feladata a gyermekekkel foglalkozé valamennyi alkalmazott figyelmét felhivni a
veszélyforrasokra (csoportszoba, udvar, sétak, kirdndulasok, jatékeszk6zok stb.) valamint
a bekdvetkezett baleset utani eljarassal kapesolatos szabalyok megfogalmazdsa, a teend6k
ismertetése,

e aveszélyekre figyclmezteld jelzéscket, tablakat, hirdetményeket ki kell fiiggeszteni, illetve
azok tartalmét legaldbb évente ismertetni kell,

o ¢évente az intézmény cgész teriiletét felmérjék a védd, 6vo intézkedések sziikségessége
szempontjabol,

Az 6vodai alkalmazottak feleldssége:

e Mindennapos tevékenységiik soran fokozottan figyeljenek az elcktromos berendezések
haszndlatar, kezelésére.

e A kiilonbbzd berendezéseket gy tdroljak, hogy azokhoz a gyermekek ne férhessenek
hozza.

o A pyermekek testi épségél veszélyeztetd (szard, vagd, stb.) targyak otthonr6l ne
keriilhessenek az dvodaba.

e A foglalkozdsokra altaluk készitett és hasznalt eszkozok megfeleljenck a biztonsagi
eléirasoknak.
Javaslatot tegyenck az dvoda épiilete és a csoportszobdk még biztonsagosabba tételére.
Munkateriiletiikon fokozott dvatossiggal jarjanak el, tigyclve a gyermekek biztonsagara,
testi épségére,

o Veszélyforrést jelentd munkahelytiket mindig zarjak.
Hivjék fel a gyermekek ¢s az 6vodavezetd figyelmét a veszélyhelyzetekre.,

e Azonnal veszélyelhdritds sziikséges a baleset megel6zése érdekében.

4.2. Gycermekbalesetek esctén ellatando feladatok

A balesetet szenvedett gyermek ellatasa a gyermek feliigyeletét éppen ellaté 6vond feladata,
miutan a t6bbi gyermek biztonsagarol, feltigyeletér6l gondoskodott.

A fenti feladatok elldtasaban a helyszinen jelenlévd tobbi munkatarsnak is segitséget kell
nyujtania.

A balesetet szenvedett gyermek megnyuglatd ellatdsa utdn tajékoztaini kell az 6vodavezetot,
amennyiben orvosi cllatds sziikséges, akkor azonnal értesiteni kell a sziiloket is.

A gyermekbalesetek jelentésének modjat az EMMI r. 169. § (2) bekezdése tartalmazza.

A gycrmckbalesetek jegyzokonyvezése ¢s nyilvantartasa a gyermekvédelmi felelds feladata.
Az elektronikus Gton kitoltott, kinyomtatott, hitelesitett jegyz6kényv egy példanyat megkapja
a sz016, egy példanyat az ovoda irattaraban kell megérizni.
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Nem silyos balesettel kapesolatos feladatok:
e abaleset koriilményeinek kivizsgalasa,

e jegyzOkonyv készitése,

o bejelentési kitelezettség teljesftése,

Stlyos balesettel kapcsolatos tovabbi el6irasok:

e azonnali jelentés a fenntarténak,

e legalabb kozépfoku munkavédelmi képesitéssel rendelkezé személy bevonasa a baleset
kériilményeinek a kivizsgaldsaba,

A baleset kérlilményeinek kivizsgaldsanal biztositani kell a sziildi szervezet képvisel6jének

részvételét.

A munkavédelmi felel6s kiilénleges feleldssége, hogy

* gyermekbalesetet kovetSen intézkedjen annak megelézésére, hogy hasonlé eset ne
forduljon eld,

e az 6voda minden alkalmazottjét téjékoztassa.

4.3. A neveldmunka biztons4gos feltételeinek megteremtése
4.3.1. nevelési idében szervezett, 6vod4n Kiviili programokkal kapesolatos szabdlyok

Az 6vodapedagogusoknak lehet6ségiik van 6vodén kiviili programok szervezésére is:

» kirAndulds, séta

e szinhdz-, mizeum-, kiallitas 1atogatas

e sportprogramok

e iskolalatogatas stb.

A sziil6k a nevelési év kezdetén frasban hozzéjérulnak ahhoz, hogy gyermekiik az 6vodéan kiviil
szervezett programokon részt vegyen,

Az 6vodapedagdgusok feladatai:

* A csoport faliujsagjan tdjékoztatjdk a sziildket a program helyérél, idépontjéré! és a
kozlekedési eszkz6krdl.

* Az 6vodavezetd tdjckoztatdsa elozetesen szoban, majd a program megkezdésekor helyi
formanyomtatvany (helyszin, résztvevék neve, kisérk neve, idétartam, kézlekedési
eszkdz) kitbltésével irasban.

A program akkor tekinthetd engedélyezettnek, ha azt az évodavezetd vagy tavolléte,
akadalyoztatdsa esetén a helyettesére jogosult személy ellenjegyezte.

Kiilonleges eldirdsok

A programhoz a gyermeklétszdmnak megfelelé kisérdt kell biztositani.

o Tomegkozlekedés igénybe vételekor 8 gyermekenként 1-1 £6 felndit kisérd — de minimum
2 fo

» Bérelt autdbusz esetén 10 gyermekenként 1-1 8 felnétt kisérd

Gondoskodni kell az elsésegélynyijtashoz sziikséges felszerelésrol.
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4.3.2. Az 6vodai alkalmazottak munkavégzésével kapcsolatos szabilyok:

* Az intézmény valamennyi alkalmazottjdnak érvényes munkakori alkalmassagi orvos
véleménnyel kell rendelkeznie,

* A HACCP-elbirasok betartdsa ¢s betartatasa mindenki feleldssége.
Az intézmény egész terliletén tilos a dohényzas!

¢ Az intézményen beliil szeszes ital fogyaszt4sa tilos!

4.4, rendkiviili esemény, bombariadé esetén sziikséges teend6k

Az 6voda minden alkalmazottja kételes az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A sziikséges intézkedésekrdl és a fenntarté értesitésérsl az 6vodavezett
dont.

Rendkiviili esemény (bombariado, tliz, természeti katasztrofa) esetén az épiilet kifiritését, a
szlikséges intézkedésck megtételét a tiizriaddterv eldirasainak megfelelden kell elvégezni.

Bombariad6 esetén minden esetben azonnal értesiteni kell a rend8rséget, és haladéktalanul meg
kell kezdeni az épiilet kitiritését,

A gyermekek biztonsagos, idciglenes elhelyezése a rendkivilli eseménnyel nem érintett feladat
ellatési helyen térténik,

Amennyiben az 6vodavezeld nem tartozkodik az épiiletben, a helyettese, illetve a helyettesitési
rend szerint a helyettesitést ellatdé munkatérs gondoskodik a bejelentésrél és a kiflrités
megszervezésérdl, majd az 6vodavezetd értesitésérol.

A bombariadérol és a hozott intézkedésekrdl az 6vodavezetd rendkiviili jelentésben értesiti a
fenntartot.

S. A pedag6giai munka belso ellenérzésének rendje

A belsd ellendrzés legfontosabb [eladata az intézményben folyd pedagogiai tevékenység
eredményességének, szakszerliségének, célszerliségének és hatékonysdganak a vizsgélata,
annak feltdrasa, hogy milyen teriileten sziikséges erdsiteni a tevékenységet, milyen teriileteken
kell a rendelkezésre 4116 eszkoziket, telszereléseket feltjitani, korszertisiteni, illetve bdviteni.

Teriiletei:

e Szakmai-pedagogiai tevékenység.

e Taniigy-igazgatasi feladatok cllatdsa.

e Munkaltatéi jogkorbdl adodo feladatok (hataridok, jogszabalyi eldirasok betartasa).
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Moédszerei:

o Megfigyelés (csoportlatogatas).

» Dokumentumelemzés (tervezési, értékelési, taniigy-igazgatési),
o Bejaras, leltarozas,

Alapelvei:

konkrétsag,

objektivitas,

folyamatosség,

tervszer(iség,

pedagogiai 6néllosag tiszteletben tartasa,
huménus megkdzelités kélesénés bizalom,
onallosag, onértékelés fejlesztése,
perspektivak adasa,

pozitivumok erdsitése.

T & o & o © o @ o

A pedagbgiai munka éves ellendrzési iitemtervét a vezeldhelyettes és a szakmai
munkakdz0sség vezetd javaslatai alapjan az intézményvezet késziti el.

Az ellenOrzési terv az éves munkaterv része. Az ellenbrzési terv tartalmazza az ellenérzés
tertileteit, modszereit, szempontrendszerét s iitemezését,

Az cllen6rzési tervet az intézményben nyilvanossagra kell hozni. Az ellendrzés kiterjed az
egyes feladatok elvégzésének médjara, minbségére, a munkafegyelemmel 6sszefliggd
kérdésckre,

Az ellendrzési terv végrehajtasaért az intézményvezett felel.
Az intézményvezetd az egyes nevelési teriiletek ellendrzésébe bevonja a vezet6helyettest, a
szakmai munkak6z0sség vezetsjét.

Az ellenOrzési tervben nem szerepld, rendkiviili ellendrzésrol az intézményvezeté dont.
Rendkiviili  ellendrzést kezdeményezhet az intézményvezetd-helyettes, a szakmai
munkak$zosség vezetbje és a sziil6i szervezet.

Az ecllenbrzés tapasztalatairol {rasos feljegyzést kell késziteni, azt az érintett
6vodapedagégussal, illetve a dogozéval ismertetni kell, aki arra széban vagy {rdsban
észrevételt tehet,

Az intézményvezeté minden évben valamennyi 6vodapedagégus és technikai dolgozd
munkdjat értékeli legalabb egy alkalommal.

A pedagogiai munka belso cllendrzésének credményeit, illetéleg az ellendrzés altalanosithatéd
tapasztalatait a nevelési évzaré értekezleten értékelni kell, megallapitva az esetleges
hidnyossagok megsziintetéséhez sziikséges intézkedéseket.
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6. Egyéb kérdések

6.1. Nyilatkozat tdmegtijékoztaté szerveknek

A televizio, a radié és az frolt sajté képviseldinek adott mindennemil tdjékoztatds

nyilatkozatnak mindsiil.

Nyilatkozattétel esetén az alabbi eléirasokat kell betartani:

e Az intézményt érinté kérdésekben a t4jékoztatasra, illetve a nyilatkozataddsra az
intézményvezetd vagy az dltala esetenként megbizott személy jogosult,

e A kozOlt adatok szakszer(iségéért és pontossagéaért, a tényck objektiv ismertetéséért a
nyilatkoz6 felel.

» A nyilatkozatok megtételekor minden esctben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra,
valamint az intézmény j6 himevére és érdekeire.

* Nem adhat6 nyilatkozat olyan tiggyel, ténnyel és kérlilménnyel kapcsolatban, amelynek
id6 elétti nyilvanosségra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az intézménynek
anyagi vagy erkblcsi kért okozna, tovabba olyan kérdésekrél, amelyekrdl a dontés nem a
nyilatkozattev hataskorébe tartozik.

6.2. A kereset kicgészités feltételei

Az 6vodavezetd hatdrozott idore, vagy egyszeri alkalomra széléan kereset kiegészitéssel
ismerheti el a kivdlo tcljesitményt, az 4tmeneti tSbbletfeladatok ellatasat, tovabba a
teljesitménydértékelés eredményét az alédbbi szempontok figyelembevételével:

tanulési tervek készitése a helyi nevelési program alapjén,

olyan folyamatos pedagdgiai tevékenység, amely tilnd a csoportkereteken,

palyazatiras,

publikalés,

bemutaté foglalkozasok tartdsa,

) médszerek, tletek kidolgozasa, kiprobalésa, megval6sitasa, tovabbadésa,

belso ellendrzésck tapasztalatai,

Ovodapedagogusi tevékenységével emeli és erdsiti az Gvoda clismertségét,

palyakezddk szakmai segitése,

e olyan munkdban valé részvétel, amely nem kapcsolédik a munkakéréhez.

A kereset kiegészités mértékérdl az 6vodavezetd, rendelkezésre 4116 eldirdnyzatokon beliil
dont. A dontés-elokészités folyamatdban kikéri az Ovodavezet6-helycttes, a szakmai
munkakdz&sség vezetdje és a KT elndkének véleményét.

® ¢ o & & * & ¢ o

6.3. A teljesitményp6tlék alkalmazisa
Az 6vodaban teljesitménypotlékot nem alkalmazunk.
6.4. Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség

A Letenyei Hovirag Ovodaban az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold
2007. évi CLIL térvény 3.§ (1) bekezdése ¢) pontjaban foglaltak alapjan vagyonnyilatkozat-
tételre kotelezetl

a) az ovodavezeld és az

b) dvodavezetd helyetles.
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1V, Zar6 rendelkezések

1. Az SZMSZ hatalybalépése

Jelen SZMSZ a nevelotestitleti elfogadast kéveté napon 16p hatalyba.
A hatélylépéssel egyidejiileg hatlyat veszti az intézmény 2017. 01, 01, napjan kiadott
SZMSZ-¢.

Az SZMSZ-ben foglalt rendelkezések megtartésa az 6voda valamennyi alkalmazottjara
kotelez6, megszegése esetén az 6vodavezetd munkaltatdi jogkérében intézkedik.

2, Az STMSZ feliilvizsgalata, moédositasa

Felillvizsgdlata;  évenként,  jogszabalyi  és alkalmazhatésdgi  szempontok
figyelembevételével
Mddositésa: az 6vodavezetd hatéskdre, kezdeményezheli a neveldtestiilet és a KT elntke
A modositas indoka lehet:

* jogszabalyvaltozas,

e alapité okiral tartalménak valiozéasa,

¢ talszabélyozott rendszer,

¢ hidnyosan szabélyozolt rendszer,

A modositas sordn az elkészitésre vonatkozd legitimécios eljarast kell lefolytatni.

3. Az SZMSZ nyilvinossiga

¢ A hatilyba lépett SZMSZ-t meg kell ismertetni az évoda minden alkalmazottjaval,
valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az 6vodaval, és meghatdrozott kdrben
hasznéljak helyiségeit.

* Az SZMSZ-ben foglaltakrd] a sziiloket is tajékoztatni kell,

* A hozzaférhet$ség biztositasat jelen SZMSZ tartalmazza,

4. Az SZMSZ melléklete
* Az egyes munkakorskhoz tartozo feladat- és hataskorsk.
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Adatkezelési szabalyzat

Kelt: Letenye,

Legitimaci6

A szervezeti és milkodési szabdlyzat tekintetében véleményezési jogéval élt az 6voda
sziloi  szervezete. Véleményillket a .......... /’f A208......8zaml  jegyzbkonyv

tartalmazza.
Jws Gt Vi

LR EERT & R R I I I I T

sziilén szervezet clnﬁke/ke})viscléje

A‘szer_vczcti és mikodési szabalyzatot a neveldtestiilet 45{) aranyu ,,igen” szavazataval,
| 71 s s7ami nevelbtestiileti hatarozataval QJO’IS’Q’X" napjan elfogadta.

nevelotestillet képviseldje

Abban az esetben, ha az SZMSZ rendelkezéseinek érvénybelépésével a fenntartora/miikidietdre
tobbletkitelezettség harulna, tigy az érvénybelépés elétt ki kell kérni az egyetériését.



33

MELLEKLETEK

Az egyes munkakorokhoz tartozo feladat- és hataskorok.

1 Ovodavezeté-helyettes

Munkakér megnevezése: Gvodavezet-helyettes
Kdzvetlen felettese: 6vodavezetd

» Vezetd helyettesitési feladatkérébbl ad6dé feladata, feleléssége a Szervezeti felépités

fejezet 1,2, pontjaban ker(ilt rogzitésre.

e Ovodapedag6gusi munkakorébsl ad6dé feladata azonos a 6.4.2, pontban lefrtakkal.

2 Ovodapedagégus

Munkakér megnevezése: 6vodapedagdgus
Kézvetlen felettese: 6vodavezeté

Heti munkaideje 40 6ra, ebb6l kételez6 draszdma 32

Fébb feleldsségek és tevékenységek

A pedagbgus mindsités kévetelményrendszerében megfogalmazott kritériumoknak megfeleld
munkavégzés,

Betartja az 6voda elikai kédexében megfogalmazoit — a munkavégzésre, a kapcsolatokra, a
titoktartasra vonatkoz6 — etikai normékat.

a pedaglgiai program elvrendszerének, értékrendjének megfeleléen tervezi, szervezi,
irnyitja a csoportjdban foly6 pedag6giai munkat

az éves munkatervnek megfeleléen onéalléan és felclésséggel fejleszti az egyént és a
csoportot

felismeri, sziikség csetén szakszolgélathoz irdnyftja az arra raszorulokat
nevelmunkéjaban érvényesiti a tehetséggondozést, felzarkéztatast, a kiilonbéziségek
clfogadtatasat

biztonsdgos koriilményeket teremt a gyermekek értelmi-testi-lelki fejlédéséhez

szakmai ismeretcinek bovitése érdekében részi vesz bemutatdkon, konferencidkon,
cléaddsokon, pedagdgiai forumokon

naprakészen vezeti a csoportmunkahoz kapcsolodé kotelezd adminisztrécios feladatokat
(mulasztdsi napld, csoportnaplé, gyermekek egyéni fejlodését nyomon kévetd
dokumentéci6)

folyamatosan értékeli és ellendrzi csoportjaban a gyermekek teljesitményét, fejlodését, és
errél az eljardsrendben rogzitettecknek megfeleléen feljegyzést készit

a sziilok tdjékozlatisira — az eljarasrendben foglaltaknak megfelelden — fogadodrat
kezdeményez, és nyitott a sziilok altal igényelt fogad66rak megtartasara

gondoskodik a gyermekek adatainak folyamatos aktualizdlasaro]

csoportvaltds esetén gondoskodik a gyermekkel kapcsolatos informéciok teljes kort
atadasardl

kialakitja a csoportjdban az SZMSZ-ben rogzitett tinnepek és az dvodai hagyoméanyokhoz
kapesol6dé programok megiinneplésének maodijat
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elvégzi az éves munkatervben szerepld, névre sz016 feladatokat

csoportjaban és az udvaron egyarant gondoskodik a jatékok és cszk6zok rendben tartasarol,
esetenként takaritésra alkalmas allapotban adja at a csoportszobat

az informaciokat id6ben és megfelelé mdédon tovabbitja az érintetteknek

a koltségvetés készitésénél javaslatot tesz csoporijaban a butorok, eszkdzok javitdsara,
potlasara, bovitésére

Kiilonleges feleldssége

tovabbképzési kotelezettségét teljesiti

e munkavégzése sordn betartja a jogszabalyban és az intézményi szabélyzatokban foglalt
eléirasokat

o leltéri felelosséggel tartozik csoportjdnak berendezési targyaiért és eszkozeiért, a
személyes hasznalatra dtadott informatikai eszkdz6kért (laptop, projektor)

e a rendelkezésére biztositott pénziigyi kerettel &nélloan gazdélkodik {innepélyek
szervezeésekor és jatékvasarlaskor

» agyermekek, a sziilok, a dolgozok személyiségjogait érinté informaciokat megdrzi, egyéb
esetben a kdzalkalmazotti térvényben foglaltak szerint jar cl

o alkalmassagi vizsgélaton annak lcjarta elott megjelenik

Kapcesolatok

» anevel6testiilet tagjaként aktivan részt vesz a neveldi értekezleteken, legjobb tudasa szerint
torekszik a pedagégiai cél megvaldsitasara

o (orekszik a legjobb munkakapcsolat kialakitédsara valtotarsdval és a csoport dajkajaval

e beszamol a neveldtestiiletnek a tovabbképzéseken szerzett informacidkrol

e pedagégiai tevékenységével segili az 6voda és a csalad egyiittmikodését (sziil6i értekezlet,
fogadoora, nyilt nap, kézds programok)

» agyermekekkel, a sziilokkel és a munkatarsakkal udvarias, segitékész magatartdst tanasit

» megbecsiili kollégai munkajat

Munkakorillmények

szabad hozzaféréssel rendelkezik a szertdrban clhelyezett foglalkozasi eszkézokhoz

a nagyobb értéki informatikai eszkdzket (szamitogép, projektor) az dvodatitkartdl veheti
at az dtadéds-atvétel dokumentélasa mellett

internet: a vezet6 irodajaban szabadon hozzaférhet6

telefonhasznélat — a telefon hasznélatdr6l rendelkezd belsé szabalyzatban foglaltaknak
megfelelden

3 Ovodatitkar

Munkakdr megnevezése: dvodatitkar

Kozvetlen felettese: dvodavezetd

Heti munkarendje: 40 ora, napi 7.00-15.00 ordig (az ettdl eltérd munkaid§-beosztast az

dvodavezetd rendeli ¢l, példaul ebédbefizetések alkalméval)

Fobb felelosségek ¢és tevékenységek

fogadja és rendszerezi a naponta érkezé postai kiildeményeket, vezeti az iktatast
bonyolitja a kimend és bejovd postazési feladatokat
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az intézmény részére érkezett szdmldkat nyilvantartja, iktatja, utalvanyoztatja, majd a
szilkséges adminisztricio elvégzése utdn leadja a pénziigyi osztélyra

kiszamolja, beszedi az étkezési dijakat, kiallitja, rendszerezi a szdmlakat

intézi, €s naprakészen nyilvéntartja az étkezési kedvezményeket, normatfy tdmogatasokat,
elkésziti az ezzel kapcsolatos havi, negyedéves, féléves és éves jelentéseket,
elszamolasokat, szdmlakat

vezeti a havi étkezési Osszesitoket, elkésziti a ho végi elszdmoldsokat, lezérja a
csoportiveket

felveszi és elszémolja az cllatményokat, készpénzeldlegeket

naprakészen vezeti a pénziigyi nyilvéantartasat, elkiildi a pénziigyi osztélynak

elkésziti és betartja a likviddlasi tervben foglaltakat

vezeti a KIR adatszolgiltatdst

naprakészen vezeti a koltségvetés felhasznalasat, egyczteti a gazdélkodd szervezet
analitikus nyilvantartdsaval

vezeli az anyagszémaddsi naplokat, kartonokat

clkésziti a vagyonkimutatast

el6késziti a leltirozést, elkésziti a leltarfelvételi fveket, jegyzOkényveket és részt vesz
annak lebonyolitdsaban

elokésziti a selejtezési javaslatokat, jegyzokényveket, majd annak j6véhagydsa utén
elvégzi az anyagszdmadisi napl6bél torténd kivezetést

havonta elkésziti az alkalmazottak jelenléti fvét, vezeti az alkalmazottak hidnyzési napl6jat
clkésziti a hidnyzasjclentéseket, tal6rdk elszamolésat, tb-jelentéscket, nyilvantartja a
betegszabadsdgokat, tAppénzeket, egyéb hidnyzasokat

nyilvantartja a szabadségokat, iktatja az alkalmazottak szabadsag kérelmét

a dolgozok ati és egyéb koltségeinek felvétele, kifizctése, étkezési jegyek igénylése, az
atvételek igazoltatasa

intézi, elkésziti az utazasi igazolvanyokat

részt vesz a pedagbgiai, taniigy-igazgatési, munkatigyi, gazdaségi és egyéb adminisztracios
anyagok szamitégépes vezetésében, gépelésében, sokszorositdsaban

szakszerlien vezeti és térolja az alkalmazottak személyi anyagait, munkatlgyi iratokat, az
irattari anyagot

lebonyolitja a kiilonb6z6 beszerzéseket

megrendeli, elszdmolja, nyilvantartja és kiadja a tisztitoszereket

intézi a foglalkoztatottak alkalmazasaval kapesolatos adminisztracios feladatokat

az alkalmazotti kozosség és a neveldtestiilet értekezletein jegyz6konyvet készit

Kiilénleges felelossége

munkavégzése soran betarlja a jogszabélyban és intézményi szabalyzatokban foglalt
cléirasokat

az iroda biztonsaga érdekében tAvozéaskor ellendrzi az irodatechnikai berendezéseket
mindenkor betartja a pénzkezelés szabalyait, ezért anyagi feleldsséggel tartozik

a rabizott gépekel és eszkdzoket rendeltetésszeriien és a munkavédelmi eldirasoknak
megfelelden hasznalja, sziikség szerint 4llagmegévasukrél gondoskodik

Tervezés
o tervezi és egyezteti az intézmény tisztitoszer-sziikségletét, elvégzi annak rendelését és

raktarozasat
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o a koltségvelés készitésénél javaslatot tesz a sziikséges fogydeszkdzdk (pl. edények,
textilidk, stb.) beszerzésére
e tervezi az intézmény irodaszer-szlikségletét

Bizalmas informéciok kezelése

e rendkivill koriiltekintd médon kezeli az 6voda dolgozdirdl és a gyermekekrdl sz616
nyilvantartdsokat

o agyermekek, a sz(ilok, a dolgozék személyiségjogait érint$ informéciokat megérzi, egyéb
esetben a kézalkalmazotti torvényben foglaltak szerint jér el

o az Ovoda belsd életérdl, gazdasagi helyzetérdl felvilagositast nem adhat

Ellentrzés

o cllendrzi a megvdsarolt és beszéllitott berendezéseket, arukat, egyezteti ezcket a szaml4val
o intézkedik az aktudlis garancialis szervizelés és karbantartds elvégzésérol

¢ ellendrzi a tisztitoszer-felhasznalast

Kapcsolatok
¢ az6voda dolgozojaként j6 munkakapcsolat kialakitdsara torckszik a hivatalos tigyintézések
folyaman az dnkormanyzati hivatal dolgozdival
napi kapcsolatban egyiittmiik6dik az iskola élelmezésvezet&jével
¢ agyermekekkel, a sziil6kkel és a munkatérsakkal udvarias, segitdkész magatartast tan(sit
e megbecsiili kollégai munkajat

4 Dajka

Munkakér megnevezése: 6vodai dajka

Kozvetlen felettese: 6vodavezetd

Ileti munkaideje: 40 ora, amit hetenként valtassal 16l le

A vezetdé a munkarendrdl cttd] eltéré modon is rendelkezhet (pl. alacsony gyermeklétszam,
helyettesités miatt).

Fébb felelosségek és tevékenységek

Nevelémunkdt segitd feludatok

1. Napi feladatok:
» Az 6vond mellett a nevelési tervnek megfelel6en tevékenyen vesz részt a gyermekcsoport
¢letében (a munkarend szerint bizonyos idészakokban két csoportban)
— részt vesz a kmyezet épitésében, szépitésében
— bizlositja a gyermekek étkezési feltételeit
— teremrendezés
— segit a testnevelés-foglalkozasok elokészitésében (gyermekek kisérése)
— segitséget nyijt az 6lt6zésnél
— az egészségligyi eléirdsoknak megfelelden jar el
¢ rendben tartja sajat foglalkoztatojat, 61t6z6jét, flirdészobajat
» aflirddszobaban az ¢letkori sajatossagoknak megfelelden segitséget nydjt
o fogyaszlasra, talalasra elokésziti az ételeket, elrakja a haszndlt eszkozoket
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» gondoskodik megfelel6 ivovizrél télen-nyaron
» amunkarendnek megfeleléen a reggelit, ebédet és uzsonndt dtveszi az 6voda konyhéjan

2. Heti feladatok:

o fert6tleniti a fogmosé poharakat és fésiiket

 meglocsolja a virdgokat (csoport, 61t6z6, iroddk, dvéndi szoba, folyos6k)
* mossa, cseréli a t6r6lkozoket

3. Id6szakos feladatok:

szlikség szerint varrja, javitja a textilidkat

valtja a gyermekek Agynem(iit

mossa, vasalja a csoport textiligit

fert6z0 betegség esetén teljes fertétlenitést végez

lemossa a jatékokat, polcokat és baitorokat

eltkésziti a tAncruhakat

szikség esctén elldtja az elsbsegélynyujtassal, egészségtiggyel kapesolatos feladatokat
elkiséri csoportjat az 6vodén kiviili programokra (a munkarend alapjan munkaidében vagy
plusz 6réban)

e aktivan részt vesz a csoport-, illetve 6vodaszint(i innepek lebonyolitdsaban

Takaritdsi feladatok

Munkéjat a takarftdsi utasitds szerint végzi,

1. Napi feladatok:

 a munkarendnek megfelelden reggel, illetve délutén kitakaritia a sajat csoportszobéjét
(asztalok surolésa, letdrlése, porszivézés, felsdprés, felmosds, sarkok, radidtor alatti rész
portalanitasa)

o dbtkezések utan felscper, ha sziikséges felmos

e kitakaritja a csoporthoz tartozo firdészobékat délben és este (WC-kagylok, mosddkagylok,
titkr8k, zuhanyzotalcak tisztan tartasa, fert6tlenitése)

e délben felmossa a gyermekdltdzot

o  déleldtt szikség szerint és délben felmossa az 6voda folyosojat, bejaratat

o délutinonként a padok elmozgatdsaval lesopri és felmossa gyermekoltozoket, folyosét,
bejaratot

o  kiliriti, tisztan tartja a szemetescket

* minden reggel kitakaritja a tornaszobét (porszivézés, felmosas naponta + hetente egyszer
az eszk6z0k elmozgatésa)

2. Heti feladatok:

 kéthetente egy alkalommal alaposan kitakaritja csoportszob4jét (szonyeg, lindleum,
koénnyebb butorok elmozgatésa stb.)

pokhalozas

portalanitja a fiirdd és az atadé ablakparkanyait

sajat csoportszobajaban letérli a port

letdrli az 6ltéz0szekrények tetejét és a cipdtartdkal

rendben tartja a teraszokat
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3, IdGszakos feladatok:

[ ]

szlikség szerint lemossa az ajtokat
évente 2 alkalommal clvégzi a csoportja teljes nagytakarftasat (batorok elmozgatdsa,
radidtorok lemosdsa, WC-tartélyok, csempe lemosasa, csévek, villanykapesolok tisztitasa,
6ltozdszekrények lemosasa, ablakok tisztitésa, figgony mosésa)
koz0s feladatként a koz6s helyiségek (folyoso, irodak, 6vondi szoba, fejlesztoszoba, felnbit
61t6z6, tornaszoba, szertdrhelyiségek, jatéktarolok) teljes nagytakaritdsa
Az idbjarasnak, az évszaknak ¢€s a sziikségleteknek megfeleloen karbantartja az 6voda
udvarait és el6kertjét

— felsopri, forgatja, locsolja a homokozét

— gondozza a filves teriiletcket, virdgoskerteket ({inyirés, locsolds, gazolas)

— Osszegyiijti a faleveleket

— cltakaritja a havat, clvégzi a sikossag mentesitést

— tisztan tartja a jardakat
kikésziti elszllitasra a kukdkat, valamint gondoskodik azok tisztan tart4sarél
elvégzi az dvoda épiiletében 1éve, szakmunkéat nem igényld karbantartasi munkat

Kiilonleges feleldssége

munkavégzése sorén betartja a jogszabdlyban és az intézményi szabélyzatokban foglalt
cloirasokat

alkalmassagi vizsgalaton id6ben megjelenik

a szelektiv hulladékgytjtési szabalyokat betartja

hidnyzasét, illetve munkdaba 4llaséat id6ben jelzi az 6vodavezetének
naprakészen vezeli a takaritasi nyilvantarto lapot és a jelenléti fvet

a ribizott gépeket és eszkdzodket rendeltetésszerlien és a munkavédelmi eléirdsoknak
megfelelden hasznlja, sziikség szerint tisztitja, 4llagmegdvasukrél gondoskodik

gondoskodik a tisztitoszerek biztonségos térolasarol

az éplilet biztonsdga érdckében zardskor cllenérzi a nyilaszarokat, vilagitast, vizesapokat
az 6voda kulcsaiért teljes feleldsséggel tartozik

kezeli a riaszt6t

a csoport textilidival, edényeivel a leltar szerint elszamol, vezeti a csoport térésnapléjat
a tliz- €s munkavédelmi, valamint a HACCP-el8irdsokat mindenkor betartja

Tervezés

tervezi a felhasznalt tisztitdszer és mosdszer mennyiségét, és egyezteti az dvodatitkédrral

® javaslatot tesz a munkakdrillmények javitasdhoz szitkséges targyi feltételek fejlesztésére

Bizalmas informaciok kezelése

a gyermckekrél pedagégiai informaciot, az dvoda belsd életérdl, gazdasagi helyzetérsl
felvilagositast nem adhat

Kapcsolatok

a gyermekekkel, a szildkkel és a munkatirsakkal szemben udvarias, segitékész
magatartast tanusit
megbecsiili kollégdi munkajat
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A felsoroltakon kiviil kételes ellatni mindazokat a feladatokat, amivel az 6vodavezetd vagy
helyettese alkalmanként megbizza.

5. Konyhalany (melegito konyha)

Munkakdr megnevezése: konyhaldny

Kézvetlen felettese: dvodavezets
Heti munkaideje: 40 6ra, reggel 7.00-15.00 Ordig, A vezet6 a feladatok fliggvényében a
munkarendtél ettdl eltérd médon is rendelkezhet.

Feladatait az 6vodavezetd utasitasa, iranyitésa alapjén végzi.

A naponta lejelentett létszdm alapjan 4tveszi a féz6konyha éltal kiadagolt
¢lelmiszercket, ételeket, szlikség szerint melegen tartja. Az csetleges mindségi és
mennyiségi kifogdsokat jelzi a [6z6konyha élelmezésvezetGjének.

* Elkésziti a tizorait és az uzsonnat, kiadagolja az ebédet.

* Szitkség szerint bescgit a tizorai, ebéd s uzsonna kiosztasaban.

» Naponta koteles a kiosztott ételekbdl ételmintat eltenni és azokat a hiitészekrényben
harom napig megdrizni.

o Ftkeztetés utin az edénycket a higiéniai elirdsoknak megfeleléen elmosogatja, és a
helyére teszi,

* Minden nap a konyhat kitakaritja, az asztalokat lemossa, a kévet felmossa, a tiizhelyet
letisztitja, a kézmosokat tisztén tartja,

¢ Alkalmanként nagytakaritist végez. Lemossa a bitorokat, a csempét, kitisztitia a
hiitészekrényt, dtmossa a haszn4laton kiviili edényeket, stb,

» Anyagi felel6sséggel tartozik az 4tvett élelmiszer és étel minél gazdasagosabb
felhaszndldsaért, valamit a leltdrban szerepld konyhai eszk6z6k és berendezési
targyakért, rendeltetésszer(i hasznalatukért,

o Felelos a konyha vagyontérgyainak, eszkézeinek a védelméért, a gaztlizhely
biztonsdgos és rendeltetésszerli hasznélatiért, a balesetmentes munkavégzésért, a
melegitékonyhéra vonatkozé eldirisok maradéktalan betartésaért,

* Atéliés alavaszi sziinet idején a konyha nagytakaritisi munkélataj elvégzi.

* A nyéari nagytakaritsi id6szakban részt vesz az 6voda és az évoda udvardnak
nagytakaritdsiban,

Idészakos feladatok:

o szlikség szerint lemossa az ajtokat

o c¢vente két alkalommal elvégzi a konyha és a hozzd tartozé helyiségek teljes
nagytakaritasét (butorok elmozgatésa, radiatorok lemosdsa, mosogaték, csempe
lemosasa, csovek, villanykapesolok tisztitdsa, szekrények lemosésa, hiit6szekrények
lemosdsa, ablakok tisztitasa, fliggony mos4sa)

» kozs feladatként a kéz6s helyiségek teljes nagytakaritasa

Tervezés
e tervezia felhaszndlt tisztitdszer és mosdszer mennyiségét, és egyezteti az dvodatitkarral
e javaslatol tesz a munkakériilményck javitdsahoz sziikséges targyi feltételek fejlesztésére

Bizalmas informacidk kezelése
* A gyermekekrdl pedagogiai informéciot, az dvoda belsé életérdl, gazdasagi helyzetérol
felvilagositast nem adhat,
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Kapesolatok

o a gycrmekekkel, a sziilokkel és a munkatarsakkal szemben udvarias, segittbkész
magatartast tanusit
o megbecsiili kollégai munkajat

A felsoroltakon kiviil kételes ellatni mindazokat a feladatokat, amivel az dvodavezet6 vagy
helyettese alkalmanként megbizza.

6. Konyhaldny — mosénd (Eétvis uteai Ovoda)

Munkakér megnevezése: konyhalany ~ moséné

Kozvetlen felettese: dvodavezetd

Heti munkaideje: 40 6ra, reggel 7.00-15.00 6rdig. A vezetd feladatok fliggvényében a
munkarendrdl etté] eltérd modon is rendelkezhet,

Napi teendok:

e A naponta lejelentett I6étszdm alapjdn Atveszi a fozOkonyha 4ltal kiadagolt
élelmiszercket, ételeket, sziikség szerint melegen tartja. Az esetleges mindségi és
mennyiségi kifogasokat jelzi a foz6konyha élelmezésvezetdjének.

o Elkésziti a tizorait és az uzsonnat, kiadagolja az cbédet.

Sziikség szerint besegit a tizorai, ebéd ¢és uzsonna kiosztasaban.

¢ naponta koteles a kiosztott ételekbol ételmintat eltenni és azokat a hfitdszekrényben
harom napig megdrizni.

o [Ftkeztetés utin az edényeket a higiéniai el6irasoknak megfelel6en elmosogatja, és a
helyére teszi.

¢ Minden nap a konyhat kitakaritja, az asztalokat lemossa, a kévet felmossa, a tiizhelyet
letisztitja, a kézmosdkat tisztan tartja.

e Alkalmanként nagytakarildst végez. lemossa a bitorokat, a csempét, kitisztitia a
hiitészekrényt, atmossa a hasznalaton kiviili edénycket, stb,

o Anyagi felelésséggel tartozik az atvett élelmiszer és étel mindl gazdasagosabb
felhasznélasaért, valamint a leltarban szerepld konyhai eszkdzok és berendezési targyak
rendeltetésszer(l hasznalataért.

o Telelds a konyha vagyontargyainak, eszkézeinek a védelméért, a gaztiizhely
biztonsdgos és rendeltetésszerli haszndlataért, a balesetmentes munkavégzésért, a
melegitokonyhara vonatkozo eldirasok maradéktalan betartasaért,

o A téli és a tavaszi sziinet idején a konyha nagytakaritasi munkalatait elvégzi.

e A nydri nagytakaritdsi id0szakban részt vesz az Ovodak és az ovoddk udvardnak
nagytakaritisaban.

e Az 6vodak 9sszes textiligjal mossa, vasalja.

e A mosasi teenddit ugy szervezi, hogy az 6voddk zavartalan mikddéséhez sziikséges
tiszta, kivasalt textilia mindig biztositott legyen.

e A ruhdk kisebb javitasi munkadit (amit varrégép nélkiil meg lehet oldani) elvégzi.

¢ Ugyel a mosoda helyiségeinek rendjére, tisztasagara.
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* Az dtvett tisatitoszerekkel kételes takarékosan és célszeriien gazdélkodni. Idében jelzi
a mososzerck fogyasat (legkésébb 1 héttel elébb), hogy az uténpétlas zskkendmentes
legyen.

* A textilidk selejtessé valdsat datum és darab szerint bejegyzi az erre rendszeresitett
fuzetbe, amig a selejtezés meg nem torténik, Osszegytijtve térolja.

* Az dltala hasznélt eszkozokért (mosogép, vasald, stb.) felel6sséggel tartozik.
Meghibésodésukal jelzi az 6vodavezetének,

* A vizzel, villanydrammal takarékosan gazdalkodik.

Id6szakos feladatok:

* sziikség szerint lemossa az ajt6kat

* ¢évente két alkalommal elvégzi a konyha és a mosoda teljes nagytakaritasat (bfitorok
elmozgatdsa, radidtorok lemos4sa, WC-tartdlyok, csempe lemosésa, csovek,
villanykapesol6k tisztitésa, szekrények lemosasa, ablakok tisztitdsa, fiiggény mosésa)

o kozds feladatként a kozos helyiségek (folyoso, irodék, 6vonéi szoba, fejleszt6szoba,
felndtt 61t6z6, tornaszoba, szertarhelyiségek, jatéktarolok) teljes nagytakaritdsa

Tervezés
o tervezi felhasznalt tisztitdszer és mosészer mennyiségét, és egyezteti az 6vodatitkarral
¢ javaslatottesza munkakoriilmények javitdsshoz szlikséges targyi feltételek fejlesztésére

Bizalmas informdciok kezelése
¢ agyermekekrdl pedagdgiai informéciot, az 6voda belss életérél, gazdasagi helyzetérsl
felvildgositast nem adhat

Kapcesolatok

* a gyermckekkel, a sziildkkel és a munkatirsakkal szemben udvarias, segilokész
magatartést tan(sil

* megbecsiili kollégai munkajat

A felsoroltakon kiviil kételes ellatni mindazokat a feladatokat, amivel az évodavezets vagy
helyettese alkalmanként megbizza,

7. Takaritoné

Munkakdr megnevezése: takaritond

Kozvetlen felettese: évodavezetd

Heti munkaideje: 40 éra, reggel 7.00-15.00 Ordig. A vezeté a feladatok tliggvényében a
munkarendrdl ettdl eltéré madon is rendelkezhet.

A takaritissal Kkapcsolatos munkit ugy koteles megszervezni, hogy a
csoportszobikban, tornaszobiban, iroddkban folyé munkit, tevékenységeket nem
zavarhatja.
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Naponta végzendo teenddk:

L ]

A helyiségek felsoprése, tisztitoszeres vizzel felmosasa, tigyelve a felszéradasra a
balesetveszély elkeriilése miatt. Asztalok, székek, egyéb butorok letdrlésc, szitkség
esetén (jarvanyok megbeszélése, foglalkozdsok miatti szennyezddés) lemosasa.

Az 6vondi szobdban, az irodakban felmosas, porszivozas, bitorok portalanitasa,
virdgok gondozasa, ablakparkényok tisztdn tartasa.

Kézmosd csapok letdrlése, sziikség esetén strolésa.

Felndtt mosdok, WC-k tisztan tartasa, a sziikséges WC papir, kézmoso, fertétlenitd
pbtlasa folyamatosan, a térélkozok cseréje szlikség szerint,

Az bvoda egész terfiletén a virdgok gondozisa, 4tilltetése sziikség szerint.

Portérlés folyamatosan: polcokon, szekrényekben, faliképeken, sz¢keken, asztalokon
stb.

Szeméttarolok Kiiiritése naponta, ha szitkséges naponta (6bbszor is.

WC-k (felndtt és gyermek) tisztan tartdsa, sziikség szerint alapos takaritasa,
fert6tlenitésc.

Ruhss szekrények tisztan, rendben tartdsa (felnbttek szekrényei: 6vondi szobaban,
iroddban, dajkak, takaritok 6ltozojébe, stb.)

A szényegek tisztitisa porszivozasa (csoportszobak, iroddk, 6vondi szoba, 61t6z6, stb.)
Takaritas kézben az iratokat, konyveket, folydiratokat, cgyéb asztalokon, polcokon
1év6 targyakat az eredeti helyiikre visszateszi,

Az 6voda valamennyi bejaratat, jard4jat naponta felsopri, folyamatosan tisztan tartja,
14btorldket kiporolja.

Elvégzi az udvart diszitd virdgégydsok, virdgladak gyomtalanitasat, kapalasat,
Ontozését.

Alkalmanként:

Az intézményben tartand6 rendezvények utan elvégzi a visszapakolast, a termek
eredeti rendjének visszaéllitasat, takaritast.

o Kimossa, vasalja, javitja az 6voda textiliait.

Idoszakonként:

e sziikség szerint lemossa az ajtokat

o évente két alkalommal elvégzi a csoportszobékon kiviili helységek (iroddk, 6vonéi
szobak, 61t670k, tisztitoszer raktarak, belsd szertdrak, tarolok) teljes nagytakaritasat
(batorok elmozgatasa, radiatorok lemoséasa, WC-tartalyok, csempe lemosasa, csovek,
villanykapesolok tisztitasa, ltozdszekrényck lemosdsa, ablakok tisztitdsa, fiiggdny
mosdsa)

o kizos feladatként a kozos helyiségek (folyoso, iroddk, 6vonbi szoba, fejlesztdszoba,
felnbtt 61626, tornaszoba, szertarhelyiségek, jatéktarolok) teljes nagytakaritasa

Tervezés

o tervezi a felhasznall tisztitdszer és mososzer mennyiségét, és egyezteti az évodatitkarral
o javaslatot tesz a munkakdriilmények javitaséhoz szitkséges targyi [eltételek
fejlesztésére

Bizalmas informacidk kezelése
o agyermekekrd] pedagogiai informaciot, az 6voda belso életérdl, gazdasagi helyzetérol

felvilagositast nem adhat
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Kapcesolatok
* a gyermekekkel, a sziilokkel és a munkatrsakkal szemben udvarias, segit6kész

magatartast tansit

» megbecsiili kollégai munk4jat

A felsoroltakon kiviil kételes ellatni mindazokat a feladatokat, amivel az 6vodavezetd
vagy helyettese alkalmanként megbizza.

8. Pedagégiai asszisztens

Munkakér megnevezése: pedagégiai asszisztens

Kozvetlen felettese: dvodavezetd

Heti munkaideje: 40 6ra, reggel 8.00-16.00 éraig, A vezetd a feladatok fiiggvényében
a munkarendrél ettd] eltéré médon is rendelkezhet.

Munkéjat a kézponti oktatasi szabalyoz4sban (térvények, rendeletek), valamint az
6vodai alapdokumentumokban (Pedagégiai Program, SZMSZ, Hézirend) leirtak
szerint kell végeznie,

F6 feladata a kijelolt 6vodai csoport felfigyelete, kisérése, gondozésa, igényes
szabadid6s foglalkoztatdsa a beosztésa szerint.

Munkaidejében a gyermekekkel valé kozvetlen foglalkozést 14t el, az 6vodai
tevékenységek cszkozeinek el6készitését, a foglalkozasokra valé szervezést és
felkésziilést végez. :
A tevékenységek alatt az 6vodapedagégus Utmutatisa alapjan, vagy egyéni
felzarkoéztatéssal segiti a gyermekek eredményességét, eszkdziket vesz elb,

Segiti az 6vodai csoport étkezéseit, tigyel a személyi és kornyezeti higiénés
szabélyok betartisdra, a helyes szokéasok kialakitdséra

Aktivan részt vesz az 6vodai programok elokészitésében, szervezésében,
rendezvényeken segiti a programok megvaldsitésat.

Szerepet vallal a szervezett kulturalis programokban,

Részt vesz meghivas esetén a sziil6i értekezleteken.

Gondoskodik a gyermekek testi és erkolesi védelmérdl, személ yiségiik fejlesztésérol,
a balesetek megel6zésérol, 6vja a gyermekek jogait, az emberi méltosagot,

A jaték és egyéb tevékenységekhez szlikséges eszkozok el6készitésében
kozremitkodik az 6vodapedagégus Utmutatasait kévetve.

Precizen vezeti a szitkséges nyilvantartdsokat, cllatja a munk4javal kapcsolatos,
adminisztraciot.

Minden reggel 9.00 oraig ¢s délutdn 14.00 6rdig dsszegyiijti a gyermeklétszamokat
a csoportokban a Bajesy és Eétvos utcai Ovodakbol. Osszesiti, fénymésolja, majd
leadja a konyhéra, Ha véltozas van, jelzi az élelmezésvezetének és az dvodatitkarnak.
A hénap utolso étkezési napjara 6sszegylijti mindkét dvodabol az dsszesitett étkezési
csoportiveket, egyezteti az élelmezésvezetével a havi létszamokat, majd leadja az
ovodatitkarnak,

Az 6vodatitkar tdvolléte esetén beszedi a sziiloki6l a Bajesy és az Eotvos utcai
Ovodéban az étkezési téritési dijakat.

Hataridbre elvégzi min6ségi kivitelezésben azokat a munkafeladatokat, melyekkel
az Ovodapedagdgus, az ovodavezetd és az Ovodavezetd-helyettes, dvodatitkar
megbizza.
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e Felsoroltakon kiviil kételes a munkakoéréhez kapesolodo, munkakéri lefrasban nem
nevesitett pedagdgiai feladatokat is elldtni, amellyel az dvodavezeté megbizza.

Hataskorik, jogkorok

e [lataskore kiterjed teljes tevékenységkorére.

» Gyakorolja a munkavallalok jogszabalyokban biztositott jogait.

o Jogosult és koteles az dvodavezetoé figyelmét felhivni minden szabdlyellenes
jelenségre.

Felelosségi kor

o A feladatkorébe tartozd tevékenységek szinvonalas teljesitése

» A feladatainak megszabott hataridore tortén6 clvégzése.

o Az SZMSZ-ben, Pedagbgiai Programban és a Hazirendben megfogalmazott
feladatok és kivetelményck teljesitése.

Feleldssége kiterjed teljes munkakdrére és tevékenységére, feleldsségre vonhaté:

e Munkakori feladatai hatdridejének be nem tartasaért vagy hidnyos clvégzéséért.

o A vezetdi utasitisok igénytdl eltérd végrehajtasaért,

* A jogszabalyok, munkahelyi fegyelem és bizalmi jelleg, a munkatirsak és a
gyermekek jogainak megsértéséért.

e A  hasznalt eszkézok, berendezések rendeltetésszerli  hasznalatdért, a
meghibasodasukat jelenti az 6vodavezetonek.

e A vagyonbiztonség és a higiénia veszélyeztetéséért,

Informaéciés kapesolatok

¢ Az credményes munkdhoz nélktilézhetetlen informécidkat kap az 6vodavezet6tol és
az oOvodavezeto-helyettestdl. Taniigyi, pedagbgiai, gazdasagi, személyiigyi
kérdésckben a feladatért felelos személyenek adhat és téle kérhet informdciot.

¢ Joga van minden olyan inform4ciot megkapni, amit a gyermekek fejlédése érdekében
kér az 6vodapedagdgusoktol.

o Kdoteles minden olyan informéciot atadni, mely az oOvodapedagdgusok
munkavégzéséhez sziikséges.

o A gyermekek ¢és a szlilok, valamint a munkatarsak cmberi méltdséganak ¢és jogainak
maradéktalan tiszteletben tartdsa mellett, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt
adjon.

Helyettesités

Az ovodavezetd kijeldlése alapjan.

Titoktartasi kitelezettség

¢ Iarmadik személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekekkel,
csaladjukkal kapcsolatos minden olyan tényt, adatot-informéciot illeten, amelyrél a
gyermckekkel, sziilékkel valé  kapcsolattartds soran  szerzett tudomast. E
kotelezettség a foglalkoztatdsi jogviszony megsziinése utdn is hataridé nélkiil
fennmarad.
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* A titoktartdsi ktelezettség nem terjed ki a neveltestillet tagjainak egymas kozbtti,
a gyermekek fejlodésével 8sszefliggd megbeszélésére,

* A gyermekek szilleivel minden a gyermekkel 8sszefiiggé adat kozolhets, kivéve, ha
az adat kzlése stlyosan sértené a gyermek testi, értelmi vagy erkolesi fejlodését.

A munkakdri leirds visszavonasig érvényes. Modositasénak jogét a korlilményekhez
igazodva a munkaltaté fenntartja.

9. Elelmezésvezets (f6z6konyha)

Munkakdr megnevezése: élelmezésvezetd

Kozvetlen felettese; 6vodavezetd

Heti munkaideje: 40 6ra, reggel 7.00-15.00 6r4ig. A vezetd a feladatok fliggvényében a
munkarendrd] ettdl eltérd médon is rendelkezhet,

Munkiéjat az 6vodavezetd (thvollétében az Gvodavezeté-helycttes) irdnyitésa alatt végzi,
akinck felel6sséggel tartozik.

* Alapvet6 kivetelményck a dolgozék szdmara;

* Valamennyi munkatdrs a pontos és zavarlalan munkakezdés érdekében
munkaidejének kezdetekor mar 4t61tozve foglalja el munkatertiletét,

o Az esetleges késésrl és annak indoklasarél haladéktalanul téjékoztatni kell az
bvodavezetét.

* Munkaidd alatt az intézmény terilletét elhagyni csak az ovodavezet6, tavolléte
csetén a helyettese engedélyével lehet.

* Magénjellegli program (orvos, hivatalos @igyintézés, stb.) miatt csak nagyon
indokolt esetben lehet az 6vodavezet6td] tavolmaradést kérni.

* A szabadsdg igénylését minimum egy héttel azt megelézden kell kérni irdsban
(kivétel a nydri id6szak alatt elére betervezett szabadségot). Ellenkez6 esetben az
Ovodavezet csak mérlegelés utan dont a szabadsag engedélyezésérol.

* Megbetegedés esetén eldz6 nap, de legkésébb a munka megkezdése elétt egy-két
ordval informélni kell az 6vodavezet6t és a kozvetlen munkatérsakat a hidnyzasr6l,
hogy a helyettesités megoldhaté legyen.

* A munkahelyen t6riént legkisebb balesetrdl, orvost igényld esetrél tajékoztatni kell
az ovodavezetot, tavollétében a helyettesét.

* Az intézmény beliigyeit, esetleges problémait a sziilékkel, kiilsé személyekkel
megtargyalni nem etikus. A gyermekekrél, sziilskrol megszerzett adatokat
bizalmasan kell kezelni.

° A pgyermekekrdl informaciot, véleményt kizarolag csak a vele foglalkozé
pedagdgus €s az intézményvezetd adhat.

* Azeredményes munka érdekében torekedjen j6 kapesolatot kialakitani a kollektiva
t6bbi tagjaval.
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o Mobiltelefon hasznélat szabélyai:
A magén célra hasznalt mobiltelefonokat az intézményben csak néma tizemmédban
lehet bekapesolva tartani.
Nagyon indokolt esetben és a miikédés zavardasa nélkiil lehet magdn
telefonbeszélgetéseket bonyolitani,

e Javaslatot tesz az élelmezési feladatok ellatdsihoz sziikséges személyi és targyi

feltételek kialakitdsara
o Elkésziti a heti étlaptervet, melyet az 6vodavezetovel, vagy a helyettesével
jovéhagyat,

A jovahagyott étlapterv utdn megrendeli a sziikséges anyagokat.

o Kezeli az élelmezési anyagok raktarat,

o Elkésziti a konyhai dolgoz6k munkabcosztasat,

e Gondoskodik az élelmezéshez szilikséges anyagok cl6készitésérél a higiénés
el6irdsoknak megfelel6en.

Megszervezi az élelmezési hulladék gyiijtését, hasznositasat és értékesitését, melyrol
nyilvantartast vezet,

Naponta kiadja az élelmezési anyagokat a napi anyag kivételezési bizonylaton,

A havi zaréas adatait elkiildi a Pénzligyi Osztalynak (zérds, kedvezményes étkezésben
részesiilok, élelmezési norma elszamolds)

Gondoskodik az ételek higiénés eléirasoknak megfeleld elkészittetésérdl, adagolasardl,
tarolasarol, talalasardl, és a megfelelé mennyiségi kiadasarol.

Betartja az anyaggazdélkodasra és a szamviteli rendre vonatkozo6 szabélyokat.
Dolgozdk egészségiigyi konyvét nyilvantartja, és gondoskodik az idészakos orvosi
vizsgalat megszervezésérol.

Elvégzi a takaritashoz szilkséges anyagok, eszkdzok beszerzését, kiosztasat,

Sziikség esctén ellendrzi a mosénd munkajat.

Betartja és betartatja a munkavédelmi és tiizvédelmi utasitdsokat,

* Gondoskodik a munka- és balesetvédelmi oktatas megszervezésérol.
o Feliigyeli a HACCP rendszer miiksdését, elbirasait betartja. Gondoskodik a
dolgozdk téjékoztatasardl, oktatasardl, vezeti a jegyzokonyveket.
o  Kozremiikiodik
- élelmezési anyagok, konyhai eszk$zok leltarozasandl,
- dolgozdk védoruha beszerzésénél
- konyha feltjitasi és karbantartasi munkainak el6késziiletében

Hatiskore
Javaslattételi

e konyhai dolgozok béremelésére, jutalmazaséra

Végrehajtasi

e munkavédelmi és tiizvédelmi szabélyok betartatasa a konyha teriiletén
e konyhai dolgozdk ellenbrzésére

Informaciét szolgaltat az évodavezetonek és a pénziigyi osztalynak

cllenérzi a konyhai dolgozok munkajat
ellendrzi az ételek elkészitését, adagolasat, talalasat, az edények allapotat
cllendrzi a munkakoriilményeket
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Felelos

konyha tizem tevékenységéért

Jjogszabélyok, bels6 szabalyzatok és hatosagi clbirasok betartasaért
¢lelemanyag raktarért teljes anyagi felel6sséget vallal /felel6sségi nyilatkozat/
biztonsagos munkavégzésért

konyhai dolgozok szabadséganak titemezéséért

Kapesolattartasi kitelezettsége

A felsoroltakon kivill koteles ellitni mindazokat a feladatokat, amivel az
Ovodavezetd vagy helyettese alkalmanként megbizza.

A munkakori lefrds médositasanak jogat a koriilményekhez igazodva a munkéltaté
fenntartja, )

Nyilatkozat

A munkakoéri lefrasban megfogalmazottakat magamra nézve kételezonek tekintem,
annak egy példanyat atvettem.,

Kijelentem, hogy az altalam végzett munkaért és a kezelt értékekeért anyagi ¢s
biintetdjogi feleldsséggel tartozom. A munkam sordn hasznalt targyakat, eszkézoket,
gépeket, stb. rendeltetésiiknek megfeleléen hasznalom.

10. Ugyviteli dolgozé (Fézékonyha)

Munkakdr megnevezése: tigyviteli dolgozé
Kozvetlen felettesc: dvodavezetd

Ieti munkaideje: 40 éra, reggel 7.00-15.00 6réig. A vezetd a feladatok fiiggvényében
a munkarendrél ettdl eltéré médon is rendelkezhet,

Munkajat az 6vodavezetd (tdvollétében az dvodavezetd-helyettes) irdnyitasa alatt
végzi, akinek felelsséggel tartozik.

1. Alapvetd kévetelményck a dolgozék szdméara;

e Valamennyi munkatdrs a pontos és zavartalan munkakezdés érdekében
munkaidejének kezdetekor mar atsltézve foglalja el munkatertiletét,

* Az esetleges késésrdl és annak indoklasardl haladéktalanul tajékoztatni kell az
dvodavezetit.

e Munkaidd alatt az intézmény teriiletét elhagyni csak az ovodavezetd, tavolléte
esetén a helyettese engedélyével lehet.
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Magénjellegli program (orvos, hivatalos figyintézés, stb.) miatt csak nagyon
indokolt esetben Ichet az dvodavezet616] tavolmaradast kérni.

A szabadség igénylését minimum egy héttel az megeldzden kell kérni irdsban
(kivétel a nyari idészak alatt el6re betervezett szabadsagot). Ellenkez6 esetben
az Ovodavezetd csak mérlegelés utdn dént a szabadsag engedélyezésérdl,
Megbetegedés esetén el6z6 nap, de legkésébb a munka megkezdése elbtt egy-
két oraval informdlni kell az 6vodavezetét és a kozvetlen munkatarsakat a
hidnyzasrol, hogy a helyettesités megoldhaté legyen.,

A munkahelyen tortént kisebb balesetrol, orvost igényld esetrl tajékoztatni kell
az Ovodavezetdt, tavollétében a helyettesét,

Az intézmény beliigyeit, esetleges problémait a sziilokkel, kiilsé személyekkel
megtargyalni nem etikus. A gyermekekrdl, sziilokrsl megszerzett adatokat,
informécidkat bizalmasan kell kezelni,

A gyermekekrol informéciét, véleményt kizarblag csak a vele foglalkozd
pedagbgus ¢s az intézményvezetd adhat.

Az ercdményes munka érdekében térekedjen j6 kapesolatot kialakitani a
kollektiva tébbi tagjaval,

Mobiltelefon hasznélat szabélyai:

A magan célra hasznélt mobiltelefonokat az intézményben csak néma
izemmodba Ichet bekapcsolva tartani.

Nagyon indokolt esetben és a mikodés zavardsa nélkill lehet magén
telefonbeszélgetéseket bonyolitani.

Feladatai:

ellendrzi a bizonylatok alaki és tartalmi helyességét, teljességét;
csoportositja a bizonylatokat szakfeladatok szerint;

vezeti a szallitoi szamlak nyilvantartasat;

szakszerlien tovabbitja a bejovd szamlakat a Pénziigyi Osztélyra;
nyilvantartast vezet a vevoi (kimend) szdmlakrol;

figyelemmel kiséri a vevdi szdmlak teljesitését;

elvégzi a dolgozdk addbevallasahoz sziikséges feladatokat;
segiti az élelmezésvezetd munkajat;

nyilvantartast vezet a szabadsigokrol

feliigyeli a dolgozok altal vezetetl jelenléti fveket

clvégzi a kis- és nagy értékii tArgyi eszkozok leltarozasat

Koézremiikodik az étkeztetéssel 6sszefilggh:

statisztika clkészitésében;

intézményi koltségvetés elkészitésében;

leltarozési tevékenységben;

munkafolyamatba épitett ellendrzési feladatok cllatdsaban;
év végi zardsi munkakban;

selejtezési javaslatok elékészitésében;

arudtvételben;

napi létszam osszeallitasiban;

------
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4.Felelos

a ra vonatkozé jogszabalyok és belsd szabdlyzatok, a munkakori leirisaban
leirtak betartasaért;

a pontos naprakész munka ellatdsaért;

az intézményi iigyek titkos kezeléséért;

Informaciot szolgéltat az élelmezésvezetd utasitdsa szerint. Sziikség esetén, megbeszélés
alapjén egyeztet az dvodavezetdvel (illetve helyettesével),

Az Elelmezésvezetd tavollétében a helyettesitési rendnek megfelclen elldtja az

L 2

élelmezésvezetti feladatokat, amelynek keretében:

Irdnyitja az €lelmezési szervezet munkajét.

Gondoskodik az élelmiszeranyagok beszerzésérél, Feleldsséggel tartozik annak
mennyiségi mindségi atvételérol, és szakszerd tarolasaért.

Elkésziti a heti étlaptervet, melyet az dvodavezetdvel jovéhagyat.

A jovéhagyott étlapterv utdn megrendeli a sziikséges anyagokat.

Kezeli az élelmezési anyagok raktarat,

Gondoskodik az élelmezéshez szilkséges anyagok el8készitésérdl a higiénés
eldirdsoknak megfelel6en.

Naponta kiadja az élclmezési anyagokat a napi anyag kivételezési bizonylaton.
Gondoskodik az ételek higiénés el6irdsoknak megfeleld elkészittetésérol,
adagoldsarol, téroldsarol, talalasarol, és a megfeleld mennyiségi kiadésérol.
Betartja az anyaggazdalkoddsra és a szdmviteli rendre vonatkozé szabalyokat.
Betartja és betartatja a munkavédelmi és tlizvédelmi utasitasokat.

Feliigyeli a HACCP rendszer miikddését, eldirasait betartatja. Gondoskodik a
dolgozok tajékoztatdsarol, oktatdsardl, vezeti a jegyzékonyveket.

5. Kapcsolattartdsi kitelezettsége:

A felsoroltakon kiviil kételes ellatni mindazokat a feladatokat, amivel az dvodavezeté
vagy helyettese alkalmanként megbizza.

A munkakori leirds médositisanak jogét a koriilményekhez igazodva a munkéltatd
fenntartja.

6. Nyilatkozat:

A munkakri lefrasban megfogalmazottakat magamra nézve kotelezének tekintem,
annak egy példanyat atvettem.

Kijelentem, hogy az altalam végzett munkdaért és a kezelt értékekért anyagi €s
biintet6jogi felelosséggel tartozom. A munkédm sordn hasznalt targyakat, eszkozoket,
gépeket, stb. rendeltetésitknck megfeleléen hasznalom.,
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11.Szakacsné (Fézékonyha)

Munkakdr megnevezése: szakacsnd

Kozvetlen felettese: 6vodavezetd
Heti munkaideje: 40 éra, reggel 7.00-15.00 6rdig. A vezetd a feladatok fliggvényében a

munkarendrdl ettdl eltérd modon is rendelkezhet,

Munkdjét az 6vodavezetd (tavollétében az 6vodavezetd-helyettes) iranyitdsa alatt végzi,
akinek felelésséggel tartozik.

1. Alapvet$ kévetelményck a f6z6konyhin dolgozé 6vodai alkalmazottak szaméara:

Valamennyi munkatérs a pontos ¢és zavartalan munkakezdés érdekében munkaidejének
megkezdése elott 10 perccel mér 4téltdzve foglalja el munkateriiletét.

Az esetleges késésrdl és annak indokoldsarsl haladéktalanul tdjékoztatni kell az
élelmezesvezetdt és az Gvodavezetot.

Munkaidd alatt a f6zokonyha teriiletét elhagyni csak az élelmezésvezetd, az
6vodavezetd, tavolléte esetén a helyettese engedélyével lehet.

Maganjelleglt program (orvos, hivatalos {igyintéz¢s stb.) miatt csak nagyon indokolt
esetben lehet az dvodavezetdtdl tavolmaradast kérni.

A szabadség igénylését minimum egy héttel azt megelézden kell kémi irasban (kivétel
a nyéri idészak alatt elore betervezett szabadsagot). Ellenkezd esctben az évodavezetd
csak mérlegelés utan donl a szabadsdg engedélyezésérsl.

Megbetegedés esetén el6z6 nap, de legkésébb a munka megkezdése elétt egy-két éraval
informalni kell az dvodavezetdt, az élelmezésvezetst és a kdzvetlen munkatarsakat a
hidnyzéasrél, hogy a helyettesités megoldhaté legyen.

A féz6konyhdn tériént legkisebb balesetr6l, orvost igénylé esetrdl is tajékoztatni kell az
6vodavezetit.

Az eredményes munka érdekében torekedjen j6 kapcsolatot kialakitani a kollektiva
t6bbi tagjaval,

Mobiltelefon haszndlat szabdlyai:

A magdn célra haszndlt mobil telefonokat csak néma {izemmédban lehet bekapesolva
tartani,

Indokolt esetben a fozokonyha miikédésének zavardsa nélkill lehet csak magan
telefonbeszélgetéseket bonyolitani.

Az élelmezésvezetd irdnyitisa szerint biztositjn a konyha miikodését, végzi a
konyhai feladatokat.

Feladatok

Osszehangolja, iranyitja ¢s ellenérzi a konyhai dol gozok tevékenységét.

Az élelmiszerraktdrbol naponta atveszi az ételkészitéshez sziikséges élelmiszer
nyersanyagokat. Az dtvételt kivételezési bizonylaton alairdsaval igazolja.

Ieliigyel az ételkészités minden szakaszara.

Ugy szervezi az élelkészités folyamatait, hogy annak lebonyolitdsaban fennakadas ne
legyen. Az ételek tisztan, rendben az eléirt idére késziiljenek cl.
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Ellendrzi az ételek 741, izesitést.

Kiadagolja az ételeket, a konyhébol kiadott ételadagok szamét pontosan szamon tartja.
Kiilénds kdtelessége a legmesszebbmend takarékossdggal eljami, az élelmezési iizem
fiitésénél, vilagitasanal a fozéshez kiadott anyagok felhasznalasanal, valamint az tizemi
géz, villany hasznositdsanal.

Altalaban kotelessége az élelmezési iizem minél gazdasigosabb iizemeltetése &s
beosztottjainak munkajét ebbsl a szempontbél is figyelemmel kiséri.

Segédkezik az étlapok Osszedllitdsandl, figyelembe véve az idényszerliséget és
valtozatosségot.

Szilkség esetén gondoskodik az élelmiszer nyersanyag mennyiségi és mindségi
atvételérol, szakszer(i tarolasarol.

Probafézéseket kezdeményez a receptura kiegészitésére.

Ellen6rzi az ételmintak eltevését, szakszerii kezelését és az »Etelmintavételi ellendrzé
iv” adatainak helyességét.

Feltigyel az élelmezési tizem, illetve a dolgozok személyi higiénéjére,

Figyelemmel kiséri a konyha berendezésének, felszerelésének, edényzetének 4llapotat,
a szilkséges javitdsokra, pétlésokra, karbantartdsi munkakra felhivia az élelmezésvezetd
figyelmét.

Sziikség esetén helyettesiti a takarité személyzetet.

. Felelésség

Anyagi és erkolesi felel6sséggel tartozik a hatdskérébe tartozé feladatok szakszerti és
pontos elvégzéséért,

Hatasko6rébe tartozo feladatok tekintetében a felsdbb szervek utasitasanak
végrehajtasaért. _

Munkafegyelem biztositasaért.

A jogszabélyok, el6irasok betartdsaért.

A munkahelyi balesetvédelmi cléfrdsok maradéktalan betartasdért,

. Hataskor

A beosztott dolgozok munkajénak irdnyitésa, feliigyelete, ellendrzése.

Kapesolattartasi kotelezettsége:

A felsoroltakon kiviil kételes ellatni mindazokat a feladatokat, amivel az 6vodavezetd
vagy helyettese alkalmanként megbizza.

A munkakoéri leirds médositdsanak jogat a kériilményekhez igazodva a munkaltatd
fenntartja.
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6. Nyilatkozat:

A munkakdri lefrdsban megfogalmazottakat magamra nézve kitelezének tekintem, annak
egy példanyat atveltem.

Kijelentem, hogy az altalam végzett munkaért és a kezelt értékekért anyagi és biintetéjogi
lelelosséggel tartozom. A munkém sordn hasznalt targyakat, eszkozoket, gépeket, stb.
rendeltetésitknck megfelelden haszndlom.

12.Konyhai kisegito (F6zokonyha)

Munkakor megnevezése: konyhai kisegit6

Kozvetlen felettese: dvodavezetd

lleti munkaideje: 40 o6ra, reggel 7.00-15.00 6raig. A vezetd a feladatok fiiggvényében a
munkarendrdl ettdl eltéré mddon is rendelkezhet.

Munkéjat az dvodavezetd (tavollétében az Gvodavezetd-helyettes) irdnyitdsa alatt végzi,
akinek feleldsséggel tartozik.

Alapvett kovetelmények a féz6konyhén dolgozé évodai alkalmazottak szimdra:

Valamennyi munkatdrs a pontos és zavartalan munkakezdés érdekében munkaidejénck
megkezdése elott 10 perceel mar atsltdzve foglalja el munkateriiletét,

Az esctleges késésrdl és annak indokoldsarol haladéktalanul tdjékoztatni kell az
¢lelmezésvezetdt és az dvodavezetit.

Munkaid6 alatt a fozokonyha teriiletét elhagyni csak az élelmezésvezetd, az
dvodavezetd, tdvolléte esetén a helyettesc engedélyével lehet.

Maganjellegli program (orvos, hivatalos tigyintézés stb.) miatt csak nagyon indokolt
esetben lehet az dvodavezetotdl tavolmaradast kérni.

A szabadsdg igénylését minimum egy héttel azt megel6zben kell kérni irasban (kivétel
a nyéri idészak alatt elére betervezett szabadsagot). Ellenkez6 esctben az 6vodavezetd
csak mérlegelés utan dont a szabadsag engedélyezésérl.

Megbetegedés csetén el6z0 nap, de legkésobb a munka megkezdése el6tt egy-két oraval
informalni kell az évodavezetdt, az élelmezésvezetdt és a kozvetlen munkatarsakat a
hianyzasrol, hogy a helyeltesités megoldhat6 legyen.

A féz6konyhdn tortént legkisebb balesetrdl, orvost igényld esetrdl is tdjékoztatni kell az
dvodavezetdt.

Az eredményes munka érdekében torekedjen j6 kapesolatot kialakitani a kollektiva
tobbi tagjaval.

Mobiltelefon hasznalat szabalyai:

A magan célra hasznalt mobil telefonokat csak néma tizemmodban lehet bekapesolva
tartani.

Indokolt esetben a fozékonyha miikodésének zavardsa nélkiil lehet csak magan
telefonbeszélgetéseket bonyolitani,
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2. Feladatok

Munkdjat a szakdcsnd irdnyitsa, ellendrzése mellett és utmutatasa alapjén végzi.

* Azatvett €lelmiszereket elokésziti, feldolgozza. Esetleges rossz minéség csetén azt jelzi
a szakdcsnonek.

* Naponta koteles az clkészitett ételekbdl az erre a célra haszndlatos tivegekbe
ételmintékat tenni és azokat a hiitdszekrényben 3 napig megorizni. Gondoskodik a tojds
megfelel6 mosasirol.

¢ Tbzés, étkeztetés utdn az edényeket a higiéniai eléfrasoknak megfelelden elmosogatja,
¢s a helyére teszi.

» A konyha és a hozzd kapcsol6d6 helyiségekben a takaritési feladatokat ellatja a
takarftasi utasitdsban cloirtak szerint.

¢ Gondoskodik a délutdni uzsonna kiosztasérol,

¢ Munkdjénak elvégzéséhez folyamatosan biztositani kell részére a megfeleld
takaritoeszkdzt, és a megfelelé mennyiségli és minéségli tisztitoszert, fertdtlenitbszert,
Bzek felhaszndldsdrél az el6irdsoknak megfeleléen gondoskodik a takarékossag
figyelembe vételével.

A nyéri nagytakaritasi idoben segiti a takar{tonk munkéjat.

* A munkavédelmi szabilyzatban elbirtak szerint részestl védéruha és egyéb
juttatasokban,

» Szlikség esetén helyettesiti a takarité személyzetet.

3. Felelgsség

Felelds a munkafolyamatok el8irésszer(i elvégzéséért,
A munka- és balesetvédelmi eldirasok maradéktalan betartdsaért.
¢ Rendellenességek esetén azonnal jelentést tesz a szakacsnak,

4. Kapcsolattartasi kitelezcttsége

A felsoroltakon kiviil kételes ellatni mindazokat a feladatokat, amivel az évodavezetd
vagy helyettese alkalmanként megbizza.

A munkakori leirds médositdsanak jogat a koriilményekhez igazodva a munkéltatd
fenntartja,

5. Nyilatkozat

A munkakori leirdsban megfogalmazottakat magamra nézve kotelezdnek tekintem,
annak egy példdnyat atvettem.

Kijelentem, hogy az altalam végzett munkdért és a kezelt értékekért anyagi és
biintet6jogi feleldsséggel tartozom. A munkam soran hasznalt targyakat, eszkézoket,
gépeket, stb, rendeltetésitknek megfeleléen hasznélom.
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Jegyzokonyyv

Késziilt: 2019. 08.27-én, Letenyén a Bajcsy utcai Ovodéban,

Jelen vannak: Hermén Zsoltné Szunyogh Eva 6vodavezetd
A sziildi kozOsség vezetbségének tagjai

Tédrgy: SZMSZ véleményezése

A sziil6i kozosség a LETENYEI HOVIRAG OVODA egységbe szerkesztett Szervezeti
Miik&dési Szabalyzatdl véleményezte, a benne foglaltakkal egyetért.
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Jegyzokdnyy
Késziilt: 2019. 08.27-én, Letenyén a Bajcsy utcai Ovodéban.

Jelen vannak: A mellékelt jelenléti fven szereplék

Targy: SZMSZ elfogadasa

A nevelGtestiilet a LETENYEI HOVIRAG OVODA egységbe szerkesztett Szervezeti és
Miikddési Szabélyzatat elfogadta, a benne foglaltakkal egyetért.

B ]
"&i‘jf&c. n-n‘;‘?“ﬁl'" ol Oan ;
7 Hermén Zsoltné Szunyogh Eva
Ovodavezetd
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Letenyei Hovirag Ovoda
8868 Letenye, Bajcsy-Zs. u. 2.
OM azonositd: 037368

Targy: Nevelotestiileti jegyzOkonyv

A Letenyei Hovirdg Ovoda nevelotestiilete a Szervezeti Mitkddési Szabdlyzatot egyhangtian
elfogadta:

S. Név Aldirds

L. Hermén Zsoltné Szunyogh Eva 6vodavezetd Lok P H

2. | Bedd Krisztina évodapedagbgus Mol JCuaatus,

3. Cstkolyné Téth Agota Judit 6vodapedagogus Qohu%ﬂm rxl%mfw éru_k,p
4. | Dr. Tubolyné Babinyecz Méria 6vodapedagdgus g:ﬁ:;:g:@ Q

5. Héborné Sarkany Rita Ida évodapedagogus Hahornd u‘“}f t‘iﬁ;
6. | Horvath Zsuzsanna dvodatitkar a%&y %"/W’“M@J
7. | Horvéthné Siile Gydngyi 6vodapedagégus h ;A:’VL’ hete Cpay. 1
8. Kaczeus Henrietta ovodapedagdgus k.o fPrc. oo

9, Némethné Kovécs Erika ovodapedagdgus \M M %

10. | Szalai Katalin évodapedagdgus &L_ b M”M
11. | Vargan¢ Szamosvdri Nikoletta 6vodapedagogus ‘\_’L__\ \ \ @—L@

. ‘ ’
12. | Végh Laszloné dvodapedagogus [/(u_gﬂ Saeel, ' s

Letenye, 2019. augusztus 27.

2 ol g

* Hermén Zsoltné Szunyogh Eva
ovodavezetd




